Teresina

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

REF. Nota Técnica n°® 07/2019-DAF/ARSETE.

Eu, EDVALDO MARQUES LOPES, Diretor-Presidente da Agéncia
Municipal de Regulagdo de Servigos Piblicos de Teresina — ARSETE (Nomeagdo:
Decreto n° 16.390, de 02/01/2017 — DOM N° 2001/2017), no uso das suas atribui¢des
legais ¢ com amparo na Nota Técnica n° 07/2019-DAF/ARSETE, bem como
cumprimento as determinagdes contidas no art. 16, I, 11, da Lei Complementar n° 101,
de 04/05/2000 (LRF), na qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARO existir
adequagdio orgamentdria e financeira da ARSETE como autarquia especial e da
Prefeitura Municipal de Teresina enquanto Poder Executivo Municipal, para atender a
implantagfo parcelada do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da ARSETE (PCCS-
ARSETE), cujo empenho serda no ELEMENTO DE DESPESA 3.1.90.11 -
Vencimentos e Vantagens Pessoa Civil, com recursos provenientes da FONTE 990.903
— Outros Recursos Vinculados — Concessdo e Subconcessdo dos Servigos Publicos de
Agua e Esgoto (Anexo: comprovante de pagamento da atividade de regulagéo, controle
e fiscalizagdo, ano de 2019, da Subconcessionaria AGUAS DE TERESINA SPE S/A

para a ARSETE).

A referida despesa est4 adequada ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual 2020 —
Municipio de Teresina, enviado a Caimara Municipal de Teresina em 30/08/2019;
compativel com o Plano Plurianual 2018/2021 (Lei n® 5.135, de 18/12/2017 — DOM N°
2.192/2017) e com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias 2020 (Lein® 5.410, de 10/07/2019
—DOM N° 2.565/2019).

Atribui-se um impacto or¢amentario e financeiro para a implantagdo da norma
de forma parcelada, com acréscimos de despesas anuais, referentemente aos
vencimentos (saldrios) e vantagens (13° e 1/3 férias) dos servidores efetivos, conforme
valores abaixo discriminados:

ANO/IMPLANTACAO ESTIMATIVA DE IMPACTO R$
2020 209.398,47
2021 142.379,66
2022 122.187,10
2023 46.838,39
TOTAL 2020/2023 520.803,62

Teresina, 29 de novembro de 2019

EDVALDO MARQUES LOPES
Diretor-Presidente ARSETE

ARSETE: | Av. Dom Severino, 587 — bairro Fatima — Teresina/PI — CEP 64.049-375
(86) 3222-1703 | arsete.pmt.pi.gov.br | presidente.arsete@gmail.com



Terésina

PERMANENTE DA ARSETE,

FUDAMENTACAO: Art. 16, 1, § 2°, da Lei Complementar n° 101/2000,
I. OBJETIVO

Tendo em vista a elaboragdo da proposta de Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
servidores efetivos da Agéncia Municipal de Regulagdo de Servigos Publicos de Teresina —
ARSETE, esta Nota Técnica N° 07/2019 — DAF/ARSETE tem como objetivo elaborar um estudo
acerca dos pontos que balizaram a estrutura da referida proposta, assim como demonstrar a
viabilidade econdémica e financeira da mesma.

IL DOS FATOS

Em 22 de dezembro de 2006, por meio da Lei N° 3.600, foi criada, sob a forma de autarquia
de regime especial, a Ageéncia Municipal de Regulagdo de Servigos Publicos de Teresina —
ARSETE, entidade esta dotada de autonomia orgamentaria, financeira, técnica, funcional e
administrativa, vinculada ao Gabinete do Prefeito, com a fungdo de regular, normatizar, controlar e
fiscalizar os servigos publicos do municipio de Teresina.

Dentre as prerrogativas previstas pela lei de criagio da Agéncia Reguladora Municipal, est4
a de instituir, por Lei posterior, cargos de provimento efetivo a serem preenchidos através de
concurso piiblico (art. 12, paragrafo unico). Diante desta previsdo, foi editada a Lei N° 4.490, de 20
de dezembro de 2013, criando o quadro permanente de servidores da ARSETE.

Em 2016, foi realizado Concurso Publico visando a ocupagdo do quadro de servidores
efetivos da ARSETE. Apos a homologagio dos aprovados no certame e, consequentemente a
nomeagio dos mesmos, em 2017, a Agéncia Reguladora Municipal passou a contar com os devidos
servidores efetivos em sua estrutura organizacional.

A partir do desenvolvimento funcional da ARSETE, assim como a assun¢do crescente dos
Servigos a serem regulados e fiscalizados, a Agéncia Reguladora Municipal encontrou a necessidade

acordo com a complexidade e responsabilidade das tarefas, em 26 de Julho de 2019 foi constituida
Comissdo Especial para propor as diretrizes do Plano de Carreira, Cargos e Salario do ambito da

ARSETE.
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IIl.  ANALISE DA PROPOSTA
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IIL1. PREVISAO DE RECEITAS

A ARSETE tem como principal receita o pagamento pela atividade de regulagio, controle e
fiscalizagdo da Subconcessiondria Aguas de Teresina SPE S/A — ATH SPE S/A, na quantia
correspondente a 1,1% (um virgula um por cento) da receita bruta da Empresa (Clausula 36.1 —
Contrato N° 001/2017-SUPARC/'SEADPREV/PI). Dessa forma, até o dia 20 de cada més, a
ARSETE recebe a quantia referente 2 atuagdio como agente regulador da Subconcessiondria, que ¢ a
responsavel pelo abastecimento de agua e esgotamento sanitario na zona urbana de Teresina.
Ressalta-se que, além dessa fonte de recurso, a Agéncia Reguladora Municipal tem garantido o
repasse de 1,1% (um virgula um por cento) da receita bruta obtida pela Companhia de Aguas e
Esgotos do Piaui S/A — AGESPISA (Clausula 33, VII, ¢ — Contrato de Programa n® 03/2012 —
PMT-AGESPISA), proveniente da exploragdo do abastecimento de dgua e esgotamento sanitario da
zona rural do municipio de Teresina.

A Proposta de Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos servidores efetivos da ARSETE
considerou, para efeitos de previsdo de receitas, a arrecadagdo proveniente do repasse da
Subconcessionaria Aguas de Teresina SPE S/A, ja que, por ser a fonte de recurso principal da
Agéncia, representa melhor o seu fluxo financeiro. Dessa forma, foi extraido da Proposta
Comercial, elaborada mediante o Anexo VII do Edital de Subconcessio n° 01/2016 (Diretrizes para
Elaboragio da Proposta Comercial), o Demonstrativo do Resultado do Exercicio - DRE previsto
pela Empresa Aguas de Teresina SPE S/A para os anos correspondentes a vigéncia do Contrato
(2016-2047), na qual, constam os valores futuros da sua Receita Bruta (Base de Calculo pelo
Pagamento pela Atividade de Regulagdo e Fiscalizagio).

Para o calculo do pagamento pela atividade de regulagdio, a Receita Operacional Bruta deve
ser deduzida dos valores relacionados a inadimpléncia dos usuarios. Ressalta-se que, devido a
problemas juridicos, a Subconcessiondria, mesmo tendo assinado o Contrato para assun¢do dos
servigos em 22 de margo de 201 7, iniciou suas atividades, efetivamente, no dia 07 de julho de 2017.
Com isso, para calcular os valores referentes a0 pagamento pela atividade de regulagdo, usaremos
como base para o ano 01, Julho de 2017 a Junho de 2018 (12 meses), e assim, sucessivamente para
0s demais anos. Dessa forma, o valor anual que servird como base para o pagamento pela atividade
de regulacdo sera o somatério da metade das receitas previstas do ano anterior com a metade das
receitas previstas do ano em referéncia, como ¢ demonstrado na Tabela 0] a seguir:
Tabela 01 — Base para o Pagamento pela Regulacio — Previsio de Receitas

YR A0 feanga } | aNo3 ’ avos T *’“’" { RIS } oy | rerar,
2017 9245693547 9245693547
2018 9245693547 9549338064 187950325.11
2019 9549338964 102708469.97 19820183961
2020 102708469,97 11565883782 21836730780
2021 11565883782 132880140,01 248538977.83
2022 13288014001 13752087317 270401013.18
2023 3752087317 143809891,70 | 28133076487

Fonte: DRE - Proposta Comercial ATH SPE S/4 4
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Como a Proposta Comercial elaborada pela Subconcessmnana Aguas de Teresina SPE S/A
foi feita com base no valor de moeda de 2016, teve-se que buscar meios para atualizagdo de tais

receitas. Com isso, buscando refletir o melhor cendrio atual possivel, foram utilizados como
metodologia os reajustes anuais homologados pela ARSETE nos anos de 2017, 2018, 2019.

Tabela 02 — Atualizacdo da Previsiio das Receitas

Fonte: DRE — Proposta Comercial ATH SPE S/4

Dessa forma, utilizando os valores atual
pode-se obter a previsio dos valores a s

erem repas

proveniente do pagamento pela atividade de regulagdo:

___Base para o Repasse Reajuste | Percentual | [ Base para o Repasse - Atualizacio
Exercicio | RS - Julho / 2016 2017 2,96% Exercicio] RS- Junho/2019
2019 R$198.201.859 61 2018 7.31% 2019 RS 217.279.387,73
2020 R$218.367.307.80 2019 5,938% 2020 R$ 255.592.507,24
2021 R$248.538.977.83 2021 R$ 290.907.559,07
2022 R$270.401.013,18 2022 RS 316.496.428.05
2023 R$281.330.764,87 2023 RS 329.289.380,73

izados de previsdo de receitas da Subconcessionaria,
sados a Agéncia Reguladora Municipal

Tabela 03 — Receita Prevista - ARSETE

—Exercielo | ~ RS-Junho/2019 | Tawa- Regulacio |Repasse  ARSETE
2019 RS 217.279.387,73 R$ 2.390.073,27
2020 RS 255.592.507.24 R$2.811.517,58
2021 RS 290.907.559,07 1,1% R$3.199.983.15
2022 RS 316.496.428.05 R$ 3.481.460,71
2023 RS 329.289.380,73 RS 3.622.183,19

ARSETE: | Av. Dom Severino,
(86) 3222-1703 | arsete.
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IIL.2.1 Situaciio Atual

Atualmente, a ARSETE possui 11 (onze) servidores efetivos com vencimentos apresentados
conforme a tabela seguinte:

Tabela 04 — Vencimento dos servidores efetivos - Mensal - Bruto (atual)
—_— T e R T

Técnico de Nivel Superior - Contador 01 RS 4.011,03
Téenico de Nivel Superior - - Engenheiro Civil 01 RS 5.93041
Técnico de Nivel Superior - Engenheiro Ambiental e Sanitarista 01 R$ 5.930,41
Técnico de Nivel Superior - Economista 01 RS 4.011,03
Técnico de Nivel Superior - Administrador 01 R$ 4.011,03
Téenico de Nivel Superior - Advogado 01 RS 4.011,03
Técnico em Contabilidade 02 R$ 1.361.05
Técnico em Sancamento 81 RS 1.361.05
Técnico em Edificagdes 01 R$ 1.361,05
Técnico em Quimica 01 R$ ﬁ,_lﬂ"‘ 1,05

O custo anual da ARSETE com Vencimentos e Vantagens Pessoa Civil (incluindo Adicional
de Férias e 13° Salario) é de RS 462.802,53, conforme demonstrado na tabela 05.

Tabela 05 - Vencimento dos servidores efetivos — Anual - Bruto (atual)
: v ‘T.uuavmm.vmamm-am, - ey

Téenico de Nivel Superior - Contador 1 R$ 401103 RS 1.337.,01 | RS 4.011.03
Técnico de Nivel Superior - Engenheiro Civil i R$ 5.93041 [R$ 1.976,80 | R$ 5.930,41
Técnico de Nivel Superior - Engenheiro Ambiental e Sanitarista 1 RS 5.930.41 R% 1.976,80 | RS 5.930,41
Técnico de Nivel Superior - Economista 1 R$ 401103 RS 1.33701 | R$ 4.011,03
Técnico de Nivel Superior - Administrador 1 R$ 4.011.,03 | RS 1.337.01 | R$ 4.011,03
Técnico de Nivel Superior - Advogado 1 R$ 401103 | R% 1.337.01 | R$ 4.011.03
Téenico em Contabilidade 2 R$ 1.361,05 | RS 45368 | R$ 1.361,05
Técnico em Saneamento 1 R$ 1.361.05 R$ 453,68 | R$ 1.361,05
Técnico em Edificagtes 1 R$ 1.361.05 | R$ 453,68 | R$ 1.361,05
Teenico em Quimica 1 RS$ 1.361.05 RS 45368 | RS 1.361,05

TOTAL 11 RS 416.522.28 | RS 11.570,06 | RS ~ 34.710,19

. ;
IL.2.2 Proposta de alteragio da carreira P4 ’
—— /«4 s
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1 ARSETE possui 02 (dois) cargos de Técnico em Contabilidade nio preenchidés.
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Figura 01 - Estrutura da Carrejra Regulatéria da ARSETE
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» conforme demonstrado na tabela 06.

Tabela 06 - Vencimento dos servidores efetivos — Anuaj - Bruto (2020)

L G | Quant. | V. oBrate |13 de Fe 13°Salirie
Analista de Regulagio - Contador 1 R$ 6.417,65 R$ 2.139.22 R$ 6.417.65
Analista de Regulagio - Eng enheiro Civil 1 R$ 6.417,65 R§ 213922 | Rrs 6,417,65‘J
Analista de Regulagiio - En genheiro Ambiental e Sanitarista ke ising 6.417,65 R§ 213922 |RS 641 7,65

i R$ 6.417,65 ;; 2.139.22 R$ 6.417,65
Analista de Regulaciio - Administrador i RS 641765 RS 2.139.22 | R$ 6.417.65
Analista de Regulagio - Advo gado 1 R$ 6.417.65 R$ 213922 | Rs 6.417,65
Técnico de Regulagdo - Técnico em Contabitidade 2 R$ 2.381.84 R$ 79395 | R$ 238184
Té'cnico de Regulago - Técnico em Saneamento L 1 R$ 2.381.84 R$ 793.95 R$ 2.381.84
Técnico de Regulagao - Técnico em Edificagdes 1 R$ 2.381.84 R$ 79395 | RS 238184
Técnico de Regulacio - Técnico em Quimica 1 RS 2.381.84 RS 793,95 R$ 2.381.8¢4 |

Seguindo a mesma metodologi
financeiros de 2021, 2022 2023, s

983.606,15, conforme tabelas 7a 9, a seguir:

a de caleulo, os Custos Anuais
erdo, respectivamente de RS 814.5

previstos para os exercicios
87,67; RS 936.767,77; e, RS

[ e, Foos =
Tabela 07 - Vencimento dos servidores efetivos — Anual - Bruto (2021 Y 3
Tabela de Vencimentos ¢ Vantagens Pessoa Civil - Anual 2021) 7 j
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e \ toBruto | U/3deFirias | 13 Salirio |
! Analista de Regulag@io - Contador 1 R$ 7.701,18 256706 | R$ 7.701,18

Analista de Re ulagdo - Engenheiro Civil i RS 7.701,18 2.567.06 | R$ 7.701,18
i RS 7.701,18 2.567.06 R$ 7.701,18

e ==
Analista de Regulagio - Economista 1 R$ 7.701,18 2.567,06 R$ 7.701,18

2.367,06 | R$ 7.701.18
256706 | R$ 7.701,18

Analista de Regulagio - Administrador i RS 7.701,18
Analista de Re, ulagdo - Adv R$ 7.701.18

;:‘;53555‘;5353

Técnico de R ulagio - Téenico em Contabilidade 2 RS 2.97730 992 43 RS 2.977.30
Técnico de Regulacio - Técnico em Sane ) ] R$ 297730 992 43 R$ 2.977.30
Técnico de Regulagao - Técnico em Edificagdes i R$ 2.97730 99243 | RS 297730
i Téenico de R Mo Técmco em qumwa k g 1 R$ 2.977,3() 992.43 RS 2 977 30

Tabela 08 - Vencxmento dos servxdor&s efetwos Anual Bruto (2022)

Y3deFérins | 13° Salario
Analista de Regulagiio - Contador 1 8.856,35 RS 2.952,12 | R$ 8.856,35

RS
Analista de Regulagdo - Engenheiro Civil 1 R$ 8.856.35 R$ 295212 | R$ 8.856,35
' Analista de Regulagdio - Engenheiro Ambiental ¢ Sanitarista i R$ 8.856.35 R$ 2.952,12 ] 8.856,35
R$
R$

R$
Analista de Regulagio - Economista { 8.856.35 R$ 2.952,12 | R$ 8.856,35
Analista de Regulacdo - Administrador 1 8.856.35 R$ 295212 | R% 8.856,35
Analista de Regulagao - Advogado i l—R$ 8.856.35 RS 295212 | R$ 8.856.35
Técnico de Regulagao - Tecnico em Conﬁbilidadc 2 R$ 3.423.89 RS 1.14130 | R$ 3423389
Téenico de Regulacio - Técnico em Saneamento i R$ 3.423 89 R$ 1.141,30 | R$ 3.423.89

1.141,30 | RS 342389

Téenico de Regulagio - Técnico em Edificagdes i R$ 3.423.89 R$
RS 1.141.30 | R$ 3.423 89
RS '

Técnico de  Regulagdo - Técnico em Quimica i 3.423.89

Tabela 09 Venclmento dos servidores efetivos — Anual - Bruto (2023)
= V\Mff_"'itVMeVanECM mm‘ ‘

Analista de Regulagdo - Contador i R$ 9.299.17 RS 309972 | R$ 9.299.17
Analista de Regulagiio - Engenheiro Civil i R$ 9.299.17 R$ 3.099,72 | RS 9.299.17
Analista de Regulagdio - Engenheiro Ambiental ¢ Sanitarista i R$ 9.299,17 R 309972 | R 9.299,17
Analista de Regulagio - Economista i R$ 9.299.17 R} 309972 | R$ 9.299,17
Analista de Regulagio - Administrador 1 R$ 9.299.17 RS 309972 | RS 9.299,17
Analista de Regulaciio - Advogado 1 R$ 9.299.17 R$ 3.099.72 | RS 9.299.17

¢80 - Técnico em Contabilidade 2 R$ 3.595,09 RS 1.198.36 | RS 3.595,09
Téenico de Regulagiio - Técnico em Saneamento 1 R$ 3.59509 RS 1.198.36 | R$ 3.595.09
Técnico de Regulagiio - Técnico em Edificagdes 1 R$ 3.595.09 R 119836 | R$  3.59509
Técnico de Regulagdo - Téenico em qumma ‘ s b 1 j R$ 3.595.09 RS 1. 198 36 R$ . 3 595 09

e U

&
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Regulatéria da ARSETE, quanto aos Vencimentos e Vantagens - Pessoa Civil (incluindo Adicional
de Férias e 13° Salario), para os quatro anos de implantagdo, resume-se nos valores da tabela 10.

Tabela 10 - Impacto no Vencimento dos servidores efetivos — Anual - Bruto

ANO/IMPLANTACAO | ESTIMATIVA DE IMPACTORS :
2020 209.398,47
2021 142.379,66
2022 122.187,10
2023 46.838,39
TOTAL 2020/2023 . ; , o _ 520.803,62
IV. CONCLUSAO

O impacto financeiro advindo da proposta apresentada sera plenamente absorvido por
fecursos provenientes da Fonte 990903 — Outros Recursos Vinculados — Concessdo e
Subconcessdo de Servigos Publicos — Agua e Esgoto, sem possibilidade de comprometimento da
capacidade econdmico-financeira desta Entidade Autirquica Municipal frente as suas despesas
correntes e aos investimentos necessarios para manutengdo dos servigos prestados.

Teresina, 29 de novembro de 2019,
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CARLOS EDUARDO DE FRANCA FIGUEIREDO
Contador da ARSETE

De Acordo:

EDVALDO ROQUES LOPES
Diretor-Presidente da
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