Lei n®_6,051 de_27 _de DEZEMBRO
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Dispde sobre a criagfio de novos cargos de
provimento efetivo no &mbite da Fundacds
Municipal de Satide de Teresina, reorganiza
o seu quadro de pessoal permanente, e dd
outras providéncias.

Fago saber que a CAmara Municipal de Tere aprovou e eu sanciono a seguinte Lei

o
%

~omplementar;

Art, 1° A Fundagio Municipal de Satde - FMS, fundagio pbliza sob o regime jurfdico
de direito pablico, com autonomia gerencial, patrimonial, orcamentaria ¢ fi namwa, para ¢feito de
supervisio d e suas ﬂna!idades, fem por objetivo desenvolver e executar agdies ¢ servicos de satide,

no 4mbito do Sistema Unico de Satde - SUS, e nivel de */1g;mnc1 en § aud@ € na promocéo,
prote¢do e pxcvmaao de agravos, nos niveis de assisténicia hospitalar, de média e alia

i
A

complexidade, inclufdo o Servigo de Atendimento Mével de Urgéneia ~ SAMU,

Art. 2° O quadro de pessoal permanente da FMS constitui-se de cargos de provimento
efetivo, ocupados mediante prévia aprovacio em concurso de provas ou de provas ¢ titulos, ¢
passa a vigorar conforme estabelecido na presente Lei i Complementar,

Art. 3° O quadro de pcscoal da FMS, constante no Anexo 1, da Lei Complementar n°
4.764, de 4 de agosto de 2015, fica revogado, passando a viger o constante no Anexo | na presente
Lei Complementar.

Art. 4° Os cargos expressamente declarados em extingdio comporo quadro & parte,
juntamente com 0s cargos extintos ~ Anexos Ii e {11, respectivamente.

Paragrafo Gnico. Os cargos efetivos constantes no Anexo 1 ficam automaticamente
extintos apoa a vacéncia deﬁmt'va de seu Gltimo ocupante, sendo assegurado aos servidores
ocupantes dos respectivos cargos, o direito & progressfio & promogfo até o firn da carreira, de

N

acordo com o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Saldrios vigente.

1.

A‘ré" 5° Ficam especificadas no Anexo IV, desta Lei Complementar as atribuic@es legais
os efetivos pertencentes a0 grupo funcional basico, no Anexo V, as airzbuiu“)u referentes
a0s cai; 0s pertencentes ao vmpo funcional médio e no Anexo VI, as atri ibuigBes relativas aos
3 ) &

rupo funcional sup

Art, 6° Constam no Anexo [X o5 requisitos bisicos para investidura dos eargos efetivos

Pardgrafo Gnico. SUPRIMIDO.

Art. 7° Os cargos constantes no Anexo I, em conjunto com a respective especialidade
ompdem o cargo efetivo. "
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Ublico para os cargos existentes na
al.

Art. 8° Poders haver a oferta de vagas em concurso p
forma de subespecialidades dentro da respectiva drea profission

Art. 9° A investidura do candidato em especialidade ou subespecialidade nfio resulta em
direito adquirido, sendo licito & AdministragBo, por razdes de rélevante interesse plblico, e desde
gue nfo haja concurso vigente e candidato classificado para a vaga, determinar-lhe o exercicio das

fungbes de generalista no cargo correspondente, podendo a medida implicar em nova lotagio.

Art. 10. Fica autorizado o reenquadramento dos atuais ocupantes do cargo de Atendente
por ato do Prefeito Municipal de Teresina, apds andlise individual e parecer favordvel de
comisséo constitulda para esse fim, na FMS.

Pardgrafo anico. O ocupante do cargo de Assis’m‘xt\, Téeni yo Administrativo -
Atendente, posteriormente reenquadrado como Assistente Técnico de Salide — Atendente de
Enfermagen, fard jus ao tratamento rémuneratério deferido ao ocupante do cargo de Auxiliar de
Enfermagem da FMS.

Art. 11, Ficam criados, no &mbito do quadro de pessoal da FMS, os seguintes cargos de
provimento efetiveo:

[~ Gmpf\ Funcional Médio — Segmento Administrativo, Plangjamento ¢ Gestfio —
cargo Assistente Técnico Administrativo — especialidades Condutor de Ambuldneia, Téenico em
Geoprocessamento ¢ Téenico em Gestdo Ambiental, todos com carga horédria de 30 (trinita) horas
semanais, ¢ remuneragdo definida com base na Lei Complementar Municipal n® 3.746/2008
alteragQes posteriores;

(¢

é

11~ Grupo Funcional Médio — Segmento Satde/Social — Assistente Téerico de Sande -
< r D é
especialidades Técnico em Farmdcia, corn carga hordria de 30 (trinta) horas semanais e
e . i
remuneracfo com base na Lei Complementar Municipal n® 3.746/2008 e alteracBes posteriores;

i

i

[l - Grupo Funcional Supetior — Segmento Administrativo, Planejamento e Geatg )
cargo Auditor ~ especialidades medicina, enfermagem, contabilidade, odoritologia, farmécia,

direito e andlise de sistemas, todos com carga hordria de 30 (trinta) horas semanais e remuneragfo
definida nos Anexos X, X1, XII, XIII, X1V, XIV e X VI, respectivamernte;

IV ~ Grupo Funcional Superior - Segmento Administrativo, Planejamento ¢ Gestio ~

argo Téenico de Nival Superior ~ espcmahdade Analista de Politicas Publicas em Salde, com

bm&,a hordria de 30 (trinta) horas semanais e remuneragiio definida na Lei Complementar
Municipal n® 3.746/2008 e alteragdes posteriores;

V- Grupo Funcional Superior - Segmento Infraestrutura e Pesquisa ~ cargo Téenico
de Nivel Superior - especialidades Engenheiro Elétrico e Engenheiro Mecénico, ambos com carga
horéria de 30 (trinta) horas semanais e fazendo jus 4 remuneragiio definida na Lei Complementar
Municipal n® 5.910/2023;

Vi- hrupo Funcional Superior ~ Segmento Salde/Social ~ cargo Téenico de Nivel
Superior — especialidade Analista Clinico, com carga hordria de 30 (‘tx inta) horas semanais ¢
remuneracéo definida na Lei Complementar Municipal n® 4.216/2012 e alteragdes posteriores.
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Art, 12. Fica mantida a autorizacfio de redistribuicfo dos servidores efetivos, com os
seus respectivos cargos, da FMS para, agora Superintendéneia de Acdes Administrativas

Descentralizadas — SAAD Rural, nos termos dispostos no art. 6°, da Lei Complementar n® 4.764,
de 4 de agosto de 2015.

Aa“ 13. O art. 29, da Lei n® 5.781, de 25 de julho de 2022, passa a vigorar com a
seguinte alteracéo:

CAPL 29, oot bbb
Pardgrafo unico. Fica autorizada a realizagdo de concurso publico/processo seletivo no
dmbito dos Poderes Executivo e Legislativo Municipais, desde que respeitados os limites
disposios na Lei Complementar n° 101/2000, e suas posieriores alteragdes, observando-
se g existéncia de cargos e a dotagldio or¢amentdria suficiente para o atendimento da
despesa.”
Art. 14. Esta Lel Complementar entra em vigor na data de sua publicag#o.
Art. 15, Revogame-se as disposi¢des em contrério.
Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), de 27 de dezembro de 2023,

JOSE PESSOA LEAL

Prefeito de Teresina

Esta Lei Complcmcmar foi sancionada e numerada aos vinte e sete dias do més de
dezembro do ano de dois mil € vinte e trés.

GLAYDSTON MICHEL SALDANHA MOURA LIRA
Secretério Executivo da SEMGOV
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ANEXC I
QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DA FMS

Fiﬁzjﬁiga! Segmento Cargo Especialidade Quantitativo
Artesio v 11
Auwdiiar de Administragéo 778
Conduter de Ambuléncia 10
Agsistente Técnico Técnico sm Arquive 3 i
Administrative ’ R SR e
Administrative, ' DREmEn A 1
Plansjamento e Gestéo _Geoprocessaments
Tacnico em Geside ]
Ambisntal »
Téonico em Cantabilidade 5
Assistents Téanico
Administrative em Programador g
e informatica o .
infrasetrutiura o Assistents Téonico de | Técnico Agricola 0
g 4 4 o i fo] g IS
esq ‘Sﬁ _ - mf*“‘?“*t‘ utura Técrico em Edificagdes g
Agente Comunitério de
: Saude‘al ) 1565
Agente ds Satde ' "
Agente de Combate as 460
Endamias "
Auxiliar de Inspecéo dée 11
Meédio ~_Alimentos _
Auxiliar de Satide Bucal 205
Guidada‘r 12
Técnico em Alimentos 1
Técnico em Enfermagetr 1618
Técnico em Farmacia 62
Satds/Social Técenico em Imobilizacae 14
e em Cesso
Assis Téeni . . »
S ierj.s’t:ﬁdée nico de recrwyca am Laburatorio &
Técnico em Necropsia 3
Técnico em Patologis 117
Clinica )
Técnico em Radiologia 80
Tsm;ce e Sanear”ren*o 15
Técnico em Sk,g.lranga do 8
Trabaino ,
Técnico Histotécnico 2
Redutor de danos _ 7
Medicina 1
Superior Administrative, Auditor — .
, v Planejaments & Gests AREIcto ___ Eniermagem o
i L » Contabilidade 1
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Cdoritologia

-

Farrr‘zécia

Dz;@rto

Analme dm Sl stemas

Adr‘mrrswsdm

o

) Adm.m%trﬁdor Hospxtalax

o

Analista de Politicas
_Publicas em Sauds

Analista de Sistemas

-

Téunies de Nivel Supsrior

e

/\dvogaq o da FIV.\J

Arquiteto

e ? = - e 3 s = it e s

Engenheiro Chvil

infragstrutura e

e Téoni¢ livel 8 Zngenheiro Elétr
Pesquisa Técnico de Nivel Buperior Engenhelro Elétrico

Engenhairo Mecérico

Engenheiro do Trabalho

Ar_xalista Clinico

Assistente Sociel

Biologe

W)

E;auuadur Fislco

-

W

Enfermeiro do Trabalho

Farmac&utico

Téenico de Nivel Superior ‘ Fisioterapeuta

Fonoauditlogo

Satde/Saoial Nutricionista

_Psictlogo

¥ ecnélogo em Radiologia |

l@f&;.)?‘l..‘;d Ceupacional

Veterinario
Ctrurgrao buco-raxilo-
Gdontdlogo — facla!
) Cirurgi#io-dentista
Enfermeire _
fadico » 12
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ANEXQ 1L
CARGOS EM EXTINCAO

~ Gargo ’ Quﬂm Gvo
Agente de Administragéo Financaira | g
~ Agente de Portaria 248
Assistente de Administragéo _ 40
Assistente de Administragéo Hospitalar | 2
Atendente » ‘ 72
Atendents de Consultério Odontologico 64 L
Atendenta de Enfermagsm 55 B
Auxiliar de Enfermagern 460
__Auliar de Laboratoric 8
 Auxier de Radiologia 5
 Auxiliar de Servigos 308
Bloguimico n 25
B Cit(zté&lsr’n‘cav , x 4
- Digitador ' 8 )
Eletricista - ‘ 1
r~armacwmc»Bmuxmmo 32
Motorista N 110
Onerador _ 2
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ANEXO III
CARGOS EXTINTOS

Cargo

E!etmtécnico

Técnico de Nivsl Superior
Técnico em Estatistica

e

Técnico em Macanica de \/ascu!os

Técnico Espacializado

Autenticar documento em http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
caroro ol aetifitficko G ERBID0RE BUBCRIRRARIDN) 30042060 BesinadmttigitdmadedigitédbmeatsP
conmmemﬁwzoqmelqadnﬁsﬂ&stmtnfmcks(ﬂhimesié’tﬂﬂnam%lm Bi@gi&rasillCP-
Brasil.




QUADRO DE ATREBUEC@FS DOS CARGOS EFETIVOS .
DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE ~ GRUPO FUNCIONAL BASICO

ANEXO 1V

r

%

Brupe
Funclonal

Sagmento

Cargo

Especialidade

Atribuigbes lagais

Basico

Administrative,
Planejamenio e
Gestéo

Auxiliar
Operacional «
Administrativo

Agents de
Portaria
{em extingéo)

Receber, distribuir ou direcicnar a entrega de
correspondéncias & materials destinados  acs
difarentes satores da UEBS; conhecsr iodas as
normas de seguranca da UBS, ter dominio no
conhedimanto da roting, organizagéo, distribuizae
ge eguipamentos & contetde patimonial da UBS;
fazar rondas no prédio para verificar semMpre & &8s
portas, portdes & jenelas estéo  fechados,
‘”}«?ﬁﬂﬂf"agdﬁ da éntregadores & protocolo de
entreda e sefda o &quu“r nantos  paral
manutencao; fiscalizar a2 entrads e safda de
pessoas; zelar pela ordem e respeilo entre 08
usudrios e servidoras das  unidades; dar
conhecimento ae Coordenador da UBS (seu chefe
imediato) de todas a$ reciamagdes, vcorencias e
alteracbes de ordem e qmgufmc: qua ocorraram
durante a sua jornada de trabalho; apoiar a equipe
de apoio operacional da Fl\/i:a nas suas rotinas,
guando solicitado; exercer oulras  atividades,
compativeis com sus farmac&o, previstas em lei,
regulamsnic ou por determinacdo superior.

Auxiliar de
Servigos
(em extingéo)

Executar atividades de limpeza, higiens e/ou
deginfecodo das areas dos servicos de galde,
conforme  norimas,  retinas &  protocolos
estabelecidos; exacutar tarafas de copa, cozinha
e preparacdo de alimentes,; verificar & existéncia
de material de limpaza, alimentacéo ¢ outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando &o
chefe imeédiato a necessidade de reposigéo,
guando for o caso; receber da lavanderia,
trangportar, separar, pesar, dobrar, dispensar,
registrar e controlar o enxoval hospitalar; auxiliar
em servicos gerais de manutengéo de acordo com
as necessidades identificadas; manier
organizados ¢ conservados as materiais utilizados
ra execugdo dos servicos, transportar ¢ digtrilsuir
materigis de reposiclc & abastecer as unidades
guando necessério; solicitar material de copg @
cozinha, realizar outras atividadas relacionadas 2o
cargo.

Motorista
(em exting&o)

Dirigir veiculo dfuaz da Fundacao r\/’wmpal de
Saude, seja gle proprio ou locado, transportando
08 passageiros autorizados, reglizar viagens
intermunicipais ou interestaduais, quando se fizer
necessério; realizar entregas de documentos,
convocagbes € correspondéncias em  geral,
colhendo assinaturas, ge necesséario; acompannar
as manutencbes preventivas e corretivas do
veiculo, especialmeite nas trocas de Oleo,
calibragem de pneus, abastecimentos, revisbes
do sistema elétricc ¢ de refrigeracéo, ar
condicionado, freios e demais itens necessarios
20 bom funcioriamento; manter em ordem e em
dia os documentos de uso obrigatorio do velculo;
verificar pneus, extintor de incéndio e demais
equipamentos de uso obrigatorio do veiculo;

cororo ol éoheifitfckot s
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uso e qunometrdgem do veiculo; corunicar as
boorréncias de fates & avarias relgcionadod Com o
veiculo sob sua responsabilidade; cumipriy a8
normas internas refarentés ao uso dos valculos
oficiais da Fundacio Municipal de Satde; manter
o veiculo sob sua responsabilidade em perfeito
estado de conservacdo, limpeza e condigbes de
funcionarnento; apoiar os demais setores de apoio
da FMS, sempre qle necessario; exigir & uso do
cinto de seguranca a todog§ 08 passageiros,
exercer, sempre, direcdo deférsiva, conduzindo o
velculo de nodo a privrizar a segurancé sua @ dos
passqge'rc;w, obedacando & sgislacio de transito
vigente; realizar demais atividades inerentes ad
Barge.

Executar todos 08 a@rvmm l\gad(&é A mfrs@qtruturu
de Instalacoss elétricas e logivas (datos & voz)
gue seja de Inisresss da instituicio; executar
trapalhog & &arvie teanicos  projatad os &
dirigides por ;"(‘an@sl(m&}.s de ivel é u ou
suparior, execucho de trebalhos répsit de
'n@nsumcem e confrole de guaiidads d~ o) rvgo
N glétricos; axecuiar services de manutencio de

Auxiliar Blstricista mtatqmo e euuiparhentos dé natureza elétrica;
Onetacional de r‘e:f;b;x'z;nk ) ewec,uafao de ingtalacho, montageérm & rgpary em
Infraestrutura e extingac nstalacdes elétricas; oxecutar de ensaios do
m ina; oxacuiar outras atividedes compativeis
com as especificadas, conforme interssse da
Instituicho, realizer demais gtividadaes inerentss ao
sargo,  exscular  outras  tarefags  pera o
aaaenwwlmnnto tgs atividadas do setor; &xercer
Butras atividades, compativeis com sua formacho,
previstas e lel,  regulaménio  su  por
determinagéo guperior.

C}

n
o W
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QUADRO DE ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS
DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE - GRUPO FUNCIONAL M EDIO

Gmpa

oy Segmento Cargo Especialidade Atribuicbes legals
Funcional et . g BRGNS :

Exacutar gtividades de apoic administrativo-
financeiro, cOmMGe registro e controle de
documentos, eslaboracgo de  rélatdrics,
ofganiZagéo de arguives e
correspondéncias, realizar 0 controlé ¢ &
atualizagio  de  regisiros  financaires;
participar na eisberégéc ds planpsg @
programas oroameantarids, coletar, analisar o
sonsolidar  dados  finencairos  para &
slaboracds  de  relatdrics  gerenciais,
demonstrativos  contsbeis e financeiros:
il e participar de processes de gquisiclo de
A“m‘*"‘“s“’%‘%@ genéﬁ Z services, auxiliando na eiaf«:na:faﬁ
Financelra de aditais, analise de propostas, alaboracho
(6m extingéo) de  coniratos,  acompanhamento  de
licitagies, entre outras atividades
relacionadas  és  cofmpras, realizar o
acompanhamento e controie dos contratos &
corivénios  firimados  pela  instituigéo,
verificando Drazos, pagamentos,
cumprimenta  das  cléusulas  coniratuais,
entre outras alividades relacionadas; exercer
outras alividades, ocompativais com  sua
formacéo, previstas am lai, regulamerio ou
por determinacés superior.
Organizar e controlar o consumo  de
materiais para as Oficinas Tergpéuticas;
Administrativo, Assistente Conduzir as Oficinas ”ei*apém'cas com as
Medic | Plangjamente e Técnico técnicas de artesanato, apds a avaiiacdo ¢
Gestéo Administrative solicitacgdo da Terapia Ocupacional; execuiar
atividades manuais e criativas mediante
superviséo da equips téenica; comunicar &
equipe téchica e coordenacas sobre toda 2
qualquer aituagdc ansfmal que HcoITa com
cada usudrio durdnte & execucdo das
oficinas terapéuticas; promover e participar
de acgdes queg busauem a integragés entrg
o8 usuarios’ e a familia; executar outras
tarefas  pera o desenvolvimento  das
atividades  do  setor;  exercer  outras
atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou  por
determinacio sugerior, )
Executar servicos de apoio nas &rsas de
recursos humanos, administragéo, financas
e logistica, conforme necessidades da
administrac&o publica; despachar @ controlar
a framitagéo de documentos & expedienies;
analisar e instruir processos, com exposicéo
de moctivos, pareceres e informsctes
necessarias, baseando-¢& na legislacéo
municipal  vigente; elaborar/digita. atas,
relatdrios,  planithas  (expedientes) )
documentos em garal, mantendo um oritéris
‘ de classificacéo de arquive respective, bem
g como coOpia de segurance; atender ao

Agenia de

Artesio

Assgistents de
Administragéo
(em extingdo)

+ nUblico_MtErmo_—_§__exiema,  prastardo
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Atendente
(em extingéo)

Auxiliar de
Administrac&o

informacgbes eom cortesia e presteza; zelar
pelos "qulp’imenigq L materlans sob sua

guarda; atender aos usua sring 4o sisterna
publico, fornecendo e racebendo
informagfies referentes a administracao;
tratar de documentos variados, cumprindo
todo © procedimentc necessério a eles
referente: executar outras tarefas de massma
natureza e nivel  de  complexidade
associadas ac ambiente institucional; utilizar
o sistema interno de informacbes para
consultar, adicionar, extrair, alerar, excluir
dados e relatérios solicitados via processos
ou conforme for a necessidade, exercer
outras  atividades, compativeis com sua
formacso, previstas em lei, regulamento ou
por determinagao superior.

Condutor de
Armbulancia

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia
destinado ac atendimento e transporte de
paciente; conhecer integraimente o veiculo @
realizar 2 sug@ manuencio basice;
estabelecer contato radiofonico e telefdnico
com a central de regulag@o médica e seguir
suas orientacdes; conhecar a malha viaria
local: conhecer a lpcalizacéo de todos 08
estabelesimentos de salde integrados ao
sisterna de assiaténcia local, auxiliar a
aquipe O saude nos gestos bagiccs de
suporte & vida, auxilisr a eguips nas
imobilizagtas e iransporte de  vitimas,
realizar medidas de reanimacio
cardiorrespiratoria bésica; identificar todos
0s tipos te materiais existentes nos velculos
de socorro e sug utilidade, a fim dg auxiliar a
equipg de saude; realizar demeis atividades
ingrentes ao cargo.

Técenice em Arguivo

Organizar e classificar documentos de
acordo comn  sistemas de classificacao
estabelacidos; identificar e atribuir
metadados relevantes aos documenios para
facilitar a recuperagé&o e consulta posterior;
utitizar sigtemas informatizados de gestéo de
documentos para criar registros eletrénicos
de documentos; Implementar técnicas e
nraticas para preservar a integridade flsica @
a durabilidads dos docurnentos, garantindo
sua protegdo contra danos, como umidade,
mefc, pragaes e de:sgaste  natural,
acompanhar o ciclo de vida dos
documentos, desde a criagdo até ¢
arquivamente definitivo ou descarte, de
acorde com as politicas e regulamentactes
da Instituicdo; auxiliar na recuperaco de
documentos guando solicitado, localizando e
disponibilizando  informagbes  relevantes
conforme as demandas internos e externos;
prestar suporte na pesquisa e fornecimento
de cdpias ou reproducdes de documentos,
quandc  necessério; criar & manter
instrumentos de pesquisa, como inventarios,
indices e guias, para facilitar a localizag&o e
0 acesso 20s documentos no  arquivo;
realizar a digitalizacdo de documeritos
fisicos, quando necessério, e auxiliar nea
gestédo de documentos @Ietromcos, exercer
outrag atividades, compativeis com sua
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forrmacgo, previstas em lei, regulamento ouj

por determinaghg sUpSrior.

Téenich em
Contabliidade

|ou por determinaio superior,

Exsoutar os trabaihos de  andlise e
conciliagdo  de contas;  olassificar e
contabilizar as  despesas, receitas e

mavimentacgo financeira; @laoorar quadros
demonsirativos,  relatérios e tabelas

conipiiands dados contébels; participar da
glaboracio de Dbalancetes e Dbalangos,
aplicando riormas  contabels;  organizer
demonstrativos & re‘etatc’mo.:. de
*ompoﬁame@nto gas dotachies
argaimentariag;,  slaborar  pres 1&005*3 de
cohtas de convénios, concurscs & outros
recursos  espacificos;, manter arguive da
documentacac ralaéianada a cortabilidads;
participar  de  programa dF freinamanta,
quando convmpﬁo, exacutar  tarofas
pertinentes & area de atuacdo, utilizando-se
da  esquipamentos & prf‘gf’amﬁ.‘s de
informéatics execiutar outras tarefas para ¢
desenvolvimanto das stividades do seter
exarcer oulrag atividades, compativéis com
sua formacio, pravistas em lei, regulsmento

N

Técnico am
Geoprocessamento

Dasenvolver e Coordenar as  alividades
relacionadas ao proceasc de atuslizacho e
manutencan  de projetos na  érea de

Geoprocessarments, das Bases
Cartogréficas e Cadastrais do municipio, |
visande & parantia  da  integridsde,

disponibilidade, confiabllidads, seguranca e
atualidade  das  informacdes;  realizar
medicbes, levantamsntos &  pesguiszs,
visando a producdo de mapas fisicos &
digitais; Realizar & interface com as demais
equipes da préfeitura buscando atender o8
anselos na érea de Geoprocéssamento;
prospactar, desenvolver e implementar
novas tecnologias assocladas a cadastro @
cartografia; coletar, interpretar, analisar e
manipular dados georreferenciados;
conhecar os conceitos ds carfografia para
espacializacdo de dados georreferenciados,
glangjar servicos de aquisigio, tratamento,
analise e conversan de dados
gecrrerﬂrenc‘aaag a Dd“tli’ de técnicas &
aplicativos espedializades; .nanipular mapas
analdgicos e digitais, image% de saiélites e
fotografias adreas em softwares SIG, CAD
ou semelhanies: operar eguipameantos de
informatica, utilizando  aplicativos  para
edicdo de texto, planiiha eletrdnica, bancos
de dados, banco de dadog espacisis @
gerador de spreseniagdes; conhsser as;
sstratégias e normas do desenho tec glleie}
auxiiado por computadol (CAD) na
representacdo de dados georrefarénciados;
gerenciar @ manipular os dadoes disponivels
no banco de dados espaciais digital, visando
a publicagao de mapas interativos em rede
interna & internet; selscionar  material,
identificar & interpretar alves & exirair
informacdes de fotografias aéreas; atualizar
os diversos cadasiros georreferenciados gue

¢ municinic possua ou venha & dispor;
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oferecer suporte em sistemas & a licativos
de qe‘*oprbc‘was&}me"‘lt:‘ semvm\ier
manuais, aperfeicoar & tréinar uoumms .‘m
sistemas aplicativos para cadastro téenico

gerar mapas tematicos para o ”)lsneqam@mo
operacional &  estratégico  coniorme
solicitactes, participar de comigsbes, grupos
de trapalho  ou  dé  estudes, guando
designade por seu superior hierarguics;
sxecutar  outras  atividades  de  mesma
natureza ou nivel de camz‘:lexidame sfing a0
seu ocargo e setor de trabalho, & partir das
necessidades @ demandss da drea & dé
conformidads som a8 orienta¢bes dadas
pala suz chefiz imsdiate, exercer outras
at;wdsdea compativeis com sua formag&o,
previstas  em el ragulamento ou por
determinacio superior. - ]
Elaborar @ anaiisar plancs  dé  acdo
acompanhando, ﬁ%aeiiz*‘mdc} & apsiando
tecnicamenta programag, projetes e demais
atividades ligadas ao meio ambiente e a
Satde Amblental; acompanhar @ analisar 03
protessos da licenclamenio amblental sob ¢
anfoque dos impactos ambientaig durante a
licsnga prévig, instalacko & operagdo, atuar
em equipé muhidiﬁscipmar em licenciame r\to
ambisntal 8 execucdo dos programas de
\/lgnanu am Selde Ambientdl do Mimatﬁrm
da Salde; raalizar pericias, emitir & assinarl
laudos técnicos e parsoares; participar do
pracesso de fiscalizagdo no processo de
licenciamento ambignial & nas atuaches dos
programas de  Sadde  Ambiental  do
Ministério da Salde; atusr na formulagéo
das politicas municipais de melo ambiente &
dos recursos hidricos afefes & - regulacés,
gestac e ordenamento do USC & acasso 808
recursos ambieniais; - methoria da qualidade]
ambiental & uso sustentével dos recursos

_ naturais; - estudds @& proposicdo e
Técnico em Gestéo |instrumentos estratégicos para &
Ambiental implementacéc das politicas nacionals de

meio ambiente, bem  como  para  seu
acompanhamento, avaliago e tontrols, -
desenvolvimanio de estratégiag &
proposicado de sclugbes de Integracdd entre
ooliticas ambientais & getoriais, com base
nos principios @ dirgtrizes do
desenvolvimento  eustentavel, atuar e
fomentar a implementacéo dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentével da ONU no
ambite do municipio; atuar como assistents
téonich  nos  processos  judiciais qué
envolvam a FMS ¢ o Municipio de Terasing,
nos aspectos referentes & sua mrmagao
profissional; participar de projetos, asiudos e

parecerss com equipas multiprofissionais,
nos aspectos referenias & suz formagéo
profissional; profeiir palesiras, treindmentos
@ debates, bem como ministrar curses nas
areas de abrangéncia, 1os  aspecios
referentes & suz formacdo profigsional;
realizar vistorias, analiser, emitir parecéres,
sugerir aulo de embargos, notificagbes ¢
i demais  procedimentos, aplicando Y
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: 16933;3950 vigente, nog aspectos refererntes

2 sua formag@oe profissionai; axect tar duIraEs
tarefas compativeis com as éxigénelas para
o exsrcicio da fungao; desempenhar oulras
atividades Gorrelatss ac seu cargo @ sua
ares de stuacho, como Cest&d dos
programas  do  Minisiério  da  Salds
(VIGIPEQ -~ Vigiléncla das populagbes
expostas &  contaminantas guimicos,
VIGISOLO ~ Vigilancia dos contaminantes
quimicos do solo, VIGIDESASTRE -~
Vigilancia de eventos e desasties naturais
VIGIQUIM-  Vigilancia  das pOpulac’w
expostas  a  acidéntes  ocom  produtos
quirnicos perigosos); desenvolvimento de
atividades de Educagio em saude
rmblental  voltadas  para o pera 0%
programas desenvoividos pala FMES; exercer
outras  atlvidades, compativels com sua
formagan, previstas em lel, regulamanto ou
jale]g iPrexmmayéo superior,

Assistente
Técnico
Administrative
am Informética

Dightador
(8m axling&o)

Responsabilizarse vela mgfmﬁaa de dados
e informacbes coletadss  por  seus
superiores,  operat  em  terminal  de
gomputador inserindo dados em formularios,
tabelag B fichas de atualizagio cadastral;
digitar e formatar off¢ios, memerandes e
textos eniregles por sug superiores; zelar
pof sUa rmaquina cu terminal de sompuiador
no ambiente de trabalho, executar outras
tarefas compativeie com as exigéhcieﬁs parg
¢ gxercicio da fung,:acx

Operador
(em exting&o)

Responsével por configurar o operar o
hardware do  sistema, como  servidoras,
camputadores oessoals, impressoras,
gcannars e oulro s C"lSpubI”IVO‘v pariféricos;
lidar com a instalagho, configuragio @
stualizacdo de software nos  sistemas,
monitorar ¢ desempenho dos %;ﬂtemaé e
garantir que estejam funcionando
gorretamente; garantir que o§ c‘adou s@iam
devidamente salvos e protegidos contra
pérda; manter registros precisos de todas as
atividades reslizadas; preparar relatdrios
neriddicds sobre ¢ desempenho do sisterna
e as métricas relevanies, executar outrag
tarefas compativeis com as exigéncias para
o exercicio da func@o; exercer oulres
atividades, compativais com sua formagéo,
previstas em lei, regulamento ou por
determinacéo suparior.

Programador

Criar e QPS@ﬂVO!‘/G‘F por meit de linguagens
de programagdo, saftwares em s sisternds de
interesse da Fundzc&o Municipal de Salde,
estudar o0s  objetivos  do  programa,
analisando as especificagbes e instrucoes
recebidas, pare verificar & natureza e fontes

doa dados de entrada gue [réo ser tratados e
esguematizar a forma e fluxe do programa;
elaborar ﬂUYquama‘3 l6gicos e detalhados,
estabelecendo & sequéncia dos trebalhos e

preparacdo dos dadoé a fratar & as
operacbes do computador, levandd em
consideragic as verificacdes internas ef
outras comprovagbes necessarias  para
atender as necessidades estabelecidas; |

Autentlcar documento em http //www splonline.com.br/cmteresina/autenticidade

cororo ol éoheifitfckot s

5}

RODH0 GeO0H206) Bsmnmkmtshga&dmedmchgmﬂrmetMP

coniuﬁrﬁémlz(mzoqwmsntuqadnﬁmm;tmtnfmcksmhmvesiE’lmtlamsﬂ?adnl 3 Bi@Bil&rasillCP-

Brasil.




I por determin:

converter os fluxogramas em linguagem de
méaguina, utilizando furrnulanoa de

codificacés, para poasibilitar sud
compilacgo; dirigir ou efetuar a transcricao
do programa em uma forma codificada,

utilizande simbologia propria s;mpl'fmando
rotinag, para  obter  Instrugbes  de
processamento  apropriadas  ao  1ipo de
computador empregado, preparar manuais,
instrugdes & outros informes pertinentes
para Instruir operadores e pessoal de
computador, solucionando duvidas; exercer
outras atividades, compativais com suaj
formac8o, pravistas em l&l, regulamento ou
cAao superior. ]

Assistente
Técnico de
infraestrutura

Técnico Agricola

Auxiliar 2 inspagho Sanitarig & Industrial de
Brodutos de Origern vegetal nos locals de
cultive, processameito e atividades
derivadas; audilier o inspetor sanitério no
monitoramenta  da  estrutwra  de  cultivo,
processameénto @ armazenagem de produtos
6 subprodutos de origem \egatal, como 08
estabalacimentos de alimantos e derivados,
zuxiliar na inspacie de vegetais e derivados,
axecutar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para 0 exergicio da func&o.

Técnico em
Edificactes

Realizar  levaniamento  topogréfico e
axacutar controle tecnolégico de materiais &
solo; interpretar projetos e especificaglbes
téonicas; executar esbogos e desenhos
téenicos, sob supervisde; elaborar planilha
de quantidade e de custos para orgamento
de obra ou reforma; analisar ¢ adequar
custos; fazer cornposicao de custos diretos e
indiretos;  organizar  arquivo  téenico,
inspecionar & qualidade dos materiais e
servicos; identificar problemas € sugerir
soluges alternativas; inspecionar e tomar
providéncias  quanto &  conservagéo,
necessidade de reparo, guarda dos
equipamentos e materiais disponiveis na
obra; participar de programa de treinamento,
guando convocado; auxiliar nas atividades
de planejamento, execugdo, fiscalizagéo e
madicho da  obra;  executar tarefas
psriinentes & 4rea de atuacho, utilizando-se
de equipamentos e programas @ de
informatica  aspecificos; exercer ouiras
atividades, compativeis coi sua formagao,
previstas em lei, regulamenio ou por

) determma@ao superior.

Agente de
Saude

Agente Comunitario
de Saude

- Trabalhar com adstricéo de |am flias em
base geografica definida, & microarea; Il ~
Cadastrar todas as pessoas de sua
microarea e manter os  cadastros
atualizados: Il ~ Orientar as familias 2
utilizago dos servicos de salde disponiveis,
IV ~ Reslizar atividades programadas e de
gtencdo a demanda espontanea; Voo~
Acompanhar, por meio de visita domiciliar,
todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, programando-a 2m|
conjunto com a equipe, considerando 08
critérios de risco e vulnerabilidade de modo
gue familias com maior necessidade sejam

visitadas mais _vezes, rmantendo COmMo|
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meédia de urna visita por familia
por més; Vi Desafivolver agbes que
busguem a integracdo entre a sauipe de
salde e a populacdo adscrita 2 Unidade de
Saude, considerando &s caracteristicas e as
finalidades do trabalho de acompanhamente
de individuos & grupos sociais  ou
aoletividade: VI - Desenvelver atividades de
promogdo da salde, d¢ prevencao das
dosncas e agravos e de vigiléncia a sande,
por meio de visitas domiéiliares e de a yé@fﬁ
gducativas  individusis & oolstivas  nos
domicilios e n& c¢omunideds, Como por
exemplo, combate & dehigus, malaria,
lsishrianiose, entre obuiras, meanterdo a
gguine informada, principaiments, & respeito

refaréncia

das situacbes de risco; VI - Estar em
contato permanente com as  familias,
dasanvolvendo actes educativas, visando &
promocio  da sande, & prevangéa das
dosngas & a0 acompanhamento  das
passoas oo problemas dg saude, bem
come Bo soompanhamenic dasg
sondicionglidades  do  programa  Bolsa-

Familia ou gualquer dulro programa similar
de transferéncia de renda & snfrentamanto
de vulnérabilidade implantade pslo governo
faderal, estadual & municipal, de acordo com
o plangjamento da equipe; IX « Atuar de
forma articulada com a aquipe de Vigiléneia

am Salde, com a8 atribuides de: a)
Inforitiar ¢ omfnaqm sbbre a importancia da
verificacéo da  existénela de larvas ou
mosquitos Aedses aegypti no domicilio e
peridomicllio, chamando a atengéo para 0$
criadouros mais comuns nz sua érea de
atuagko; by Vistoriar o domicilio  e/cuj
peridornicilio, acompanhado peld morador,
para identificar locais de existénciz de
ohjetcs que  sejam  Ou possam  se
transformar em criadouras do rnoccx"M
Aedes aegypti, transmissor da danqup e
outras doencas prevalentes no territorio; o)
Orientar & acompanhar 0 Morador na

oy
1%

remocéo, deatruicéo vedagas de objelos
qué possarn se transformar em criadourcs
de mosguitos, removendo recanicameants,
g8 necessaric, formas |mca turas  de
mosquite; d) Estimular og moradores 2
ggsumirem o compromisse com a adocao
das acbes de prevencdo, de forma
esponténea @ rotingira; e) Encaminhar
Agente de Combate as Endemias (ACE) us
casos de verificacéo de criadourds de dificil
acesso ou gue necessitern do uso de
larvicidas/bilarvicidas; f) Promover reunites
com a comunidade, com o objetive de
mobilizé-la para ag agdes de prevencdo e

P
(=g

20

&

controle da dehgue e outras doengas
prevalenigs no  territdrio, bem  come
conscientizar a populacgo  quanio &

importancia de que todos os domiciiios em
um uma &rea infastada paic mosquilec Aedas
aegypti seiam irabsihados, garantindo o©
acesso do Agenie de Combate as Endemias
(ACE), @) Comunicar ao enfermeiro
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; c%a aneto xa.da Atangéo Bés|

Endemlds (ALL) A axigtdneia de ariadoures
de larvag e ou mosquito transmissor da

dengue e outros vetores que dependam de
fratamento quimico/ mumgw da
interveniéncia da v1g;i§~x(l alde ouw de
outras .nteweng@@s do poder publics; h)
Comunicar 4o enfermeiro supervisor @ ao
Agente de Combate as Endemias (ACE) os
imoveis fechzdos e as recusas 3 visite; i)
Notificar os ceses suspeitcs de dengue ¢
outras dosngaa pravgientas no &Titério em
fiche espacifics & Informar & eguipes da
Unidade de gaude; X « Registrar todas as

L'{

sUes atividades dessnvolvidas ros glstemas
informatizados  utllizedos pele  Sacretaria

Munisipal de Sauds;, X1~ Desenvolver
sulres atividadss nas Unidades d¢ Saude,
dwaa@ qus; vinculadas a8 atribuigbes
i & oriterio da shafis imed

2 da Fivig

s
o

Agente de Combaie
as Endemias

| = Exscutar acbeg de inierventdes
ambientais para minimizar oz fiscos a saide
através  de medidas  ativas  visande o
sombate  e/ou conirbls de valoras,
hospadeires o dag zoonodes (&is como &
preparagio & aplioasfc  de  produtos
quirnices, produtes bioldgicos & m-tammévas?;
remosio manual dos maesnios quendo for o
casy; investigacéa ¢ trabelho de cafripo dom
demais  equipamentos  disponiveis  nio
Municipio; I -~  Opegrar maquinas ¢
eduiparmentos para aplicagéo de produing
Juimicos,  devidamente  Orientados e
treinados;  IIf - Dasenvolver  atividades
egducativas de orientacd0o sobre salude el
mejo  ambiente (distribuicdo @ eventual]
afixaciio de material educativo, participagio
na organizacéc e logistica de svenios e
outras  atividades coirelatas) junto &
populagdo  em  residéncias,  ascolas,
industriag, comercio, centros comuiitérios,
igrejas e outros; IV ~ Preancher planilhas e
formularios, alimentac&o des sisternas de
informacéo e digitsc8n dos programas de
Vigilancia em Sadds; V - Vigteriar ¢ elavorar
relatérios,  atualizacdo de  mapas e
pregnehimenio de nolificacdes; Vi ~ Realizar
bugea ativa de casos potencials de deencas
transmisgivals, ¢om eventual apoio &
encaminnamento  de  pacientes; VI =
Colgborar  em  pesquisas,  ingquéritos,
investigacgo epidemioldgics ¢ entormoldgica,
@ campanhas e outrcs evenios, Vil =~
Realizar atividades referentes & pesquiss
entomologica; X — informar e preparar a
comunidade, case e comeércios, quando
NeCcessario, antetiormente a/ou
posteriormente & aplicagée quimica para
controle de vatores e 200n0865; X ~ Realizar
controle casa a casa, quando necessans;
vistorlar pontos  estratégicos e imodveia
especiais  com  respectivas medidas de
intervencdo; X! -~ Atendef damandas

dentncias provenientes da ouvidoris ¢ d
outros orgaos de controle relacienadas &
zoonoses, Xl - Desenvolver  acdes.

mmm
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integradas com os Agentes Comunitarios de
Saude;, Xill - Registrar ¢ digitar 2
givalizacio ocadastral de todog  imdvels
vistoriados, das suas atividades de campo ¢
produgdo  desenvolvidas, rios  sistemas
informatizados do Ministério da Sauds @ os
utilizados  pela FMS, XIV- A ar na
investigacio diegnastica ldboratorial  de
zoohoeses de relevancia para a  sauds
publica; XV - Desenvelver outras atividades
de campo ou na Unidade de Vigiléncla sm
Zoonoses (GEZOON), desde due virculadas
as atribuicdes anteriores, a critérie da chafia
imadiata & da Direteris de Vigiiantia am
Salde; XV - Outras alribuicbss & sersm
organizadas e distribuldas conforme os
oritérios estabslacidos pela FMS & 2 luz da
Lei n® 13,595/2018.

Assistente
Técnico de
Satide

Assistenie de
Administragéo
Hoapitalar
(efn exting&o)

Executar servigos de apoio rﬁs aras ae
recursos humanos, adminigtracéo,
& Iogistica, conforma ne wsm&si es da
adrministracéo publica; d%pacm] & gohtrolar
a tramitacéo de documentos & sxpedientas;
eléborarldlg:thr atas, relumnog, plenilhss
(axpedientas) e documentos am  geral,
mantendo um critéric de claseificacio de
arquivo respective, bem €OMO copia de
seguranca; atender ao publico intemo e
externe, prastando  informagdes  com
cortesla e prestera,  2elar pelos
equipamantos & materisis sob sua guarde;
fratar de documentos variados, cumprinde
tode 0 procedimento racesgario referente
20% mesmos, axecutar outras tersfes de
mesma naturéza & nivel dé compiexidade
asegciadas 80 gmbiente institucional; utilizar
o gistema Interno de inform: géea para
consultar, adicionar, exirair, alterar, excluir
dados ¢ relatdrios solicitados via processos
ou sonforme for a neacessidade; realizar
demais atividades inerentes ao cargo.

—‘fe —‘

tendente de
Consultdrio
Odontolégico
(em extingéo)

Realizar &cbes de prormocio e pruwncér“
em saude bucal para as familias, grupos 2
ingividuos, madiante planejamento local e
protocolos de atencdo & saude; realize
atividades programacas e de ateng@o a
demanda espontanea; execuiar limpeza
assepsia, desinfeccéo e esterilizas dc
instrumental, equipamentos odontolégicos &
do ambiente de trabalho; auxiliar e
instrumentar cs profissionaie nas
intervencdes clinicas; realizar ¢ acelhimento
do pacienteé nos servigos dé saude bucal
acompannhar, apoiar e  desenvcivaer
atividades referentes & salde bucal com os
demais membros da equipe de salde da
familia, buscando aproximar e integrar
acles de saude de forma multidisciplinar,
aplicar medidas de biosseguranca no
armazenamento, transporte, mahuseio e
descarte de  produios e esiduos
odnmolomcos processar fiime rac*loﬂfam:) 1
selecionar moldeiras; preparar modelos em
gesso: manipular  materiais  de  uso
odontoldgice; participar na realizacdo de
levantamentos e estudos epidermiclégicos; i
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realizar demais atividades inerentes 20

cargo.

Atenderite da
Enfermagam
(Bin extingdo)

Anotar, ldentxﬂcar encammhar roupas e/ou
pertences dos pacientes; preparar leitos
desocupados;  Auxiliar a equipe de
enfermagem no transporte de pacientes de
baixo risco; preparar macas e cadeiras de
rodas:; arrumar, manter limpo e em ordem ¢
ambiente do trabalho; colaborar, com &
equipe de enfermagem, na limpeéza & ordam
da unidade do paciente; buscar, receber,
conferir, distribuir e/ou guardar o material
provenients do centro. de material; receber,
conferir, guardar e distribuir a roupa vinda da
lavanderia; zelar péla  conservagéo e
manutencao da unidade, comunicando a
anfarmairo os problemas existentes, auxiliar

em rotings administrativag do sarvigo de|

anfermagem; levar 208 SErviges dé
dingnosiico & tratamento, o material ¢

padidos de exames omg \lemem‘area a
tratamentos; rezeber & confarir oS
prontudrios do seter competente e distribul-
los nos consultdrios; agendar consulias,
tratamantos &  exames, chamar @
ancaminhar pacientes, praparar mesas de
avames; ajudar na preparagde do corpo
apos o Gbito; utilizar recursos de informatica;
axacutar outras tarefae de mesma natureza
# nivel de complexidade associadas ao
ambiénte organizacionsal; reslizar demais

| atividades inarentas ao cargoe.

&

Auxiliar de Inspecéo
de Alimentos

Auxiliar a ingpacac Sanitéria e Industrial de
Produtos de Origem animal nos locais de
abate, processamento, laticinios, mel,
pescado e derivados; auxiliar o Inspetor
Sanitario, Meédico Veterinario, no
monitoramento da limpeza & desinfecgéo
dos veiculos usades no transporte das
carcacas dog animais abatidos, como
tambhém os demais produtos e subproduios
de origem animai, equipamentos e locais de
abate, de processamento e armazenagem
de produtos e subprodutos de origem animal
como 0s estabelecimentos de carnes, leite,
ovos, pescado, mel é derivados; auxiliar na
inspegBo das carmnes e  derivados,
identificande as lesGes nas carcagas e
visceras dos animais abat'dos e submeter
ao critério de julgamento do Inspetor
Sanitario, Médico Veterinario; executar
outras tarefas  compativeis com  as
exigéncias para o exercicio da funcao.

uxiliar de
Laboratério
(em extingéo)

Auxiliar na coleta e no preparo de n*oe;tra%
matéria prima, solugbes, reagentes & QuUtros
para serem utilizados conforme instrucdes;
efetusr a montagem & desmontagem de
equipamentos simples de laboratério, sob
orientagéo; trensportar, preparar, limpar,
esterilizar  materiais, ingtrumentos e
aparethos, bem conio desinfetar utensilios,
pias, bancadas e outros; efetuar conirole e
zelar pela preservacdo das amostiras,
materiais, matérias-primas, equipamentos e
outros, conforme orientacdo; embalar e
rotular materisis  conforme  dsferminacéo;

d
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registrar e arquivar resultados de exames
experimenios & oulros; auxiliar na fﬁdxl?ﬁCdO

de testas clinicos, microbinldgices, quimicos,
flsico-quimicas, parasitologicos e anadtomo-
patologicos; auxiiar na  seeparagho de
materiais biolGgicos; realizar a pesagem,
mistura e filtragdo de rhateriais, sob
orientacio; controlar o estoque de vidrarias
e materiais de consumo Necessarios &o
laboratério;  participar  de  programa  dé
treinamernito, guando convocady, executar
tarafas pertinentes & dres de atuagho,
utilizando  auuipamentos & programas de
informética;  executar  outras  tarefas
compativais  com as exigéncias para ¢
axareicis da fungio.

Auxiliar de
Radiclogia
(em exting&o)

exercicio da fungéo.

Auxiliar  na axecurao de  exames
radiolégicos; auxilier na preparagio  do
paciente, fazendo-o vestir-se
adequadamente e livrando-0 de jolaz ou
objetos de metal, pard assegurar a validade
do exame, conirelar o esy ogue de filmes,
contrastas & oulros materizie de wso no
getor, verificando & vm,;ﬂ{rando astos, para
assequrar & continvidade dos  servigos
maniar a ordem & a higiene m ampienie de
trabatho, seguindo normas € instrugdas para
evitar acideniss;, exscutar uzras tarefas
compativels com as exigéncias para ©

Auxilier

Resglizar aches dé promocéo
em saide bucal para as familiag, grupos e
individuos, mediante glangjamenio local e
protocolos de atenc&o & saude; realizar
atividades programadas e de atenc&o a
demanda esponténea; executar limpazé,
sepsia, desinfecglc ¢ esterilizacgc do
instrumental, squipamentos cdontolégicos e
do ambigrite de trebalho; auxilier e
instrumentar 0% profissionais nas
intervencbes clinicas; realizar o acolhimento
do paciente nos servigos de saide bucal;
acompanhar, apolar e dasenvelver
atlvidades referentes a salde bucal com os
demals membros da equipe de salde da
familia, buscando aproximer e integrar
acbes de saude de forma multidisciplinar,
aplicar medidas de DLiosseguranga no
armazenamentc, transpdriz, manuseio @
descarte  de produtos &  residuos
odontolégicos; processar filme radiogréfico;
selecionar moldeiras; preparar modeios em
gesso;, menipulal  materiais  de  uso
odontolégico, participar na realiza¢do de
levantamentos e estudos apidemioldgicos;
executar ouirag tarefes compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcéo,

@ prevenga

o

Auxiliar de
Enfermagam
(em extingén)

Preparar o paciente para consultas, exames
e tratamentcs; observar, reconhecer e
descrever sinaig & sintornas, 2o nivel de sua
qualificacac; executar tratamentos
especificamente prescritog, ou de rotina, |
além de outras atividades de enfermagem,|
ials como: ministrar medicamenios por viai
oral & parenteral; realizar controle hidrico; |

-

fozer r\nrrxﬁ\l!\c‘ rl\ gn!!r\ur fal lgenqterapiaxg
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nebulizacdo, enterosiisma, snama & calor ou
frio; e) executar larefas refarantes a
conservacio e aplicacdo de vacinas; f)
efetuar o controle de pacientes & de
comunicanias em doancas transmissivais, g
reslizar testes & proceder a sua leitura, para
subsidio de diagndstico; h) colher material
para exames laboratoriais; 1) prestar
cuidados de Enfarmagem pré s Doss
operatorios; |) circular em sala de cirwgia g,
se necessario, instrumentar, ) axecutar
atividades de desinfecc2o & es
Prestar cuidados de higieng e conforto ao

paciente e zelar por sud seguranca,
inclusive: &) alimenta-lo ou auxilid-io a
alimentarse; b) zelar péla limpeza e ordem

do  material, de é‘ ipamentos & de
dependéncia de unidades de salds; integrar
a aquips de sauc‘ :ve: ticipar de stividades
de éducacéo em 8 a ade, inglusive: a) orlanta
08 paciantes na p 5, Guanio eo
aumprimento : e
snfermagem @ médimas; 3) aux”iar c:)
enfarmeire e o téonico de anfermagem na
exXacucio das programas da Jucacao para
a sabde;, exscutar os irabalhos d& rotina
vinculados & alie de pacientes; participar dos
procedimantos pas-morte; exercer outras
atividadas, compativeia com sua formacéo,
orevistas  em iai regulamanto  ou  per
datermmawu superior.

_‘4

,.}.
G

sterilizacao; |

Citotécnico

(em extingéo)

Auxiliar & executar atividadss ga\]rom adag
de laboratdrio automatizadas ou téenicas
clasaicas referantes a0s axames
microscépicos & avalizacén da amostras de
iscidos e céluias, utilizados nos diagndsticos
de tumores ¢ lesbes; cparar & zelar pelo
funcionameniec do aparato tecnolégico de
laboratério; supéervisdo profissional
periinents, bem como & observancia a
imposzibilidade deé divuigacéo direta de
resultados,; reaiizar a leitura ¢ preparagdas

micolégicas e encaminhar 08 02808
duvidosos oy positivos  ad  médico
responsavel pela definicde do diagndstico;
participar das rotinas do laboraidric nos
setores de  recepcas, procesgamento
laboratorial, arquive ¢ documentzglo;
apresentar relatérios pericdicos; participar
de reunibes técnicas; atuar em equine

muliidisciplinar, colaborar na limpeza ¢
organizacdo do local de trabalh¢; exercer
outras atividades, compativeis com sua
formacéo, previstas em lel, regulamento ou
por determinacao superior.

Cuidador

Exercer suas atribuigbes em alguma 4as
unidades ligadas & Geréncia de Salde
Mental da FMS; ajudar no banho, na
alimentacg2o, no andar e nas necessidades
fisioldgicas, cuidar da aparéncia e higiene

pessoal; observar 0s horarios das atividades |
g do paciente;
elitol

didrias,; estar atento as acte
verificar  as  informactes  dadés
paciente; informar-se do dia a dia do
paciente no retormno de sua folga; reldiédr
diz a dia do pacienie 208 1880071§:
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manter © lazer @ a recreacéo no dia a dia;
desegstimuier a c; ressividada do paciente;
ouvir o  paciente, respeitando  sua
resessidade individual de falar, dar apoio
psicolégico & emocional; a;uda'r na
recuperagéo da autoestima, dos valores €
da afetividade;, promever momeritos  de
afetividade,  estimular &  indepandéncia;
auxiliar & re p?l'&‘ 0 pacignte em sua
nacessidade espirituzl @ raligiosa; participar
fia elaboracdc do cardapio; caso haja,
verificar a despensa; observar a qualidade ¢
validade dos alimentos, pleparar a
alimentacao; servir a refeicdc em anibientes
g em porgles adequadas, estimular e
controlar & ingestés de liguides e de
alimentos variados; reeducar ©s Habitos
alimentaras; ohservar temperatura, urina,
fozes & vomitos, controlar e observar a
qualidade do sono; gjudar nas ierapias
ocupacionais e figicas, ter cuidados
aspeciais com deficidncias e dependéncias
fisicas; contribuir nos pequenocs cuidados
clinicos junte a eguips de enfermagem,

0

quando for o] ¢aso; manusear
adeguadamente ¢ cbservar  alteraghes
fisicas; observar alteracoes de

comportamento; lidar som compertamentos
compulsivos @ evitar ferimentos; controlar
armazenamenio, horario e ingestdao de
madicamentos, em domicilios; atempanhar
0 paciente em consultas & atendimentos
médico-hospitalares; relatar a orientacéo
médica aos responsaveis; seguir &
orientacdo  médica;, manter © ambiente
organizado € limpo, promover adeguagéo
ambiental; prevenir acidentes; cuidar da
roupa e objetos pessoais do  paciente
oreparar 0 leitc de acorde com &s
necessidades do paciente; estimular o gosto
pela musica, danca e esporte; Selecionar
jornais, livros e revistas,; ler historias, textos
@ jorrais para o paciente; plansjsr ¢ fazer
passeios, listar objetos de viagem, arrumar a
bagagem, casd seja necassario; preparar
mala de remédios; preparar documeantos e
lista de telefones Gteis; preparar alirnentacio
da viagern com antecedéncia, acompanhar o
paciente em atividade sorials e culturais;
manter capacidade e preparo  fisico,
emocional e espiritual; cuidar de sua
aparéncia e higiene pessoal, administiar
medicamentos  conforme  prescricgo  dej
médico; ajudar na higienizagéo e troca de
pequencs curativos, demonbtra, educacao ¢
boas maneiras: adaptar-se a diferenies
estruturas e  padrées  familiares &
comunitérios; respeitar a privacidade do
paciente; demonstrar  sensibilidade e
paciéncia, saber ouvir, perceber e suprir
caréncias afetivas, manter a calma em
ituactes  criticas;  demonstrar  discricao;
observar e tomar resolucbes, em situacoes
i especiais, superar seus limites fisicos el
1 emocionais; manter otimisme em situaciast
adversas; reconhecer suas limitagbes &}
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criatividade; lidar com a agressividade; lidar
com seus sentimentos negativos e

frustracoes, lidar com perdas e mories;
buscar informagdes e orientagbes tecnicas;
ohedecer &s normas e estatutos; reciclar-se
e atualizar-se por meio de encontros,
palestras, cursos e seminérios; respeitar a
disposicéo dos objetos do paciente; dominar
nocdes primarias de salde; dominar
técnicas de movimentacdo para ¢ paciente
n4dc se machucar; dominar nogdes de
economia e atividade doméstica; conciliar
tempo de trabalho com tempo de folga;
realizar demais atividades inerentes ao
Cargo.

Redutor de& danocs

Aumhmr & equips técnica em agbes e
atividades internas; acompanhar 0s usuarios
em demandas especificas fora dos servigos,
quando necessério; exscutar suas a cbes de
acordo com & orientacdo e superwsao da
coordenacdo e equipe técnica; apoiar
atividades, iniciativas e estratégias dirigidas
4 redugdo de danos; ojdentar sobre &
pravencio da transmiss@o sexual do virus
da AIDS & de outras doengas sexuaimente
transmissivais; participar da eélaboragdo do
Projeto Terapéutico Singular junto 2 equipe
técnica e & coordenacgdo; elaborar e
promover palestras e debates informativos
sobre 08 temas & problemas mais presentes
na realidade dos usuarios; realizar registros
de atividades dasenvolvidas no  servigo;
participar de acbes que busquem &
integrago entre os usuérios e a familig;
desenvolver atividades de promogio da
salde, de prevencio e de reducéo de danos
do uso de alcool, fumo & ouira drogas, per
meio de grupos, oficinas & acbes
educativas/informativas individuais 8
coletivas com a orientac&o e superviséo da
coordenacdo e equipe técnica;  &poio
rmatricial com relagdo ao cuidado integral
dos usuédrios junio & equipe técnica e
coordenacdo. exercer outras atividades,
compativeis com sua formacao, previstas
em lei, regulamento ou por delerminacéc
SUpPErior.

Técnicc em
Alimantos

Planejar, woroenar e auxiliar as atividades
relacionadas inspecdc @ fiscalizacdo da
producao alimenticia e & aquisicdo e
manutencéo de eguipamentos; executar
supervisionar e fiscalizar o processamento e
conservagio de matérias-primas, produtos
da industria alimenticia e bebidas; fiscalizar
0 processamento e a conservagio das
matérias-primas, ingredientes, produtos e
subprodutos da indUstria, agroindistria e
comércic de alimentos e bebidas, de origem
animal e vegetal, buscando a melhoria e a
garantia do processo e qualidade do produto
final: realizar anélise fisico-quimicas,
microbioldgicas e sensoriais em laboratérios
de conirole de gualidade, fiscalizar a
implementac&o de programas de controle de
gualidade na produgdo e comercializagéo de
alimentos, de acordc com as normas e
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legislacdes sanitarias, ambientais, de anlde,
higiene, seguranca do trabalho e qualidade;
fiscalizar a instalagdc e manutencio de
equipamentos, auxiller na elaboragée de
laudos técnicos de vistoria; exercer cutras
atividades, compativeis com sua formacio,
previstas  am  lei, regulamento ou  por
determinacdo superior.

Técnico em Farmacia

Exscutar trabalhos de almoxarifade da)
farmacia, recsber, conferir e classificar
produtos farmacéutices, efetuando controls
fisico, dispondo-os nas prateleirss  da
farmacia para manter o controle & facilitar o
manusaio dos produtos; saparar
medicamentos & produtos afins de acordo
com a prescricio ou receita madics, quando
necessario, entregar edicamentos e
produtos afing, diariaments, nas unidades de
satde; separar & organizar rsquisicbes e
receitas; providenciar a  afualizacds  de
entradas e saidas de medicamentos além de
fazer a transcric&o da prescricao médica em
sistema oueracional informatizado;
consolidar dados am planiihas ou oufras
farramentas & elaborar relatorics
relacionados &3 atividades desenvolvidas:
verificar @ controlar o praze de validade dog
produtos  farmacauticos, tirando  de
circulagao os produtos vencidos; exscutar o
sefvigo de carregamento & descarregamariio
dos produtes, quando necessario; aterider
08 usugrios, verificands e fornecendn o3
produtes solicitados com o devido reglstro
de saida; documentar atividades e
procedimentos  da  farmacia/dispensério;
realizar operagbes farmacotécnicas, conferir
formules, efetuar manutencéo de rotina em
equipamentos, utensilios de Iaboratorio e
rotulos  das  matérias-primas;  controlar
estoques, fazer tesies de qualidade de
matérias-primas, equipamantos e ambiente;
realizar limpeza, desinfeccdo e guarda dos
equipamentos, materiais e  utensilios)
utilizados nas manipulacéss farmacéuticas,
higienizando e organizands o local de!
trabalno;  executar procedimeniog  de
controle e  organizagio, recebiments,
conferéncia, armazenagem & distribuicas de
medicamentos e mateériais de laboratdrio:
realizar  procedimentos  de  descarie
adequado de residuos de medicamentos e
materiais  de laboratdrio; executar al
separacdo de doses @ a enirega de
medicamentos, correlatos, insumos e
materials  de  laboratério e reagentes
quimicos para atender as exigéndise da
prescricée  médica, sob  supervisdgo  do
farmacéutico;  utilizar o sistema  de
prescricdo e de contréle de estoqus de
medicameritos para prover a confeccéo de
doses individualizadas para os paclentes e
executar agbes de movimentacido de
estoque; realizar operacdes farmacotécnicas
de unitarizacéo, fracionamento e subdiviséo
de formas farmacéuticas de medicamanios
liquides solidos &  cemisedlidos e

1)
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manipulacdo  de  preparacoes
injetaveis, sob superviséo do farma
auxitiar ¢ farmacautico nas manipulagdes de
terapia antineoplasice, nutrigo parenteral
demais medicamentos estéreis & na&o
estérels; inspecionar, rotular & eémbalar
produto acabado, identificar néo
conformicdades nha dispensacio, derivande
80 farmacéutico as decisdes relam inadas
com & aveliacdo & intervengédse scbie a
mesma; realizar  demais atividades
correlatas € inergntes ¢ cargo, conforme
necessidade  instiiucional;, exercer outras
atividades, compativeis com sug formatao,
orevistas  em  lei, r@qulamemcs ou  por
determinacéo superior,

Téen

nico em

Enfermagem

Assigtir 20 enfermeire no pianejaﬁe

programacic e orientdcio das atividades de
anfarmagem, na prestacdo ds  cuidados
direios de enffarmagem om estado grave, na
prevengds e no conirole sistematico da
infecoao hospiialar, na prevw"ﬂo & controle
de dénosg fisicos que possam ser causadcs
& pacienies durante a as;zst@wa de salude;
execuiar  atividades de  assisténcia de
anfermzgen na salde do idoso, do adulto,
da mulhar, do adolescente, da crienga e do
racém-nascido, excetugdas as privativas do
anfarmairo; orestar cuidados de
enfermagem pré ¢ pda-op&raidrios; circular
am sala de cirurgia e instrumeantar; exascuiar
atividades de desinfecc2o e esterilizacdo;
organizar o ambiente da frabalho ¢ dar
continuidade aos plantbes; fazer adimisééo e
aita do paciente; verificar sinais vitais;
irabalhar em conformidade as boas praticas,
normas ¢ procedimenios de biosssguranca;
exacutar tarsfas referentes & cons SEIVacio e
aplicac8o de vacinas; praeparér e encaminhar
o paciente para consultas, exames
ratamentos as secdes internas e extémn
da rede de atendimento da FMS3; faze:
wrativos; alimentar ou auxiliar o paciente a
alimentar-se; aplicar oxigénio, nenulizaco,
enteroclisma, enama, calor cu frio; colhér
iaterial para exames (fezes, uring, sangue);
realizar glicemia capilar; participar  de
atividades de educagéo em saude; exacutar
procedimentos de enfermagem pés-morte;
participar de reunifes quandae convonado;
avaliar e atender as sclicltacées do paciente;
coletar & encaminhar materidl para exames;
preparar e administrar medicamentes por
vias oral, intravencsa, i6pica, retal
intramuscular e sube Lﬂanca checands
imediatamente a prascricao medica; realizar
controle hidrico; prestar cuidados de higiene
(limpsza com remocgéo de sangue, urina,
fezes e secrecdes); receber 08 usuarios que
chegam ao CAPS, realizar a triagem inicial,
registrar informacoes relevantes e
encarminha-los  para  os  profisgionéis
adequados de  acordo  com  suas
necessidades, auxiliar nas  alividades
terapéuticas desenvolvidas no CAPS, comal
oficinas_ terapéuticas, grupes de  apcie,,

(ﬁﬂ'f
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tividades recreativas, antra outrag; manter
rsgistros  precisos  das  informacses
relevanies sobre os usuérios atendidos no
CAPS, como anotacdes de cuidados,
adniinistracéio de medicamentos, evol ugBo!
clinica e participagdo em  atividades
terapéuticas; colaborar com a equipe
multidisciplinar do CAPRS, compartilhando
inferiactas relevantes & contribuindo para
a assisténcia integral acs usuarios: auxiliar
sob a supervisdo de um enfarmeiro ne
ambito da vigilancia apidemiologica na
alimantacio dog sistemas deé in formasio
(SINAN/SIVEP/SI-PNI/E-SUS NOTIFICA)
referente 28 doengas imunoprevenivais, has
atividades das Unidadas Seritinelas de
Influenza; ne monitoramento dos obitos das
desncas  Imunopreveniveis  através  dos
sistemas de mortalidade (8IM) & SINAN:
auxiliar no monitoramento da Vigilancia dos
Eventos Adversos pos Vacinacso: digitagdo
das Notificactes semanais mcatr vas dol
SINAN; auxiliar na atualizacs i
gerencial SIMAPP com a3 nfo:mar@ s dos
indicadores de monitoramento dae doencas
imunopraveniveis; auxiliar no Manit'\r‘amcntc
da cobertura vacinal de Teresina, seg mdo
critérios do PNI; auxiliar na Investigar caso

g/ou surtos de urzencas imunopreveniveis, %
se necessario, a realizagho de blogusic
vacinal, aux‘i!iar na Inves hc:acz”au dos casos
de surtcs de diarreia no municipio  dg
Teresing; auxiliar na investigaglo de todos
05 casos de acidentes com animaim
pegonhentos em Teresine, imediatamente
apos a notificacéo; auxiliar na investigagio
dos  casos suspeitos e confirmados de
leptospirose no municipio de Teresina; no
ambito da Vigilancia ep:demmbgiw auxiliar
na analise das copias dos formularios
corretaments  preenchidos  (fichas  de
notificagéo & outros instrumentcs de colatal
de dados de vigilanscia epidemiolégica) e
alimentar  bancc de dados  sletrénica
(sistema de notificacéo vigenie); auxiliar nas
atividades da vigilancia epidemiols sgica e dos
aventos md\fmrsos pds-vacinzcéo no nivel
iocal; exercer outras at’\/meoes, compativeis;
com sua formac&o, previstas em lel,
regulamente ou por determinacéo sUDerior

Auxiliar o meédico elou enfermeiro  do
frabalho nas atividades relacionadae a
medicina ocupacional: realizar a aplicagio

de vacinag de acordo com o programa de
imunizac&o implantado pela Medicine do
Trabalho; organizar o atendimento geral e
didrio dos exames admissionais, periédicos,
demisgionais e especials; participar com o
enfermeiro do plansjamento, programagéo e

orientacdo des atividades de enfermagem
do trabalho nos programas de ecéucacgao
sanitaria. estimulando habitos sadics paraj
prevenir doencas profissicnais e melhorar as
condicdes de salde dos trabalhadoras:
qartn,lp::r da execugdo de programas nz
area de salde ocunacional e arevencio de
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acidentes: auxiliar na organizagSo de
arquives, proniuarios médicos e registros de
dados de sealde, além de envic e
recebimento de documenios pertinenies a
suz area de aiuacdo para assegurar a
pronta localizagédo de dados; zelar pela
seguranga individual & coletiva utilizando
equipamentos de protecdo apropriados,
guando da execugéo dos  servicos;
desenvolver suas aiividades, aplicando
normas & procedimentos  biosseguranca;
gxercar outrao atxv;dades, compativels com
sua formacao, previstas em lei, regulamento
ou por determinacéo superior.

Participar das atividades de atencéo & salde
reslizando procedimentos regulamentados
no exercicio de sua profissdo na UBS e,
quande indicado ou necessario, no domicilio
a/ou nos demais éspagos comunitérios
(ascolas, asseciaghes, entre outros); realizar
procedimentos de enfermagem, como
curativos, administraco de medicamentos,
vacinas, coleta de material para exames,
lavagem, preparacéo e esterilizacdo de
materiais, entre ouiras atividades delegadas
pelo enfermeiro, de acordo com sua area de
atuagdo e regulamentacéo: exercer outras
atividades, compativeis com sua formacgéo,
previstas em lei, regulamenio ou por

(determinacéo superior.

Téenico am
Imobilizac&o em
Gesso

Executar a aplicacio de anr‘essarrento em
membrog  su pr‘r'omx inferiores, tronco e
regido cervical, bam como 2 aplicacdc de
técnicas de tragBo esguelética e cutaneas:
organizar @ sala de gessc, cuidar dos
equipamentss naecessarios a0
funcionamento da sala de gesso; remover
pacientes engessados; confeccionar & ratirar
aparalhos  gessados, talas  gessadas
(goteiras, calhas) ¢ enfaixamantos tanto com
material convencional e sintético (resina de
fibra de vidro), cunha e janela no gesso;
executar imobilizacdes com  usc  de
esoaradrepo e talas digitais (imobilizactes

ara 08 dedos); auxiliar o médico ortopedista
na instalacéo de tragbes esqueléticas e rnas
manobras de redugio manual, podem
preparar sala para peguenos procedimentos
fora do centro cirlrgico, como peguenas
auturas e anestesia local para manobras de
reducgdoc manual, puncdes e infiltragdes;
exercer as atividades da area de acordo
com a conveniéncia do servico; exercer
outras atividades, compativeis com sua
formacéo, previstas em lei, regulamento ou
por determinacéo superior.

Técnico em
Laboratdrio

Responsével pela preparacéc adeguada das
amosiras a serem analisadas; executar
anélises e tesies de acordo com o0s
procedimentos e métodos estabelecidos;
realizar a manutencdo e calibracéo dos
equipamentos  utilizados no  laboratério; ;
responsavel por gerenciar os materiais e
reagentes utilizados no laboratério, incluindo
0 controle de estoque, a sclicitagdo de
compra e 0 armazenamento adequado;
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o documeniar todas as
alividades realizadas no laborétorio; seguir
28 nofmas de sesguranca, sauds e melo
ambients  estabelecidas, garantinde a2
conformidade  reguiatoria:  trabalhar  em
conjunto com outros profissionais, como
cientistas, pesquisadores e téonicos de
oulras aréas;, exsrcer outras atividades,
compativeis com sua formacid, pravistas
em lel, reguiamente ou por determinagéo
superior. . _ e

Preparo do cadéver para o exame de

manter ragistros

IML/funeraria; preparar cadéveres e pecas
anatdmicas parz  exposicbes, esiudes,
pesquisas & exames; preparar cadaveras
pare entrega aons Grgacs competentes;
manter os cadéveres em cAmaras frias e ou
tanques  sepecials;  trabalhar  segundo
normas de segurancs, saude, higiene e
preservagéoe ambiental; conferlr ¢ confi
a [dentificacdo do cadaver {(no IM

L&
realizado pele profissional papiloscopista);

realizsr colata de materiais (tecidos, sangue,
uring, bilis ou outros fluides pars exames
histopatolégicos); fazer a aberiure ds
cavidades: toracics, abdcminal, craniana,
efc; retirar pegas anatomicas/drgaocs, para
estudo; realizar & recomposicio  das
visceras e fechamsnto dos pontos de
aokssn;  providenciar  a  limpeza  do
instrumentzl e da sala de necropsiz; colata
de tecidos e ossos para identificagéo
genetica (deniss, sangus, 08368, elc):
identificaglio  dos  Orghoe;  projéteis e
traumas, obedecer & legisiacie especifica
no que se refers 4o trato de cadavérss: zelar
pels manutencéio, limpeza, ocenservacio,
guarda e controle de todo o material,
aparelhos, equipamentos de seu locsl de
rabalho, prestar demais funcées relativas 2o
réto do cadaver, a depsnder da instituicdo
de trabalho, exsrcer outras atividadas,
compativels com sua formacio, previsias
aém lei, regulamenio cu por determinacao
superior. »
Realizar coleta de material bicldgicos pars
exames patologicos, encaminhando para os
laboratérios responséveis pela anslise o
recebendo 0s resultados, a fim de repagsa-
los g0 médicos responsévais pelo pedido;
identificar material biclégico de pacientes e
doedores, recebendo e preparando
amostras conforme protocales especificos;
triar e acondicionar amostras  para
Técnico em Patologia |[transporte,  avondicicnar  material para
Clinica descarte; limpar equipamentos & bancadas,
operar, checar e calibfar equipamentos
analiticos e de suporte;  esterlizar
instrumentos; trabalhar conforme norrias e
procedimentos técnicos de boas praticas,
qualidade e biossegurarice; responder pala
qualidade, corfiabilidade e desempenho dos
: recursos, servicos e informagbes geradas
1 pelas tarefas sob sua responsabliiidade, |
‘ mantendo sigilo sobre AS5UNLOS |

Técnico em
Necropsia

¥
4
t
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confidenciais relacionadoz &g atividades:
coletar material para sxames patclogicos de
pacientes das Unidades Béasicas de Savde ~
UBS e internados em Hospitaig, d& acordo
com  solicitacge  médica;,  manterse
atualizado guanto aos avangos tecnalogicos
referentes 4 sua area de & ’umc o, visando
a0 aprimoramento profissional, repasse de
conhacimentos, sugesides de melhorigs em
gguipamentos e procéssos, contribuinds
para a melhoria continua, apoiar o superior
imediate em asauntos ingrentes a sua éarea
de  atuaclo, aprasentando prub!smas e
irregularidades, & fim de subsidiar a
definicéo de procedimentos e actes a serem
adotadas; treinar equise auxiliar sermpre que
necassanio;,  exercer omr-a" ativ‘idades‘
c.,ompatxv‘,:':a com aui formacéo, previstas
am lei, regulamento ou por etez'minagés
superior.

Téonict em
Radiviogia

|detérminacéo suparicr.

Oparar mmomﬂfﬁ ei terias e
hemadinamioa, 5parel o6 fz’ Raics X &
ouiros  acionando Gus  comandos &

obsarvando inatrugdes de funsionamento,
para provocar a déssurg,a de radiostividads
cofreta; preparal equipamernio, sals de
sxame e material, averigrands condictes
téenicas e acesadrios navessarics; prapdrar
clientes para exameé € ou radicterapia,
prastar atendimento aos clientes, realizando
as  atividades  gegundo  normaz @
procedimentos de biosseguranca & ¢adigo
de conduta; revelar chapag e filmes
radioldgicos, zelando pela qualidade das
imagers; realizar o processamento & A
documentagcéo das  imagens  adquiridas;
conirolar radiografies realizadas. registrande
nimaros, discriminando tipo & requisitante;
manter egquipamantos e a unidade ds
trabalho crgenizada, =zelando pela sua
conservaco e comunicando ao supericr
eventuals probiemas. participar de programa
de ftreinarnento, gquando  gonvocado!
execu er tarefas pertinentes & area de
atuacéo, utilizando-s2 da souipamentos e
programas de informatica; exercer ouiras
atividades, compativéia com sua formagso,
previstas em lei, régulaments ou  por

Técnico em
Saneamento

Coletar dados de natureza téchica, assim
como  analisar ¢ tratar resultados para
elaboracdo de laudos e relatérios téenicos
aplicar as normas técn.‘cas relativas  aos
respectivos processos de trabalihe; vistoriar,
emitir relatérios, !auco.d .écmcoa ) ;eallzar
servigos técnicos relacionades & area
sanitéria, méio ambiente e recursos naturais;
operar unidades de capleghe, aducio,
tratamentc e distribuicdo de Agua, bem
como unidades de captacdo, elevattrias,
interceptores e tratamento de efluentes: gerir
as atividades técnicas utilizadas  nos
processos € operacdes de tratamentc o
disposicio final de aguas, efluentes @
residuos solidos, efetuar a inspecéo das!
atividades. zelando pelo cumprimento das|
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nofrnas sanitérias e ambientals dos padrées
de quatidade; executar outras atividades da
mesma natureza em nivel de complexidade
associadas ao  ambiente  organizacional;
atuar corfetiva e preventivamente nas
instalactes de abastecimento de  Agua,
coleta e tratamento de esgote, elaborando e
realizando  manutenco, supervisdo
controle dos  gardmetros  ambientais
adequados, assagurande a qualidada do
fornacimento de #4gua e langamento de
efluentes;  auwdiliar no  atendimento 2
legislagéc ambiental ¢ sanitaria por parte de
astabelacimentos  plblicas &  privadas;
promover e ingresear em alividades de
aducagic ambiental para preservacho e
conservacdo do meic ambients; identificar
08 problemas de  satds  cohmuns
ocas nomc’(«s por medicamentos, cosméticos
gansantes e domissanitérios, dbédf‘ula,
alimentos, zoonoses, condicdas do ambients
de trabalho e profissfies ligadas a salde
ganitéria, ao exsrcicio ilegal de orc,,scc E)
relacionadas com a salde, ag oontrole
sanitario dos alimentos & das principais
zoonoses, participar de programadédo de
atividades de inspagBo  sanitarls  parg
sstabelacimantos, produtos ¢ servigos de
interasse da vigiléncia sanitaria, segundo as
pricridadas definidas; particlpar  na
programacdo das alividades de colheita de
amostras de produtos de interesse da
vigligncia  sanitaria  (alimentos,  &gua,
medicamentos,  cosmélicos,  saneantes,
domissanitarivs e correlatos): resiizar é/ou
acompanhar inspapdes te rotinas
(programadas) e emergencials  (surlos,
reclamagbes, denlncias, régisiros ¢ outros)
em estabelecimentos alimentarss e outros
de interesse da vigilancia sanitaria; realizar
colheita de amostras de produtos  da
interesse da vigilAncia sanitaria, com fins de
analise fiscal, surlos e controle dé rotina:
perticipar da criacdo de mecanismios dej
netificacée de casos a/ou surtos de doencas
veiculadas pof alimento e zoonoses:
participar da investigacao epidemiolégica de
doencas  veiculadas  por  alimenios @
zooncses;  aplicar, guando rnecessario
medidas previstas em legislacdo saniiaria
vigente {(notificacdes, infragdes e
apreensbes), participar da avaliagdo dos
resultados das atividades desenvolvidas e
do seu redirecionamentc; emitir iaudos
técnicos e/ou parecerss relutivos a sua 4rea
de atuacdo; exercer outra$ atividades,
compativeis com sua formacse, orevistas
em lei, regulamento ou por determinagéo
superior.

Técnico em
Seguranca do
Trabalho

Orientar ¢ coordenar ¢ sisigma  de
seguranca do trabalho, investigando riscos a
causas de acidentes; analisar esquamas de
prevencio, para garantir a integridade do
pesscal e doe bens da 'r‘%tit lig&o;
inspecionar locais, ingtalaces @
equipamentos da Instituicio para d glerminart
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condicbes de trabalho. fatores e riscos
ambientais, sugerindo normas e dispositivos

de seguranca, bem como eventuais
modificacdes nos equipamentos &
instalacbes de prevencdo de acidentes;
manter contato com o0s  servicos de
assisténcia médica, social e psicolégica da
InstituicBo para o atendimento necessario ao
pessoal; instruir os servidores, através de
palestras, treinamento, ou nos locais de
trabalho, sobre normas de saguranga,
combate a incéndios e demais medidas de
prevengéo de acidentes; elaborar e/ou
registrar  em  formulérios  propriog, as
atividades, osorréncias  especificas e
anotactes am geral, bem come ingtrugdes e
orientagbes relacionadas & seguranga do
trabalho;  participar na  implantaggéo  de
treinamantos, inspecles & assessorar no
cumprimsnto das normas r'aqula"nemadom%
& demais legisiagbes relativas & segurancga
do frabalho; exercer outras atividades,
compativeis com sua formacdo, previstas
em lei, regulamento ou por determinacéo
| superior.

Receber 08 tecidos mologlcos e realizar os
procedimentos  necessarios para  a
preparacéo das amoestras; 1ealizar & fixagéo
adequada dos tecidos para preservacio das
caracteristicas celulares, desidratagéo e
inclusde em parafing; realizar ¢ corte de
seceBes finas dos tecidos inclusos em
parafina usando um microtom; realizar as
coloracBes necessérias nas &minas de
tecido, seguindo os protocolos adequados
para cada tipo de coloracéo, como coloracio
de hematoxilina e eosina (H&E) ou técnicas
especials de coloracdo para identificar
’ estruturas  especificas; preparagédo de
Téenico Histotécnico |técnicas especiais, como imuno-
histoquimica, hibridizac@o in situ e técnicas
de microscopia eletrénica; contribuir com &
organizagdo e manutencio do iaboratbrio;
limpeza & manutengéo dos equipamantos,
estoque de reagentes e materiais de
laboratorio, e registro adeguado dos
procedimentos  realizados; trabalhar em
conjunto com outros profissionais de salde,
para garantir a qualidade e a preciefo dos
rasultados, auxiiando na andlise e
discuss@o dos resultades; exercer outras
atividades, compativeis com sua formacéo,
previstas em lei, regulamento ou por
determinagéo superior.
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ANEXO VI
QUADRO DE ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS |
DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE ~ GRUPO FUNCIONAL SUPERIOR

Grupo
Funcional

Segmento

Carge

Especizlidade

Atribuicdes | egau

Superior

Adrministrative,
Plansjamento ¢
Gestio

Auditor

Medicina

Enfermagem

Ccmabilidads

e GRONTTOIAN O CuMprimento da legislsgé‘o federal, astadu

Anglize de
Sistamas

Tespecigimente do Sistema |
|dentincia da

| atribuictes préprias de auditoria,

Exacutar atividades de cumfoly, avaliagéo e auditoria,
de acordo com as nonmas do Sistema Nesional de
Auditoriz, e do Sistema Municipal de Auditeria, ¢ as
especificas da area de atuaglo do profissional nos
diversos postos dé atendimentos do SUS, em saivigos
publicos ou privados credenciados; asompanhar &

ua
area  de saude, e,
Unico de Salde: apurar
irregularidades por daterminacéo do
Presiderite da FMS ou de outrag autoridadss; realizar
auditoria administrative, financeira, patrimonial & de
avaliacio de desemparhu qualidade e resolubllidade
das entidadés que integram o Sistema Unico de Satds
do Municipio de Teresing; auditar as agbes analiticas
hospitalares & ambulatoriais e auditoria operstiva
hospltalar, & ambulatorial de procsdimentos médicus,
odontolégicns & de enfermagem; vistoriar para
cradenciamentos/contratualizacdes  de  instituigBes
interessadas em prestar atendimen'c por meio do
Sisterna Unico de Saude - SUS, nc ambits do
Municipio de Teresina; outras allvidades comrslatas s

¢ rmunicipal, referente &

Técenico de
Nivel
Superiot

Analista de
Politicas
Publicas em
Salde

Executar atividades de assisténciz técnica e'm ol osmos
& programas nas éreag de salde, que nfo sejam
privativas de outras carreiras ou ¢argos isolados, ne
ambito da FMS, verificar, acompanhar e supervisionar
U8 DroCessos inei"‘entes a0 Sigtema Urm,o de Salde e
demais programas de salude vinculados ac Coverno
Estadual & Federal: identificar situactes em desadords
com og padrdes estabelecidos em normas e legislacao
especiiica de atencdc & salde, quando ndo s&jam
privativas de oulras carreiras ou cargos isolados, no
ambito do planejamento e gestdo do SUS municipal,
proporc'mando acGes orientadoras & vorle"*tivaa,
prcr novendo a melhoria dos processos e redusée do
custos; elabcrar 0s instrumentos de planejameanto do'
8US municipal (PMS, PAS, RAG, RQ e apoio a0s|
respectivos instrumentos orgamentarios) ern
congonéncia com o financiamento do SUS tripartits e a
situacdo da salde e epidemioldgica da papulaqao
teresinenge; aferlr os resultados da assisténcia 2
$aude, considerando os planos & objetivos definidos no
Sistema Unico de Satde: proceder & anslise e
aveliacéo dos dados obtidos, gerando informagtes que
contribuam para o plangjamento e o aperfeigoamento
das agbes e politicas de salde; apoiar e subsidiar as
atividades de controle e de auditoria relativas aoz
instrumentos  de  planejamerto  da  salde e
argamantarios; colaborar na definicio de estratégias
de execucdo das atividades de controle e avaliacio,
sob 0 aspecto da melhoria continua e @oerfemonmento
das politicas de salde; exercer outras atividades,
compativeis com sua formacao, pravistas em lej,
regularnento ou por determinacéo superior.

Adiministrador

Desanvolver e implementar pianos & esiratégicos para
alcangar os objetivos da lﬂ\'[lUlCcn definir metas,
idaentificar racLESoS u&w‘uélé‘;cgr

t .uuuaa,l. Uo7
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indicaderas de desempenhc e ronitorar ¢ progresso:
organizar as auvxdudes e recursos da insiit ticdo de
forma aficiente; esignar tarefas, defini
responsabilidades, es’tabelecer fluxos de trabalho el
garantir  a coordenagic entreé  as  equipes @
departamentos; analisar informagbes, censidarar
alterngtivas, avaliar riscos e con«emwrum & tomar
decisdes fundamentadas para alcangar 0s objetives da
Ingtituigho; gerenciar 0s recursos disponiveis, como
financeiro, humano e material. lsso inclul plangjar e
controlar orcamentos, supervisionar a alocagdo de
recursos e garantir a utilizagéo eficiente dos recurscs
da  instituicBo:  promever o desenvoivimento
profissional, avaliar 0 dessmpenho dag servidores e
astimular 2 motivagdo @ o engajameanio dos Mesmos;
monitorar o desemipsnhe  da  Instituicao, sv-ancaf
resultados, analisar indicadoras-chave & implementar
medidas corretivas guande necessario; estabelecer de
sistamas de monitoramento, analise de relatérios
avaliaggo continua do  desempenho  institucional;
monitorar e avaliar & qualidade & ﬁf.u%@"‘ do 88rvicos
de salde publica, colstar dados, realizar analise de
iridicadores de salde, realizagéo de ue Guisas @
avaliaco de programas para garantir gue as meatas de
satide sejam alcancadas; participar do processo de
slaboraggo  de pcliticqa de  saude, forn2cendo
conhecimentos & informactes  téenicas para a
formulagao de politicas publicas gue visam mathorar a
saude a8 bem-esiar da populagdo; garantir a qualidade
& segurance dos servicos de salde oub! ca; incluir o
desenvolvimanto de paoliticas de controle de qualidade
implementagdc  de  protocolos  de  segurancs,
monitorarmento de praticas de salde e adoglo de
medidas para evitar erros ou  éventos adversos;
exercer outras atividades, compativeis c¢om  sua
formacko, previstas em lel, regulamentc ou por
determinacéo superior,

Administrador
Hospitalar

Administrar toda 2 rotina de gestdo do hospiial,
coordenando cada setor de modo a garantic o bom
funcionamento  da unidade; solucionar guesides
administrativas, burocraticas, gerir as equipes, astoque
e equiparmentos definir o tamanho da equips médica
que serd necessdria para atender a demanda do local;
definir a ¢apacidade de aténdimento; comprar insumos
& medicamentos; cuidar da infraestrutura,
equipamentos @ material;,  gerenciar o estogue:
gerenciar a limpeza & o destino do residuo hosanitalar:
gerenciar a2 manutencéo preventiva de equipamentos:
determinar o nimero de especialistas, médicos,
enfermeiros e demais profissionais, de acordo com as
demandas; garantir a higiene & ¢ correto descarte dz)
lixo hospitelar;, evitar falhas na comunicacdo

administrar  situagbes  de  crise; ucte:rmmar
metodologias de traballio e processos; gerenciar o
serviges oferecidos por meioc de feedbacks de
servidores e trabalhar em melhorias, acompanhar o
fluxo de processos recomendados por Srgdes de
acreditac&o  hospitalar, avaliar e  acompanhar
desernpenhos funcionais; elaborar relatdrios téenicos &
emitir  pareceres  em  assuntes  de  natureza|
administrativa; pesquisar, analisar e propor métodos e
rotinas  de simplificacdo e racionalizacdo dos
procedimentos administrativos & saus respentivos
planos de ag&o, no &mbito de sua instituicio hospitalar;
exercer outras atividades, compativeis com sua
formac&o, previstas em lei, regulamenio ou opor
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determinagé superior.

Advogads da
FMS

Atribuictes s definidas na Lei Cornplemantar
Municipal n® 3.413/2019, de 18 de jutho de 2019 (DOM

i 2571).

Analista de
Sistamas

Desanvolver as afividades relacionadas a anaiise de
sisternas de informacéc; realizar a programacéo

manhutengésc de s‘s*emaJ ou aplicativos espésific:

corn base nas orientagdes de sua chefia superior,
utiizendo-se  de linguagem de  desenvolvimanio
adequada & definida pelo $etor, dentro dos padres de
gqualidade & de prazos estabslecidos; garantir a
Integracéo eficients & segura antre diferentes sistemas
2 p!:«‘tn’rmmas utilizados na area de saude, para
parmilir a troca de informagbes entre eles, realizar
testss @ andlises para garantir & qualidade, a
usabilidade e &  seguranca  deos  sistemas
desenvolvides; realizal ireinamentios para capacitar 0s
dsudrios & ulilizarem  oorfetamente o3 sistemas;
acompanhar ag tendéncias @ O‘/ab tecnologias na
Grea de saude e avallar como elas podem ser

anlicadas para malhorar 08 processos e o8 sistemas
axiatentes,; eleborar projetos da infraestrutura de redes,

considerandd  as  necessidades  da  instituicgo;
configurar,  Instalar,  monitorar e anter  o0s
aquipamentos de rede, comd rotesdorés, switches,
firewalls & pontos dg ascesso; implementsr medidas de
seguranca em infraestrutura de redes; prestar suporte
técnice  aos  usuarios  da  rede;  elaborar  al
documentacio dos sistamas & de apoic & usugrios de
servigos de informatica; atuar d# acordo com &
metodoiogla & com os procedimentos de andlise de
dasenvolvimanto estabelecidos no local de trabalho;
presiar suporte s08 usudrits na drea de Sistemas;
elaborar ¢ redigiv oficios, ocorréncias, relatérios,
dorrgspondancias, memorandos, comunicaghas,
planilhas, documeniacio técnica bem Somo outros
documentos, quando necessaric ao exarclcio da
atividade; implementar medides de sesguranca para
proteger os dados e informacGes sensiveis dos
pacierites e da instituicdo; manter-se atualizado em
relacio as regulamentagdes e requisiios especificos da
area de saude; eniendér as neocessidades da
instituic@io para elaborar especificacdes detalhadas dog
sigternas a serem degenvolvidos ou mealhorados:
propor & chefia imediata noves métodos, técnicas ¢u
estratégias, buscando aumentar a eficiéncie & a
eficacia das rotinas ineréntes & 4area; executar as
atividades em conformidade com as normas @
procedimentos técnicos e de seguranca, qualidade,
higiene e preservacio embiental: executdr atividades
correlatas, conforme necessidade do servico e
orientacéo supericr.

Bibliotecario

Responsavel por organ zar, rat !ooar e clr;scmoar
acervos; atuar no iratamento, recupsragdo e
disseminacéd da informagdo e executar atividades
especializadas e administrativas relacionadas & rotina
de unidades ou centros de documentacdo ou
informacéo, quer no atendimento 2o usuario, quer na
administracio do acervo, ou na manutencao de bancos
de dados; ¢laborar estratégias de buscas avancadas:
intercambiar informagtes & documentos; eonirclar
circulacéo de recursos informeacionais; prastar servicos
de informacéo on-ine; trabalhar  como  um
administrador de informagoes; orientar busca e selecéo
de documentos; planejar, implementar & gerenc )(F;
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desenvolver recurses informacionais: raslizar demais
atividades nerenies ac cargo.

Gaontador

Elaborar e controlar balancetes, emitir relatérios
periddicos com os dados contdbeis da Instituicao;
controlar e orientar 0 processamento de contas a pagar
& a receber; orientar os servicos de apropriacéc, de
apuragdo e de rateio de custos; assesscrar a
instituico no acompanhamenio & na superviséo dos
sistemas  contébil,  financeiro, ompmenta’rio é
patrimonial; pesquisar legislacio pertinente 2 area de
atuagdo; preparar planos e projetos para orientar 0s
dirigentes e demais técnicos de outros campos de
conhecimento quantt & aplicagg&o das ferramentas
administrativas  mais adequadas; presiar suporte
téanicn & Assessoria Juridica da FMS no tecante a
realizacéo de caloulos periciais contébeis, de nalureza
judicial ou administrativa, por solicitagdo daquele
departamento; elaborar plangjamento organizacional;
prestar auditoria  intaérna dc guzalidade seguindo

metodologia adotada pela Instituicdo; exercer outras
atividades, compativsis com sua formacio, previstas

Lam lei, requlamentio ou por determinacéo superior.

Economista

Realizar andlises € estudos econdmicos para subsidiar
a formulacdo de politicas publicas, programas e
projetes; participar do processo de planejamento
econdmico, auxiliando na elaboracdo de planos e
programas de desenvolvimento regional, setorial ou
institucional; participar da elaboragéo do orgamenio
publico, auxiliando na anélise & alocacéo dos recurses
financeiros de acordo com as prioridades e demandas
da administragdo publica. realizar  estudes ¢e
viabilidade financeira de programas @ projetes e
monitorar a execucac orgamentaria; contribuir para a
gestao financeira e fiscal da administracéo piblica,
incluindn o acompanhamento e analise dos fluxos de
recursos, &  avalisgdo da  capacidade  de
endividamente, a andlise de impactos fiscais ¢ a
gestdo da divida publica; realizar avaliagoes
sconbmicas  de politicas publicas e pregramas
instiiucionais, verificando a eficiénela, sficacia e
impacto dassas agbes; realizar esiudos de viabilidade
econdmica e analise de custo-beneficio de projetos de
investimento publico; participar da  elaboragao de
normas e regulamentos  econdmicos; realizar
pesquisas e produzir indicadores econdmicas, gue 540
essenciais para o acompanhamentc € monitoramento
da economia; exercer ouiras atividades, compativeis
com sua formacgéo, previstas em lei, regulamento ou

| por determinacéo superior.

Estatistico

Trabalhar com o planejamento da coleta, do
armazenamentic € do processamento de informagdes;
no processamento de dados com o cbjetivo de resumir
e divulgar resultados; na montagem de tecnologia
adequada de geracdo de indicadores econdrmicos;
prestando assessoria na éarea de demografia onde o
estatistico estuda a evolucéo & as caracteristicas da
populacéo, estabelece tédbuas de mo talidade, analisa
fluxos migratorios, desenvolve estudos sobre a
distribuicdo e incidéncia de doencas e estabelece
niveis de padroes para testes clinicos; exercer cutras
atividades, compaiiveis com sua formacéo, previstas
em lei, regulamento cu por determinacéo superior.

Jornalista

Participar da organizacdo e planejamento das
atividades jornalisticas com a producéo e edicdo de
contelido para veiculos de comunicagéo institucionais;

orar 2 Instituicdc na FaYaVaalRlatlaY-Yal-Va) mCJIUCjOna’
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interna e externa; elaborar materiais & zerern
divulgados na imprensa e respostas para divulgacao
por meio dog instrumenios de midid instiiucionaie:
assessorar cos dirigentes da entidade no tratamerio
com a midia; redigir textcs jornalistices; participar da
definicho das estratéglas de comunicagho dal
Instituicéo, exercer outras atividades, compativeis com
sua farmacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacgéo superior.

Infraestrutura o
Pasgulsa

Téonico de
Mivel
Superior

Arguitato

Elaborar planos e projetos as sociados & 2 arquiteturd am
todas  as  suss etapas, sugerindd  materiais,
acabamentog, técnicas, matodologias analisando
dados e informacgtes; participar da suparvisao de obras
B 881vVigos, com 0s demais profissionals envolvidos &
do desenvolvimenic dé estudos de viabilidads
financeira, econdmica & ambiental: sugerir politicas de
gestdc do  amblente; exercer olitras  atividades,
compsativeis com sua formagdo, previstas em lei,
regulamente ou por determinacéo supsarior,

Engenheiro

Gl

LR

Elaborar, gerenciar ¢ %un@mi@iorﬂar projetos  d
engenharia eivil; gerenciar obras; controlar & auslidade
dos empremﬁmento&, coordenar a operacio e
manutenco das chras e projetos no ambito da
angenharia civil, estudar viabilidade técnics-econdmica
& elaborar  orcamentos; prestar  consulioria e
Gssisténcia; fiscallzar de  contratos:  fiscallzar 2
exsougao de obras, téenica e financairamenta; realizar

B

4

derais atividades insrentes 4o Cargo.

Enganheirc
Elétrico

Supetvisionar, cofitrolar & orientar servicos refarentes aj
geraglo, transmissdo, distribuicdo ¢ utilizacho da
snergia elétrica; coordenar servicos referentes
equipamentos, materiais &  mécunas  elétricas:
gerenciar sistemas de madicdo e cnmrole de cneuru &
elétrica;  analisar  propostes  fécnicas nstalar,
configurar ® inspacionar sistemas e Nui‘f;)amemaz«‘f,
fiscalizar de contratos: exacutar tesies e gnsaios;
projetar, plangjar, éspecificar sistemas &
equipamentos;  elaborar  documeritacio  técnica;
coordenar empreandimentos e estudar processos
referentes & drea de atuscho, realizar demais
atividades inerentes ao cargo.

oy

Engenheiro
Mecanico

Cuidar da manutenclo preventiva e cormtwa o]
equipamentos médicos e dispositivos, garantinds que
funcionem corretarriente e com seguranga, liderar
projetos de construgéo e reforma de instalagbes da
salide, garantinde qus os espacos sejam prc;»tcdoa (o]
forma eficiente e segura para atﬁnder as demandas
dos pacientes e dos profissionais de saude; intraduzir
sistames de automaclo & controle eém processog
hospitalares, como controle de temperatura  em
ambientes cri*icoo, monitoramento de eouip.ar entos,
entre outros; otimizer o consumo de energia e recurses
em hospitais e outras unidades de saude, garantindo a
sustentabilidade e redugéo de custos opafascionais:
garantir que 0s ambienies de salds ﬁstejam am
conformidade com as normas de segurenca e
regulamentactes relevantes; fiscalizar de contratos;
fornecer consulioria técnhica, sjudando a resolver
problemas especificos ou melnorar 2 eficiéncia dos
processvs; realizar a manutengdo preventiva e
corretiva  dos equipamentos médicos, além  de
gerenciar ¢ ciclo de vida dos equipamentos: avaliar e
testar novas tecnologias & equipamenics méadicos|
antes da sua implementaggo; garantr cue os|
sou;pamenma e tecnologias médicas astejam em

Conformidede—eomeas—tormss = lb"»)uldﬂ""ﬂtdCCéa de
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saguranga vigantes. capacitar e iréinar 2 equipe de
satde no uso adequado dos squipamentos miédicos,
garantindo  a seguranca dos pacientes & dos
profisgionais de sadde; integrar 0% eguipamenios e
sistemas de informacéo mmédica, permitinde a troca
eficiente de informacbes e melhorando 05 fluxes de
wrabalho  clinicos; realizar anélises de risco dos
eguipamentos  médicos, identificando  potenciais
problernas e propondo  solucbes para garaniir a
seguranga dos pacientes; rnspmder a incidenhtes
relacionados aos equipamentos madicos, investigando
suas causas e propondo madidas corretives: colaborar
no desenvolvimanto de politicas & procedimentos,
relacionados ao uso de tecnologias médicas; integrar
comités de seguranga ¢ gerenciamenio de risco;
alaborar projeios & exarcer a consultoria téchica de
sisternas de axaustdo, climatizacdc e refrigeracio;
realizer demais atividadss inerentés ao cargo.

Engenleiro do
Tranalho

Executar atividadas relaciohadas & prevangdo & co
controle de riscos dog locaie de trabalhe e das
instalagbes ¢ equipamentos, elaborar, ac «:unpa’».ax &
avaliar projetos partinentes & seguranca € a higlene do
trabalho; vistorier, avallar, realizar periciag, emitir
parecerss e laudos téenicos; propor  politicas,
prograrmas, campanhas  educatives,  treinamento,
normas e regu!amemtm de seguranca do trabatho;
slaborar projstos de slstemas de seguranga e
asgassorar & elaboragéo de progems de obras,
instalagho e equipameritos, opinando sob o ponto de
vigta da engenharia de seguranca; propor inedidas de!
prevengao de acidentes de trabalho; acompanhar e
fiscalizar obras ¢ servicos; redigh, digitar & conferir
axpedientes diversos e exacutar outras atividades de

|mesma natureza 2 grau de complexidads,

Enfermeiro do
Trabalho

Coordenar, executar, supervisichar & avaliar as
atividades de assisténcia de enferimagem na a 5 de
Madicina do Trabslho; implementar de

agdes
promocdo @ prevencio a salds do {rabalhador
exercer ouiras atividades, compativais com sus
formagéo, previstas e lei, regulaments ou po
determinacao superior.

~\ D)..

Técnico de
Saddel/Social Niveal
Superior

Planejar, organizar, gerenciar, assessorar, responder
técnica ¢ legalmente pelas atividades relacione a
Assisténcia Farmacdutica em todos os nivels de
aubnqab . saude, seja na Alencdl Basica, lﬂom: alar
agpecializada; em UBS, hospitais, UPA, CAPS e
Cﬁmr?m de Abastecimento Farmacéutico, bem camo
todas as a¢fes direté ou indiretamente relacicnadas a
medicamentos ¢ ao ciclo da Assisténcia Farmacéutica,
entra  elas  selecBo, programacio,  aquisicao,
armazenamento, distribuicdo e dispensacéo de
insumos farmacéuticos, além das atividades técnico-
administrativas; participar da elahoragéo da Politicz de
Salde e de Assisténcia Farmacéutica do Municipio;
coordenar a elaboracéo de normas @ procedimentos na
sua area de atuacdo; coordenar & participar dos
processos de  selec8o e padronizagéo  de
medicamentos  cont base em  protocolos  clinicos
reconhacidos  pelas  socledades  cientificas e
instituicbes congéneres; coordenar, monitorar e
responsabilizar-se pelo fracicnamento de
medicamentos, guando necessario; participar da
Comisséo de Farmécia e Terapéutica do Municipio;
participar com outros profissionais da salde, de
atividades ge olanejamenio, axecucaon,

acompanhamenta & ﬂ\/;almr‘nn de _atividades
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relacionadas as 2cdes de salde & & programas
municipais,  ahalisar  custos  relacionados aos
medicamentos, promovende a racionalizagdc  dos
recursos financeiros disponivais; promover, no seu
ambito de atuacdo, ¢ uso racional de madicamentos e
0 acompanhameanto farmacoterapéutico; identificar &
necessidade @ promover a educagio permanente dos
profissionais  que se  encontrem  scb  sua
responsabilidade de stuacéo; promover ¢ participar de
debates ¢ atividades informativas com a populacée e
com profissionais & entidades representativas, acerca
dos termas relacionados & sua atividade: atuar, em
conjuntoe com as Vigilancias Sanitaria, Ambientel e
Epidemiologica, nas agtés de educalrdc em salde e
nds de investigactes epidemiologica € sanitaria;
acolher, orientar e prestar informagdes aos usuarios &
208 ouiros profissionais acerca dos medicamentos &
demais assuntos pertineriles 4 Alencido e Assisténcia
Farmacéutica:  prestar  assisténciz armacéutica
integral, divulgar as atividades de farmacovigilancia
aos profisgionzie de salde, notificando aos Grglos
competenies os desvios de qualidade & reacbes!
adversas a medicamentos; manipular medicamentos
em sug  embalagem  primaris ou  sacundaria,
promovando unitarizagéo e individualizacdo de doses;
particlpar do processo de implaniagdo & manutencéo
de servige de fitoterapia; organizar e estrutufar as
Centrals  de Abastecimento Farmacéutico ¢ a2
farmacias nospitalares, de acordo com as normas
vigentes; respander téonica & legalmanta pela farmacia

&

5

hospitalar,  dessmpenhando,  supervisionando

coordenando as atividades que lhe sdo inérentas, tai

cemod selecdo, programacan, aguisicae, |
armazenamento, distribuicgo, manipulacée 5]

dispensacte de insumos farmacéuticos: atuar no
servigo de farmaécia clinica, realizando conciliacéo
medicamentosa, avaliacio da farmacoterapia, estudo
farmasoterapéutico,  interacdes fnadicamentosas,
ofigntagdo  de alta  hospitalar  para uso  de
madicamentos ambuiatoriais peles pacienies: realizar
s/ou supervisionar o preparc de solusdes de nutricéo
enteral e parenteral; realizar e/fou supetvisionar o
preparo de solugbas quimioterdpicas; particlpar da
Comiss@o de Controie de Infecgéo Hospitalar ~ CCIH:
organizar e estruturar os programas de gerenciamento
de medicamentos de alto custo, alta vigiiancia,
antimicrobianos, sujeitos a controle especial, entre
outras substancias.

Farmacéutico-
Bioguimico
(em extingdo)

Executar tarefas diversas relacionadas com a
composicdo e fornecimento dé medicamentios e ouiros
preparados  semelhantés, andlise de toxinas, de
substancias de origemn animal e vegetal, de matérias-
primas e de produtos acabados, valendo-se de
tecnicas ¢ aparelhos especiais & baseando-se em
formulas  estabelecidas, para atender & receitas
médicas, odontologicas e veteringrias:  realizar
atendimento 2 Vigilancia Sanitaria, observando |
legislaco  propria;  realizar  analises clinicas, |
toxicoldgicas, fisico-quimicas, biclogicas,
microbiologicas & bromatologicas; efatuar o controle de!
estoque e de validade de medicameriios
supervisionar,  orientar  exameas hematoldgices, |
imunolégicos e outros, empregando aparelhos &
reagentes apropriados; interpretar, avaliar e iiberar os
resultados dos exames para fins de diagnostico clinico;
verificar _sistematicamente os  apsrelhos 2 sererm|
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utilizados nas anélises, ajustandc-os e calibrando-ce
quando nscessario, a fim de garantir funcionamento e

a qualidade dos resultados; confrolar a qualidede dos
produtos e reagentes utilizados, bem como dos
resultados  das  andlises; efetuar os  registros
necessarios pare controle dos exames realizados,
elaborar parecerss, informes técnicos e relatérios para
implantacéo, deqanvolwmento ou aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacho; Participar das
atividades adn"inistrativas de controle e apoio
referentes & sua area de atuaclo; reaiizar estudos de
pesquisas  micrebloldgicas, Imunolégicas, quimicas,
fislco-quimicas relatives a quaisquer substéncias ou
produte de intéresse de sadde publica; validar método
da andlise, produtos, processos e equipamentos;
participar das  atividades de treinamenic e
aperfeigoamento  do  pessoal auxiliar, realizando
ireinamento  em  servico ou  ministrando aulas e
palesiras para coniribulr com o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua érea de
atuagdo; pariicipar de grupos de trabalhos &/ ou
reunides com dirigentes das unidades da FMS e de
antidades publicas e particulares pare  fing de
formulacdc e diretrizes, planos e programas
concernentes ac Municipio/FMS; realizar os planides
conforme escala do local de lotag@o, desenvolvendo
suas atividades com proatividade, postura e ética
profissional, respeitando normas e procedimentos da
instituicao; executar outras atividades inerentes a area,
compativels com sua formacg2o, previstas em lei,
regulamento ou por determinacéc superior; exercer
outras atividades, compativeis com sua formagéo,
previstas em lei, regulamento ou por detarminagio
superior.

Fonoaudidlogo

Realizar tratamento fono audidlogico para prevencioc,
habilitag8o @ reabilitacdo de pacientas e clientes
aplicando protocoios e procedimentos especificos de
fonoaudiologia;, avaliar paciente e clientes; realizar
avaliaghies abrangentes da comunicagfo oral e ssorita,
linguagem, fala, voz, audicde em criancas &
adolescentes; desenvolver e implementar programas
de intarvengo terapéutica persenalizados para itratar
distdrbios  de  comunicagéc, fornecer  suporte,
orientagbes e treinamento aos pais @ cuidadores para
ajuda-ios a entender os desafios de comunicacdo da
crianga ou adolescente; trabalhar com disturhios
especificos, como atraso no desenvelvimento da fala e
da linguagem, gagueira, dislexia, afasia, dificuldades
de leitura e escrita, reabilitacio auditiva, entre outros;
realizar testes auditivos e fornecer servicos de
reabilitacéo para pacientes com perda auditiva,
incluinde & selecdo e adaptagio de aparsihos
auditivos; realizar diagndsticos; orientar pacientes,
clientes e familiares, cuidadores e responsaveis; atuar
em programas de prevencdo, promogdc & salde e
qualidade de vida; participar de programas de
educacdo permanente organizados pela instituigéo;
colaborar com outros profissionais de saude para
fornecer um atendimento integrado e abrangente ao
paciente.

Realizar triagem, avaliagko, diagnéstico, progndstice,
terapia, gerenciamento, encaminhamento ey
orientacBes dos aspectos da comunicacio, dagluticso, |
equilfbrio e outros procedimentos de competéncia do
fonoaudidiogo, de acordo com a doenca-base do
paciente no dmbite hospitalar: conhecer equipamentos
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utilizados no ambiente hoepitalar: tealizar aspiragac
das vias a2éreas; manejd dg  traguensiomia
(higlenizacgo - orientacéo a equipe e 208 cuidadores
sobre higienizegao de cAnula; manipulacio do cuff e
adaptecao de vélvulas foriatdriag @ de degluticgo, além
de ser inserido nas adaptactes de préteses
traquénesofagicas; manejo de tragueocstomias com ou
sem fenestras de acordo com a necassidade indicacac
de decanulacao); préscrever consisténcia de alimentos
e espessante, realizar videofluorescopias da degluticao
€ acompanhaimento e realizacio da parte funcional na
nasofisrolaringoscopia da degluticho/voz; integrat &
teisfonoaudiologia ao ambiente hospitalar; construir e
aplivar protocolos clinicos @ indicadoras de gualidads;
aplicar os principios de biosseguranca no ambiente
hospitalar, participar de  equipes - multidisciplinares,
esclarecendo aspecios fonoaudioldgicos pertinentes as
demandas  foncaudiclogicas  hoepitalares;  prestar
assisiéncia técnica para amissdo dr parscer scbre
assuntos de compeiéncia do foricaudilogo; participar
da formacdo de profissionais na 4rea hospitalar
tesenvolver atividades de formagds continuada para
outros  profissionsls;  exercer  ouiras  atividades,
compativeis com sua formacdo, prévistas em e,
regulamento ou por déterminaciio superior,

Fisicterapeuta

Atuar em iodes os niveis de atencdo & salde,
integrando-se  @m  programas  de promocio e
manutencéo, prevencéio, protegdo & recuperacio da
salde; respsitar os principios  éticos, legais e
humanitarios  inerentes ao exercicio da profissée:;
realizar consultas | avaliaghes e reavaliachss,
coletando  dados,  solicitando,  sxecuiznde =&
interpretando  exames complamentares, berm coms
elaborar o diagndstico cinesioitgico  funcional
prescraver,  plangjar,  estabelecer  progndsticos,
reavaliando condutas e decidindo pela alta
fisioterapéutica; ansliear, supervisionar & avaliar o2
projetos fisioterapéuticos, a sua eficacia, résolutividade
& as condigbes de alta do clisnte submetids 2 estas
praticas de salide; emitir laudos, parecerss, atestadny
e relatorios; realizar avaliscoes solicitadas pelas
diversae @reas do hospital em nivel de intermagio e
ambulatorio, diagnosticando as diversas condictes!
pulmonares, neaurolégicas e musculares, assim como!
prastar assisténcia a estas  condicbes; manter a
confidencialidade das informactes, ra interacdo com
outros profissionais da sadde e publico enmi gsral;
assessorar @ presiar servicos de consultoria e auditoria
no ambitc de sua competéneia profissional;nrastar
esclarecimentos, iirar duvidas e orientar o paciente @
seus familiares sobre o processo  terapautico: |
encaminhar © pacients, quandoc necassério, a outros
profissionais, ralacionando, estabelecendo um nivel de
cooperag&o com os demais membros da equipe de
salde; facilitar o acesso & a participagéo do pacients @
seus familiares no  processo da  assisténsie,
incentivando o autocuidado e as praticas da @ducagéoi
em saude; participar do planejamento, coordenacéo e
supetviséo de atividedes desenvolvidas na instituicao: |
supervisionar e avaliar os aparelhos utilizados na area
a fim de garantir controle e seguranca; coorderar
reuniées com a equipe de profissionals para melhor|
desempenho no desénvolvimento de programas da
area; orientar os pacientes promovendo diglogo paraj
dirimir dlvidas ¢ garantir a sua participagao na'*
avolugdo  dos  procedimentos  de fisioterapia |
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recomendados, reformular ¢ programa  terapdutics
sempre que necessario; elaborar pareceres tdcnicos
@specializados sempra Gue solicitados; integrar éﬁuioe
multiprofissional de salde, sempre gue necessario
ministrar palesiras, participar de ag Hes '—sdmauva\,
mutirdes ete., promovidos pela FMS; respon ab;’h‘?a’r
se pelos squ paﬁ*ehos & mai **m::: c locados & sua
disposicao; exercer outras atividades, compativeis com
sua formacéo, previstas em lei, regui@mento ou e]oly
determinacds superior. b case s
Realizar consulta fisioterapéutics, anamnese solioitar
e reglizar interconisulta e encaminhameantos: realizar
acbes de prevencdo, promocas, pratecéo, educacio,
intefveng&o, recupsracio, habllitacao e r’adblhlspo do
pasients oritico ou potencialimente oritice, em Unidade
¢ Terapia intensiva - UTI, utilizando prothcolos e
prosedimentos  especificos e fisloterapia; res
rv&,'aCa(‘ fisica @ cinesiofuncional especifica: raslizar
qvﬂhacar‘ 2 moriz’toram?mo ”? via aérea natural e
arlificial: planajar e executar medidas de pravencao,
redugéo de risce & deseon “Cimar"‘:-,"\fo
cardicrraspiratdno; prescrever & executar terapéutica
cardiorraspiratdria @ neuromisculo esq eldtics; aplica
metodos, téenisas » racur soe, dé expangio p.g!morw

remeGin  de secregan, ftalecimento  musculer,
recondicionamento  car ..l()!. espiratdrio & suporte
ventilatério;  avaliar &  monitoral oy pararmatros

cardiorréspiratorios,  inclusive  &m  situscdes  de
deslocamentos do paciente ¢rftico ou potencialmente
critico; gerenciar a ventilacan aspenténes, invasiva e
n&o invasiva; reslizar o desmame e cﬁxtuba@én do
paciente em ventilacko mecanica

Realizar consulta fisioterapéutica, anzmnese: Solicitar
e realizar interconsulia & encaminha mentes,; realizar
agtes de prevengio, promocio, protecdo, edusacio,
intervehgén, racuperacao, nabl‘lfaCdF e reabilitagso do
paciente pediétrico critico ou ooienciaimante critico,
em Unidade de Terapia Intensiva - UTI pediatrica,
utilizando protocolos e procedimenios espacificos de/
figioterapia; realizar avaliacio fisica e cinesiofunc ional
esoeclﬂ"" realizar avalia¢gdo s monitoramento dg via
aérea natural e artificial; plangjar e executar madidas
de prevencéo, radugio de risco e descondisionamento
cardiorrespiratério; prescrever e executar terapéutios
cardiorrespiraidria e neuro-musculo esguelética; aplicar
métodos, téenicas e racursos de expanséo pulmonar,
remocdc  de secrecio, fortalecimento muscular, §
recondiclonamentc  cardiorraspiratéric e suporis
vantiletério; avaliar e monitorar  os pardmetros
cardiorrespiratérios,  inclusive  em situagbes  de
deslocamentos do paciente pediatrico  orftico  ou
potencialmente  critico;  gerencier  a ventilagao
espontanea, invasiva e nao invasiva: realizar o
desmame e extubacdo do pacienie e ventilagao
mecanica.

| |

Realizar consulta fisioterapéutica, anamnase; sclicitar
e realizar interconsulta & encaminhamentos: raalizar
ag:oe*7 de prevencéo, promocao, prote¢io, educagéo
intervencéo, recuperacéo, habil litac8o ¢ reabilitacéo do

paciente neonato critico ou potencialmente crftico, em
Unidade de Terapia Intensiva - UT] neohatal, utilizands

protocolos e procedimentos especificos de rmoter?p'* |
realizar avaliacao fisica e cinesioiunsional especifica; |
realizar avaliagdo e monitoramenio da via aéres
natutal e ariificial; planejar ¢ exscutar medidas ds
prevencio reducio de tisco—odeseendieenamento |

%!
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cardiorrespiratério; preserever e excoutsr grapéutica
cardiorfespiratéria e neuro-musculo asquslétioa; aphcar
metodos, ticnicas e recursos de expanséo pulmonar,
remocdy  de  secrecho, fortalecimenis  muscular,
recondicionamento  cardiorrespiratorio & suporta
ventilatorio;  avaliar & monitorar  os parwme‘raef
cardiorrespiratérios,  inclusive  em situacdes de
deslocamentos  do  paciente  heonato  oritico  ou
potencialmente  critico; gerenciar  a ventilagéo
esponténea, invasiva e nfo invasiva realizar o
desmame e exiubacdo do pacienis em ventilagao
mecénica.

Bislogo

Acormpaithar 2 analisar 08 mm cadores
epiderioldgicos, identificando 4reas com fatores de
risco bidlogics (zooncseés, das dosncas trangmitidas
por vetoras e dos acidentss causados por animais
peconhentos & venenosos) & Haco néo bialdgico
(contarninantas  ambientais  da spua, ar & solo,
dasastres natufais & acidsnies  com produtos
perigosos), para subsidiar a tomada de dec isdo; avaliar
o impacto das aces da vigliandia e controle realizadas
no ambito anibiental, buscandy alternativas da solucéo
para redug@o ou  superac ap doe oroblemas
identificades; participar do plan glamento, organizacéo
& da oferta de cursos de c;amac; fte é i eontribuir para o
planejamento & aoompanhar, m!p{é“\/mmﬁm &
ausessorar ag atividades operadionals dos programas
de vigilancia prevencés e conirole dos fatores de rsco
biolégico e ndo bioldgite o municipic:  buscar
parcerias com entidades que possam co“ﬂr.b“xr com as
alividades de vigilancia ambienial nas suase areas de
trabalho; pariicipar da elaboracio de estra atégias ds
agr)es educativas ¢ de sensibilizacio, relacionadas a
fatorad de risco bioiégics & nao omloc iCo, objetivando a
DICMogE & a prevencéo da sadde da populacéo alvo:
elaborar  relatdrios e  documentos oficiais que
subsidiem as acbes de vigiléncia ambierital a ser
desenvolvida no  nive municipal, seguindo  &s
orientagées da Diretoria de Vigiléncia em oa‘IOE”
(DVS); implamentar e participar da Coordenacio das
acles ambientais para o enfrentamento ds situacdes
n&o previstas ou consideradas de eMergéncia;
pamcxpar dos foruns regionais e runi cipaie objetivando
sensibilizar e orientar sobre as agbes da vigilancia
amb:enm sobre faiores de risco biolégizo e rge
biolbgico; participar das investigactes de casoe
suspeitos ou éonfirrnados de zoonoses, dosncas de
veiculacéo hidrica e intoxicacdes em garal contribuindo
com as informacoes e orientacoes ralacionadas a0s
aspectos ambientais nesse processo; realizar laudos,
pareceres, relatérios e planilhas unto a drgaos
reguladores, fiscalizadores, ambientais e ouiros;
desenvolver pesquisas e diagnosticcs nas diversas
areas  da  biclogia & eom@mmlogla verificar
sistematicamente os aparelhos a serem utilizados nags
anédlises, ajusiando-os e calibrando-os,  quando
necessério, a fim de garantir  ssu  perfaite
func,mr‘amnmo ¢ a qualidade dos resultados: executar
métodos de  andlise laboratorial, com contrele de
dualidade do processo; preparar, colstar, anclisar &
emitir laudos de amosiras biolbgicas, bem como:
manusear eguipamentos de latoratar 10 desenvolver!
projetos, programas, cursos & atividades nas araas de
educac&o ambiental ejou vigildncia em salde para
diferentes pubiicos: desenvolver acbes de vigildndia
relacionadas ac seu cargo, especialidada e dres de
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atuacdo, exercer ouiras atividades, compativaia com
sum formagao, previstas em lei, regulamento ou por

determinacio superior.

Bioguimicn

Fazer andlise clinica de exsudatos e transudatos
humanos, sangue, urina, fezes, liquor e outros,
valendo-se de diversas técnicas especificas; analisar
soro  antiofidico, pirogénio e outras substanciag,
valendo-se de meios biolégicos; proceder a znalise
legal de pecas anatdmicas e de substancias suspeitas
de astarem envenenadas,; efetuar anélise
bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos
para garantir o conirole de qualidade, pureza,
conservagac e homogeneidade, com vistas ao
rasguardd da Saude Publica; fazer andlise de agua,
como pasduisa de microrganisme e daterminacdas de
zlamenios quimicos, valende-se de  técnicas
sapecificas; paricipar, conforme & politica interna da
Instituiclo, de projetos, curses, evantos, comissdes,
convénios e programas de enzing, pssquisa 6
axtenséo, orientar & controlar a producio de Kite
destinados as andlises bioguimicas, microbioldgicas e
sorolégicas  destinadas  as  andlises  clinicas,
imunoldgicas e aocs bancos de sangue, prcfu;;zﬁo de
produtos soroldgicos destinados 38 andlises dlinicas,
bioiogicas imunolégizas e aos bancos de dighos:
crientar & executar a coleta de amostra matérias
bioldgices destinados as andlise clinicas, biologicas
analise citoldgicas @ hormonais com o fim de
esclarecer o diagnostico clinico; elaborar relatérios e
laudos técnicos em sua drea de especialidade:
participar de programa de treinamento, guando
convocado, trabalhar segundo normas técnicas da
biosseguranca, gualidade, produtividade, higiene e
preservagéo ambiental; executar tarefas pertinentes &
area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informéatica; exercer outras atividades,
compativeis com sua formar'ao previstas em e,
regulamento ou por dsterminacio superior.

Educador
Fisico

Participar de equipes multidisciplinares, auxiiando no
tratamento de pessoas com problemas fisicos ou
psiquicos; executar, organizar e  supervisionar
programas de atividade fisica para pessoas & grupos;
condicionar  fisicaments criangas, adolescantes,
adulics e idosos; avaliar o resultado do trataments por
meio de testes e questionarios de gualidade de vida;
exercer ouiras atividades, compativels com  eua
formagéo, previstas em lei, regulamento ou  por
determinacio superior,

Analista Clinico

Prestar assisténcia técnica no laboratério alinico com
analises lzboratoriais nas diversas seches técnicas;
emissdo de laudos em conformidade com normas de
bicsseguranca e qualidade; realizar, analisar, moniterar
€ eupervisionar as analises laboratoriais, utilizando
técnicas, materiais e equipamentos especificos de
acordo com o exame solictado; analisar dados e
emisséo do laudo laboratorial em todas as saches
técnicas do  laboratério  linico: supervisionar e/au
orientar sobre as coletas dos diversos matariais
biolégicos; verificar sistematicamente os aparelhos a
serem  utilizados nas  analises, ajustando-os e
calibrando-0s quando necessario, a fim de garantir
funcionamente e a qualidade dos resulta ados; controlar
a quelidade dos produtos e reagentes utilizados, bem
como dos resultados das andlises: efetuar os registros
necessarios para conirole dos exames realizados;
slaborar pareceres. informes técnicns e relatérios para
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implantagé@o; desenvolvimento ou aperfeicoamento de
atividades em sua area de gtuacéo; realizar estudos de
pasquisas  microbio loolcas imunoclogicas, quimicas,
fisico-quimicas relativas a quaisquar subsiéncias ou
produto de interesse de sauda publica; valicar método

de analise, produtos, processos & eguipamentos:
participar  das  atividades de  trelnamento e
aperfelcoamento  do  pessoal  auxiliar,  realzando
treinamento  em servico ou ministrande  aulas &
palestras para  contribuir com o desenvolvimento

de

@

&

qualitativo dos recursos humanos em sua area
atuacio, gerenciar a utilizecée, avaliar quantidade
grazos de validade dos insumos no laboratorio; realizar
andlises  clinicas:  hematologices, bioq1,ximxc¢:$
imunolégicas, microbiologicas e  bromatoléglea
gxecutar o pro

oan

Gas

samanto de sangue em unidades de

captaco de transfusdo; supervisionar e orientar
exames  ampregands  aparethos &  reagenies
apropriados; intarpratar, avaliar e liberar 0s resultadns

dog exames para fins de diagndstico clinico; emitir
relatérios  tdonicos administrativos  quando
solicitados; exercer outras atividades, compativels corm
sus formagBo, previstas em lal, regulamento ou por
determinaco superior,

]

Nutricionista

Elaborar o8 cardépios de acordo com as ﬂaa,eggldadw
nutricinals, com base no diagnostico de nutricgo da
clizntela, raapenanf‘@ o8 habitos alimentares regionais,
culturais e étnicos; elaborar informacéo nutricional do
cardépio efou prnparc«cc es, contendo valor anergético,
ingredientas, nutrientes a a 08 gué possam causar
alergia ou imoleréncia alimentar,  coordenar
atividades de recebimento e armazenamenio de
alimentos, matefial de higiene, descartaveis ¢ outros:
elaborar e implantar fichas técnicas das preparacdes,
mantendo-as atualizadas; impiantar e supérvisionar as
atividades de pré-preparo, &

::

as

preparo, distiibuicén
transporte de refeicées e/ou preparacées; glaborar
implantar ¢ Manual de Boas Praticas éspecifico da
UAN, mantendo-o atualizado; elaborar e smol ntar os
Procedimentos  Opergcionais  Padronizados  (POP)
sspecificos da Unidade de /—\l.rremagéo e Nutriggo

(UAN), imantendo-0s atualizados; ofaborar relatérios
técnicos de néo conformidades e respectvas actes

corretivas, impeditivas da boa pratics profissional @ que
tologuem em risco a salde humana, encaminhando-os
ao superior hierarquico e as autoridades competentss,
guando couber; prestar atendiments, por meic de
cardépio  especifico, aos  clientas/usuarios  com
dogncas e deficiéncias associadag a nutricgo, hem
como aos portadores de nevcessidades especiais,
visando o direito humane & a alimentacéo adequada e
saudavel; estabelecer e executar protocolos téenicos
do servigo, segundo niveis de assisténcia nuiricional.
de acordo comm a legislagds vigente: elaborar o
diagnostico de nutricdo; elaborar a prescricio distética,
com base nas dirstrizes de diagnéstico de nutricac e
considerando  as interacdes drogas/nutrisntes e/
nutrientes/nutrientes;  registrar  em prontuério dos|
client en/pauemea/uauams a prescrigée distélica e a
evolugho nutricional, de acordo com protocolos
preestabelécidos pela Unidade de Nutricds e Dietética

&y

(UND), reslizar orientacgo nutricional na alta dog
clientes/pacientes/usuérios, astendendo-a a0s
cuidadores, familisres ou  responséveis, guando}

couber; orientar e supervisionar a distribuicdo de dietasg
orais e ehterais, verificando o percentual de aceitacao, |

AR
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infus&o e tolerancia da dista; elabiorar relatérios
Benicos de néc confurimidades, impeditivas da boa
pratica profissional @ aue cologuem am risco a aadde
humana, encaminhando-08 80 supsrior hiararguico e
as autoridades competanies, quando couber solicitar
exames laboratoriais necessarios ao acompanhamenio
distoterapico, de acordo com protocolos
preestabslecidos pela Unidade de Nutricgo e Distética
{UNDy; prescrever suplemantos nutricionals, bem como
alimentos para fing especials e fitoterapicos, em
conformidade com & legislacao vigente, quando
nscessario; promover agdes de sducacio aiimentar &
nutricionsi para slisntes/pacientes/usudrios,
suldadores, familiares ou responséavels: participar do
850 de screditecBo hospitalar & da avaliagio da
éuaudade & servigos de Nuiriggo Clinica; integrar a
Equipe Mulliprofissionsl  de  Terapla  Nutricional
(EMTHN), quando houver, confarme legislacts vigents;
interagir som & equipe multipiofissional, defininde com
esta, sempre gue peiinente, os procedimantos
complementares a presoricdo distétion: Incentivar a
promover o aleitamanic materne, obzsivande s
diretrizes da Norma Brasileira para Comercializacio de
Alimentos para Lactentes o Criangag de Primaiig
Infancia (NBCAL); prestar assisténcia & gostants,
pusfpera, nutiiz e laclente na pratica do aleitamanto
materno; supervisionar ¢ quantitativo do lefte humano
coletado, enviado para o processamento & distribuido;
supervisionar e monitorar a coleta de dados gerados
no posto de coleta, enviande periodicaments ao Grgéo
Gompetente; orisntar as maes afestadas dos filtios,
bam como aqguelas que apresentam dificuldade na
amamentagio, quanto & imparancia da manuiengio e
astimule & lactacdo; colaborar som o sistema de
informacéo utilizado na Atengdo Bésica; participar da
revisdc e exetuciio da Politick  Nacional de
Alimentag8o e Nutricdo no municipio, quande couber:
participar da elaboracéo do Plane Plurianual (PPA)Y
municipal de salde, do Relatério de Gestio e da
Programacgéo Pactuada 2 Integrada (PP1); exercer
Outras atividades, compativels com sua formacio,
previstas em lei, regulamenio ou por determinagén
superior,

S

Tecndlogo em
Radiologia

Realizar exames de diagnéatico ou de trataments;
processar imagens é/ou graficos: planejar atendimento;
ofganizar é4rea de trabaiho, &quipamentos e
acessorios; operar squipamentos; preparar paciente
para exame de diagnéstico ou de tratamenio; atuar ra
orientacdo de pacientes, familiaes o suidadores; |
gerenciar os servicos & procedimenios radiologicos,
atuando conforime as normas de biosssguranca e
radioproteg@o; coordenar & gerenciar suuipes
processos de trabalho nos servicos de radiclogia o

diagnostico por imagem, exercer outras atividadas,
compativéis com sua formacéo, previstas em lei,
régulamento ou por determinacéo superior.

Psicdlogo

Participar das ag8es de PrOMOCEo,  praventéo,
assisténcia e reabilitacgo da salde, desenvolver
8ervicos  relacionados & probleratica  nessoal,
educacional e organizacional & 5 estudos clinicos
individuais e coletivos; elaborar & aplicar métados e
técnicas de pesquise das caracteristicas psicoldgicas|
dos individuos, terapia comuniigria e grupes  de|
familias e/ou de individuos: crganizar e aplicar

metodos e téenicas de orientagdo profissional, bam|
COmMo a avaliac&o dessss processoe pars conirple e
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sla validade; realizar estudos & aplic a0des pratisss no
campo da educagdo & da assisténcia  social;
desenvolver trabaihos de clinica psicolégica; prestar
?tero'rh@ﬁto psicologico individual & em grupd de
farnflias e/ou individuos e terapia comunitaria, inclusive
no tocante a acessivilidade das pessoas com
deficiéncias auditiva, utilizando-se dé Lingua Brasileira
de Sinais - LIBRAS; participar, dentro de sua
especialidade, de equipes multiprofissionais  na
elaboraco, endlise e implantacio de programas e
projetos; par‘ticipar de  reunibes sistemaiicas de
plangjamento & anzaq?r) ¢o pmwmo de trdb fho com
a equipe de rercre cia do CAPS; par
atividades de capacitagio da equipe de rere.réncia do
DAPS; participar ativamshte de todas as acdes
internag ou éxternas reslizadas pelo CAPS; participar
da cursos de ocapacitagis continuada para  um
atendimento mais espacializado; participar ativamente
dos prajetos e agfes que snvolvem toda a Fundagao
Municipal de Satde; seguir atentarmente as Normas &
Diretrizas  do  CAPS e Centros/lnidades de
atendimentos, dentro e fura da instifuiclo; prestar
assessoria e oconsultofiz téonica em  assuntd de
natureza psicoldgics; furnece dados esta’dsti:os &
apresenta relatdrios de suas atividades, realizar
avaliagbes psicoldgicas abrangentss para identn’tcar &
diagnosticar problemas emocionais, comportameantais
@ de desenvolvimento em criangss e adolescentes;
aplicar, corrigir @ analisar Testes Psicoldgicos voltados
para essa fase do  desenvolvimento, fornecer
tratamento psicolégico individualizado para criancas e
adolavcentw com base nas necessidades espécificas
identificadas  durante &  avaliacdo,  oferecer
zaconsalharmnto & orientacéo para criancas e pais,
ajudande-0s & lidar com questSes emocicnais,
compo*tarremais‘; & aducacionais; desenvolver @
implementar programéas de prevencao s oromogéae da
satde mental direcicnados a criancas e familias;
trabalhar em equipe com outros profissionais de salde,
com o objetivo de discutir cascs, compartihar
corhecimentos e  desenvolver  esiratégias  de
intervencéo conjuntas, para fornecer uma abordagem
integrada ¢ coordenada no cuidado da criange; manter
ragistros precisos e completos das avaliacbas,
tratamentos e intervengbes raalizadas, além  de
preparar  relatorios  para  fornecer informacdes
relevantes  a outros  profissionais  envolvides no
atendimento & crianca,

Realizar avaliagdes psicolégicas rbrang ntes  para

identificar e diagnosticar problemas gmocionais,
comportamentais & de desenvolvimen:w em criangas e
adolescentes; aplicar, corrigic & analisar testes
psicologicos  voltados  para essa  fase  do
desenvolvimento, fornecer tratamento  psicoldgico
individualizade pare criancas e adolescentas, com
base nas necessidades especificas identificadas
durante a avaliacdo; ofereser aconselhamento e
orientag&o para criangas e pais, ajudando-os a lidar
com guestbes emocsona:s; comportamentais e
educacionais; desenvolver e implementar programas
de prevencdo e promocdo da salde mental
direcionados a criancas e famiiias; trabalhar em @quipa
com outros profissionais de satde, com o objetivo dej
disoutir  casos, compertihar  conhecimentos e
desenvolver estratégias de intervencéo conjuntas, para

fornecer_uma_abordagem integrada e coordenada noj
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cuidado da crianca; manter registros precisos e
completos das avaliagbes, tratamentos e intervancoas
realizadas, além de preparar relatorios para fornecer
informagbes  relevantes 2  outros profissionais
envolvidos no atendimento & crianga; exercer outras
atividades, compativeis com sua formagéo, previstas
em lei, regulamento ou por determinacéo de superiores
|hierdrquicos. ) ) )
Atender pacientes para  prevencéo, habilitacdo e
reabilitagio utilizando protocolos e procedimantos
especificos  de terapia ocupacional, planejar e
desenvolver atividades Ocupacionais e recreativas:
orientar a execucto de atividades manuais & criativas
para fins de recuperagdo do individuo; orientar
coordenar e  supervisionar trabalhos a sersm
desenvolvidos por equipes auxiliares; participar de
programas voltados para a2 saude publica; realizar
diagnbsticos especificos;  analisar condigéas  dos
pacientss; orientar pacientes e familiares; desenvolver
programas de prevengéo, promocac de salde e
qualidade de vida: xercer atividades  técnico
cientificas; avaliar ¢ paciente quantc  &s  suas
capacidades e deficiéncias; gleger procedimentios de
nabilitagdo para atingir os objetivos propostos & partir
da avaliagéo; facilitar e astimular a participacio e
colaboragao do paciente ro procasso de habilitacao ou
de reabilitacio; avaliar os efeitos da terapia, estimular
e medir mudancas & evolugko; planejar atividades
terapéuticas de acordo com as prescrices médicas!
definir os objetivos, reformular programas e orientar
pacientss e  familiares: prormover  campanhas
educativas; produzir manuais & folhetos explicativos;
utilizar recurgos de informatica; exaecutar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade
asscciadas ao ambients organizacional; exercer outras
atividades, compativeis com sua formagéao, pravistas
em lel, regulamento ou por determinac&o superior,
Realizar a inspecao antemortem, identificando as
lesGes, ectoparasitos e gestagdo nos animais,
conforme o Regulamenio de inspec&o - Industrial
Sanitéria de Produtos de Origem Animal-RISPOA &
definindo & separacio dos lotes de acordo com o
critério de chegada dos anirmais (Guia de Transito.
Animal - GTA), respeitando o descanso e digta hidrica
e identificacgo possiveis lestes gue compromeatam o
bem estar animal, como fraturas; rezlizar a inspagic
industrial e sanitaria posmortem dos  animais, dos
produtos e derivados de origem animal, conforme o
requlamente  de inspecao  industrial sanitéria  de
produtcs de origem animal - RUSPOA; monitorar 2
limpeza e desinfeccdo dos velculos usados no
Veterinério  |transporte das carcagas dos animaig abatidos, cemo
tambeém os demais produtos e subpredutos de origem
animal, equipamentos ¢ locais de abate, de
processamentc e armazenagem de produtos e
subprodutos  de  origem  animal come  ©0s
| estebelecimentos de carnes, leite, ovos, pescados, mel
e derivados; avaliar e fazer as notificacées cabiveis;
expedir certificados sanitérios Lara o transporie das
carcacas, produios e subproduics de origem animal,
como carnes, leites, ovos, mel ¢ derivados: lavrar auto
de infracho, de apresnséo e de interdicdo de
lestabeleoimenios ou de produtos, quando constatarem
© descumprimento de obrigacio legal e demais normas
J sanitérias; avaliar e monitorar as alteracbes nal
l iestrutura dos estabelecimentas industrisisde-erigem|
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animal, apos aprovacio da coordenagic do Servige di
Inspegac Municipal (SIM), conforme submissan do
memorial descritivo e respectiva planta baixa; plangjar,
organizar, acompanhar e avaliar 2 execucho de agbes
de  prevencdo, vigildncia e  controle  das
antropozoonnseas, zZeoantroponoses, Z0onoses,
endemias & animals peconhaentos e sinéntropicos no
municipio de Teresina; analisar os indicadores
epidemicidgicos e entomologicos e  definir  as
estratégias as ostratégias de controie, vigilancia e
prevencao das arboviroses am conformidade com as
diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Salde;
coordenar e realizar o diagnastico aboratorial da
leishmaniose e raiva e emitir os respectivos laudos;
realizar a identificacio dos vetores coletados nas
afividades de campo e recebidos na GEZOON e emitir
os laudos; fiscalizar ¢s locais referentes s demandas
zoesanitérias, inclusive coriagdo irragular de animais,
em conformidade ao Codige Sanitario dga Teresina;
crientar a comunidade para o controle da proliferacao
de animais sinantrépicos e paconhentos e implantagéo
das  medidas  preventivas,  avaliar  os dados
epidemioldgicos  relacionados  aos agravos e
notificaco da incidéncia dos casos na popuiacéo
animal e humana, mapeando e wsiratif hde as
respactivas érzas do municinio de Teresina; slaborar,
conjuntamenta com os demais Orgéos 2 setores da
FMS, direttizes @ normas técnicas para as acbes de
controle  das  antfopozoohoses, Z00ENroPoNOsEs,
Z00N08es,  endemias &  animals peconhentos e
sinantrépicos como também na definicdo das politicas
de saude do municipio, am conformidade com as
Dirstrizes do Ministério da Salde; promover, coordenar
@ definir linhas de astudo o pesquisas, com vistas a6
aprimoraments  do  sisterna Ge antropozocnoses,
ZOoEMroponoses, zocnoses, endemias e animais
peconhenios e sinantropicos; prestar infor nacdes de
interésse  rmunicipal,  vieando & ampliaggo da
consciéneia sanitéria ¢ a participacéio da populaggol
nas atividzdes de controle das antropozoonoses, |
Zooantroponoses, zoonoses, endeniiag e animais
peconhentos e sinantropicos: plangjar, exscutar e
supervisionar campanha de vacinac8o como medida
preventiva & bloqueios, avaiiando os indicadores
epidemiolégicos e cobertura vacinal nas espéciss de
arlimais  susceptiveis a raiva e oulra zoonose
preveniveis definidas pelo Ministério da Salde; realizar
& necropsia nos animai¢ objetivando esclarecar &
tausa mortis e para coleta de tecidos, visceras,
conteldos e liguidos para exames laboratoriais;
realizar busca ativa dos animais como parte da
estratégia de controle dos agravee, inclusive os
animais agressores; realizar a vigilancia passiva dos
agraves por meio da demandsz esponténea no
ambulatorio da GEZOON: realizar o monitoramanto
dos animais mantidos em observacdo e guarda na
GEZOON; acompanhar e supervisionar os estagiarios
e residenies encaminhados pelas Instituicées de
Ensino Superior & a FMS; supervisionar as atividades
de campo sxecutadas pelos Agentes de Combate as
Endemias; realizar investigacac ambiental nos imoveis
com incidéncia de casos de arboviroses, lsishmaniose
ou denuncias recebidas: coordenar, supervisionar e
executar 0os procedimentos de eutanasia nos &nimais
de interesse para salde, respeitando o bam estar e em|
conformidade com a legislacio vigenie guanio aos|
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auto de infracio e multa quande constatads o
descumprimsnte de obrigacdo legal e démaie normas
sanitarias, emitir parcceres e relatérics  técnicos
conforme demanda recsbide pela FMS ou demais
Orgdos;  emitir  atestado  sanitario  dos animais
demandados pelos tutores para fins da Guia de
Trénsito; realizar fiscalizaco rios estabelecimentos
comercials vargjistas, atacadistas e distribuidores de
alimentos; realizar fiscalizacdo nos estabelecimentos
comerclais  de  alimentos  como restaurantes,
lanchonetes e padarias; realizar fiscalizacéa nos
estabelecimentos vaterinarios como clinicas, hospitais,
consuliGrios & laboratdrics: realizar fiscalizacgo nos
estabélecimentos comerciaie de controle de pragas e
farmacias  agropecudrias realizar fiscalizaco em
avanios  publicos e  privados  com foco o
processamente & comercializagéo de  alimentos:
realizar blitz em estabelecimenios comerciais que
realizem manipulagio, distribuicio & comercializacko
de alimenios; laviar auts ds infrac&s, de apraensio o
de interdigdo de estabelecimentos ou de orodutos,
quando constatarem o deascumpriménto de obric agac
lagal e demais normas sanitarias: emitir paracerss e
relatGrios éonicos sorforma demanda recebida pela
FMS ou demals orggos; emitir parecer écnich para fine
de renavecio s/ou iiberacis de Lisen 4 8anitéria, nos
sisternas de licenciamento da Prefaitura Munisipsl de
Teresina ou da FMS: exercer cutrag  atividades,
compativeis com sua formagsn, previstas em i,
regulamento ou por deterrminacio superior,

Assistente
Social

Desenvolver trabalhos de plansjamento, coordenacao,
aXecupdn, asesessoria, elaboracio 2 avaliacéy de
planos, programas e projetos: sooiglizar informactes
necessarias  pera  orlentacis  ds usudrive &
funcionérios;  buscar recurese e vineulos  na
comunidade;  contatar & trabalhar  em aguipes
Multiprofissionais;  realizar  estudo socivacondmico:;
encaminhar psra  recursos externcs, acompanhar
pacientes e familiares a fim de esclarecer & auxiliar no
enfrentamento e s0lucdo de situaches conflitivas.
realizar acomparihameantos especificos & pacientes
com casos  especiais.  efetuar enirevistas para
investigagdo e estudo social com  familiafes e
pacientes; oferecer assessofia de apoio e atendimente
a funcionérios, bam como acompanhamento em caso
de necessidade; identificar recursos na comunidade e
fazer use dos rmesmos no atendimento e defesa dos
direitos do usuario; atuar com perspectiva de trabalho
dentro da Politica Natcional de Humanizagao: participar
de reunides de equipe multidisciplinar para discusszo o
mangjo de casos ¢linicos no ambito de compsténsia de
atuacdo do Servico Social, de acordo com o ¢odigo de
ética da profisséo; desenvolver cohecimantos ern
experiéncia de trabalhos comn grupos; exercer outras
atividades, compativeis com sua formacao, previstas
em lei, regulamento ou por determinacéo superior.

Odontélogo

Cirurgido buco-

maxilo-facial

Tratar cirurgicamente as doencas da cavidade bucal,
face e pescogo, tals  como traumatismos e
deformidades  faciais (congénitos  ou adguiridos;,
traumas e deformidades dos maxilaras @ da
mandibula, envolvendo a regifo compreéndida entre o
l08s80 hidide & o supercilio de baixo para cima, ¢ do
tragus & piramide nasal, de tras para diants; realizar
cirurgias odoniologicas de pequena, medic e granda.
porte; orientar 0s patientes; exercer outras atividades, |
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Cirurgido-
dentista

Realizar 08 procedimentos clinicos da Atencéo Basica
ém sadde bucal, incluindo atendimento das urgéneias
e cirurgias oral menor: realizar diagnéstics corm al
finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o
planejamento e & programacéo am sa(de bucal; |
realizar a atencéo integral em saude bucsl {(protecani
da salde, prevencao de agravos, diagnostics, |
tratamento, reabilitacds e manutencao da sadde)|
individusl e coletiva, a todas as familias, a individuns &
& grupos espacificos, de acordo com planejameanto |
locai,  com resclubilidade;  encaminnar o orientar
HSUAMOS, guando necessdrio, a outros nivels e
assigtdnela, mantende  sua responsabilizacan  palo
jacompanhaments  do  usudric & © sagmentc do
]'iratamento; coordanar e participar de acbes coletivas
|voltadas & promogéic da salide g & prévencds dge
fdoeng‘as bucais; acorhpanhar, apoisr & degenvalver
|atividades referentas & sadde bucal com oz derais
[membros da Equipe Saude da Famil nuscando
laproximar e integrar agbes de saude do forma
multidisciplinar; realizar SUpervis&o tecnica do THD e
,’ACD. Participar do  gerenciamento dos  insumos
wnecessarios pare o adeguado funcionarmento da SR

Diagnosticar,  avaliar e exstutar  tratamento
e

odontolégice de urgénais: administiar looal e sondicte
deé trabalho, adotando medidas da pracaucée universal
te biosseguranca: urgéncia odontoldglte deve sar
entendida como medidas répidas de atendimento qus
em por objetivo aliviar os sintomas  dolofosos,
traumaticos e/ou infeceiosos da cavidade bucal; esta’
condicén deve, portanto, ser tratada de forma iminente; |
880 considerados diagnéstico de urgéncia: odontalgia
aguda,  hemorragia, abscessos,  alveolites &
traumatismos; dentrs as situacdes clinicas podemos
citar. cérie profunda, fratura de restauragdo, puipites,
necrose pulpar, fratura dentaria, hiperamia gengival,
pericementite, abscesso dentoalveolar, abscesso!
periodontal, traumatismo alvéolodentario, |
pericoronarite, hipersensibiiidade dentaris, presenca de|
festos  radiculares  infectados  com sintornaiologia
dolorosa & sem possibilidads de reabiiltacéo que
Lnecessitam de exodontia imediats.

Diagnosticar & tratar afeccOes da boca, dantes o ragiao
mexilofadial utilizando processe clinico ou sirtrgics,
bara promover & recuperar a sadds bucal em geral;
realizar  peguenas dirurgias de lesdes benignas,
remoc&o de focos, extracis de dentes inclusos, sermi-
incluses, suturas e hemostasias; retirar material para
biopsia, quando  houver suspeita  de  lesdes
cancerigenas; participar de equipss multiprafissionaig,
orientande e ireinando pessoal, desenvolvendo
programas de salde, visando contribuir para &
melhoria da sadde da pepulagio; indicar, para fing de
pedidos ao setor competents, o material odantolégice a
outros produtes utilizades no servige, supervigionando-
Os para que haja racionalizacde no sey uso; plansjar
as agdes z serem desenvolvidas, em nivel municipal,
para promocéo da salde oral, administrar local e
condicdes  de trabalho, adotando medidas  de
precaugdo universal de biosseguranca, participar da
’e!aborac;éo‘de procedimentes opsracionais padrées.

i Diagnosticar, prognosticar, tratar e controlar s
alterages da poipa ¢ dos tecidos perirradiculares, bemi
3como dos dentes; diagnosticar & syaliar saslentes, |
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planegjar e executar tratamentos especializados e
prescrever medicamentos na clinica odontologica;
administrar local e condicdes de trabalho, adotando
medidas de precaucfo universal de biosseguranca;
participar  da  elaboracgo  de  prosedimentos
Operacionais padrées e utilizacdo de instrumentos
endodonticos; abertura coronéria e acesso aos canaig
radiculares; alteracfes pulpares e periapicais; meios
de diagnéstico das alteragbes pulpares & periapicais;
microbioiogia endoddntica; insirumantacéc dos canais
radiculares; obturacdo dos canais  radiculares:
medicagao intracanal; solucdes quimicas auxiliares ac
tratamento endoddntico; tratamento conservador da
polpa dental; trauma dental; retratamento endeddntico.
Diagnosticar, prevenir, tratar as alteragbes nos tecidos
da suporte & clreundantes dog dentes e seus
substitilos e das rmanifestagdes das condigbes
aistdmicas no parisdonto, ¢ a t»rap;a de manutencio
para o controle  da sadds;  realizar cirurgias
periodontais;,  diagnosticar & avaliar pacianiss,
plansjando e executando tratementos espacializados,
prescrevendo medicamentos na clinica cdontolégica;
administrar local e condigbes de trabalho, adotando
medidas de pracaugda universal de biossagurance,
participar  da  elaboracs  de  procedimentos
'pﬁ acionais padroes. exscutar atividades preventivas
corretivas em anatomia do pericdong; epidemioclogia
ds; dow@?s periodontais; gengivites: periodontites:
manipular  instrumentos e instrumentacdo  em
peariodontia; raspagem e alisamento radicular; controle
mecanico e quimico do biofilme dentério.
Diagriosticar, prevenir, tratar e controlar os prooler‘naa
de satde bucal dos pacientes que apresentam uma
complexidade no  seu sistema biolégico  e/ou
psicolégico  e/ou social, bem como percepcéc e
atuagdo dentro de uma estrutura transdisciplinar com
outros profissionais de salde e de 4reas correlatas
comn © paciente; prestar atengdo ocdontoldgica aos
pacientes com graves distirbios de comportamento,
emocionalmente  comprometidos; prestar  atengéo
cdontoldgica aos pacientas gue apresentam condicdes
incapacitantes, terporarias ou definitivas a nivel
ambulatorial, prestar atencdo e assisténcia aos
pacientes que apresantam problemas especiais de
salde com repercussdo na boca @ estrufuras anexas: |
administrar local & condig;ées de trabalho, adotando
medidas de precaucfo universal de bicsseguranca;
participar  dz  slaboracdc  de  procedimentos
operecionais padrées.
Cuidado ao paciente cuja doenca Sittemlca posua sar
fator de risco para agravamento e/ou instalage de
doenca bucal, ou cuja doencga bucal possa sar fator de
risco para agravamento e/ou instalaclo de doenca
sistémica; participagdo nas decisves da  equipe
multiprofissional, incluindo internacéo, diagnéstico,
solicitacge de exarnes, prescrico, intervencéo
odontolégica, acompanhamento e alta, conforme
Resoluggdo CFO-003/99 (artigd 6°) sendo responsavel
por tomada de deciséo em intervencéo na cavidade
bucal em consondncia com essa squipe; registrar as
informacdes em prontudrio, de acordo com as normas
do hospital; promover agbes em salde bucal junte &
equipe de cuidados ao paciente hospitalizado
(profissionais, familiares e cuidadores): atender e
orientar pacientes pedidtricos e executar tratamenio
mr{nnfnlnmnn reali andn enira  gutrog ali"idade'::,'
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radiografias e ajuste oclusal, aplicacss ds ansstesia,
extragéo de dentes t:atamert@ de doengas gengivais e
canais, cirurqias bucomaxilafaciais, implantes,
tratamentos estéficos e de reablhtagan oral, confeccéo
de protese oral e exiraoral: diagnosticar & avaliar
paciantas pedidtricos e planejar tratamento: prormover
2 coom@n?r medidas de promocéo & pravencao da
salde e apbes de SaUGB coletiva; atuar em equines
muh.dx%mp'mares nterdisciplinares; realizar auditorias
e perfcias ooont’)wg cas, administrar local & cofdi coes
Q“ trabalho, aﬁmanco meadidas de precaigio Lmlversal
de  biosseguranga;  exerser  ouiras atividades
compativeis com sua formaglo, previstas em Ie[.
regulamento ou por determinacéo super ior.

Enfermairo

Realizar atengéo a sadde aos ir‘dmnum <] ff:rmnas»
vinculadas  &s  equipes e, Guehdo indiczdo  ou
necessério, no domicilic e/ou nos demais 250608
comunitérios (escolas, associacdes antre buirag), em
todos o2 ciclos de vida, realizar consulia de
anfermagem, nracadimentos, solicitar  axames
fomplementarés, prescrever medicactes conforme
protocolos, diretrizes olinicas e ferapéuticas, ou cutras
normativas  {écnicas  estabelecidas  pela \/‘13
chservadas as disposictes lsgais da profisséo; realiza
e/ou supervisionar aoolh,memb com escuta qualificads
e classificacgo de riscs, de acerdo com pretocolos
astabslecidos; realizar  estratificacés de  risco o
elaborar plano de cuidados para as pessvas gue
possuem condigbes crénicas no territdrio, junto acs
demais membros da equipe: realizar a*.v»ddoe erm
grupo e encaminhar, guando nedessario, usuarios g
outros servicos, conforme fluxe estabslecido pela rede
local;  planejar, gersnciar e avaliar  ag acles
desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de
anfermagerm, ACS e ACE em conjunto com os outros
mambros da equipe; supervisionar as acbes .do
técnico/auxiliar de enfermagem e ACS; implementar o
manier atualizados  rofinéas, protorclos ¢ fluxos
ralacionados a sua érea de cormpeténcia na UBS

Planejar, organizar, coordenar, suparvisionar, executar
e avaliar todas as alividades de enfermagem em
pacientes adultes criticamente enfermos; desénvolver
as atividades assistenciais & propor alternativas de
ransformacéo na realidade gerencial e do ¢uidado ao
pacienie criticaments enfermo e/ou em situacio de
risco de miorte; executar as fungbes pertinentes 4 sua|
profiss&o que possam identificar intercorréncias e
fomar decisbtes imediatas sobre o atendimento do
paciente critico; realizar demais atividades ineréntas ao
cargo.

Plangjar, orgamzar coordenar, :super\/'s:oﬁaf exemxar
e avaliar todas as atividades de enfermagem em
pacientes pediatricos criticamente enfermos;
desenvalver as atlvidades assistencials e propor
alternatives de transformacéo na realidade gerencial &
do cuidado a0 paciente criticamente enfermo a/ou em
situagio de risco de morte; executar as funches
pertinentes & sua profieséo que possam idantificar
intercorréncias e tomar decisfes imediatag sobre o
atendimento do paciente pediatrico critico.

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, executar
e avaliar todas as atividades de enfermagem em
pacientaes neonaios criticamente anfermos;
desenvolver as dtividades assisténciais ao paciente

necnate, ao binbmio mée-filho, a famiiia e U'DP”/,
attetmativas de {ransionTEa0 T Tealtade gerencial e
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|0 cuidado ao pacients criticamente enfermo a/ou em
Situagad de risco de morte; executar as fungdes
pertinentes a sua profissao qua possam identificar
intercoriéncias e tomar decisdes imediatas sobre o
atendimento do paciente neonato critica. o
Planejar, organizar, supervisioniar, executar & avalia
todas as atividades de enfermagem em gestantes a
puérperas, e sua familia de acordo cont o tnodelo
assistencial  da Instituicgo;  identificar distocias
obstétricas e tomar as devidas providéncias até )
chegada do  médico: prestar  assisiéncia  de
anfermagem direta & cuidados de maior complexidade
em twdas as fases do pato) prestar assistéicia a
patturiente no parte normal, realizando episictomia e
episiorrafia,

= I

Plangjar, arganizar, coordenar, executar e avaliar o
Prosesse & os sarvices de assisténsia de enfermagem;
planejar, erganizar, coordanar e avaliar as atividades
técnicas & auxiliarss de enfermagem nas unidades
aseistencials; elaborsr, exesutar e participgr doa
evenios de capachiacés da squipe ¢ enfermagam;

implermsntar  acbes para & promeg&c da  saude:

L

particlpar da elaboracgo & exent 580 de pdlanos
assietenciais de malde do ido 0, do adulto, do
adolescents, da mulher e da ol 68 Nos dmbitos
hospitaiar & ambulatorial; presiar asa siéncia direta aos
pacientes de maior complexidade tenica, graves com
risco de morte e/ou qus exijam conhesimenios de base
cientffice e capacidade de tomar decistes imediatas;
carticipar & atusr nos programas de prevericdo e
controle sistemdtico de infespiio hospitalar raalizar ]
particlpar da prevencéic e ocontrole sistematico de
danog que possam ser causadas acs pacientes
durante 2 assisténcia de enfermagem: participar de
projetoe de construgdc su reforma de unidades
assistencisls; prestar assisténcia diretz = clisntes
graves dentro da rede de servicos do Munieipio,
realizar consultas e prescrever acdes de enfermagem:
discutir € elaborar projetos terapéuticos em reunies,
conforme protocolos institucionais: realizar cuidados
diretos de enfermagem nas urgéncias & emergénciss
clinicas, fazeéndo a indicagdo para a continuidade da
assistancia prestada; assistir 2 vitima em situacéo de
urgéricia/emergéhcia nos ambitos Mospitalar o pré~
hospitalar, visando & manutencld da vida, prevenindo
dancs e saquelas; implementar acbes e definir|
estratégias para @ promogao, profecas e racuUperacac
da salde dos usuérios do SUS dentro do Municipio,
diagnosticar situacio, estabalecer privridades ¢ avaliar|
resultados; participar das atividades de planejamento &
avaliacdc das agbes da equipe, a partir da utilizacéo
dos  dados  disponiveis; realizar  atividades
programadas e de atencdo 3 demands espontanea;
coordenar e orlentar as acdes de salide desenvolvidas
pela equipe de enfarmagem e orientar a equipe para
controle e infeccbes; assegurar e participar da
prestacdo de assisténcia de enfermagem segura,
humanizada e individualizada acs clientes: desenvolver
agbes para capacitagéic dos ACS e auxiliares de
enfermagem, com vistas ao desempenho de suas
fungbes junto ao servico de salde: éxecutar, no nival
de suas competéncias, acoas dé assisténcia bisics de|
vigitncia epidemioldgica & sanitéria nas areas de!
atencéo a crianga, so adolescente, a mulher, a0
irabalhador e 2o idoso; realizagdo  de acdes
Fraftidiselptinares—e txal«smpﬁmﬁ?ﬂ_m i

Y oT%
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Vigilancia & Salde supervisionande a convocsnas de
usuarios Gom agrav s & realizar acbes educativas;

planejar, organizar, ”imglr, supervisionar ¢ avaliar os
servicos de enfermagem, atuandc  técnica e
administrativamente, & fim de garantir um elevado
padrac de assisténcia;  participar  de equing
multiprofissional na definicdo das acbes de salde, na
elaboracéo de diagndsticos, projetos e promamas de
saude; supsrvigionar & avaliar as che da
anfermagem da eduipe ro atendimerito n m‘fal

elaborar e padronizar ¢ manual de normas a
procedimentos ne  atendimants  de enfermagem;
estudar as rotinas & ‘r:mmc,o;m am viger, bem coma,
propor siteracdes; participar de gerenciamento dos
insumos necessarios para o adeguado funcisriameanta
das  agdes de enfermagem; slaborar planc ds
enferrmagemn a partir do levantamento e andlise das
necessidades prioritérias de stendimenic aos usuarios
deentes e sadios; plangjar as actes e atuar na
Assisténcia  de enf(armagcm de média e alta
complexidade; conferic  regisiros  da scorrériclas,

registrar  obgervacdes e elaborar  relatdrios cas
atividadas & laudos técnicos em sua drea de
sspecialidade; realizar o transporie inta @ sxira
hospitalar de pacientes criticos ejou com risco di
morte; realizar consuitoria e audlioria sobre matéria de
enfermagem; realizar a pravisfo, brovisdo & controle
de material e equipamentos; auxiliar na censarvacio
de aparelhos e ecuipamentos &. quando necessario,
solicitar congertos; realizar 3uperwséo, treinamenios e
avaliacdes do pessoal de enfermagem; participar da
elabcragéc de programas, normas e rotinas visando
sistematizar a2 melhoria da qualidade das actes de
assisténsia @o trabalhador; supervisionar, plangjar,
cogidenar e executar trabalhos relacionados com &
saude por meio de intervencées individuais, familiares
ol Goletivas, desenvolver tarefas de \,rferﬂad@m de
malor  complexidade técnica na  execucdo de
programas de saude publica & no atendimento 208
usuarios doentes e sadios; receber ¢ acolher og
pacientgs que buscam atendimento no  CAPS,
realizando a triagem para identificar as necessidades
imediatas de cuidado e encaminhar para atendirmenio
adeqguado; realizar avaliagio do estado de satde!
mental dos pacientas que buscam atendimento nol
CAPS, coletando informacdes sobre seu histdrico, |
sintomas e necessidades sapecificas para subsidiar o
plano  de  cuidados; participar  da  equipe
multiprofissional na elaboracéo do piane terapéutico
singular para cada pacieniz que busca atendimento 1o
CAPS, estabelecendo metas e  intervencdes
especificas para promover sua recuperacéo; promover
acfes educativas & de promocio da salde mental
junto aos pacientes, familiares e cornunidade em geral,
visando & prevencdc e o combute ac estigima
relacionado acs transtornos mentais; orientar & apoiar
os familiares dos pacientes,  ajudando-og &
compreender a doenca mental e fornecando
estratégias de cuidado e suporte; participar de
reunides de articulagéo com outros servicos dé satde,
hospitals, unidades basicas de salde e outros CAPS
garantindo uma atuacéo integrada na rede de atencéo
psicossocial; registrar todas as stividades rsalizadas
com os pacientes que buscam atendimento nc CARS
de forma clara e precise, mantendo um histérico
atualizado de seu tratamento e evolucdo cifnica;
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qualidade, produtividade, higiene e preservagao
ambiental; no ambito da vigilancia epdemiologica das
doencasimunopreveniveis  caxumba,  cogueluche,
influenza, tétano, exanteméticas, difteria e varicela;
ronitorar e avaliar 0% sistemas de
informagéo(SlNAN/SI\/EP/SI~PN!/EmSUS NCTIFIGA)
referente as doencas imunopreveniveis, supervisionar
as atividades das Unidades Sentinelas de Influenza;
maonitorar os OGbitos das doengas imunopreveniveis
através dos sisternas de mortalidade (SIM) e SINAN;
produzir sistematicamente documentos (Nota Técnica
¢ Boletim epidemiologico) de ferma a atualizar as
squipes de salde sobre os assuntos referenies as
doengeas imunoprevenivals; monitorar a Vigilancia dos
Eventos  Adversos  pos  Vacinacio: realizar
treinamentos  dog  profissionais  de  salds  com
abrangénoia na vigilancia das doencas
lmunoprevsm\/eis & vigiléncia dos Eventos Adversos
pos Vacinacio: controlar a digitaggo das Notificegtes
a@manaisg negativas do SINAN; atualizar
pariodicameante o sistema gerencial SIMAPP com ag
informagbes dos indicadores de mornitoramento das
doshcas  imunopreveniveis;  moniloramento  da
cobértura vacinal de Teresing, segundo critérios do
PN investigar casos e/ou surtes de  doengss
imunopreveniveis, e se necessario, a realizacde de
blogueio vacinal, investigacho dos casos de surtos de
diarreia ne Munisipio de Terasing, monitoramanto das
coletas  realizadas pelas unidades sentinelas de
diarreias habilitadas; insergio dos  dados
semanalmente no Sipev-DDA Teresina; investigacso
ge iodos o3 casos de acidentes com  animais
pegonhentos em Teresina, imediatamente apds a
netificac@n; investigacdo dos cascs suspeitos e
confirmadoes de leptospirose no Municipio de Teresing;
promover a investigagio das noiificacbes recebidas
analisando e estabeleceéndo a conduta zdequada no

ambito da sus competéncia; detectar e notificar e
definir conduta frente a eventual ocorréncia de surto e
sventos adversos; analisar copias dos formuldrios
corretamente preenchidos (fichas de notificacéo e
outros instrumentos de coleta de dados de vigilancia
epidemiolégica) e alimentar banco de dados eletronico
(sistema de notificacdo  vigente);, supervisionar

atividades da vigilancia epidemiolégica e dos everitos |

adversos pos-vacinagdo no nivel local, consolidar e
avaliar dados municipais; atuar em todos 08
seguimenios de protecdo & saude desde a atengéo
basica até a hospitalar, exercer outras atividades,
compativeis com sua formacdo, previstas em lei,
regulamento ou por determinacéo superior.

Realizar consultas e atendimento médico, em sua érea
de atuacdo; prestar assisténcia integral acs pacientes
de ambulatério @ ou internato; implementar acdes para
promccao da salde; coordenar programas € Servicos
em salde; propor, coordenar e participar de eventos
que objetivem a discussdo do tema de sua
especialidade, efetuar  pericias, auditorias e
sindicancias médicas; elaborar docurmentos e difundir
conhecimentos da  érea médica, ecompanhar
residentes e em regime estagiarios, exercer agées de
vigilancia & salde; analisar a conduta terapéutica dos
pacientes clinicos, admitidos nds servicos de urgéncia,
entre outros destinados aos seus cuidados pelo servigo
de salde; realizar as prescricbes médicas dos
pacientes internados para cuidados clinicos, entre
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participar de reunites de equipes, reglizar ¢ participar
da treinamentse e  oapacitiacdo osra 6 m::lhor
desampenho de suas ativi
saude da familia; reé
satde da familia, cump
iz 8MS e do BUS ex:rc,:f outras a
a Ateng&o B lca e servicos de ur
s& nNecessario; exercer, quando no &
ﬁspzm lidade médica, etribuicdes prépria
area especiglidade ou subsspe mahmde

g

tividades cc m*tas
Brin

3 C

ambulaterial, ou em urgéncia/emeruénci
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ANEXO V1L
ATRIBUICOES COMUNS AOS MEMBROS DAS
EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA - ESF

o Atribulges comuns a todos 58 membros das Equipés da Sadde da Familia {(ESF)
L. Participar do processo de territorializacao e mapeamento da area 9 atuacio da equipe, identificando grupos, familigs
& individuos expostos a riscos e vuinerabilidades;

{l. Cadastrar @ mantar atualizado o cadastramento e outros dados de salde das farmilias e dos individuos no sistema de
informaco da Atercéo Basica vigenie, utilizando as infarmacoaes sistematicamernite para a andlige da sifuacio de satde,
considerando ag caracieristicas socials, scondmicas, culturals, demograficas e epidemiolégicas do territario, priorizando
as situaches a serem acompanhadas no planéjaments local; '

N Realizar o cuidado Integral 2 salde da populacio adecrita, prioritariamante no ambito da Unidade Baaica de Saude e
quando necessério, no domicilio & demais 28pagos comunitarios (escolas, associagdes, antre outros), coint atencao
espacial as populagdes qua aprasentam hecassidades espacificas (em situagdo de rua, em medida socioeducaﬁva.
privada de liberdade, ribeirinha, fluvial, ale.);

V. Realizar actes da ateriglo & sadds conforme a necessidade de salde da populacdo local, bam como aquelas
pravistas nas priofidadas, protoclos, diretrizes élinicas e terapduticas, assim como, na oferta nacional de aches &
sarvigus assencinis @ ampliados da AR

V. Garaniir & atencls & saddes da populagio rdscrita, buscando a integralidade por meio da realizeco de achHes de
promogae, protecio 8 recuperscie da gauds, prevenco de doencas e agravos e da garantia de atendimanio da
damanda esponténes, da raalizagho das ackes pregramaticés, colstivas e de vigiancia em saude, e incorporando
diversas racionalidades em sadde, inclusive Préticsis Integrativas e Complementares:

VI Participar do asolhiments dos usudrios, plopersienands atendiments humanizado, realizando classificacdo de risco,
identificando as necassidadeas de intervencbes de ouldado, rasponsabilizands- se pele continuidade da atencac e
viabilizande o sstabsleciments do viroule:

VIl Responsabilizarsa pelo acompanhiamente ds populago adserita ao longo do tempo no que se refers as maltiolas
gltusgbas da doangas & agravos, @ as necessidades de suidados preventivos, psrmitindo a longitudinalidade do cuids

culdads;

VI Praticar cuidada individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e grupos sociais, visando propor intervengtes Gue
posgam influenclar os processos saude-doenca individual, das coletividades e da prépria comunidade;
IX. Responeshilizar-se pela populacto adscrita maniznde a coordenacio do cuidado mesmo quando necessits de
aterigho em dutres pontes de aterigéo do sistema di satde:
R Utilizar o Sister formacio da Atengo Basica vigente para registro das acoes de satide na AB, visandn
subsidiar a gestio, planejamento, investigacas clinica & epidemiclégica. & a avaliacéo dos servicos de sadde;
Al Contribuir para ¢ prosesse de regulacko do acesso a partir da Atengho Basica, perticipande da definico de fluxos
assistencials na RAS, bem como da slabaragie & implementacio de protocoios e dirstrizas dinicas e terapéuticss para a
erdenaco desses fluxce;
Xil. Realizar a gestdo das fllas de espera, evitando & pratics do encaminhameanto desnecessario, com base nos
processos de regulagio locais (referéncia e centrarreferancia), ampliando-a para um processo de cempartilhamento de
casos e acompanhamento longitudinal de responsabilidade das equipes que atuam na atencio bésica:
Xl Prever nos fluxos da RAS enire os pontos de atencéo de diferentes configuractes tecnologicas a integracdo por
meio de services de apoio logistico, técnico e de gestdo, para garantir a integralidade do cuidade;
XIV. Instituir acdes para seguranca do pacients e propor medidas para reduzir os riscos e diminuir os sventos advarses;
XV. Alimentar & garantir & qualidade do registro dag atividades nos sistemas de informacéo da Atencso Bsica, conforma
normativa vigente,
XVI. Realizar busca ativa e notificar deencas e agravos de notificagéo compulséria, bem como outias doencas, agraves,
surtos, acidentes, violéncias, situactes sanitarias e ambientais de importancia local, considerando essas ocorrénclas
para o planejamento de agbss de prevencgéo, protecéo & recuperacéo em saude no territério:
XV Realizar busca ativa de internacées e atendimentos de urgéncia/emergéncia por causas sensivels & Alencio
Bésioa, a fim de estabelecer esiratégias que ampliern a resolutividade e a longitudinalidade pslas equipes que atusm na
AB;
XV Realizar visitas domiciliares e aténdimentos em domicilio as familias e pessoas em residéncias, Instituicoes de
Longa Permanéncia (ILP), abrigos, entre outros tipos de moradia existentes em seu territdric, de acordo com o
planejamento da equipe, necassidades e prioridades estahelecidas;
XiX. Realizar atencéo domiciliar a pessozas com problemas de salde controladosicompensados com algum grau de
dependéncia para as atividades da vida didria e que ndo poderm se dssicear até a Unidade Basica de Satde:
XX. Realizar trabalhos interdisciplinares & em equipe, integrando arezs técnicas, profissionais de difefentas formacdes &
ate mesmo outros niveis de atencao, buscando incorporar préticas de vigildncia, clinica ampliada e matriciamenta an
iprocasso de trabalho cotidiano para esse integracao (realizac&o de consulta compartilhada - resérvada aos profissionaig
/de nivel superior, construcéo de Projeto Terapéutico Singular, {rabalho com grupos, antre outras estratégias, em
Qconsonéncia com &s necessidades e demandas da populacio);
XXI. Participar de reunies dé equipes a fim de acompanhar e discutir em conjunio o piangjamento e avaliacdo
tematica das acdes da equipe, & partir da utifizag&o dos dados disponivels, visando a readequacio consiante do
‘ L — splontine-com:-briemieresina/autenticidade
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XXII. Articulzr e pamc;fpar das atividades de edu‘acao permanenie e educacéo continuada;
)\X!” Realizer actes de educacdo em satde a populagso adstrita, sonforme planejamento da equipe ¢ utilizando
ancrdagens adequadas 3s necessidades deste publico:
XXIV. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS:
XV, Prcjmover a mobilizaggo e a participagéo da comunidade, estimulando conselhos/colegiados, constituidos de
g stores locals, profissionais de sadde e usuarios, viabilizardo o controle social na gestéo da Unidade Bésica de Saude:
"V Identificar parceiros e recursos na comumdade Gue possam potencializar acdes intersetoriais:

AVI Acompanhar e registrar no Sistema de 'nforn*agféo da Atengéo Basica e no mapa de acompanharanto do
Programa Baolsa Famliia (PBF), efou outras programas sociais equivalentes, as condicionalidades de saude das familias
hansficidrias; e
XV Realizar outras acles e atividades, de acorjdo_,c’;om_,asprior.‘dadesloc_ais, definidas pelo gestor municipal.
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ANEXQ VIII

SRS

ATRIBUICOES COMUNS A0S AGENTES DE SAUDE

S

Atribuicbes comuns ao Agéntes Comunitarios de Satide {ACS} e
aos Agentes de Combate 3s Endemias (ACE)

I - Realizar diagnéstico demografico, social, cultural, ambiental, epidemioldgico e sanitario do territdrio em que atuam,
centribuinde para o processo de territorializacéo e mapeamento da area de atuagao da equipe;

Il - Desenvolver atividades de promocao da saude, de prevencéo de doengas & agravos, em especial aqueles mais
prevalentes no territorio, e de vigiléncia em satide, por meio de visitas domiciliares regulares e de acdes educativas
individuais & coletivas, na UBS, no domicilio e outros espacos da comunidade, incluindo a investigagéoe epideriiolégica
de casos suapeitos de doencas e agravos junto a outros profissionais da equipe quande necessario;

il - Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no plansjamento da equipe @ conforme as necessidades
de salde da populacéo, para o monitoramento da situacdo das familias e individuos do territério, com especial atencéo
a8 Pessoas com agravos e condiodes que necassitem de maior numaro de visitas domiciliares;

IV - identificar & registrar situacdes que interfiram no cureo das doengas ou que tenham imporiancia epidemiolégica
relacionada aos fatores ambientais, realizands, quando niecessario, blogueio de transmisséo de dosngas infecciosas e
agravos,

V - Orientar a cormunidada sobre sintemas, risoos & agentes transmissores de doencas e medidas de prevengéo
individual @ colativa;

Vi« identificar casos suspeites de doengas e agraves, encaminhar 08 usudrios para a unidade de salde de referéncia,
registrar @ cemuniesr e fate & suioridade de sadde respenadvel pelo tarriiério;

VI = informar & mobllizer 2 semunidada para desenvolver madidas gimples de manejo ambienial e outras formas de
intervancéo no ambiante para o controla de vatores,

VI~ Conhacer o funcionamento das acbes & sarvicos do sey territério e orientar as passoas quanto a utilizacéo dos
asivigos de eadde dispenivals;

IX ~ Estimular & 2680 da comunidade nas pollticas pablicas voltadas para a araa da satde;

X - identificar pareairos & recursos ne comunidads que possam potencializar acbes intersetorials de relevancia para a
promesao da qualidads da vida da populacs, como acbes & programas de educacao, esporta e lazer, assisténcia social,
antre auires; &

Xl - Exercer outras atribuigbes que hes sejam atribuidas per lagislagio especiiica da categoria, ou cutra normativa
instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrite Federal.
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ANRXO I

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE PARA INVESTIDURA
NOS CARGOS EFETIVOS DA FMS
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Farmacéutico

Graduagé’zo em farmécia

Fisidterapeuta

G\

&(;ao em fisiclerapia
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P
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ANEXO X
VENCIMENTO AUDITOR/MEDICINA

NIVEL/VENCIMENTS

Classe 1 2 ) 3 4 5 6 ,
A R$ 12.199,92 | RS 12.565,92 R$ 12.942,90 | R$ 13.331,18 | RS 13.731,12 | R$ 14.143,05
B R$ 14.850,20 | R$ 15.205,71 | R$ 18.754,58 | R$ 16.227,22 | R$ 16.714,03 R$ 17.215,46
C R$ 18.937,00 | R$ 19.808,11 | R$ 20.090,26 R$ 20.602 97 R$21.313,76 | R§ 21 983,17
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ANEXOQ X1
VENCIMENTO AUDITOR/ENFERMAGEM

NIVEL/VENCIMENTO

1

R$6.364,01 | R$6.564,93 | RS 6.751,58 | R$6.954.13 | RS 71627 wév
3.7.520.80 | RS 7.746.51 | R§7.078,01 | R$8.218,28 | RS 846482 | RS 671877 |
C_LR99.590,66 | K3 9.878.36 | RS 10.174,72 | RS 10.479,96 | RS 10.794,36 | RS 11, 11816 |
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ANEXO X1
VENCIMENTO AUDITOR/CONTABILIDADE

f\,mmmwcm Erﬁe o
Classe 1 2 3 4 & ¢
A R$ 4.252,15 | R$ 4.370,71 | R$ 4.511,11 | RS 4.64 48,44 | R$ 4,785 83 | RS 4.929 41“
B[ R$5.17588 | R$5.331,15 | R$ 5.401,00 | RS 5.655,82 _R$5.825,50 | R$ 6.000,2
C R$ 6,600,298 | R$6.798,30 | R 7.002,24 | R$7.212,31 | R$ 7.428,68 R$ 7.851,54
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ANEXO X1
VENCIMENTO AUDITOR/ODONTOLOGIA

NIVEL/VEN @ENTC‘

- . 3 il B 8
e 18,08 | R$7.02458 | R$7.23532 | R$7.452.38 | RS 767595 | RS 7.908.23 |
S| R36.301,54 | R98.550.56 | R8.8807,10 | R$0.071,31 | RS 9.34345 Ré 9623 76
€..LRE10580,13 | RS 10.008,72 | R$ 11.230.83 | R$ 11,567,756 | R$ 11.014.70 | ks 12 272,23
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ANEXO X1V
VENCIMENTO AUDITOR/FARMACIA
- , NIVEL/VENCIMENTO v -
Classe 1 2 3 4 | 5 6
LA I R$5.930,65 | Rsa 108,57 | R$6.291,83 | R$6.480,58 | R$8.675,00 | R$ 6.8?5,25
M‘g_, ‘ﬁs 721901 | R$ 743558 | R$ 7.658,65 | RS 7.888.41 | R$ 8.125,06 | R$ 8,368,811
108 | RE0.4871.88 | R$0.766,32 | RS 10.059,31 R$ 10.3681,00 | RS 10.671,92
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ANFE \NEXO XY
VENCIMENT TO AUDITOR/DIREITO

NIVEL/VENCIMENTO

LB I R810.171.88 R$ 10.477,03 | R® 10.761.34 33’57.77568 RS

Classe 1 _ 2 i 3 [ 4 | 8 l ;
A | R$655310 | R$6.74960 | R$6.952,18 | R$7.160,75 | RS 7.375.57 ; R$ 7.598 8:”
B | RO7.97668 | R$821598 | RS 546246 R$8.71633 | R$8.977.82 | VP&;Vo'w?ﬂe
s 1&% '. S g sl
f
|

RS 11.791,80 |

5
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ANEXO XVI

VENCIMENTO AUDITOR/ANALISE I

NIVEL/ ‘!cNCaM.‘:N o

5 i ki ]
— e B 8
RS 580‘ 26 | R$ 597529 | R$ 8.154,55 | R$ 6.330 19
R$ 7.081,51 | R$ 7.273,35 | R$ 7.491,85 | R$ 7.716,30
BE 900485 | RS 9.274 99 | RS 5.553,24 *;% 9.839,84
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