ESTADO DO PIAUI
CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA
Gabinete do Vereador ISMAEL SILVA (PSD)

INDICATIVO DE PROJETO DE LEIN°® __ /2021

ASSUNTO: Trata-se de INDICATIVO de
AUTORIA proposicio legislativa, sugerindo ao Chefe do
Poder Executivo Municipal que encaminhe a
esta Casa Legislativa um Projeto de Lei
dispondo sobre o acréscimo do Art. 10-A a Lei
Municipal N° 3.290, de 22 de marco de 2004, a
fim de garantir direitos trabalhistas aos
servidores publicos temporarios.

Vereador
ISMAEL SILVA -PSD

O Vereador ISMAEL SILVA, com assento nesta Casa Legislativa pelo
Partido Social Democratico (PSD), vem apresentar, na forma regimental, o presente
INDICATIVO DE PROJETO DE LEI com a devida inser¢do na Ata da respectiva
Sessdo Ordinaria que este for lido, por meio do qual objetiva sugerir ao Chefe do Poder
Executivo Municipal que encaminhe a esta Cimara Municipal proposi¢do legislativa,
dispondo sobre do Art. 10-A a Lei Municipal N°® 3.290, de 22 de margo de 2004, a fim de
garantir décimo terceiro salario e pagamento de férias aos servidores temporarios.

JUSTIFICATIVA

Trata-se de requerimento que tem por objetivo sugerir ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, na forma de INDICATIVO DE PROJETO DE LEI que
encaminhe a esta Cadmara Municipal proposicéo legislativa, dispondo sobre o acréscimo do
Art. 10-A a Lei Municipal N° 3.290, de 22 de margo de 2004, a fim de garantir direitos
trabalhistas (décimo terceiro salario e pagamento de férias) aos servidores temporarios.

A Constitui¢do Federal de 1988, em seu artigo 37, inciso IX, permite a
contratagdo por tempo determinado, de acordo com a lei, para atender necessidade
tempordria de excepcional interesse pablico. No dmbito da Administragdo Publica do
Municipio de Teresina, a contratagdo de pessoal por prazo determinado, ¢ regulada pela
Lei Municipal N° 3.290/2004, a qual delimita os direitos e obrigagdes do pessoal
contratado sob esse regime. Ocorre que carece de previsdo legal o pedido de décimo
terceiro salario e de férias remuneradas, verbas ndo asseguradas aos contratos temporarios
pela referida Lei de regéncia.

A apresentagdo deste INDICATIVO DE PROJETO DE LEI justifica-se
pelo fato de que ha necessidade urgente e inconteste de garantia destes direitos aos
profissionais contratados, temporariamente, no Municipio de Teresina, sob a égide da Lei
Municipal N° 3.290/2004.

Certo do alcance social da proposta supramencionada ¢ da competéncia
legislativa do Municipio de Teresina para normatizagdo do tema, solicito ao Poder
Executivo Municipal a aprovagdo e sangdo do presente INDICATIVO DE LEI.
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PROJETO DE LEIN° __ /2021

EMENDA A LEI ORGANICA ( )
LEI COMPLEMENTAR ()
LEI ORDINARIA (X)
RESOLUCAO NORMATIVA ()
DECRETO LEGISLATIVOS ()

EMENTA
AUTOR
“Acrescenta o artigo 10-A a Lei N° 3.290, de 26 de
margo de 2004, que “Dispde sobre a contratagido por
tempo determinado para atender a necessidade
Vereador tempordria de excepcional interesse puiblico na
administragd@o municipal direta, nas autarquias e
ISMAEL SILVA - PSD JSundagées piiblicas, sob o regime especial de direito
administrativo, nos termos do art. 37, inciso IX, c/c 0
art. 40, §13, todos da Constitui¢ido Federal, e dd outras
providéncias”, na forma que especifica.

TEXTO
O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, ESTADO DO PIAUI

Fago saber que o Plenario da Camara Municipal de Teresina aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° O art. 10-A, da Lei N° 3.290, de 26 de marco de 2004, passa a vigorar com a
seguinte redacio:

“Art. 10-A. Fica assegurado ao contratado nos termos desta lei complementar:
I - 0 décimo terceiro salrio, na proporgdo de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado ou
fragdo superior a 15 (quinze) dias;

II - 0 pagamento das férias, decorridos 12 (doze) meses de efetivo exercicio da fungdo.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposi¢des em

contrario.
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JUSTIFICATIVA

A contratagio tempordria ocorre quando algum integrante da administragdo
publica — um 6rgdo, ou um ente federado, autarquia, empresa plblica, etc. — necessita de
um determinado nimero de funcionarios, para atender uma demanda de urgéncia e de
interesse publico.

Sabemos que, a regra, a contratagdo de pessoas, para trabalhar na administragdo
plblica, deve ser feita através de concurso pliblico, conforme prevé o artigo 37, inciso Il da
Constituigdo Federal:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta e qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:
fivd
II - A investidura em cargo ou emprego puiblico depende de aprovagdo prévia em concurso piiblico
de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade do cargo ou emprego,
na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de
livire nomeagdo e exoneragdo.

E certo que o Texto Constitucional de 1988 estabeleceu o concurso publico como
a forma oficial para ingresso no servigo publico, no entanto, excepcionalmente, também
admitiu a possibilidade de contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

[-]

IX - a lei estabelecerd os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse puiblico;

Os direitos destes contratados sdo definidos através da legislacdo pertinente.
Assim, o ente que quiser realizar um contrato temporario deve primeiro aprovar a
legislagdo que discriminara o regime juridico, o qual orientara o contrato a ser celebrado
com cada profissional.

Isso acontece porque o profissional contratado temporariamente ndo ¢ servidor
publico efetivo — ja que ndo tomou posse como concursado — e também nio é empregado
regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho. Dai, a necessidade de uma legislagdo que
estabelega como sera aquele contrato, com o tempo de duragdo maximo, possibilidade de
renovacgdo de contrato, etc.

No ambito da Administragdo Publica do Municipio de Teresina, a contrata¢do de
pessoal por prazo determinado, ¢ regulada pela Lei Municipal N° 3.290/2004, a qual
delimita os direitos e obriga¢des do pessoal contratado sob esse regime:
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Art. 1° Para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse piblico, os érgdos da Administragdo
Municipal direta, as autarquias e fundagdes puiblicas poderdo realizar contratagdo de pessoal por tempo
determinado, sob regime especial de Direito Administrativo, nas condigdes e prazos previstos em lei.

Ocorre que tal ordenamento juridico municipal ndo dispds sobre alguns direitos
trabalhistas - o décimo terceiro salario e de férias remuneradas -, verbas ndo asseguradas
aos contratos temporarios pela referida Lei de regéncia.

O Supremo Tribunal Federal - STF, no que diz respeito aos direitos dos servidores
temporarios, assim definiu: "Servidores temporérios ndo fazem jus a décimo terceiro salario
e férias remuneradas acrescidas do tergo constitucional, salvo I - expressa previsdo legal
e/ou contratual em sentido contrario, ou Il - comprovado desvirtuamento da contratagdo
temporaria pela Administragdo Publica, em razdo de sucessivas e reiteradas renovagdes
e/ou prorrogagdes.” |

Levando em consideragdo auséncia de previsdo legal e/ou contratual de tais
direitos na Lei Municipal N° 3.290/2004 e a necessidade de implementagdo do direito ao
décimo terceiro saldrio e das férias remuneradas aos servidores tempordrios, que tanto se
dedicam ao servigo publico no nosso Municipio, apresenta-se este INDICATIVO DE
PROJETO DE LEI, com vistas a garantir tais direitos trabalhistas aos servidores publicos
temporarios.

Pelo exposto, solicitamos a aprovagdo desta proposi¢do aos nobres pares.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Teresina, em de Agosto de 2021.

Vereador AEL SILVA
ISM SILVA
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