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#5%%~. GABINETE DA PRESIDENCIA

A CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA. ~ LEIN° DE DE

APROVA:
LEI COMPLEMENTAR

Dispde sobre as aposentadorias e pensdes do
Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Teresina ocupantes
de cargo de provimento efetivo e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,

Fago saber que o Plendrio da Camara Municipal de Teresina aprovou e, eu, sanciono a
seguinte Lei Complementar:

CAPITULO 1

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° As aposentadorias e as pensdes do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Teresina, passam a ser regidas por esta Lei Complementar.

CAPITULO 11

DA APOSENTADORIA

Secio 1

Das Aposentadorias Comuns

Art. 2° O servidor publico abrangido pelo regime préprio de previdéncia municipal sera
aposentado:

I - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido, quando
insuscetivel de readaptag@o, hipotese em que sera obrigatdria a realizagdo de avaliagdes periddicas, no
minimo, a cada 5 (cinco) anos, para verificar a continuidade das condigdes que ensejaram a concessdo
da aposentadoria, aplicando-sg as normas que regem o processo administrativo municipal, naquilo que
couber, e, também, regulamento especifico a ser editado pelo Chefe do Poder Executivo;

II - compulsoriamente, nos termos do art. 40, § 1°, inciso II, da Constitui¢do Federal;

III - voluntariamente, cesde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, € 65 (sessenia e cinco) anos de idade, se homem;
b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuig¢do, desde que cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos
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de efetivo exercicio de servigo puiblico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em quefor concedida a
aposentadoria.

Secdo II

Das Aposentadorias Especiais

Art. 3° O servidor com deficiéncia sera aposentado voluntariamente, desde que cumprido
tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo piblico e 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria, observadas as seguintes condi¢des:

I - 20 (vinte) anos de contribui¢do, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de contribuigio, se
homem,no caso de deficiéncia grave;

IT - 24 (vinte e quatro) anos de contribui¢do, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos de contribuico,
sehomem, no caso de deficiéncia moderada;

III - 28 (vinte e oito) anos de contribuigdo, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de contribuicéo,
se homem, no caso de deficiéncia leve;

IV - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem,
independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de contribuigdo de 15
(quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo. )

§ 1° Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o caput, considera-se pessoa
com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em intera¢do com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

§ 2° O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a realizagdo de prévia
avaliacdo biopsicossocial por equipe multiprofissional e interdisciplinar, nos termos do regulamento.

§ 3° Se o servidor, ap0s a filiagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, tornar-se pessoa com
deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros mencionados no caput serdo
proporcionalmente ajustados, considerando-se o nimero de anos em que exerceu atividade laboral sem
e com deficiéncia, observado o grau correspondente, nos termos do regulamento.

Art. 4° O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢do a agentes nocivos
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou a associagdo desses agentes, vedada a
caracterizacdo por categoria profissional ou ocupagdo, sera aposentado voluntariamente, desde que
observados, cumulativamente, os seguintes requi/siiczi/.a

y~

I- 60 (sessenta) anos de idade;
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IT - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo e de efetiva exposigao;
III - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo piblico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° O tempo de exercicio nas atividades previstas no caput deveréa ser comprovado nos termos
do regulamento.

§ 2° A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as condigdes € os
requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que nio conflitarem
com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio, vedada a
conversdo de tempo especial gm comum.

Art. 5° O servidor titular de cargo de professor sera aposentado voluntariamente, desde que
observados, cumulativamentg, os seguintes requisitos:

I- 57 (cinquenta e sgie) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

II- 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo exclusivamente Fm efetivo exercicio das fungdes de
magistério, na educagéo infantil. no ensino fundamental ou médio;

III - 10 (dez) anos de ¢fetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° Sera computado como efetivo exercicio das fungdes de magistério, para os fins previstos no
inciso II, o periodo em que q professor de carreira estiver exercendo a docéncia, atividades de diregdo
de unidade escolar e de coor¢enagdo e assessoramento pedagdgico

§ 2° O periodo em readaptacdo, desde que exercido pelo prefessor na unidade basica de ensino,
sera computado para fins de concessdo da aposentadoria de que trata este artigo.

Secao I

Do Cilculo da Aposentaderia

Art. 6° O célculo dos proventos de aposentadoria do servidor publico titular de cargo efetivo
considerard a média aritméti¢a simples das remuneragdes adotadas como base para as contribui¢des aos
regimes de previdéncia a que p servidor esteve vinculado, atualizadas monetariamente, correspondentes
a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde acompeténcja julho de 1994 ou desde a do inicio

da contribuigdo, se posterior' quela competéncia. /1,4
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§ 1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados més a més de acc;!'ﬁo com a variagdo integral do indice fixado para a atualizagio dos salarios
de contribui¢@o considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do salario de contribuigéo
do Regime Geral de Previdéncia Social, para o servidor que ingressou no servigo publico, em cargo
efetivo, ap6s a implantagdo do regime de previdéncia complementar.

§ 3° Poderdo ser excluidas da média definida no caput as contribui¢des que resultem em redugio
do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuigdo exigido, vedada a
utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

§ 4° Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da média aritmética
definida na forma prevista no caput e no § 1°, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada
ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigéo.

§ 5° No caso de aposentadoria por incapacidade permanente, prevista no art. 2° inciso I,
desta Lei Complementar, quando decorrente de acidente de trabalho, de doenga profissional ou de
doenga do trabalho, os proventos corresponderdo a 100% (cem por cento) da média aritmética definida
na forma prevista no caput e no § 1°.

§ 6° No caso de aposentadoria compulsdria, prevista no art. 2°, inciso II, desta Lei Complementar,
os proventos corresponderdo ao resultado do tempo de contribuigdo dividido por 20 (vinte), limitado a
1 (um) inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma prevista 110 caput e no § 1°, ressalvado o caso
de cumprimento de requisitos para aposentadoria que resulte em situagdo mais favoravel. O valor do
beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na
forma prevista no caput e no § 1°, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de
contribui¢do que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigZo.

§ 7° No caso de aposentadoria de servidor com deficiéncia, prevista no art. 3°, desta Lei
Complementar, os proventos corresponderdo a:

I- 100% (cem por cento) da média prevista no caput, nas hipéteses dos incisos I, II e III,
doart. 3°, desta Lei Complementar;

IT - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da médja prevista no caput, por grupo de
cada 12 (doze) contribuigdes mensais, até 0 maximo de 30% (trinta por cento), no caso de
aposentadoria por idade, preyista no inciso IV, do art. 3°, desta Lei Complementar.

A
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Art. 7° Os beneficios calculados nos termos do disposto no artigo 6° seriio reajustados na
mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,
com base no indice de Precos ao Consumidor - IPC, apurado pela Fundacio Instituto de Pesquisas
Econémicas - FIPE.

Art. 8° Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser:

I - inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2°, do art. 201, da Constitui¢io Federal ou
ao valor minimo garantido em lei municipal, o que for maior;

II - superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social,
quanto aos servidores abrangidos pelos §§ 14, 15 e 16, do art. 40, da Constituigdo Federal.

Paragrafo unico. As aposentadorias decorrentes de incapacidade permanente ou de servidores
com deficiéncia ou de servidores cujas atividades sejam exercidag com exposi¢do a agentes nocivos,
quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saude terdo os proventos devidos a partir da publicagdo do
ato concessorio.

Sec¢ao IV

Das Regras de Transicﬁ?

Art. 9° O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, podera
aposentar-se, voluntariamente, quando preencher, cumulativamentg, os seguintes requisitos:

I- 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se
homem,observado o disposto po § 1°

II - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta € cinco) anos de contribuigéo, se
homem;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no gargo efetivo em que for concedida a gposentadoria;

V - somatorio da idade e do tempo de contribuig@o, incluidps as fragdes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, se mulher e 96 (noventa e seis) pontos, se homem observado o disposto nos

§§ 2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso I, deste artigo, sera
elevada para 57 (cinquenta ¢ sete) anos de idade, se mulher, e r2 (sessenta e dois) anos de idade,

se homem. //
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§ 2° A partir de 1° de jgneiro de 2020, a pontuago a que se refere o inciso V, deste artigo, sera
acrescida a cada ano de 1 (ym) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempe de contribuigdo serdo apurados em dias para o célculo do somatério de
pontos a que se refere o inciso V, deste artigo, e o § 2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar, exclusivamente, tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil, no ensino fundamental ou médio, os requisitos
de idade e de tempo de contribui¢do a que se referem os incisos I e II, deste artigo, serdo:

I- 51 (cinquentae urp) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se
homem;

II- 25 (vinte e cinco) anos de contribuig@o, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuigdo, se
homem; ]

III - 52 (cinquenta e dgis) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se
homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

§ 5° O somatorio da idade e do tempo de contribuigdo de que trata o inciso V, deste artigo, para o
servidor a que se refere o § 4°, incluidas as fra¢Ges, serd equivalente a:

I- 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um), se homem;

II - a partir de 1° de janeiro de 2020, sera aplicado o acréscimo de 1 (um) ponto, até atingir o
limitede 95 (noventa e cinco) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo:

I - a totalidade da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, observado o disposto no § 8°, para o servidor puiblico que tenha ingressado no servigo
publico, com vinculagdo ao I#eglme Proprio de Previdéncia Social, até 31 de dezembro de 2003, desde
que cumpridos 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria e se aposente

aos:
a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem;
b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sesq.enta) anos de idade, se homem, para
os titulares do cargo de professor de que trata o § 4°. /,/e
raenticaaor.
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II - a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e §§ 1°,
2°¢ 3°, do art. 6°, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuigdo que exceder o
tempo de 20 (vinte) anos de contribuigéo, para o servidor ndo contemplado neste paragrafo.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo nio serdo
inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201, da Constituigdo Federal ou ao valor minimo
garantido em lei municipal, conforme o caso e serdo reajustados:

I - na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, excetuados aqueles vinculados a indicadores
de desempenho, produtividade ou similar e incluidos os decorrentes da transformagio ou
reclassificag@o do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos
termos do disposto no inciso I, do § 6°

II - na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, com base no Indice de Precos ao Consumidor - IPC, apurado pela Fundagéo Instituto de
Pesquisas Economicas - FIPE, se concedidas na forma prevista no inciso II, do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins de célculo dos
proventos de aposentadoria que tenham fundamento no disposto no inciso I, do § 6°, o valor constituido
pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em
lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados
os demais critérios legais.

§ 9° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do inciso I, do § 6°, ndo poderdo
exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 10. A retroatividade a que se refere o § 2° ocorrera unicamente para efeito de fixacdo das
pontuagdes utilizadas no requesito de que trata o inciso V, do caput. Ela nao afetara os direitos
expressamente assegurados nesta Lei Complementar, tal como o estabelecido no art. 24.

Art. 10. Ressalvado o direito de opg¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art. 9%, o
servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, podera aposentar-se voluntariamente
ainda quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;
IT - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se
homem; : -

Palacio Senador Chagas Rodrigues
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IIT - 20 (vinte) anos de zfetivo exercicio no servigo publico;
IV -5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

V - periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo que, na data de entrada em
vigor desta Lei Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de contribui¢io referido no inciso
II.

§ 1° Para o professor que comprovar, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educagdo infantil, no ensino fundamental ou médio, serdo reduzidos, para ambos os sexos,
os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do em 5 (cinco) anos.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
correspondergo:

I - a totalidade da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, observado o jksposto no § 8°, do art. 9°, desta Lei Cqmplementar, para o servidor
publico que tenha ingressadd no servigo piiblico, com vinculagdo ao Regime Préoprio de Previdéncia
Social, até 31 de dezembro dg 2003, desde que cumpridos 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

IT - a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e §§ 1°, 2°
e 3° do art. 6°, para o servidor ndo contemplado no inciso I, deste paragrafo.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo serdo
inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201, da Constitui¢do Federal ou ao valor minimo
garantido em lei municipal, conforme o caso e serdo reajustados:

I - na mesma proporgag; e na mesma data, sempre que se mogfificar a remunerago dos
servidores em atividade, sendp também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos ags servidores em atividade, excetuados aqueles vinculados a indicadores
de desempenho, produtividade ou similar e incluidos os decorrentes da transformagéo ou
reclassificag@o do cargo ou fiingdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos
termos do disposto no inciso|t, do § 2°

II - na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, com base no Indice d Pregos ao Consumidor - IPC, apuraclP pela Fundag@o Instituto de
Pesquisas Economicas - FIPL, se concedidas na forma prevista no inciso II, do § 2°.

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do inciso I, do § 2° ndo poderdo
exceder a remuneracdo do reﬁpectivo servidor, no cargo efetivo enT que for concedida a aposentadoria.
| ‘ '

ST
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Art. 11. O servidor que tenha ingressado no servico publico, com vinculagdo ao Regime
Préprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, cujas atividades
tenham sido exercidas com efetiva exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saide, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo porcategoria
profissional ou ocupagdo, podera aposentar-se desde que observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I- 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢do;

IT - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

III - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IV - somatério da idade e do tempo de contribui¢do equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, para
ambos 0s sexos.

§ 1° A idade e o tempe de contribui¢do serdo apurados em gias para o célculo do somatério de
pontos a que se referem o cagut.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e
§§ 1°, 2° e 3° do art. 6°, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribui¢do que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigo.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas com fundamento neste artigo nio serdo
inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201, da Constituigdo Federal ou ao valor minimo
garantido em lei municipal, gonforme o caso e serdo reajustadosna mesma data utilizada para fins de
reajuste dos beneficios do Begime Geral de Previdéncia Social, com base no indice de Pregos ao
Consumidor - IPC, apurado pela Fundag@o Instituto de Pesquisas Econdmicas - FIPE.

CAPITULO 111
DA PENSAO POR MORTE

Secdo I

Dos Dependentes e da Habilitacdo

Art. 12, Sdo dependen}p:s do servidor, para fins de recebimento de pensdo por morte:

I - o conjuge, o comparnheiro ou a companheira, na constanc;a, respectivamente, do casamento

ouda unido estavel;
II - o companheiro ou @ companheira, na constancia da uniﬁq homoafetiva;

prraudtentciGadc.
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III - o filho ndo emancipado, de qualquer condigdo, até completar a idade prevista na
legislagdoque disciplina o Regime Geral de Previdéncia Social;

IV - o filho, de qualquer idade, desde que invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou
mentalou deficiéncia grave, e comprovadamente viva sob dependéncia econdmica do servidor;

V -o0s pais, desde que comprovadamente vivam sob dependéncia econémica do servidor e
ndoexistam dependentes das ¢lasses mencionadas nos incisos I, II, {II ou IV, ressalvado o disposto 1}0
§ 5° deste artigo; '

VI - 0 ex-cOnjuge, 0 ex-companheiro ou a ex-companheira, desde que o servidor lhe prestasse
pensdo alimenticia na data do dbito.

§ 1° O enteado e o menor tutelado equiparam-se ao filho desde que comprovadamente vivam
sob dependéncia econdmica do servidor.

§ 2° A pensdo atribuida ao filho invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave sera devida enquanto durar a invalidez ou a deficiéncia.

inspegdo por junta médica pericial indicada pelo Municipio de Teresina, conforme estabelecido em

§ 3° A invalidez ou g deficiéncia intelectual, mental ou itwe, serdo comprovadas mediante
regulamento.

§ 4° A invalidez ou a deficiéncia intelectual, mental ou grave, supervenientes a morte do servidor,
ndo conferem direito & pensa, exceto se tiverem inicio durante o pgriodo em que o dependente usufruia
o beneficio.

§ 5° Os dependentes a que se refere o inciso V, deste artigo, poderdo concorrer em igualdade de
condigdes com os demais, mediante declaragdo escrita do servidor, na forma do regulamento.

§ 6° A comprovagdo da dependéncia econdmica devera ter como base a data do 6bito do
servidor e sera feita de acordp com as regras e critérios estabelecidfps em regulamento.

f i ;
§ 7° Na falta de decis@o judicial com transito em julgado reconhecendo a unido estavel, o
companheiro ou companheirg devera comprova-la conforme estabglecido em regulamento.

§ 8° Sera excluido defjnitivamente da condi¢do de dependente aquele que tiver sido condenado
criminalmente por sentenga gom transito em julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio
doloso, ou de tentativa desse grime, cometido contra a pessoa do servidor, ressalvados os inimputaveis.

Art. 13. Se houver fpndados indicios de autoria, coautoria ou participagdo de dependente,
ressalvados os inimputaveis, gm homicidio, ou em tentativa desse erime, cometido contra a pessoa do
servidor, serd possivel a suspgnsdo provisoria de sua parte no beneficio de pensdo por morte, mediante
processo administrativo propyio, respeitada a ampla defesa e o contraditdrio, e serdo devidas, em caso
de absolvigdo, todas as parchas corrigidas desde a data da suspens"mo, bem como a reativagdo imediata

do beneficio. ] | ,/./7——
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Art. 14. Por morte presumida do servidor, declarada pela autoridade judicial competente, depois
de 6 (seis) meses de ausénciq‘? serd concedida pensdo provisoria.

§ 1° Mediante prova dg desaparecimento do servidor em consequéncia de acidente, desastre ou
catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensdo proviséria independentemente da declaragdio e do
prazo deste artigo.

§ 2° Verificado o reaparecimento do servidor, o pagamento da pensdo cessara 1med1atamente
desobrigados os dependentes da reposi¢do dos valores recebidos, salvo comprovada ma-fé.

Secio I1

Do Calculo do Beneficio da Peniio

familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria pecebida pelo servidor ou daquela a
que teria direito se fosse apogentado por incapacidade permanente/na data do ébito, acrescida de cotas
de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

Art. 15. A pensdo por morte concedida a dependente do sFidor sera equivalente a uma cota

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessg qualidade e ndo serdo reversiveis
aos demais dependentes, prgservado o valor de 100% (cem por cgnto) da pensdo por morte, quando o
numero de dependentes remgnescentes for igual ou superior a cincg.

§ 2° Na hipétese de existir dependente invalido ou com deﬁc}é{ncia intelectual, mental ou grave, o
valor da pensdo por morte de que trata o caput sera equivalente a:

I- 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria
direito se fosse aposentado p‘cér incapacidade permanente na data d; 6bito, até o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e '

II - a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, gté o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o limite
maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° Quando néo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou gr ve,
o valor da pensdo sera recalculado na forma do disposto no caput € no § 1°. !

Art. 16. Ocorrendo habilitagdo de varios titulares a pensdo, o seu valor sera distribuido em partes
iguais entre os beneficiariog habilitados, ressalvado o caso do ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-
companbheira, cujo valor do l&neficio sera limitado ao valor da pengdo alimenticia recebida do servfdor

''''''
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na data do seu obito.
Art. 17. A pensio por morte sera devida a contar da data:

I - do 6bito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) diags apds o dbito, para os filhos
menores de 16 (dezesseis) angs, ou em até 90 (noventa) dias apds o Obito, para os demais dependentes;

II - do requerimento, quando requerida apds os prazos previstos no inciso anterior;

III - da decisdo judicial, no caso de morte presumida ou auséncia.

§ 1° A concesséo da pensdo por morte néo sera protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel
dependente e a habilitagdo posterior que importe em exclusdo ou inclusdo de dependente sé produzira
efeito a partir da data da publicag@o do ato de concessdo da pensdo ao dependente habilitado.

§ 2° Ajuizada a acdo judicial para reconhecimento da condi¢do de dependente, esse podera
requerer a sua habilitagdo proviséria ao beneficio de pensdo por morte, exclusivamente para fins de
rateio dos valores com outrqs dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até o trénsito em
Julgado da respectiva agéo, ressalvada a existéncia de decisdo judigial em contrario.

§ 3° Nas acOes em que for parte o 6rgéo ou autarquia gestora do RPPS do Municipio de Teresina,
estas poderdo proceder de oficio a habilitagdo excepcional da referida pensdo, apenas para efeitos de
rateio, descontando-se os valores referentes a essa habilitagdo das demais cotas, vedado o pagamento
da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva agdo, ressalvada a existéncia de decisdo
judicial em contrario.

§ 4° Julgado improcedente o pedido da agéo prevista no § 2° ou no § 3°, deste artigo, o valor r:
sera corrigido monetariamente e pago de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com
calculo das suas cotas e o tempo de duragdo de seus beneficios. ‘

§ 5° Em qualquer hipdtese, fica assegurada ao 6rgéo ou autarquia gestora do RPPS do Municipio
de Teresina a cobranga dos valores indevidamente pagos em fun¢@o de nova habilitagéo.

Art. 18. A pensdo por morte devida no més de dezembro de cada ano serd sempre acrescida do
13° (décimo terceiro) paganiento, devendo ser calculada de forma proporcional no primeiro anodo
recebimento do beneficio.

Art. 19. Os beneficios de pensdo serdo reajustados na mesma data utilizada para fins de reajuste
dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, com base no indice de Pregos ao Consumlqor -
: E FIPE.
IPC, apurado pela Fundagao instituto de Pesquisas Economicas - /

&

Secao I

Da Duragio e da Extin¢éio da Pensao

00 Conierencia em. ntp:// WwWw
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Art. 20. O direito a percepcdo da cota individual cessara:

I - pelo falecimento;

II - pelo casamento ou constituigdo de unifo estavel;

III - para o filho ou a pessoa a ele equiparada, ao completar a idade prevista na legislagdo do
Regime Geral de Previdéncia Social, salvo se for invéalido ou tiver deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave;

IV - pela cessagdo da invalidez, em se tratando de beneficiario invalido, ou pelo afastamento da
deficiéncia, em se tratando de beneficiario com deficiéncia, respeitados os periodos minimos
decorrentes da aplicagéo dos incisos I e II, do art. 21;

V - pelo decurso do prazo de recebimento de pensdo de que trata o art. 21 desta Lei
Complementar;

VI -pelo ndo cumprimento de qualquer dos requisitos ou condi¢des estabelecidas nesta
Lei Complementar;

VII - pela renlincia expressa;

VIII - pela condenagéq criminal por sentenga com transito em julgado, como autor, coautor ou
participe de homicidio dolosc, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do instituidor,
ressalvados os inimputaveis;

IX - se comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude tio casamento ou na unifo estavel,
oua formaliza¢do desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em
processo judicial.

§ 1° Na hipétese de o servidor falecido estar obrigado a pagar alimentos temporarios a ex- conjuge,
ex-companheiro ou ex-compgnheira, a pensido por morte sera devida pelo prazo remanescente na data
do 6bito, caso ndo incida outra causa de extingdo do beneficio.

§ 2° Aquele que perder a qualidade de beneficiario ndo a restabelecera.
Art. 21. A pensdo por morte concedida ao conjuge, companheiro ou companheira sera devida:

I - por 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18
(dezoito) contribui¢des mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos
de 2 (dois) anos antes do 6bifd;

II - pelos seguintes per‘pdos, estabelecidos de acordo com a igade do beneficidrio na data de 6bito
do servidor, se o 6bito ocorter depois de vertidas 18 (dezoito) coptribuigdes mensais e pelo menos 2
(dois) anos ap6s o inicio do casamento ou da unido estavel:

a) 3 (trés) anos, com miencs de 21 (vinte e um) anos de idade;
b) 6 (seis) anos, entre |}1 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;
¢) 10 (dez) anos, entrd 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) :T)os de idade;
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d) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;
e) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
f) vitalicio, com 44 (qpearenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1° O prazo de 2 (dois) anos de casamento ou unido estavel, bem como as 18 (dezoito)
contribui¢des mensais constatites dos incisos I e I1, deste artigo, nio serdo exigidos se o 6bito do servidor
decorrer de acidente de trabalho ou doenga profissional ou do trabalho.

§ 2° A pensido do conjuge ou companheiro ou companheira invéalido ou que tenha deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave sera devida enquanto durar a invalidez ou a deficiéncia,
respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagéo dos incisos I e II, deste artigo.

§ 3° Aplicam-se ao ex-conjuge, ao ex-companheiro e a ex-companheira as regras de dura¢do do
beneficio previstas neste artigo, ressalvada a hipotese prevista no § 1°, do art. 20.

§ 4° O tempo de contribui¢do aos demais regimes de previdéncia sera considerado na contagem
das 18 (dezoito) contribui¢des mensais de que tratam os incisos I e FI, deste artigo.

CAPITULO IV

DA AUMULACAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 22. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na forma da
Constitui¢do Federal, ¢ vedada a percep¢do de mais de uma aposentadoria a conta de regime
proprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedagdes, regras e condi¢des para acumulagdo de
beneficios previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 23. E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdp por morte deixada por conjuge,
companheiro ou companheira, no 4mbito deste regime de previdéngia social, ressalvadas as pensdes do
mesmo instituidor decorrentgs do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37, da Constltulqao
Federal.

§ 1° Seréa admitida, nos termos do § 2°, a acumulagdo de:

I - penséo por morte degixada por conjuge, companheiro ou companheira deste regime de
previdéncia social com pensao por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com
pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142, da Constitui¢do Federal,

II - pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro ou sompanheira deste regime de
previdéncia social com aposqptadorla concedida no ambito deste r¢ ime, do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de outrp Regime Préprio de Previdéncia Socfal ou com proventos de inatividade
decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142,/da Constitu/ig?_o/l*gi‘g;al;
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III - de aposentadoria concedida no &mbito deste Regime Préprio de Previdéncia Social com
pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142, da Constituigdo Federal.

§ 2° Nas hipéteses das gcumulagdes previstas no § 1°, € assegurada a percepgio do valor integral
do beneficio mais vantajoso ¢ de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente
de acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salério-minimo, até o limite de 2 (dois)
salarios minimos;

IT - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) saldrios minimos, até o limite
de 3(trés) salarios minimos;

III - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios minimos, até o limite de 4
(quatro) salarios minimos e;

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) saldrios minimos.

§ 3° A aplicagédo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do interessado,
em razdo de alteragdo de algum dos beneficios.

§ 4° As restrigdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios houver sido
adquirido antes da data de entrada em vigor desta Lei Complementar.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. A concessdo de aposentadoria ao servidor publico municipal titular de cargo efetivo e
de pensdo por morte aos respgctivos dependentes sera assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham
sido cumpridos os requisitos para obtengdo desses beneficios até a data de entrada em vigor desta Lei
Complementar, observados os critérios da legislagdo vigente e aplicavel na data em que foram atendidos
os requisitos para a concessdo da aposentadoria ou da pensdo por morte.

Paragrafo tunico. Os proventos de aposentadoria a serem copcedidos ao servidor publico, a que
se refere o caput, e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo calculados e reajustados
de acordo com a legislagdo ¢m vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos
para a concessdo destes beneficios. ! ’

Art. 25. O servidor para aposentar-se com fundamento na tot@lldade da remuneragdo devera estar
lotado no cargo em que se dér a aposentadoria pelo periodo minimo exigido de 5 (cinco) anos e de 2
(dois) anos no mesmo nivel. T‘
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§ 1° Os proventos seréo calculados e fixados com base no nivel anterior, caso o servidor ndo tenha
2 (dois) anos no nivel em qu¢ pretende a aposentadoria.

§ 2° No caso do § 1°, n@o sera exigido do nivel anterior a necessidade de 2 (dois) anos para efeito
de célculo e fixa¢do dos proventos baseado nesse penultimo nivel.

§ 3° Na hipétese do beneficio ser concedido com fundamento na média aritmética, devera ser
atendido o requisito de 5 (cinco) anos de lotagdo no cargo, dispengado a exigéncia de 2 (dois) anos no
nivel.

§ 4° A exigéncia de 2 (dois) anos no nivel independe do ato jzrmal de promocgio ou progressio
na carreira, desde que o servidor comprove aquisi¢io ou ato canstitutivo do direito.

|

Art. 26. O servidor que tenha completado as exigéncias para a aposentadoria voluntéria e
optar, de forma expressa, em permanecer na fun¢do, podera fazer jus a um abono permanéncia
equivalente no maximo ao valor da sua contribui¢do previdenciaria até completar as exigéncias
para a aposentadoria compulsoria.

§ 1° A concessdo do abono a que se refere o caput dependers de disponibilidade orgamentaria do
respectivo poder, 6rgdo ou entidade autonoma, limitado a 10% (dez por cento) do total de servidores
efetivos em atividade.

§ 2° O limite de que traia o § 1°, deste artigo, sera apurado no més subsequente ao término de cada
quadrimestre, e o inicio do pagamento ocorrera no més seguinte ao da apuragdo, vedada a concessdo de
qualquer efeito retroativo. =

§ 3° Na concessdo do sbono de permanéncia de que trata este artigo, sera observada a seguinte
ordem sucessiva de preferéncja:

I - data do requerimento apds o implemento dos requisitos para a aposentadoria;
II - idade mais avangaca.

§ 4° O abono de permanéncia sera equivalente a difereng¢a entre o valor devido a titulo de
contribuigdo previdenciaria pelo segurado na ativa e o que seria devido caso optasse pela inatividade.

§ 5° A vedagiio de que trata o § 2° alcangara tdo somenge os abonos que deixarem de ser
pagos em razio da aplicaca;p do limite fixado no § 1°.

Art. 27. Fica referendada, integralmente, a alteragdo promovida pelo art. 1°, da Emenda a
Constituigdo Federal n® 103, de 12 de novembro de 2019, no art. 149, da Constituigdo Federal, bem

como a revogagdo do § 21, &o art. 40, dos arts. 2°, 6° ¢ 6°-A, da Emenda Constitu:i;iln;ﬂ,.de 19
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de dezembro de 2003, e do art. 3°, da Emenda Constitucional n° 47, de 5 de julho de 2005, promovida
pela alinea “a”, do inciso I, e pelos incisos III e IV, do art. 35, da Emenda Constitucional n° 103 de 12
de novembro de 2019.

Art. 28. As despesas dggorrentes desta Lei Complementar correrdo a conta das dotagdes proprias.

Paragrafo unico. Cada Poder, 6rgdo auténomo ou entidade serd responsével pela satisfagdo dos
créditos de seus membros ou servidores inativos e respectivos beneficiarios.

Art. 29. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 30. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Teresina, 07 de dezembro de 2021.

Ver. JEOVA BARBOSADE CARY, ALENCAR
Pr;sidente da Cémara Municipal de Teresina
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