Lein® 6302 de 22 de DEZEMBRO gg2q 25
COMPLEMENTAR

Modifica dispositivos da Lei Complementar n® 2,959, de 26
de dezembro de 2000 (Qrganizagdo Administrativa do Poder
Executivo Municipal), com alteragdes posteriores, em
especial pela Lei Complementar n® 6.159, de 13 de
dezembro de 2024, ¢ da outras providéncias,

O Prefeito Municipal de Teresina, Estado do Piaui

Faco saber que a Cidmara Municipal de Teresina aprovou ¢ cu sanciono a scguinte l.ei
Complementar:

Art, 19 Fica extinto o “GABINETE MILITAR” da estrutura do GABINETE DO PREFEITO e,
consequentemente, revogado do item 1, inciso 1, do art. 2%, da Lei Complementar n® 2.959, de
26.12.2000, com alteragdes posteriores (referente a estrutura basica da administracdo direta,
composta por érgdos de assessoramento imediato do Prefeito ¢ por Scerctarias Municipais com
suas respectivas unidades).

Art, 22 Iica remanejada, para a SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULACAQ INSTITUCIONAL, -
SEMAL a “COORDENACAO DA AGENDA 2030”, oriunda da estrutura da SECRETARIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO 18 COORDENACAO - SEMPLAN, com a consequente revogagdo, da referida
“Coordenacdo da Agenda 2030”, do item 1, inciso 111, do art. 22, da Lei Complementar n® 2.959, de
26.12.2000, com alteracdes posteriores (referente a estrutura basica da administragdo direta,
composta por érgios de assessoramento imediato do Prefeito ¢ por Sccretarias Municipais com
suas respectivas unidades).

Art, 32 O inciso XX111, do art. 42 (assuntos que constituem area de competéncia de cada 6rgao
ou Secretaria), da Lei Complementar n® 2,959, de 26.12.2000, com modificagGes posteriores -
referente ¢ SECRETARIA MUNICIPAL DI ARTICULACAO INSTITUCIONAL - SEMAI -, passa a vigorar
com a seguinte redacgéo:

......................................................................................................................................................................................................

XXII1 » SECRETARIA MUNICIPAL DI ARTICULAGAO INSTITUCIONAL - SEMAL com sede em
Teresina, tem a atribuicdo basica de assessoramento ¢ representagéo do Municipio de Teresina,
atuando, institucionalmente, na Capital Federal - de forma a ampliar as oportunidades de
investimento e emprego e estimular o desenvolvimento, através da articulagdo e da agilizagdo de
encaminhamentos legais em Brasilia, necessdrios ao [ixecutivo Municipal, em especial junto a
érgdos do Governo Federal e agéncias de desenvolvimento, nacionais e internacionais, para a
liberagdo de recursos financeiros, autorizagdes, convénios, acordos e oulras questdes, que
condicionam o desenvolvimento e a sustentabilidade de agdes e projetos no Municipio de Teresina
~, e nas demais Unidades IFFederativas ¢ Organismos Internacionais.” //ﬁ
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Prefeitura Municipal de Teresina

[~ com subordinagdo a Sccretaria Municipal de Seguranga Publica - SEMUSP, ¢ responsavel por
assistir ¢ asscssorar o Prefeito de Teresina em questdes de seguranga, coordenagdo ¢ exccugdo de
atividades do governo municipal, além de lidar com situagdes especificas determinadas pelo Prefeito;

[I- ¢ responsavel por atividades como seguranga de autoridades — quando necessario -,
plangjamento de eventos, ¢ outras tarefas de natureza militar;

lIT - ¢ responsavel pela claboragdo ¢ aplicagdo do plano de scguranga dos Patrimdnios Publicos
Municipais;

IV - liderar e coordenar as equipes responsaveis pela seguranga do Patrimdnio Pablico Municipal;

V- avaliar potenciais ameagas ¢ riscos a scguranga do Patrimdnio Publico Municipal,
identificando vulnerabilidades ¢ elaborando medidas preventivas;

VI~ utilizar essa andlise para ajustar os planos dec seguranga ¢ garantir a prote¢do continua
do Patriménio Publico Municipal;

VII - manter contato constante com outros érgdos de seguranga, como a policia civil e militar, para
garantir a troca de informagdes ¢ a coordenagdo de agdes;

VIII -interagir com as forgas policiais (civil, militar, federal), corpo de¢ bombeiros ¢ outras
instituigdes de seguranga publica para garantir a seguranga do Patrimdnio Publico Municipal;

[X - responder a situages de emergéncia, coordenando agdes para proteger o Patrimdnio Publico
Municipal.

Art, 7% 0 ANEXQ_12 (Anexo de Cargos em Comissdo ¢ lfungdes Gratificadas da SECRETARIA
MUNICIPAL DI PLANEJAMENTO E COORDENAGAQ - SEMPLAN), da Lei Complementar n? 2.959, de
26.12.2000, com alteragdes posteriores ~ em razdo do remanejamento da "COORDENACAO DA
AGENDA 2030" para a SEMAI -, passa a vigorar com a redugdo, especificamente, dos seguintes
cargos comissionados da estrutura de cargos da SEMPLAN:

[~ redugdo de 01 (um) cargo comissionado de “Chefe de Coordenagdo I'special da SEMPLAN”,
Simbolo ispecial, diminuindo dos atuais 04 (quatro) para 03 (trés) cargos;

1~ redugdo de 01 (um) cargo comissionado de “Assessor de Coordenacdo da SEMPLAN 17,
Simbolo Iispecial, diminuindo dos atuais 24 (vinte e quatro) para 23 (vinte e trés) cargos;

(Il - redugdo de 01 (um) cargo comissionado de “Assessor de Coordenagdo da SEMPLAN 117,
Simbolo Especial, diminuindo dos atuais 13 (treze) para 12 (doze) cargos.

MUNICIPAL DE ARTICULACAO INSTITUCIONAL - SEMAIL), da Lei Complementar n® 2.959, de
26.12.2000, com alteragdes posteriores - em razdio do remanejamento da ‘COORDENACAO DA
AGENDA 2030 da SEMPLAN para a SEMAL bem como em razdo do acréscimo de mais 1 (um) cargo
comissionado, especialmente para a ‘Geréncia Financeira’ ~, passa a vigorar com a inclusdo,
especificamente, dos seguintes cargos comissionados remanejados (com a atualizagdo das
nomenclaturas) da SEMPLAN, ¢ com alteragcdo, apenas, da quantidade de cargos comissionados de
‘Chefe de Geréncia Ixecutiva’, jd existente na SEMAI, aumentando dos atuais 02 (dois) para 03 (trés)
cargos comissionados: | L ‘

Art. 82 0 ANEXO 42 (Anexo de Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas da SECRETARIA
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Prefeitura Municipal de Teresina

Art, 15, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a:

[ - realizar os ajustes orcamentarios ¢ financeiros necessarios no orgamento aprovado para o
exercicio de 2025, por meio de remancejamento, transferéncia e/ou suplementagdo de dotagdes,
com a devida abertura de créditos adicionais suplementares, especiais ¢ extraordinarios, em
decorréncia desta Lei Complementar e em conformidade com as normas vigentes;

I - remancjar pessoal de um érgdo/entidade municipal para outro, preenchidas as
formalidades legais, em decorréncia das mudangas introduzidas por esta l.ei Complementar.

Art, 16. Iista Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 17. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (P1), de 22 de dezembro de 2025.

, A F b
STLVIO MENDES DE OLIVEIRA FILHO

Prefeito de Teresina

Iista Lei Complementar foi sancionada ¢ numerada aos vinte ¢ dois dias do més de dezembro
do ano de dois mil ¢ vinte ¢ cinco.

JEOVA BARBGSA DIFCARVALHO ALENCAR
Stcretario Municipal de Governo
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