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ESTADO DO PIAUI i
Prefeitura Municipal de Teresina e
GABINETE DO PREFEITO
MENSAGEM N*® 057/2019 Teresina, 12 de dezembro de 2019.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciagdo dessa Augusta Camara Municipal. por intermédio de
Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei Complementar que “Fixa o vencimento dos servidores
publicos municipais efetivos ocupantes do cargo de Técnico Nivel Superior Administrativo,
especialidade Analista de Sistemas, da Funda¢io Municipal de Satide / Municipio de Teresina, na
forma que especifica, e da outras providéncias”.

Ha que se reconhecer, inicialmente. que, além de ndo existir um modelo de gestdo administrativa
perfeito, a propria dindmica da Administragdo Publica, aliada a necessidade de se adequar as demandas
da populagdo, exigem um constante aperfeicoamento da maquina publica. Esse aprimoramento. por sua
vez, se traduz, em alguns momentos, em uma politica de valorizagdo dos servidores. através da criacdo
de uma carreira diferenciada para um determinado 6érgdo ou entidade. ou simplesmente por uma
recomposi¢ao remuneratoria.

Oportunamente, cabe ressaltar a responsabilidade, complexidade e abrangéncia dos servicos da
Tecnologia da Informagdo e Comunicagio (TIC). Os principios basilares de seguranca, integridade,
disponibilidade e confidencialidade das informagdes sdo guardados com zelo e presteza, corroborando-se
pela ética no desempenho funcional pela categoria em epigrafe.

Assim, busca-se, com o presente Projeto de Lei Complementar, fixar o vencimento dos
servidores municipais efetivos ocupantes do cargo de Técnico Nivel Superior Administrativo,
especialidade Analista de Sistemas, da Fundagdo Municipal de Satde / Municipio de Teresina, na forma
constante do Anexo Unico, deste Projeto de Lei Complementar.

Destaco, por fim, que o Municipio de Teresina mantém controle rigido das despesas com
pessoal, havendo, portanto, suporte financeiro para o impacto advindo deste Projeto de Lei
Complementar, da mesma forma que existird o compromisso dos referidos profissionais, na melhoria do
atendimento da populagio de Teresina.

Enfim, confiante no alto espirito publico de Vossa Exceléncia e dos Excelentissimos Senhores
Vereadores e Senhoras Vereadoras, com vistas & aprovacdo do Projeto de Lei Complementar aqui
referido, aproveito o ensejo para apresentar-|hes protestos de consideragdo e aprego.

(PR

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

A Sua Exceléncia o Senhor

Ver. JEOVA BARBOSA DE CARVALHO ALENCAR
Presidente da Camara Municipal de Teresina
N/CAPITAL
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

Fixa o vencimento dos servidores publicos
municipais efetivos ocupantes do cargo de Técnico
Nivel ~Superior Administrativo, especialidade
Analista de Sistemas, da Fundacio Municipal de
Satdde / Municipio de Teresina, na forma que
especifica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui
Fago saber que a Camara Municipal de Teresina aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° O vencimento dos servidores publicos municipais efetivos ocupantes do cargo de
Técnico Nivel Superior Administrativo, especialidade Analista de Sistemas. da Fundagdo
Municipal de Satde / Municipio de Teresina, fica fixado na forma constante do Anexo Unico. desta
Lei Complementar.

Art. 2° Os ocupantes do cargo de Técnico Nivel Superior Administrativo, especialidade
Analista de Sistemas, da Fundagdo Municipal de Saude / Municipio de Teresina continuam. para
efeito de Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios, vinculados a Lei Complementar n° 3.746. de
04.04.2008, com modificagdes posteriores.

Art. 3° O disposto nesta Lei Complementar atende as limita¢des constitucionais e correr a
conta de dotagdes orgamentdrias e financeiras proprias, constantes no orcamento vigente do
Municipio.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrério. o
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IMPACTO DO REAJUSTE DAS CATEGORIAS: ENFERMAGEM, VETERINARIOS, FARMACEUTICOS E T.1. 2019

MEDIO AUX. DE ENFERMAGEM 610.174,87
TEC. EM ENFERMAGEM 1.430.160,49
SUPERIOR ENFERMEIRO 1.945.836,73
|susToTaL B SN S i - 3.986.172,09
VETERINARIOS 193.,537,46
SUPERIOR FARMACEUTICOS/BIOQUIMICOS 278.432,46
ANALISTAS DE SISTEMAS (T1) 51.058,87

RUBRICA ORCAMENTARIA:
3190-11 (VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL)

Franciling de p itho de Arag
; Matricula 28663 /
ente de Al dePessoas S




