
 
 
 
 
 

 
 

 

 
Autoria:
 
PREFEITO MUNICIPAL
 
 
Ementa:
 
"Fixa o vencimento dos servidores públicos municipais efetivos ocupantes do cargo de
Técnico Nível Superior (especialidade Enfermeiro) e do cargo de Assistente Técnico em
Saúde (especialidades Auxiliar e Técnico em Enfermagem), da Fundação Municipal de
Saúde / Município de Teresina, que integram o Plano de Cargos, Carreiras e Salários dos
servidores público efetivos — Profissionais da Enfermagem —, que formam o quadro de
pessoal da Administração Direita e Indireta do Município de Teresina (Lei Complementar n"
4.485, de 18 de dezembro de 2013, com alterações posteriores), na forma que especifica, e
dá outras providências".
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N.° do Processo Nº do Protocolo Data do Protocolo Data de Elaboração
3072/2019 3095/2019 16/12/2019 12:17:30 16/12/2019 12:17:30

Tipo Número
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 326/2019

Principal/Acessório
Principal
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