ESTADO DO PIAUI
Prefeitura Municipal de Teresina
GABINETE DO PREFEITO

ot Tenpsina VL

MENSAGEM N® 006/2024 Teresina (PI), 12 de margo de 2024,

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciacdo dessa Augusta Cadmara Municipal, por intermédio de
Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei Complementar que “Fixa a remuneracio minima para o
servidor publico municipal efetivo ativo e inativo da Administracio Direta e Indireta do
Municipio de Teresina e d4 outras providéncias”.

Com efeito, conforme art. 7°, IV, da Constituigdo Federal de 1988, é garantido a todos os
trabalhadores, urbanos e rurais, salario minimo, nacionalmente unificado e capaz de atender suas
necessidades vitais basicas. Nesse sentido, a Unido, por meio do Decreto n° 11.864, de 27.12.2023,
publicada no DOU 27.12.2023, fixou o novo valor do saldario minimo em RS$ 1.412,00 (mil
quatrocentos e doze reais), a partir de 1° de janeiro de 2024.

Dentro dessa perspectiva, ¢ em obediéncia aos ditames constitucionais, o Municipio de
Teresina, por meio da proposigio legislativa em epigrafe, busca garantir aos seus servidores publicos,
ativos e inativos, da Administragdo Direta e Indireta, remuneragdo minima no valor correspondente ao
do salario minimo ora instituido, ou seja, RS 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais).

Vale ressaltar que para os servidores publicos, ocupantes apenas de cargos comissionados, com
valor de gratificagdo correspondente a menos de 1 salario minimo, o Municipio pagard uma
"complementagdo especial”, no valor necessério a alcangar o valor do salario minimo vigente.

Dessa forma, encaminho o anexo Projeto de Lei Complementar, objetivando fazer essa
adequacdo, por meio de lei municipal, para acompanhar o saldrio minimo nacional, validando, também
no ambito municipal, a partir do més de janeiro/2024, e fazendo com que nenhum servidor piiblico
municipal efetivo ativo e inativo da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Teresina, como
apresentado no Projeto, venha perceber, nos termos ali definidos, remuneragio inferior a RS
1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais).

No sentido de cumprir tal objetivo, venho solicitar a inclusdo do Projeto de Lei Complementar
em REGIME DE URGENCIA (art. 52, da Lei Organica do Municipio), na forma regimental.

Enfim, confiante no alto espirito publico de Vossa Exceléncia e dos Excelentissimos Senhores
Vereadores e Senhoras Vereadoras, com vistas a aprovagdio do Projeto de Lei Complementar aqui
referido, aproveito o ensejo para apresentar-lhes protestos de consideragio e aprego.

JOSE PESSOA'LIEAL
Prefeito de TereSina”

A Sua Exceléncia o Senhor

Ver. ENZO SAMUEL ALENCAR SILVA
Presidente da Camara Municipal de Teresina
N/CAPITAL
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ESTADO DO PIAUI
Prefeitura Municipal de Teresina
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

Fixa a remunerag¢io minima para o servidor
publico municipal efetivo ativo e inativo da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Teresina e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui
Faco saber que a Camara Municipal de Teresina aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Nos termos desta Lei Complementar, nenhum servidor publico municipal efetivo
ativo e inativo da Administragdo Direta e Indireta percebera, a partir de 1° de janeiro de 2024, a
titulo de remuneragéo, nela compreendendo o vencimento e demais vantagens, quantia inferior a
R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais), fazendo jus, se for o caso, a uma complementacio
especial, no valor necessdrio a alcangar a remuneragdo minima ora estabelecida.

§ 1° A complementagdo especial a que se refere o capur deste artigo, desta Lei
Complementar, ndo servira de base de calculo para nenhuma gratificag@o ou adicional.

§ 2° Para o calculo da complementagdo especial, ficam excluidas as gratificagdes
denominadas Geral de Assessoramento Municipal - DAM, as GEs, a gratificagdo de produtividade
operacional de nivel médio, o Incentivo de Produg@o SUS para servidores de cargo de nivel médio
da FMS, as horas-extras, os adicionais noturnos e as substitui¢des.

Art. 2° O disposto nesta Lei Complementar atende as limitagdes constitucionais e correra a
conta de dotagdes orgcamentarias e financeiras proprias, constantes no orgamento vigente do

Municipio.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos
financeiros a partir de 1° de janeiro de 2024.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario. 3 S
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&  ESTADO DO PIAUf
Prefeitura Municipal de Teresina
24e*  SEMA - Secretaria Municipal de Administragdo ¢ Recursos Humanos

Despacho 772/2024 - COE-RH-SEMA
Teresina, 08 de fevereiro de 2024.

Ao Gabinete da SEMA,

Considerando que, a Lei Complementar n° 5.998, de 28.09.2023(8965161), fixou a partir de janeiro de 2023,
remunera¢do minima para o servidor publico municipal efetivo ativo e inativo, em 1.320,00(um mil trezentos e vinte reais),
valor equivalente ao salario minimo da época.

Considerando que, a partir de janeiro de 2024, conforme Decreto 11.864/2023, o salario minimo passou a ser
de 1.412,00, portanto, valor superior a remuneragdo minima paga aos servidores publicos municipais.

Diante disto, segue em anexo (9032165) e (9032183), impacto financeiro, bem como a minuta do projeto de
Lei em anexo0(9031029).

Sugerimos que os autos, sejam enviados 8 SEMGOV, para ado¢do de medidas necessarios.

§

: L3
sl ,
Eeida
i desinatura

efetroni<a

Documento assinado eletronicamente por Lyndon Johnson Dantas, Chefe de Coordenagéo Especial de Recursos
Humanos da SEMA, em 08/02/2024, as 08:15, com fundamento no Decreto n° 24.514/2023 - PMT.

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 9032203 e o cédigo CRC
1D69A78E.

Referéncia: Processo n2 00042.000436/2024-39 SEI n2 2032203

Rua Firmino Pires, 121 - Bairro Centro - - CEP 64001-070 - Teresina - PI
- http://sema.teresina.pi.gov.br/
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO PARA GASTOS COM PESSOAL - LRF

Indices de inflagao*

2024

2025

2026

(IPCA)
3,76% 351% 3,50%
*Boletim Focus
(01/03/2024)
PROJEGAD DE AUMENTO (SALARIO) COM BASE EM ESTIMATIVA, LEVANDO-SE EM CONSIDERAGAO OS INDICES | DE CORREGAO
i Acrési tMPAcm Valor do Acrésimo IMPACTO atpdo IMPACTO
Cod Entidad alad EE IMPACTO 4.0 i IPMT IMPACTO Acrésimo IPMT IMPACTO ANUAL
Efiicace QTR |Svantagens o i D 2 os ) TOTAL ANUAL 2024 vantagens do Patronal TOTAL ANUAL 2025 | vantagensdo | Patronal TOTAL 2026
2 servidor gHens MENSAL servidor 2025 g MENSAL 2025 20 MENSAL 2026
servidor 2026

1 PMT (ADM. DIRETA) | 34 R$312800| RS688,16| R$3.816,16) RS 50.754,93 R$3.237,79) R$71231| R$395011| RS 5253643 R$3.351.12| RS 737.25| RS$4.088.36 R$ 54.375,20
2 SAAD LESTE 7 RS 644.00| RS 141,68 RS 785,68 RS 10.449,54 RS 666,60| RS 146,65 RS 813.26| RS 10.816,32 RS689,94] Rs15179]  Rsed172 RS 11.194,89
3 SAAD SUL 7 R$644.00] RS 141,68 RS785.68] RS 10.449,54 RS 666.60| RS 14665 RS 81326 RS 10.815,32| R$689.94] R$15179] Rss4172 RS 11.194,89
4 SAAD CENTRO 2 RS18400| RS 40.48 RS 224,48 RS 2.985,58 RS 19046 RS 41,90 R$23238| RS 3.080,38 RS 197,12 R$4337|  RS24049 RS 3.198,54
7 SAAD RURAL 8 R§ 736.00| RS 161,92 RS 897.92| RS 11.942,34 RS 761,83| RS 167,60 RS 920.44| RS 12.361,51 RS 788.50| RS17347|  Rs 981,87 RS 12.794,16
13 |FoMe 8 RS 73600| RS 161,92 RS 897.92| RS 11.942,34 RS 761,83] RS 167,60 R$920.44| RS 12.361,51 R$788,50] RS173.47|  Rs961.97 RS 12.794,16
19 |sAaD supesTE 5 RS 460.00| RS 101.20 RS561.20|  R$7.463,96 RS 476,15| RS 104,75 R$580.90| RS 7.72594 R$492.81| Rs10842|  Rse01.23 RS 7.996,35
28 |SAAD NORTE 3 R$276,00] RS 6072 RS 336,72 RS 4.478,38 RS 285,69 RS 62,85 RS 348.54 RS 4.635,57 R$29569]  R$6505| RS 360.74 RS 4.797,81
29 FMS 1092 RS 97.550,62| RS 21.463,12| RS 119.022,74| RS 1.583.002,39 RS 100.983,96| RS 22.216.47| RS 123.200.43| RS 1.638.565,78] RS 104.518.40| R$ 22.994,05| R$ 127.512.45 RS 1.695.915,58
TOTAIS | TOTAIS 1166 | RS 104.367,62| RS 22.960,88] RS 127.328,50] RS 1.693.468,00 RS 108.030,92| RS 23.766,80] RS 131.797,73| RS 1.752.909,76] RS 111.812,01] RS 24.508,64] RS 136.410,65 RS 1.814.261,61

TABELA - RESUMO

ANO VALOR TOTAL

2024 RS 1.693.469,00
2025 R$ 1.752.909,76
2026 RS 1.814.261,61
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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E RECURSOS HUMANOS

ncto [ | rdntriine | s | ARSI | T st
PMT(ADM. DIRETA) 34 3.128,00 688,16 3.816,16 50.754,93
SAAD LESTE 7 644,00 141,68 785,68 10.449,54
SAAD SUL 7 644,00 141,68 785,68 10.449,54
SAAD CENTRO 2 184,00 40,48 224,48 2.985,58
SAAD RURAL 8 736,00 161,92 897,92 11.942,34
FCMC 8 736,00 161,92 897,92 11.942,34
SAAD SUDESTE 5 460,00 101,20 561,20 7.463,96
SAAD NORTE 3 276,00 60,72 336,72 4.478,38
FMS 1.092 97. 559 62 21.463,12 _ 119.022, 74 1.583.002,39
TOTAIS 1166 : {RS 22.960 88 s@ﬁS o 0] RS  1.693.469,00
OBS: Total do acréscimo anual corresponde a 12 meses + 13¢ salario + 1/3 de Férias
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Lei n° 5.998 de 28 de SETEMBRO de20 23

COMPLEMENTAR

Fixa a remunera¢io minima para o servidor piblico
municipal efetivo ativo e inativo da Administra¢iio Direta
¢ Indireta do Municipio de Teresina e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Teresina, Estado do Piaui

Faco saber que a Cdmara Municipal de Teresina aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Nos termos desta Lei Complementar, nenhum servidor plblico municipal efetivo ativo ¢
inativo da Administragdo Direta e Indireta perceberd, a partir de 1° maio de 2023, a titulo de
remuneracio, nela compreendendo o vencimento e demais vantagens. quantia inferior a RS /.320.00
fum mil trezentos e vinte reais), fazendo jus, se for o caso, a uma complementagdo especial, no valor
necessério a alcangar a remunera¢do minima ora estabelecida.

§ 1° A complementagdo especial a que se refere o capur deste artigo, desta Lei Complementar.
nao servird de base de calculo para nenhuma gratificagdo ou adicional.

§ 2° Para o calculo da complementagio especial. ficam excluidas as gratificagdes denominadas
Geral de Assessoramento Municipal - DAM. as GEs, a gratifica¢do de produtividade operacional de
nivel médio, o Incentivo de Producdo SUS para servidores do cargo de nivel médio da FMS, as horas-
extras, os adicionais noturnos e as substituigdes.

Art. 2° O disposto nesta Lei Complementar atende as limitagdes constitucionais e correra a
conta de dotagdes orcamentdrias ¢ financeiras proprias. constantes no or¢amento vigente do
Municipio.

Art. 3" Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros a partir de 1° de maio de 2023.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (Pl). de 28 de setembro de 2023.

JOSE Pl;:sf-;ﬁ} /EAL _
Prefeito delFeresima
i 5 N ~ . . N f . . . A
Esta Lei Complementar foi sancionada ¢ numerada sz)s vinte e oito dias do més de setembro do
ano de dois mil e vinte e trés.
{ [
A '}t’\ [ 1L
GLAYDSTON MICHEL SALDANHA MOURA LIRA
_ Secremario Municipal de Gover,
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16/01/2024, 13:22 DECRETO N° 11.864, DE 27 OE DEZEMBRO DE 2023 - DECRETO N° 11.864, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023 - BOU - Imprensa Nacional

DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 27/1272023 | Edicao: 245-D | Secdo: 1~ Extra D isszran
Orgédo: Atos do Poder Executivo

DECRETO N° 11.864, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023

Dispde sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 1° de
janeiro de 2024,

O PRESIDENTE DA REPUBLICA . no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput . inciso IV,
da Constituicao, e tendo em vista o disposto na Lei n°® 14.663, de 28 de agosto de 2023,

DECRETA:

Art. 1° A partir de 1° de janeiro de 2024, o valor do salario minimo sera de R$ 1.412,00 (mit
quatrocentos e doze reais).

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto nocaput, o valor diario do salario minimo
correspondera a R$ 47,07 (quarenta e sete reais e sete centavos) e o valor horario, a R$ 6.42 (seis reais e
quarenta e dois centavos).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor em 1° de janeiro de 2024.

Brasilia, 27 de dezembro de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad
Gustavo José de Guimardes e Souza

Carlos Roberto Lupi
Luiz Marinho

Presidente da Republica Federativa do Brasil

Este conteudo ndo substitui o publicado na versdo certificada.
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“uwEx ESTADO DO PIAUI

o & Prefeitura Municipal de Teresina
SEMPLAN - Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenagédo

Oficio N° 562/2024 - GAB-SEMPLAN
Teresina, 11 de margo de 2024.

Ao Ilmo. Senhor

Glaydston Michael Saldanha Moura Lima
Secretdrio Municipal de Governo - SEMGOV
Nesta Capital

Assunto: Impacto financeiro e orgamentario - Saldrio Minimo 2024

Senhor Secretario,

Ao tempo em que o cumprimentamos, vimos, por meio deste, em atengdo ao que dispde o Despacho N°
281/2024 (9220512), informar a previsdo de impacto financeiro e orgamentario (9226927), referente a remuneragéo minima
para o servidor piblico municipal em 2024,

Cumpre mencionar que a referida alteragdo legal, encontra-se em consonancia com a Lei n® 5.962 de 04 de
agosto de 2023 (Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO 2024), sobretudo no seu art. 28, § 2°, o qual autoriza as concessdes
de vantagens, aumentos de remuneragdo dos servidores, criagdo de cargos, empregos ¢ fungdes, alteragdes de estrutura de
carreiras, bem como admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, desde que haja disponibilidade financeira do
Municipio e obedega aos limites estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal. O reajuste entra em vigor no exercicio
de 2024 e sera considerado no momento da elaboragdo das metas fiscais para os proximos exercicios.

No tocante a Lei n° 6.055, de 28 de dezembro de 2023 (Lei Orgamentaria Anual — LOA 2024), constam
dotagdes orgamentarias referentes ao gasto com pessoal, pelas quais irdo correr a despesa com remuneragéo e afins em todos
os orgdos/entidades da Prefeitura Municipal de Teresina. Salientamos que diante de eventual insuficiéncia de dotagéo
orgamentaria, a LOA garante a possibilidade de abertura de créditos suplementares, mediante formulario especifico
direcionado a Secretaria Municipal de Finangas - SEMF, conforme autoriza o seu art. 5°, III.

Por fim, recomenda-se remeter este processo ao setor competente da SEMF para célculo e avaliagdo do
limite de gastos com pessoal do Municipio de Teresina.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposigdo para eventuais esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
Jodo Henrique de Almeida Sousa
Secretario Municipal de Planejamento e Coordenacéao-
SEMPLAN

Documento assinado eletronicamente por Jodo Henrique de Almeida Sousa, Secretdrio Municipal de Planejamento e
Coordenacio, em 11/03/2024, as 12:59, com fundamento no Decreto n® 24.514/2023 - PMT.

assmzwu H

i eletronica

e o acao-documento_confenr&nd_orgao_acesso_externo=0 mformando o codlgo verificador 9250364 € o COdlgO CRC
C94CC146.

Referéncia: Processo n2 00042.000436/2024-39 SE) n? 9250364

Praga Mal. Deodoro, 860 - Bairro Centro - Palacio da Cidade - CEP 64000-160 - Teresina - PI
- http://semplan.teresina.pi.gov.br/
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO PARA GASTOS COM PESSOAL - LRF

Indices de inflagAo”
(IPCA)

2024

2025

2026

3,76%

3.51%

3,50%

*Boletim Focus

(01/03/2024)

- PROJEGAO DE AUMENTO COM
L  Estatutérios {Vid /
Valor do Acrésimo IMPACTO Valor do Acrésimo IMPACTO Yaiorio IMPACTO
Cod.Entidad IPMT IMPACTO IPMT IMPACTO Acrésimo IPMT IMPACTO ANUAL
e Ertidade STDS (pyantsoansitio iR S et JOTAL ANUAL 2024 JATAEnEdO Patronal O AL ANUAL 2026 | vantagensdo | Patronal TOTAL 2026
servidor | MENSAL servidor 2025 MENSAL 2025 MENSAL 2026
1 servidor 2026

1 |pMT(ADM. DIRETA) | 34 RS312800] Rs688.18| R$3816.18| RS 50.754,93 R$3237.79| Rs71231| R$3950.41| Rs5253643]  Rs3.351,12] Rs737.25| Rs40ss3s RS 54.375,20
2 |saaDLESTE 7 RS 644.00] RS 141,68 RS 78568) RS 10.449,54 RS666,60| RS 146,65 R$81326| RS 10.616,32 RS689.94) RS 15179 RS 84172 RS 11.194,89
3 |saapsuL 7 Rs644.00] RS 141.68 RS 78568| RS 10.449,54 RS 66660] RS 146,65 RS81326| RS 10.816,32 Rs689,94] Rs15178|  Rssarre RS 11.194,89
4 |saADCENTRO 2 Rs 18400] RS 4048 RS 22448 RS 2.985,58 RS190.46]  RS41,90 R$23235| RS 3.000.38 Rs197.12]  Rs4337]  Rs240.49 RS 3.198,54
7 |saADRURAL 8 Rs 736,00 RS 161,92 Rs897.92] RS 11.042,34 R§76183] RS 16760 RS929.44| RS 12.361,51 RS 788,50] RS 173.47| RS 961,97 RS 12.794,16
13 |rcme 8 RS 736.00]  Rs 161,92 RS 897,92 RS 11.942,34 R$761,83| RS 167,60 R$920.44| RS 12.361,51 RS789,50| RS 173.47| RS 981.97 RS 12.794,16
19 |sAAD SUDESTE 5 RS 460.00] RS 101,20 R$561.20] RS 7.463,96 RS 47615| RS 10475 RS580.90| RS 7.72594 RS49281| Rs10842|  Rs601.23 RS 7.996,35
28 |SAADNORTE 3 Rs27600]  Rse0.72 R$336.72| RS 4.478,38 R$28569|  R$6285 RS348.54| RS 4.636,57 Rs 29560  Rs6505| RS 360,74 RS 4.797,81
20 |FMs 1092 RS 97 559.62| RS 21.463.12| RS 119.022.74 RS 1.583.002,39 RS 100.983,95| RS 22.216.47| RS 123.200.43| RS 1.638.565,78 RS 104.518.40| R$ 22.994.05| RS 127.512.45 RS 1.695.915,58
TOTAIS _|TOTAIS 1166 | RS 104.367,62] RS 22.950,88] RS 127.328.50] RS 1.693.489.00 RS 108.030,92| RS 23.766,80 RS 131.797,73| RS 1.762.909.76] RS 111.812,01] RS 24.598.64] RS 136.410,65 RS 1.814.261.61

TABELA - RESUMO

ANO VALOR TOTAL

2024 RS 1.693.469,00
2025 R$ 1.752.909,76
2026 RS 1.814.261,61

Autenticar documento em http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
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MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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