ESTADO DO PIAUI

Camara Municipal de Teresina
GABINETE DA PRESIDENCIA

A CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA.  LEIN° DE DE

APROVA:

LEI COMPLEMENTAR

Altera dispositivos da Lei n° 1.842, de 26 de fevereiro de 1986
(Fundagiio Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FMC), com
modifica¢des posteriores; da Lei Complementar n° 2.959, de 26 de
dezembro de 2000 (Organizagio Administrativa do Poder
Executivo Municipal), com modifica¢des posteriores; da Lei
Complementar n° 2.960, de 26 de dezembro de 2000
(Superintendéncias de Desenvolvimento Urbano Centro-Norte,
Leste, Sudeste e Sul - SDUs), com modificacdes posteriores; da Lei
n° 4.961, de S de dezembro de 2016 (Sistema Municipal de Cultura,
no Ambito Municipal de Teresina), e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui

Fago saber que a Camara Municipal de Teresina aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Fica revogada a alinea “d” — propor e executar normas de protecdo ao patrimonio
natural, histérico e cultural do Municipio —, do art. 1°, da Lei n° 1.842, de 26.02.1986 (cria a
Fundag@o Municipal de Cultura Monsenhor Chaves - FMC), sendo que a atribui¢io da FMC,
constante daquele dispositivo, acima transcrita, passa a ser competéncia, com uma atualizagdo
procedimental, da Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano - SDU-Centro/Norte.

Art. 2° O art. 4°, da Lei Complementar n° 2.960, de 26.12.2000, com alteragSes posteriores,
passa a vigorar acrescido dos §§ 1° e 2°, com a seguinte redagio:

........................................................................................................................................................

§ 1° Fica atribuida, exclusivamente a Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano — SDU-
Centro/Norte, a competéncia de formular e implementar politicas pablicas para a preservagio
do Patrimonio Arquitetonico e Paisagistico do Municipio de Teresina.

§ 2° Fica criada, no ambito da SDU-Centro/Norte, a Chefia de Divisdo de Patrimdnio
Arquitetonico e Paisagistico do Municipio de Teresina - DPAP, com as seguintes atribui¢des:

I- identificar, localizar, caracterizar e reconhecer os bens de natureza historica e material
(edificado e paisagistico) do Municipio de Teresina;
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I - definir, em conjunto com a comunidade, os instrumentos administrativos apropriados a
promogao da preservagio patrimonial;

Il - resguardar, salvaguardar ou tutelar os bens reconhecidos como de interesse patrimonial;
IV - adotar procedimentos, parametros e sistema de gestdo regulamentadores que assegurem
a preservagdo dos bens patrimoniais protegidos;

V- autorizar ou permitir intervengdes, exploragdes cientificas e movimentagdes temporarias
de bens patrimoniais protegidos;

VI - regular processos de Licenciamento Ambiental quando se tratar de intervengdes em
bens patrimoniais protegidos;

VII - coletivizar informagdes e contetdos referentes aos bens de interesse patrimonial;

VIII - promover atividades de Educagio Patrimonial.”

Art. 3° O inciso I, do art. 8° da Lei n® 4.961, de 05.12.2016, com alteragdes posteriores —
referente aos membros representantes do Poder Publico, por meio dos seus érgdos, no Conselho
Municipal de Politica Cultural de Teresina-CMPC, o qual continua com 18 membros, mantida a
paridade —, passa a vigorar com a seguinte redag#o:

a) 1 (um) representante da area cultural da Fundagdo Municipal de Cultura Monsenhor
Chaves - FMC;

c) 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Trabalho, Cidadania e de Assisténcia
Social - SEMCASPI;

i) 1 (um) representante da Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano — SDU-
Centro/Norte.

Art. 4° O item 1, do inciso IlI, do art. 2°, da Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000
(Organizagdo Administrativa do Poder Executivo Municipal), com modificagdes posteriores —
referente a estrutura basica da Administragdo Direta composta por Secretarias Municipais com
suas respectivas unidades — especificamente em relagdo a Secretaria Municipal de Planejamento e
Coordenagdo-SEMPLAN, passa a vigorar com a alteragdo da nomenclatura de “Coordenagio de
Controle da Gestao” para “Coordenacdo de Elaboragdo Orgamentéria € Controle da Gestdo” e
com a revogag¢do da “Coordenagdo Geral do Orgamento”, que passa a integrar a estrutura
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funcional da Secretaria Municipal de Finangas-SEMF, com a alteragdo da nomenclatura para
“Coordenagdo Especial de Execugao e Controle Orgamentario™:

............................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

IIT - SECRETARIAS MUNICIPAIS:

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO — SEMPLAN

.................................................................................................................................................

Art. 5° O item 3, do inciso III, do art. 2°, da Lei Complementar n® 2.959, de 26.12.2000
(Organizagdo Administrativa do Poder Executivo Municipal), com modificagdes posteriores —
referente a estrutura basica da Administragdo Direta composta por Secretarias Municipais com
suas respectivas unidades — especificamente em relagdo a Secretaria Municipal de Finangas-
SEMF, passa a vigorar com a alteragdo da nomenclatura da “Supervisdo de Nucleos Financeiros”
para “Coordenagdo Especial de Nucleos Financeiros” e com a inclusdo, na sua estrutura
funcional, da “Coordenagdo Especial de Execugio e Controle Or¢amentario”:

- Coordenagédo Especial de Nucleos Financeiros
- Coordenagdo Especial de Execug@o e Controle Orgamentario

Art. 6° A alinea “a”, do inciso VI, do art. 4°, da Lei Complementar n° 2.959, de 26.12.2000
(Organiza¢do Administrativa do Poder Executivo Municipal), com modificagdes posteriores —
referente aos assuntos que constituem area de competéncia de cada Secretaria — especificamente

em relagdo a Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenagdo-SEMPLAN, passa a vigorar
com a seguinte redagédo:
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............................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

VI — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO -
SEMPLAN:

a) elaboragdo do Orgamento-Programa anual, da Lei de Diretrizes Or¢amentarias, do Plano
Plurianual de Investimentos e do Plano Integrado de Desenvolvimento;

Art. 7° O art. 6° da Lei Complementar n°® 2.959, de 26.12.2000 (Organizagdo Administrativa

do Poder Executivo Municipal), passa a vigorar com o acréscimo dos incisos VII a XIV, com a
seguinte redagdo:

VII — o Chefe da Coordenagdo Especial de Nicleos Financeiros, da Secretaria Municipal de
Finangas - SEMF, ¢ subordinado diretamente ao Secretario Municipal de Finangas e responde
pela coordenagdo, controle e supervisdo das atividades desenvolvidas pelas Geréncias
Executivas dos Nicleos Financeiros, relativas a execugdo orgamentaria, financeira e prestagdo
de contas dos 6rgdos da Administragéo Direta;

VIII — o Chefe da Coordenagdo Especial de Execugiio e Controle Orgamentario, da Secretaria
Municipal de Finangas - SEMF, é subordinado diretamente ao Secretario Municipal de
Finangas e responde pela coordenagdo do controle das dotagdes e cotas orgamentarias, tendo,
ainda, as seguintes atribui¢des: acompanhar, através de planilhas demonstrativas, a execugio
orcamentaria da Prefeitura; acompanhar a aprovagdo dos projetos de lei para autorizagio de
créditos especiais; criar indicadores para medir os desvios no orgamento; e levantar
informagdes a respeito de riscos fiscais da Prefeitura de Teresina;

[X — o Assessor de Coordenagédo da SEMF I e o Assessor de Coordenagdo da SEMF 11, da
Secretaria Municipal de Finangas - SEMF, sdo subordinados a Coordenagido Especial de
Execugdo e Controle Or¢amentario / Secretario Municipal de Finangas, e assessoram o
superior imediato no desempenho de suas fungdes, em especial auxiliam o acompanhamento e
o controle da programagdo orgamentaria e financeira do Municipio e desenvolvem trabalhos
de articulag@o entre o planejamento e o orgamento;

X — o Chefe de Geréncia Executiva de Orgamento, da Secretaria Municipal de Finangas -
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SEMF, tem as seguintes atribui¢des: chefiar e controlar a liberagdo das cotas orgamentarias da
Prefeitura de Teresina; elaborar os decretos e portarias de suplementa¢do orgamentaria;
elaborar os projetos de lei para autorizagdo de créditos especiais; e elaborar manual de
instrugdes sobre a execugdo e 0 acompanhamento do or¢amento.

XI — o Chefe da Geréncia Executiva de Taxas, Multas e Contribuigdes, da Secretaria
Municipal de Finangas - SEMF, ¢ responsavel por chefiar o planejamento, fiscalizagdo e
langamento de taxas, contribuigdes e multas relacionadas a estes tributos, bem como pela
fiscalizagdo das receitas relativas a multas ndo tributarias;

XII — o Chefe da Geréncia Executiva de ISS e Fiscalizagdes, da Secretaria Municipal de
Finangas - SEMF, ¢ responsavel por chefiar o planejamento, fiscalizagio e langamento do ISS;

XIIT — o Chefe de Divisdo de Contribui¢des, da Secretaria Municipal de Finangas - SEMF, é
responséavel por chefiar os langamentos, relangamentos, fiscalizagdes, inclusive fiscalizagGes
da COSIP e de seu contrato de arrecadagio, manuten¢do do cadastro de contribuintes,
relacionamento com a CEPISA, colaboragdo com o setor de TI da SEMF ¢ PRODATER, para
o desenvolvimento e melhoria continuada de software para acompanhamento das receitas;

XIV — o Chefe de Divisdo de Taxas e Multas, da Secretaria Municipal de Finangas - SEMF, é
responsavel por chefiar os langamentos, relangamentos, fiscalizagdes, inclusive fiscalizagdes
das taxas e multas tributérias relativas as taxas, bem como responsavel pela fiscalizagdo das
receitas relativas a multas ndo tributarias emitidas pelos diversos orgdos e entidades que
integram a Prefeitura de Teresina, sendo, ainda, responséavel pela colabora¢io com os setores
de TI da SEMF e da PRODATER, para o desenvolvimento e melhoria continuada de software
de administragéo tributaria relativo a estas receitas, bem como para garantia do sigilo fiscal e
adequada governanga do acesso aos softwares tributarios no tocante a emissdo de taxas e
multas.”

Art. 8° Os incisos IV, VIII, XI e XIV, do art. 7°, da Lei Complementar n° 2.959, de
26.12.2000 (Organizagdo Administrativa do Poder Executivo Municipal), com modifica¢des
posteriores, passam a vigorar com as seguintes alteragdes:

I- o inciso IV passa a vigorar acrescido dos cargos comissionados de “Chefe da
Coordenagdo Especial de Execugdo e Controle Orgamentario” e “Chefe da Coordenagio
Especial de Nicleos Financeiros™;

Il- o inciso VIII passa a vigorar acrescido do cargo comissionado de “Assessor de
Coordenagdo da SEMF I;
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[IT-o inciso XI passa a vigorar com a exclusdo do cargo comissionado de “Supervisor de
Nucleos Financeiros da SEMF”;

IV—o inciso XIV passa a vigorar acrescido do cargo comissionado de “Assessor de
Coordenacdo da SEMF II.

Art. 9° O ANEXO 10 (Anexo de Cargos Comissionados e Fun¢des Gratificadas da Secretaria
Municipal de Finangas - SEMF), da Lei Complementar n° 2.959/2000, com modificagdes
posteriores, passa a vigorar com as seguintes alteragdes: a) com a exclusio de “01 (um) cargo
comissionado de “Supervisor de Niicleos Financeiros - Simbolo Especial” e a inclusdo de “01
(um) cargo comissionado de Chefe da Coordenagédo Especial de Niicleos Financeiros - Simbolo
Especial”; b) com a inclusdo de “01 (um) cargo comissionado de Chefe da Coordenagéo Especial
de Execugdo e Controle Orgamentario - Simbolo Especial”; ¢) com a inclusdo de “01 (um) cargo
comissionado de Assessor de Coordenacdo da SEMF I - Simbolo Especial”; d) com a inclusio de
“01 (um) cargo comissionado de Assessor de Coordenagdo da SEMF II - Simbolo Especial”; e)
com a modificagdo da nomenclatura dos cargos comissionados ja existentes de “Gerente
Executivo” para “Chefe de Geréncia Executiva” e com o acréscimo de “02 (dois) cargos
comissionados de Chefe de Geréncia Executiva - Simbolo Especial”, passando dos atuais “27”
para “29” cargos; e f) com o acréscimo de “02 (dois) cargos comissionados de Chefe de Divisio -
Simbolo DAM-2”, passando dos atuais “40” para “42” cargos.

Art. 10. O ANEXO 12 (Anexo de Cargos Comissionados e Fungdes Gratificadas da Secretaria
Municipal de Planejamento e Coordenagéo - SEMPLAN), da Lei Complementar n°® 2.959/2000,
com modificagdes posteriores, passa a vigorar com a redugéo de “01 (um) cargo comissionado de
Chefe de Coordenagdo Especial da SEMPLAN - Simbolo Especial”, passando dos atuais “05”
cargos para “04” cargos, e com a redug@o de “01 (um) cargo comissionado de Chefe de Geréncia
Executiva - Simbolo Especial”, passando dos atuais “07” cargos para “06” cargos.

Art. 11. O ANEXO 22 (Anexo de Cargos Comissionados e Fungdes Gratificadas da
Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano - SDU-Centro/Norte), da Lei Complementar n°
2.959/2000, com modifica¢des posteriores, passa a vigorar com as seguintes alteragdes: a) com o
acréscimo de “01 (um) cargo comissionado de Chefe de Divisio e CAP - Simbolo DAM-27,
passando dos atuais “10” para “11” cargos; e b) com a modificagdo da nomenclatura dos cargos
comissionados ja existentes de “Assistente de Apoio a Divisdo” para “Assessor de Apoio a
Divisdo” e com o acréscimo de “02 (dois) cargos comissionados de Assessor de Apoio a Divisdo
- Simbolo DAM-4”, passando dos atuais “23” para “25 cargos.

Art. 12. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a remanejar, na forma da Lei, recursos
orgamentarios de um 6rgéo ou entidade para outro, em decorréncia desta Lei Complementar.
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Art. 13. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 14. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Teresina, 23 de abril de 2019.

_ /74/?/ /'/
A DE CARVALHO ALENCAR

amara Municipal de Teresina

.
Ver. FABIO DOURADO GONCALVES
1° S€ 0

Ver. JEOVA BARB
Presidente d

Ver. MARIA APARECIDA B FAIRA MOURA SANTIAGO
# Secretario
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