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Reconhece de Utilidade Publica o

Vereador Deolindo Moura Instituto Talisman de Artes e

Cultura- ITAC

TEXTO
O Prefeito Municipal de Teresina, capital do Estado do Piaui, no uso de
suas atribuicoes legais.
Faco saber que a Camara Municipal de Teresina aprovou, e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica reconhecida como Entidade de Utilidade Publica o Instituto
Talisman de Artes e Cultura.

Art. 2° - O Instituto Talisman de Artes e Cultura- ITAC, fundado em 29
de margo de 2017, € uma entidade de carater filantrépico e sem fins lucrativos de
natureza de direito privado, com prazo de duracéo por tempo indeterminado, com
sede e foro provisorio Rua Vereador Alvaro Monteiro, n°® 110/1,Bairro: Parque
Alvorada, CEP 64005-270, Municipio de Teresina, Estado do Piaui.

Art. 3° - A Entidade, de que trata o artigo anterior, ficam assegurados os
direitos e as vantagens da Legislacdo em vigor.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacao.




ESTADO DO PIAUI
CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA
GABINETE DO VEREADOR DEOLINDO MOURA

JUSTIFICATIVA

Instituto Talisman de Artes e Cultura- ITAC, é uma entidade civil, de
direito privado, sem fins lucrativos, devidamente regularizada, CNPJ N°
29.595.382/0001-25, tendo o resumo do estatuto publicado no Diario Oficial da
Uni&do n°® 118 de 26 de junho de 2018.

Constituem finalidades precipuas do Instituto Talisman de Artes e
Culturas- ITAC a regulagdo das atividades de salde, educacdo, servigos
culturais e outros servigos; Atividade de apoio a educacédo, exceto caixas
escolares; outras atividades de recreacéo e lazer e outras atividades associativas
profissionais, implementando programas, projetos e atividades junto a entidades
que visem interesse comuns.

Para que a entidade possa gozar dos direitos previstos em Lei,
necessario se faz que a mesma seja reconhecida como de Utilidade Publica.
Assim, venho no uso das atribuicdes que nos confere o regimento interno desta
Casa de Leis, submeter a apreciacdo e aprovagdo do Plenario da presente
proposicao.
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. *%%?TOU? | Tabelia Titular :
e emIS. OCles Fernanda Maria R. G. de Sampaio
- Sampaio Tabelid Substituta

ANATALIA GONGALVES DE SAMPAIO PEREIRA, Tabelia
Publica do 3° Oficio de Notas, Oficial de Registro de Titulos, Documentos e outros
papéis e de Protesto de Letras e outros Titulos, desta comarca de Teresina,
Capital do Estado do Piaui, por nomeagao legal, etc....

CERTIDAO

: CERTIFICO

a requerimento por escrito de pessoa interessada, para os devidos fins de direito
gue revendo no Cartério do 3° Oficio de Notas, Titulos e Documentos e Pessoa
Juridica, nesta Capital, nos arquivos de registros de Pessoas Juridicas e
Microfilmadas,. conforme as leis 6015/73 e 5.433/68, encontra-se registrado sob
forma de microfilmagem, sob n° de ordem 7156, datado de 28 de dezembro de
2017 a Ata de Assembléia Geral de Fundacgéo, Aprovacéo do Estatuto, Eleicdo e
Posse da Diretoria, do Conselho Fiscal e Conselho Administrativo do INSTITUTO
TALISMAN DE ARTES E CULTURA - ITAC. O referido é verdade, me reporto e
o fe. Eu, Marcia Kamilla de Aratjo Costa, Escrevente a digitei. Eu,
yﬁi[—w@l V) gt OAAAA__—— ] Oficial de Registro Titulos e Documentos e
Pessja Juridica, o subscrevo, ddto e assino. Certiddo negativa/positiva por
pessoa fisica ou juridica(individual): R$ 15,92 - FERMOJUPI: R$ 3,18 - SELO: R$
0,25 - TOTAL: R$ 19,35. SELO CERTIDAO: AAJ.98538.

el® Fernanda Sampai
Tabelia Substituta
i 3° Oficio

Rua Lizandro Nogueira, 1223 - Teresina - Piaui - Cep: 64000-200 - Fone (86) 3221-0159 - Fone Fax (86) 3221-7886 - CNS 07.966-5
CNPJ 06.718.191/0001-08 - Site: www.cartoriotsampaio.com.br - E-mail: atendimento@cartoriotsampaio.com.br
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'~ Themistocles
- Sampaio Tabelid Substituta

Tabelia Titular
Fernanda Maria R. G. de Sampaio

ANATALIA GONGALVES DE SAMPAIO PEREIRA, Tabelia
Publica do 3° Oficio de Notas, Oficial de Registro de Titulos, Documentos e outros
papéis e de Protesto de Letras e outros Titulos, desta comarca de Teresina,
Capital do Estado do Piaui, por nomeag&o legal, etc....

CERTIDAO

CERTIFICO

a requerimento por escrito de pessoa interessada, para os devidos fins de direito
que revendo no Cartério do 3° Oficio de Notas, Titulos e Documentos e Pessoa
‘Juridica, nesta Capital, nos arquivos de registros de Pessoas Juridicas e
Microfilmadas, conforme as leis 6015/73 e 5.433/68, encontra-se registrado sob
forma de microfiimagem, sob n° de ordem 7157, datado de 28 de dezembro de
2017 o Estatuto do INSTITUTO TALISMAN DE ARTES E CULTURA - ITAC. O
referido & verdade, me reporto e dou fé. Eu, Marcia Kamilla de Araljo Costa,
Escrevente a digitei. Eu, Vst L AR oy AASN——— Oficial de Registro
Titulos e Documentos e Pesgba Juridica, o subscrevo, dato e assino. Certidao
negativa/positiva por pessoa figica ou juridica(individual): R$ 15,92 - FERMOJUPI:
R$ 3,18 - SELO: R$ 0,25 - TOTAL: R$ 19,35. SELO CERTIDAO: AAJ.98541.

Teresina, 28 de dezembro de 2017.

Bel® Fernanda Sampaio
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Rua Lizandro Nogueira, 1223 - Teresina - Piaui - Cep: 64000-200 - Fone (86) 3221-0159 - Fone Fax (86) 3221-7886 - CNS 07.966-5

CNPJ 06.718.191/0001-08 - Site: www.cartoriotsampaio.com.br - E-mail: atendimento@cartoriotsampaio.com.br
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~ Cartdrio Tabelia Titular
5 Themlsf(ocles Fernanda Maria R. G. de Sampaio
- Sampaio Tabelia Substituta

ANATALIA GONGCALVES DE SAMPAIO PEREIRA, Tabelia
Publica do 3° Oficio de Notas, Oficial de Registro de Titulos, Documentos e outros
papeis e de Protesto de Letras e outros Titulos, desta comarca de Teresina,
Capital do Estado do Piaui, por nomeagéo legal, etc....

CERTIDAO

CERTIFICO

a requerimento por escrito de pessoa interessada, para os devidos fins de direito
que revendo no Cartério do 3° Oficio de Notas, Titulos e Documentos e Pessoa
Juridica, nesta Capital, nos arquivos de registros de Pessoas Juridicas e
Microfilmadas, conforme as leis 6015/73 e 5.433/68, encontra-se registrado sob
forma de microfilmagem, sob n° de ordem 7156, datado de 28 de dezembro de
2017 a Ata de Assembléia Geral de Eleicdo e Posse da Diretoria, do Conselho
Fiscal e Conselho Administrativo do INSTITUTO TALISMAN DE ARTES E
CULTURA - ITAC, para o periodo de 29 de margo de 2017 a 29 de margo de
2021. Tendo como presidente Valmir Anténio de Sousa Castro. O referido é
verdade, me rgporto e dou fé. Eu, Marcia Kamilla de Araujo Costa, Escrevente a
digitei. Eu, j}jf\h()““#,-{ DAL, Oficial de Registro Titulos e
Documentos e [Pessoa Juridica, o subscrevo, dato e assino. Certidao
negativa/positiva por pessoa fisica ou juridica(individual): R$ 15,92 - FERMOJUP!I:
R$ 3,18 - SELO: R$ 0,25 - TOTAL: R$ 19,35. SELO CERTIDAO: AAJ.98539.

Teresina, 28 de dezembro de 2017,
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CAPITULO X1
DO PESSOAL

Art. 33: O pessoal do Insttuto serd admitdo, mediante processo de selegdo,
sob regime da Consolidago das Lels do Trabatho, em consondncia com o *marco
regulatorio’ das OSCs regida pela Lei 13019, de junho de 2014 & complementadas
pelas normas intemas do Institut,

Pardgrafo dnico. Todos os contratos de trabalho firmados pelo Insfifito
conteréo cldusulas dispondo que, de acordo com as iecessidades de servigo, 6
empregado poderd ser transferido para qualquer local de atuagio do Instituto o
para onda o mesmo tenha escritério ou representago,

CAPITULOXI
DA ALTERAGAO DO ESTATUTO

Art. 34: O Estatuto do Instituto poderd ser alterado ou reformado 2 qualquer
tempo por proposta do Consélho de Adminisiragao, ou do Presidente do Institto
desde que:

I~ alleragdo oy reforma seja discutida em reunido convocada para esse fim,
& enirard em vigor na dafa de se seu registro em cartori:

Wl - & alteragio ou reforma ndo contrarie ou desyirtue as finafidadas do
Instituto;

It~ seja a reforma aprovada pelo 0rgdo competente.

CAPITULO Xt
DA EXTINGAO DO INSTITUTO

Art. 35 O Insffuto extinguirse-d por defiberagio fundamentada de seus
Gonselheiros de Administragdo, aprovada por 213 (dois tergos) de seus integrantes
do instiuto, & em reunido conjunta, e presidida pelo Presidente do ingftuto, quando
se verificar, alternativamente;

| ~a impossibiidade de sua manutencio;

- afictude oua inutiidade dos seus fins.

Art. 36: No caso de extingio do Instituto, o respective patimanio liguido serd
transferido a outra pessoa juridica qualficada nos temmos da Lei §.790/99 e $eja a0
mesmo fempo uma entidade da sociedade civil de inferesse pliblico, com os
mesmos objetivos social registrada também no Conselho de Assisténcia Social -
CNAS.

Parégrafo Gnico. Terminando o processo & a dissolugéo do instifulo o acervy
patrimonia! disponivel adquirido com recursos piblicos durants sua existéncia serd
revestido integralmente, para outra entidade juridica qualificada nos termos da Lej
8.790199 e escrita no conselho nacional de assisténcia social & preferencialments
que tenha 0s mesmos objetivos socials;

CAPITULO XV ‘
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 37: O mandato da primeira composicio dos Conselhos de Adrinistragio
e Fiscal, bem, como da Diretoria Executiva sera de 4 {quatra)

Q,:,"Teréa—j_{?z?ﬂz,’?é Junho de 201

anos, contados da .

posse desses ilegrantes, em relnido extraordindra conjunta convacada
especialmente para esse fim,

At 38: O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualuer tempo, por
decisdo da Dieloia Executva, Conseho de Administrativo, especialments
convocado pard esss fim, ¢ entrard em vigor na data de seu registio em cartrio.

Art. 39: Os casos omissos serdo tesohidos pela Direora Execuliva, ouvidos
03 merbros do Conseho de Adrinisragao, Grghos compstentes de acordo com a
e quando a capacidade do seus rgéos fo insuiente para tnt,

Tereina(P), 29 de Mergo de 2017,

b6l
s el

Sousa Castro

-,’\ } "
g (90w ad@/gh -
 Tiago Costa dos Anjds
Secretirio

S

0
/ 0‘?;?’"
Lt

W(XME ff? 5/"'( i szi} gﬁ;{%
\ Maria do Socorro de Soisa

B e

Restis - Tabeis

5

ISTRADY &1
AWIHGISH AT s 71

M)

L Cx45 BT CHTIACE % T OIUALEI W 25




SARTORIOFOFICIO DENOTAS |
RecisTRON_1JOT )

FOTOGRAMA__) (1 (Q )

E$TATUTO DO INSTITUTO TALISMAN DE ARTES E CULTURA
Capamao 1-DA DENOMINAGAO, SEDE EFINS

- Art. ‘E" O ENSTETUTQ TALISMAN DE ARTES E CULTURA - lTAC com a
finalidade de desenvolver Arte, Educac&o, Salde, Cultura, Saocial e Espoite, é uma
pessoa- juridica -de direito privado, sem fins lucratives, e duragdo por tempo
indeterminado, com sede proviséria no municipio de Teresina-Pl no endereco Rua
Vereador Aivam Montelro n® 110/1, Bairro Parque Alvorada, CEP 64005-2 /0 e foro
em Teresina-Pl. '

Paragrafo Unico — O INSTITUTO TALISMAN DE ARTES E CULTURA -
ITAC poderd firmar convénios, contratos, intercAmbios, doagdes, auxilio,
contribuicdes e parcerias, promovendo iniciativas conjuntas com organizacoes e
instituicbes publicas * efou privadas nacionais, estrangeiras' internacionais e
multilaterais, visando & realizagao de seus objetives, bem como arrecadar recursos
financeiros desde que;ndo impliguem em sua subordinagido ou vinculagio a

| COMPromissos ou interesses conﬂ:tantes com seus ob;etsvos e nem am guem spa(

independéncia. -

Art. 2% O INST ITUTO TALISMAN DE. AR’ﬂ ES E CULTURA - IT AC
enquanto entidade tem como finalidades e objetwos principais:

| - Representar o universo do Circo nas suas dnversaq formas e estilos na

‘ busca por politicas plblicas para a area;

It - Defender, represeritar e promiover o ensmo das Artes Curcenws perante o

" poder publico, ou quaisquer outras insténcias no termitéric nacional e no exterior; .

Il - Defender e promaver o circo como atividade, como patnmomo cuitural de
importancia vital para o Estado Brasileiro;

IV - Estimular e defender junto corn os' integrantes do Instituto, um compiexo -
de atividades que garanta uma formag:ao conjunta a educacg@o bésica, artistica,
fisica e esportiva. e nas suas. varias formas culturais bem como também uma -
alternativa de proﬁssnonahzagao levando—se em conta o potencnal exsstente em cada
pessoa.

V - Buscar recursns de quaisquer fontes iegans para as atuwdades circenses,
que fomentem e colaborem com os objetivos deste estatuto; '

Vi - Apaiar e promover acdes que Pstnmulem o registro, a documentagaﬂ a
memoéria e a difusdo das Artes Circenses;

Vil - Estimular a parceria, o dxéﬂogo e 8 sohdanedade junto a outras entidades
e comunidades de atividades que visem inferesses comuns.

~ Art. 3° O INSTITUTO TALISMAN DE ARTES E CULTURA - ITAC, fem por

finalidade o desenvolvimento artistico, social, esportlvo satde, cultural, educacional
- @ econbmico do Piaui e do Brasil, lmplementando programas projetos e athdades
junto a entidades piiblicas e privadas.

Art. 4°: No desenvolvimento de suas atividades O WST deTO TALISMAN
DE ARTES E CULTURA - ITAC, atendera a observancia dos principios da
legalidade, 1mpessoahdade moralidade, publicidade, economlmdadee da eficiéncia.
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. Capitulo N - DAS FINALIDADES

- Art. 5" O lNSTlTUTO TALISMAN DE ARTES E CULTURA— lTAC tem por
finalidades: ¢

| - sugerir, promover e executar ac;oes pro;etas programas relacionados com
~'o desenvolvimento ao social, educacional, saude, ‘arte e esporte, além de promover
e ajudar no desenvolvimento da cultura e das artes circenses e na dlvulgagao da
cultura piauiense, na produgéo de eventos artisticos e lazer.

Il — atuar em treinamentos, cursos, pesquisas voltadas paraa cultura, esporte
salde, educagdo e social bem como acbes de defesa do meio ambiente e
estimulando conhecimento na area da ecologia; incentivar os artistas em. projetos
dando énfase a crianca e o adolescente a gozar de todos os direitos fundamentais
inerentes a pessoa humana, sem prejuizos da protecao integral de que trata esta Lei
8.069/90 assegurando-lhes por lei ou outros meios, todas as oportunidades e
facilidades, a fim de lhes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual,
educacional e social, em condi¢gdes de liberdade e de dignidade. Sendo dever da
familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder publico assegurar com
absoluta prioridade, a efetivacio dos direitos referentes a vida, a sadde, a
alimentacdo, a educagao, esporte, cultura e lazer, a profissionalizagéo, a dignidade,
ao respeito, a liberdade e & convivéncia fammar e comumtana A garantaa da
prioridade compreende

a) primazia de receber socorro em qualsquer cnrcunstanc:as
b) precedéncia de atendimento nos servagos publicos ou de relevancia
pablica; :

c) preferencsa na formulacéo e na execugéo das politicas sociais ptblicas;

d) destinagao privilegiada de recursos pablicos nas areas relacionadas com a
protecao de pessoas em situagéo de vulnerabilidade social;

e) nenhuma crianga ou adolescente serd objeto. de qualquer forma de.
negligencia, discriminagéo, exploragao, violéncia, crueldade e opresséo, punido na
forma da lei qualquer atentado, por acdo ou. omissdo, aos seus direitos
fundamentais, dando assisténcia ao idoso, ao afro de_scente e ao deficiente,
estimulando a arte, assisténcia social e o esporte como instrumento de humanizagao
da sociedade nas suas diversas manifestagdes artisticas tais como: teatro, masica,
circo, danga, desenho, artes plasticas e expressao corporal e dentre outras. Tragar
parcerias e estratégicas com Orgdos governamentais e nao governamentais
nacionais e internacionais;

lll — promover campanhas através dos meios de comunicagdo como forma de
divulgacéo, cadastrar os artistas da regi&o e empenhar na construgdo de locais
proprios para eventos artisticos e culturais; ,

IV — planejar e executar agbes voltadas para capacitacdo profissional, técnica
da populagéo carente voltada para a cultura € ingresso no mercado de trabatho;

V — reunir e preservar documentagdo sobre a vida e as obras de influentes
artistas circenses a nivel municipal, estadual, nacional e internacional;

VI — construir centro de treinamento e de pesquisa, estudos, desenvolvnmento
.e a difusdo da arte circense da educagao do social, esporte e da cultura em geral. -

. Vil — promover e organizar eventos, intercambio, exposi¢des, festivais,
campeonatos mostras, cursos, festwa:s concursos que objetive o desenvolvnmento
e fomento das atividades do instituto;

SR’
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Vill — oferecer assisténcia tecnolégica e outros mecanismos necessarios ao
desenvolvimento profissional educacional visando a geragdo de emprego e renda
que possibilitem o ingresso para o mercado de trabalho; : : '

, IX - educar criangas e adolescentes para a vida pelo trabalho, envolvendo-os
no lazer criativo, produtivo e participativo viabilizando-os como pessoas, como
cidadaos, favorecendo a educagéo informal e formal mediante a realizagéo de
programas e projetos voltados para a capacitagéo e assisténcia da populagéo mais
carente; ' ;o ‘ .
X — promover extens&o em parcerias com instituicGes de ensino superior, bem
como do poder pablico municipal, estadual e federal estabelecendo convénios com
‘organizacbes governamentais e ndo-governamentais. Contratar pessoa fisica ou
juridica visando atender seu funcionamento e a consecugéo de seus objetivos.

Xl — desenvolver atividades fisicas e de assisténcia médica a salde, dentaria,
~ nuiricional, hospitalar e farmacéutica, destinadas ao atendimento das comunidades
carentes e articular com outras entidades publicas e privadas filantrépicas ou
confessionais nacional e estrangeira, objetivanqo,estabelecer parcerias através de
acordos ou convénios de cooperagdo técnica e financeira firmados com instituicdoes

supracitados. no paragrafo anterior; ' o
' Xil — assistir criangas e adolescentes carentes, oferecendo-lhes orientagao
educacional, profissional, moral, civica e espiritual; :
: Xill — dar assisténcia sécio educacional a crianga e adolescentes carentes,
- em regime aberto, em complementagao ao periodo escolar, agrupando-os de acordo
com a faixa etaria; A '
 XIV — oferecer cursos profissionalizantes a adolescentes, jovens e adultos .em
situacdo de vulnerabilidade para que estes vehham a adquirir autonomia e auto
sustento; o
. XV - realizar palestras com familiares dos assistidos pela entidade, visando
“orientar-lhes acerca de assuntos, relevantes como: drogas, doengas sexuaimente
transmissiveis, exploragéo infantil, alcoolismo dentre outros; .
: ~ XVI — buscar meios através de projetos direcionados & melhoria habitacional,
construgao de moradias e equipamentos comunitarios dentre outros projetos sociais
que proporcionem a comunidade o desenvolvimento pessoal e inclusao social,
. oferecendo educacéo continuada ou permanente e.aprendizagem profissional.

XVil — objetivar a produgéo e aquisi¢éo de lotes urbanitarios, comodato para
consecucéo dos objetivos do INSTITUTO TALISMAN DE ARTES E CULTURA -
ITAC. . - ' o . e
XVIil — distribuir cestas basicas como donativo a populagéo assistida pelo
instituto através de parcerias com 6rgéos publicos e privados, quando as mesmas
-encontrarem-se desamparadas e necessitadas; .. : ‘ I

XIX — qualificar’o instituto junto ao Ministério da Justiga para obtengéo do
titulo de entidade da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, conforme a Lei
9.790, de 23 de margo de 1999. Bem como ao Conselho de Assisténcia Social -
CNAS, Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social para obtengao ao registro e do
certificado de entidade beneficente de Assisténcja Social. ' - ’

Art. 6°: O INSTITUTO TALISMAN DE ARTES E CULTURA — ITAC n&o tem

carater politico-partidario, devendo ater-se as suas finalidades estruturais.
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CAPITULO I

DAS ATIVIDADES DO INSTITUTO |
Art. 7°: Para a consecucao de suas ﬁnahdades- oiITAC pddéra ‘
| — celebrar convénios, acordos ou outros instrumentos juridicos com pessoas
fisicas -ou jundlcas de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais, cu;os

~ objetivos sejam compativeis com as finalidades do INSTITUTO;

il — realizar programas educacionais comumtanos oferecendo educagao
continuada por 'diferentes mecanismos, sempre frisando a atuahzagao e
especializagao na area técnica e tecnolégica, promovendo o estudo e pesquisas nas
areas da educagao ciéndia e tecnologia prestando apoio as universidades, as
faculdades no tocante aos recursos desenvolvidos pela prépria instituicdo

. .contribuindo para o desenvolvimento integral da sociedade, elaborando,
_-desenvolvendo, acompanhamento e avaliando proletos educacnonals em dlferentes

formas;

Paragrafo anelro No exercicio das suas atividades o INST!TUTO tera a
propnedade de marcas e das expressdes ou sinais de propaganda efou seu uso
exclusivo para distinguir comunicagdo, publicidade e propaganda; o ensino e’
educacio; dlversao entretenimento e auxiliares;

m - mstttuar prémios, medalhas e o selo Social do Instituto como
reconhecimento, ao.desempenho das atividades, como estimulo a pessoas fisicas
ou juridicas que tenham contribuido, colaboraram de maneira notdria, para os
objetivos e desenvolvimento do INSTITUTO.

IV - promover servicos de elaboragao execugéo supervisdao e
acompanhamento, monitoramento avaliacdo de pro;etos na area de assisténcia
social, cultural, esportivo, a saide e das artes circense, prestando consultorias a
empresas pﬂblicaé, privadas da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e
Mumclpms difundindo novas . :tecnologias e. mecanismos favoraveis no
desenvolvimento das comumdades produtivas melhorando substanclalmente a

-qualidade de vida da populagéo.

V - O INSTITUTO TALISMAN DE ARTES E CULTURA— ITAC podera manter

convénios com P(efelturas Municipais, Goyemo Estadual e Federal, Sindicatos e

quaisquer outras entidades publicas ou privadas, seja nacional ou internacional, para
realizacdo de'seus objetivos, inclusive prestagéo de servicos terceirizados em
conformidade com as leis trabalhistas em vigor, recrutando estudantes regularmente
matriculados que estejam freqiientando estabelemmentos de ensmo nos projetos,
servicos ou convénios que necessitem. :

, VI — O trabalho de algum profissional membro do mstltuto com dedicagao
exclusiva de algum membro, podera fixar um auxilio de custo dentro do orcamento

- do projeto, sem onus para a sociedade respeitando a habilidade profissional, do

membro do mstttuto além de qualquer profissional visando a inclus&o- social que

tenham quahﬂcagao para prestacéo de servigo dentro dos objetwos do instituto.

CAPITULOIV
DO PATRIMONIO

Art. 8°: O patrimdnio do Instituto sera constituido de bens moveis, |mdve|s

}

| veiculos, semoventes, acdes e titulos da divida pubhca que vierem a ser adquiridos

por compra, doacdo ou legado, contnbmgoes donativos, auxilios oficiais ou-
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I- dotagoes feitas’ por entldades pubixcas pessoas juridicas de dlreito privado
ou pessoas fisicas, com o fim especifico da manutent;ao e no desenvolv:mento com
objetivos, incorporagéo ao patrimonio;

§ 1°. Cabe ao Conselho de Admmlstragao do lnstxtuto ouvudo o Ministério
Pablico, a aceitagéo de doagées com encargos. '

§ 2°. O Instituto destinara o valor minimo de 5% dos recursos por ela previsto
nos incentivos fiscais do Governo, como € o caso da Lei 9.249/85, de 16 de
Dezembro de 1995 administradas que permite a dedug@o no imposto de renda das
pessoas juridicas sobre o lucro operacional efetuadas a entidades civis, sem fins
lucrativo para constituicdo de fundo financeiro, cuja renda’contribuira para a garantna
de sua manutengdo e expansédo de seus objetivos e atividades.

Art. 9°: Os bens e diretos do Instituto somente poderao ser utmzados para
realizar os objetivos estatutarios, sendo pemnitida, porém, a alienagao, acesséo ou
vender a substntu:gao de qualgquer bem ou d:rento para consecugdo dos mesmos
" objetivos.

-Paragrafo Unico: cabera ao Conselho de Admmlstragéo ouvido o Ministério
Publico, aprovar va_},ahenagéo dos bens imodveis incorporados ao patriménio e, ainda,
aprovar permuta vantajosa ao Instituto.

CAPITULO V.
DA RECEITA

Art. 10°: A receita do Instituto sera constituida:

| — pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades;

Il — pelo uso frutos que Ihes forem constituidos;

lli — pelas rendas provenientes dos titulos, agﬁes ou ativos financeiros de sua
propriedade ou operagao-de crédito;

IV — pelas rendas auferldas de seus bens patnmomals as recextas de
qualsquer naturezas ou do resultado das atividades de outros servigos que prestar;

V - pelas doagdes e quaisquer outras formas de beneficios que lhe forem
destinadas; .

VI — pelas subvengbes, dotagdes, contribuigdes, convénios e outros auxilios
estipulados em favor- do Instituto pela Uniao, pelos Estados e pelos Municipios,
6rgao publicos ou prlvados bem como por pessoas fisicas ou juridicas, nac:onals ou

estrangeiras;
" VIl — pelas rendas préprias de imoveis que vir a possuxr e pelos rend:mentos
auferidos de exploragbes dos bens que terceiros confiarem a sua admlmstragao

VIiil - por outras rendas eventuais.

Art. 11: Os recursos financeiros do lnstltuto excetuados 0s que tenham
’ especnal destinagdo, serdao empregados exclussvamente na manutencdo e
desenvolvimento de atividades que Ihe séo prépnas e, quando ‘possivel, no

" acréscimo de seu patriménio.

Paragrafo ' Gnico. A aplicagao de recursos financeiros no patriménio da
instituicio deve obedecer a planos que tenham em vista:

| — a garantia dos investimentos;

i1 — & manutencéo do pcder aqmsntlvo dos cap:ta:s aphcados
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CAPiTULOWI
DA ADMINISTRAGAO

Art. 12: Sao 6rgaos da administracao do Instituto:

| — Conselho de administragzo; :

Il — Conselho Fiscal; ‘

Il — Diretoria Executiva.

Art. 13: O exercicio das fungGes da Diretoria Executiva, do Conselho de
administrac&o e Conselho Fiscal ndo serzo remunerados para exercer tais mandatos
e fungdes, exceto, quando houver prestacéo de servicos especificos para alcangar
os objetivos do INSTITUTO, sendo respeitado o valor de mercado quando houver
contratacédo. : :

Paragrafo 'Gnico: Os integrantes da Diretoria Executiva, respondem
subsidiariamente, pelas obrigagdes do Instituto exercidas com observancia do
estatuto e da lei. - '

Art. 14: Respeitando os dispostos neste ;Estatuto, o Instituto terd sua

estrutura organizacional e o funcionamento fixados, que estabelecera as atividades
- & atribuicbes administrativas e técnicas, de’ modo a atender plenamente as

~ finalidades da instituiggo.

CAPITULO VIl :
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

‘ Art. 15: O Conselho de Administragao sera'constituido por 3 (trés) integrantes
- efetivos, € 1 (um) suplente e com mandato de 4.(quatro) anos, coincidente com ©
mandado da Diretoria, permitida uma_recondugao.. _ : o

§ 1°. 'Em caso de vacéncia ou a falta do membro a 4 (quatro) reunibes
ordinarias consecutivas, néo justificadas sera considerado como rentncia tacita as
suas fungGes de membro do instituto, cabendo a indicaggio do presidente a vaga e a
- " substituicdo pelo suplente a vaga do Conselho, que completara o mandato do titular.

§ 2° No minimo de 30 (trinta) dias antes de expirar os mandatos, dos .

integrantes do Conselho de administrag&o serdo designados os novos integrantes.

§ 3°. Em caso de licenga, o presidente convocara o respectivo suplente, que

exercera suas fungdes, enquanto perdurar a licenga do titular.
Art. 16: Compete ac Conselho de Administragdo:
| — exercer a fiscalizagdo superior do patriménio e dos recursos do Instituto: ,
Il — aprovar o critério de determinacéo de valores dos servigos, produtos e
bens, contratados ou adquiridos para a consecugéo dos objetivos do Instituto;
Il — pronunciar-se sobre a estratégia de agéo do Instituto, bem como sobre os

programas especificos a serem desenvolvidos: -

IV — aprovar as prioridades que devem ser observadas na promocgao e na

execucao das atividades do Instituto;

V — deliberar sobre as propostas de empréstimos a serem apresentadas a

entidades de financiamento, que onerem -os bens do Instituto;
VI — autorizar a alienagao a qualquer titulo, o arrendamento, a onerac&o ou o
gravame dos bens moveis e iméveis do Instituto; ‘ :
VIl — aprovar a participagdo do Instituto no capital de outras empresas,
cooperativas, condominio ou outras formas de associativismo, bem como organizar
‘empresas cuja atividade interesse aos objetivos do Instituto; :

’ o
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4 Vil - aprovar a realizagdo de convemos acordos ajustes e contratos, bem
como estabelecer’ normas pertinentes;

IX — apreciar e aprovar a criagao de estmturas que trata do ar‘ugo 3°%;

'X — aprovar o quadro de pessoal e suas alteragdes, bem como fixar diretrizes
de salarios, vantagens e outras compensacgoes de seu pessoal;

Xl — escolher auditores independentes; - .

Xl — aprovar o Estatuto do Instituto e eventuais modificagdes deste Estatuto v
observada.a legislagao vigente; ! :

Xill - eleger a Diretoria Executiva; ‘ '

XV — dehberar sobre quaisquer assuntos de interesse do Instituto que Ihe
forem submetidos pela Diretoria Executiva, atraves do Premdente do instituto;

XV —~ eleger os integrantes do Conselho Fiscal; :

XVI — resolver os casos omissos neste Estatuto;

~ § 1°. O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente duas vezes
por ano, e extraordmanamente quando convocado pela Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal - e por requenmento da maaona dos membros ou sempre que
necessario. :

§ 2°. O Conselho de Admmistragéo somente dehberaré com a presenca de
pelo menos, 2/3 (dois tergos) de seus integrantes, e 'suas decisdes, ressalvadas 0s
casos expressos em lei, neste Estatuto, serdo tomadas pela maioria simples de
" votos dos integrantes presentes e registradas em ata cabendo ao Presndente o voto
~de desempate. .

§ 3°. O Conselho de Admnmstragéo dara posse a Dsretona Executwa do
Instituto. :

cAPiTum‘vm
CONSELHO FISCAL

Art. 17: O Conselho Flscal, orgao ﬁscahzador da gestdo do mstntu‘m sera
constituido por 3'(irés) integrantes efetivos, e 1 (um) suplente e com mandato de
. 4(quatro) anos, coincidente com o mandado da Diretoria, permitida uma recondugao.
'§ 1°. Os integrantes do “Conselho Fiscal serao- ele;tos pelo Conselho de
. Administracéad, em reunido convocada para este fim.

§ 2°. Serdo eleitas as pessoas que obtlverem a maioria absoluta dos votos
dos conselheiros presentes.

§ 3. Em caso de vacancia ou a falta do membro a 4 (quatro) reunides
ordinérias consecutivas, ndo justificadas sera considerado como rendncia tacita as
suas fungbes de membro do instituto, cabendo a indicagao do presidente a vaga e a
substituicao pelo suplente a vaga no Conselho Fiscal, que comp!etaré o mandato do
titular.

§4.0 Conselho Fiscal reunir-se-a ordznanamente duas vezes por ano, e
extraordinariamente, quando convocado pela Diretoria Executwa Conselho
Administrativo ou por 2/3 (dois tergos) dos conseihelros fiscais e sempre que
necessario.

§ 5. Em caso de licenga, o presidente convocara o respectavo suplente, que
exercera suas fungbes, enquanto perdurar a licenga do titular.

Art. 18: Compete ao Conselho Fiscal: ,

| — Fiscalizar a gestéo econémlco-f nancelra os balangos, relatérios e
documentos do Instituto;
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Il — aprovar o orgamento, examinar suas contas e emitir pareceres e
acompanhar a execucao orgamentaria;

I — emitir parecer prévio e justificado para alienacéo, oneragao ou aqumgao
de bens e direitos, para deliberagéo do Conselho de Administragso.

v - Anahsar e examinar as acgdes, a prestagao de contas e demais atos
administrativos e financeiros da Diretoria.

V — Convocar extraordinariamente o Conselho Administragao.

CAPITULO IX
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 19: O Instituto administrado por uma Diretoria Executiva constituida de
um Presidente, um Secretario e um Tesoureiro, com mandato de 4 {quatro) anos,
permitida uma reconducao.

§ 1°. Os integrantes do Conselho de Admmlstragao e Fiscal ndo poderao ser
eleitos para a Diretoria Executiva.

§ 2°. Serdo consideradas eleitas as pessoas que obtiverem a maioria absoluta
dos votos dos presentes

§ 3°. A reunido realizar-se-a mediante convocacdo de edltal afixado na sede
proviséria do instituto, e/ou publicado na imprensa local, por circulares e outros
meios convenientes, com antecedéncia minimo de 30 dias.

§ 4°. A designagao da nova diretoria far-se-a, no minimo, 30 (trinta) dias antes
do término dos respectivos mandatos, ou dentro de 20 (vinte) dias, em caso de
vacancia que se opere por outro motivo.

Art. 20: Cabera a Diretoria, através do Presidente e o Tesoureiro ou de um de
seus substitutos, nos termos que se dispbe este Estatuto e, assinar sempre em
conjunto, documentos referérites ‘a0 giro de negdcios, tais como cheques, endossos,
ordens de pagamento, titulos de crédito e outros atos onerosos.

Art. 21: As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria de
votos dos integrantes presentes, cabendo ao Presidente do instituto, o voto
ordinario, ou de desempate e o direito de veto.

Art. 22: Sao atribuicdes da Diretoria Executiva:

| — Expedir normas operacionais € administrativas necessarias as atividades

do Instituto;
| It — Cumprir e fazer cumprir o Es‘tatuto e as normas e dehberagoes do
Conselho de Administracdo;

Il — Submeter ao Conselho de Admlnlstragao a criacdo de o&rgéos
administrativos de qualquer nivel, local ou situagdes nas filiais ou sucursais;

IV — realizar convénios, acordos, ajusies e contratos, inclusive os que
constituem 6nus, obrigacdes ou compromlssos para o Instituto, ouvido o Conselho
de Admmlstrag:ao

V — preparar balancetes e prestag@o anual de contas, acompanhados de
patrimoniais e financeiros, submetendo-os, com parecer do Conselho Fiscal,

V1 — Propor ao Conselho de Administracio a participagdo no capital de outras
empresas, cooperatuvas condominio e outras formas de associativismo, bem como
. organizar empresas cujas atividades interessem aos objetivos do Instituto;

VII — Proporcionar acs Conselhos de Administragdo e Fiscal, por intermédio
do Presidente do instituto, as informagbes e 0s meios necessanos ao efetivo
desempenho de suas atribuicdes; :

-
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vm - submeter ao Conselho Admmlstrag:ao as diretrizes, planejamento e
politicas de pessoas do’ Instituto;
IX — submeter a apreciacéo do conselho de Admlmstragao a cnaf;ao e
extingao de orgaos auxiliares da Diretoria Executnva :
' Art. 23: Compete ao Presidente:
| — orientar, dirigir e supervisionar as atividades do instituto;

, I — cumprir e fazer cumprir o Estatuto, e as normas em vigor do Instituto e as
orientagbes oriundas do Conselho de Admlmstragéo .do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva;

il — convocar e presidir as reunibes da Diretoria Executiva e dos conselhos
Administrativo e Fiscal a qualquer tempo;
IV — designar o Diretor que o subststmra em suas ausencuaé e lmpednmentos
eventuais ou hcenga
V — assinar convénios, semgas COnS{.’)rcnos contratos, ajustes ou quaisquer
modalidades de acordos ‘com entidades publicas e privadas ou com pessoas fisicas,
com o intuito de assegurar a plena realizag&o dos bbjetivos do Instituto.
' Vi — manter contatos e desenvolver acées junto a entidades pubhﬁas e
privadas para a obtengao de recursos, doacdes, empréstimos e estabeiecamento de
acordos e convénios que beneficiem o Instituto; . .
» VIl — admitir, promover, transferir e dispensar empregados do ms’ntuto bem :
como designar os dirigentes de seus 6rgaos, de acordo com o Estatuto;
» VIl — representar o Instituto judicial e extrajudiciaimente, podendo deiegar
* esta atribuicio, em casos especificos, e constituir mandatarios e procuradores;
IX — submeter, os balancetes financeiro-contabeis. junto com o tesoureiro, ao

- - Conselho Fiscal e, anualmente a Prestagao de contas e os relatorios

correspondentes a0 exercicio anterior;
— instituir ou cancelar programas, pijetOS contratos ou servagos, ‘sobre a
. d:vulgagao dos resultados de estudos realizadas pelo Instituto. ,
- Xl — assinar, junto com o tesoureiro, todos os cheques, ordem de pagamento
e titulos que representem obrigagdes financeiras. do instituto. SRR

Art. 24: Compete ao Secretario: ‘

| — preparar, organizar as reunides da Dire‘tona Executiva do mstituto redsgnr e
organizar as atas; :

Il — redigir a correspondéncia de rotina, bem como dlvulgar todas as noticias
das atividades do instituto; ‘

il — assinar com o Presidente os documentos que por sua natureza assim o
exija;

V'~ organizar, admlmstrar e manter em, ordem os relatdrios dos servigos da
Secretaria. ‘ o

Art. 25: Compete ao Tesoureiro: ! '

- supervnsnonar a elaboragédo do relatério anuai de atividades e do plano de
trabalho ‘a serem apreciados pela Diretoria e encammhados ao Conselho de
Administracao;

il — auxiliar o presndente e substitui-lo em seus impedimentos .e auséncia, ou
por delegacéao de poderes

llf — supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplicagées fi nancelras

do Instituto;  *
: IV = movimentar contas bancarias, assmando cheques e recibos, e demans
documentos afins juntamente com a assinatura do Presidente;

V - dirigir e fiscalizar a contabilidade do Instituto;

| Ao Loz
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Vl - supervns:onar a elabora¢ao da prestag:ao anual de contas e do balang:o
financeiro geral do ano fiscal do Instituto; :

‘ Vil — supervisionar a elaboracdo de proposta orgamentana para exermmo
referente ao custeio da estrutura e administracao do Instituto.

Art. 28: Compete a cada um dos integrantes da Diretoria Executiva:

| — participar das reuni6es, deliberagtes de decisées da Diretoria Executiva; -

I — supervisionar as atividades da &area e das unidades da estrutura
. organizacional do Instituto que lhes forem afribuidas; A

Il — promover a organizagéo plano gera! de trabalho, a elaboragao da
proposta orgamentéria anual e a composicao dox,quadm de pessoal das areas sob
- sua supervisao;

‘ IV — executar outros encargos que lhes fo‘rem atribuidos pelo Pres:dente do’
instituto.

Art. 27: Os membros da Diretoria Execuhva & suas atnbuxgées md:carao ao
{Presidente do instituto, seus substitutos para atuarem em suas auséncias ou
impedimentos, para que este os demgne ‘ ‘

Art. 28: E terminantemente defeso a todos e a cada um dos mtegrantes da
Diretoria Executiva e ineficaz em relagdo ao Instituto o uso da denominagdo dessa
em negécios estranhos aos objetivos estatutanos inclusive em fiancas, avais ou
quaisquer outras garantias de favor.

Art. 29: Nos atos que acarretem responsabxhdade para 0 instltuto este
devera ser representado pelo Presidente do instituto, pelos outros dois conselhos,
ou ainda, por bastantes procuradores obsewadas as disposicées deste Estatuto ea
Legislagéo vigente. g .

| CAPITULOX | ‘, g
DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO ‘ :

Art. 30: O exercicio financeiro do INSTITUTO TAL!SMAN DE ARTES E
- CULTURA — ITAC coincidira com o ano civil. ‘

Art. 31: Até o dia 30(trinta) de novembro e cada ano, o Presidente do Instituto
~ apresentara ao Conselho de Admumstragéo a proposta orcamentaria para o ano
seguinte.

§1°. A proposta orcamentaria sera anual e compreendera:

| — estimativa de receita, discriminada por fontes de recursos;

Il - fixagdo da despesa com discriminacio analitica.

- § 2°. Aprovar e analisar a proposta orgamentaria dos prmciplos fundamentais
de contabilidade dentre das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 32: A prestacao anual de contas sera submetida ao Conseiho Fiscal até o
dia 28(vinte e oito) de fevereiro de cada ano, com base nos demonstrativos
- contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

§ 1°. A prestacéo anual de contas do lnstrtuto contera, entre outros, os
segumtes elementos: . :

I — Relatério circunstanciado de atlwdades

il — Balango patrimonial;

Il - Demonstracgdo de Resultados do EXBI'CIGIO -

IV — Demonstragéo das Origens e Aplicacbes de Recursos;

V - Relat6rios e parecer de Auditoria Externa

Vi — Parecer do Conselho Ftscal

e @’7
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CAPITULO XI
DO PESSOAL

Art. 33: O pessoal do Instituto sera admitido, mediante processo de selecio,
sob regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho, em consondncia com o “marco
regulatorio” das OSCs regida pela Lei 13.019, de junho de 2014 e complementadas
pelas normas internas do Instituto. e . ,

Paragrafo tnico. Todos os contratos de ‘trabalho firmados pelo Instituto
conterdo clausulas dispondo que, de acordo com as necessidades de servigo, o
empregado podera ser transferido para qualquer local de atuagio do Instituto ou
para onde o0 mesmo tenha escritério ou representacéo.

- CAPITULO XII
a . DA ALTERAGAO DO ESTATUTO

Art. 34: O Estatuto do Instituto podera ser alterado ou reformado a qualquer
tempo por proposta do Conselho de Administracdo, ou do Presidente do Instituto
desde que: . : v

| — a alterag&o ou reforma seja discutida em reunifo convocada para esse fim,
e entrara em vigor na data de se seu registro em cartorio; ; '

II — a alteragBio ou reforma ndo contrarie ou desvirtue as finalidades do
Instituto; o -y : , | :

lif - seja a reforma aprovada pelo 6rgéc.competente.

~ CAPITULO XN ©
DA EXTINGAO DO INSTITUTO

Art. 35: O Instituto extinguir-se-&4 por deliberacdp fundamentada de seus
Conselheiros de Administragao, aprovada por 2/3 (dois-téfgos) de seus integrantes
do instituto, e em réunio conjunta, e presidida pelo Presidente do instituto, quando
se verificar, alternativamente: ‘ \ co :

| - a impossibilidade de sua manutencéo;’

Il - a ilicitude ou a inutilidade dos seus fins. Co o '

Art. 36: No caso de extingéo do Instituto, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99 e seja ao
mesmo tempo uma entidade da sociedade civil de interesse publico, com os
' mesmos objetivos social registrada também no Conselho de Assisténcia Social -
CNAS. ' C o
, Paragrafo Gnico. Terminando o processo e a dissolugéo do instituto o acervo
patrimonial disponivel adquirido com recursos publicos durante sua existéncia sera
revestido integralmente, para qutra entidade juridi¢a qualificada nos termos da Lei
9.790/99 e escrita no conselhd nacional de 'assisténcia social e preferencialmente
que tenha os mesmos objetivos sociais. IR :

L CAPITULOXIV = =
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS -

Art. 37: O mandato da primeira composigao dos Conselhos de Administragéo
e Fiscal, bem, como da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos, contados da

/L
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stse desses integrantes, em reuniéo extraordinaria conmjunta convocada
especialmente para esse fim.

Art. 38: O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por
decisdo da Diretoria Executiva, Conselho de Administrativo, especialmente
convocado para esse fim, e entrdra em vigor na data de seu registro em cartério.

Art. 39: Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, ouvidos
os membros do Conselho de Administracao, 6rgdos competentes de acordo com a
lei, quando a capacidade de seus 6rgéos for insuficiente para tanto.

o = Teresina (P1), 29 de Marco de 2017.
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDAGAO, APROVAGAO DO ESTATUTO,
ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA, DO CONSELHO FISCAL E CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO TALISMAN DE ARTES E CULTURA - ITAC

Aos vinte e nove dias do més de margo de dois mil e dezessete, as 18:00 horas na
Cidade de Teresina-Piaui, mediante ao edital de convocagao publicado no dia 14 de
margo de 2017 no jornal O Dia de Teresina -P|. Assinaturas constantes no livro de ata,
foi oficialmente aberta a Assembleia Geral, reuniram-se os membros, doravante
designados fundadores titulares e suplentes de constituicdo do INSTITUTO TALISMAN
DE ARTES E CULTURA ~ITAC, com sede proviséria na Rua Vereador Alvaro Monteiro,
N° 110/1, Bairro: Parque Alvorada, CEP: 64005-270, Teresina-Piaui, com a finalidade
de fundar o INSTITUTO, para fins de desenvolvimento artistico, social, esportivo, satde,
cultural, educacional e econémico do Piaui e do Brasil, implementado programas,
projetos e atividades junto a entidades publicas e privadas, que se denominara
INSTITUTO TALISMAN DE ARTES E CULTURA - ITAC. Iniciada a reuniao, os
presentes elegeram e escolheram para presidir os trabalhos o Sr. Valmir Antdnio de
Sousa Castro, que de imediato assumiu e convidou o Sr. Tiago Costa dos Anjos para
Secretaria-lo. O presidente agradecendo a indicacéo logo a seguir apresentou a pauta,
da Assembleia Geral que era a seguinte: a) Discussdo e Aprovacdo do Estatuto do
Instituto; b) Fundagao Definitiva do Instituto; c) Eleicdo e Posse da Diretoria Executiva:
d) Eleicdo e Posse do Conselho Fiscal; e) Eleicdo e Posse dc Conselho Administrativo,
enfatizou a necessidade de se construir um INSTITUTO capaz de aglutinar forcas e
representar as aspiragdes dos presentes e da sociedade civil, junto ao poder publico e
a iniciativas privadas, passando para a ordem do dia solicitou ao Secretario que
procedesse a leitura do estatuto, artigo por artigo depois de conhecimento geral de todos
e analisado pelos signatarios presentes, o estatuto foi entio devidamente aprovado por
unanimidade, a seguir o presidente declarou fundado o INSTITUTO TALISMAN DE
ARTES CULTURA - ITAC e segue em anexo como parte inseparavel da presente ata,
para todos os fins de direito ficando portanto fundado e constituido o INSTITUTO
TALISMAN DE ARTES E CULTURA - ITAC. Em seguida, o Presidente solicitou ao
Secretario para proceder a chamada dos presentes, constando-se a presenca de todos
0s que responderam a convocagdo do edital de chamamento, propds na forma das
composicdes dos cargos do INSTITUTO, como demanda a referida composicdo no
estatuto e como ndo houve chapa concorrente e por se tratar dos relevantes servigos
prestados para ¢ nascimento da INSTITUIGAO procedeu-se a eleicdo da DIRETORIA
EXECUTIVA, CONSELHO FISCAL e CONSELHO ADMINISTRATIVO: iniciando o
mandato no dia 29 de margo de 2017 e encerrando-se no dia 29 de margo de 2021,
podendo se ter uma segunda reconduc@o. Tomaram posse cuja escolha, por
aclamac&o, recaiu sobre os seguintes nomes para os referidos cargos da composigéo
do INSTITUTO: DIRETORIA EXECUTIVA: PRESIDENTE: Valmir Antdnio de Sousa
Castro, brasileiro, solteiro, Professor de Educagéo Fisica, Artista, RG: 2.305.567 SSP-
Pl; CPF: 003.523.123-86, residente e domiciliado na Rua Vereador Alvaro Monteiro,
n°:110/1, bairro: Parque Alvorada ,Teresina-Pl; SECRETARIO: Tiago Costa dos Anjos,
brasileiro, Professor de Educagéo Fisica, RG: 2.269.210 SSP-PI; CPF: 025.851.013-71,
residente e domiciliado na Rua Jamil de Miranda Gedeon, n°:1840, bairro: Parque Piaui, , /
Timon-MA; TESOUREIRA: Maria do Socorro de Sousa, brasileira, casada, Cozinheira,

A Ml s
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RG: 402.664 SSP-PI; CPF: 394.542.743-68, residente domicilié‘r\ ﬁariRua Vereador
Alvaro Monteiro, n°:110, bairro; Parque Alvorada, Teresina-Pl; CONSELHO FISCAL,
TITULARES: Braulio José de Sousa, brasileiro, solteiro, Professor de Educagéo Fisica,
RG: 1.968.730 SSP-Pl: CPF: 947.470.913-00, residente e domiciliado na Rua
Matinopolis, n°: 5387, bairro: Satélite, Vila Bandeirantes, Teresina-Pl; Josivaldo Bispo
Lima, brasileiro, solteiro, Professor de Educagao Fisica, Artista, RG: 2.578.774 SSP-PI;
CPF: 035.962.563-05, residente e domiciliado na Rua José Simdes Pedreira, n°452,
Timon-MA; Getulio Barbosa do Nascimento, brasileiro, solteiro, Professor de Educagéo
Fisica, RG: 2.432.476 SSP -Pl; CPF: 027.875.923-84, residente domiciliado no
Loteamento Tabajara, Quadra: E Casa: 32, Teresina -Pl; SUPLENTE: Daniel Silva
Borges, brasileiro, casado, RG: 3.109.136 SSP-PI; CPF: 050.239.853-18, residente e
domiciliado na Rua 101 Travessa 17, n°: 312, bairro: Bela Vista, Timon-MA; CONSELHO
DE ADMINISTRACAO: Samuel Alessandro Carvalho Barros, brasileiro, solteiro,
Advogado, RG: 2.275.479 SSP -PI; CPF: 011.569.983-01, residente e domiciliado na
Rua Arlindo Nogueira, n°: 1520, bairro: Nossa Senhora das Gragas, Teresina-Pl;
Francisco Eduardo Alves Pereira, brasileiro, solteiro, Mecanico, Artista, RG: 2.586.248
SSP -PI; CPF: 009.700.193-78, residente e domiciliado na Quadra: D 27 Casa: 11/2,
bairro: Conjuntc Sao Joaquim, Teresina-Pl; Euriberto Garcia Leite, brasileiro, solteiro,
Artista, RG: 2.298.061 SSP-PI; CPF: 010.762.733-78, residente e domiciliado no Projeto
Jardins do Norte 03, Bloco: O, Apto: 402- JD, bairro: Santa Maria da Codipi, Teresina-
Pl; SUPLENTE: Rogerio Cunha Lima, brasileiro, casado, Professor de Educagéo Fisica,
RG: 151105520008 SSP-MA; CPF: 002.213.543-01, residente e domiciliado na Rua
Firmino G Pedreiras, n® 1537 A, bairro: S0 Benedito, Timon-MA. Os eleitos foram
imediatamente empossados em seus respectivos cargos e nada mais havendo a se
tratar, o senhor Presidente fazendo uso da palavra agradeceu em seu home a confianga
em todos depositada, ressaltando de seus propositos de bem conduzir os trabalhos e
atividades da entidade, deu por encerrada a presente Assembleia Geral de Fundagao
do INSTITUTO e solicitou que o Secretario, lavrasse a presente ata que vai por todos
os membros presentes assinada achados os conformes.

Teresina (Pl), 29 de margo de 2017.
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