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PROJETO DE LEI N° 032/2025

AUTOR/ SIGNATARIO EMENTA
Vereador Jodo de Deus “Dispde sobre Institui a Politica Municipal de
Pereira Partido dos Prevengdo e Enfrentamento do Assédio
Trabalhadores Moral, do Assédio Sexual e de Outras

Formas de Violéncia no Ambito do Servico
Pablico Municipal de Teresina, e da outras
providéncias.
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TEXTO

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Administragdo Ptblica Municipal Direta e Indireta de
Teresina, a Politica Municipal de Prevengdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e de Outras Formas de Violéncia no Trabalho.

Art. 2° Esta Lei aplica-se a todos os agentes publicos, servidores efetivos, comissionados,
empregados publicos, estagiarios, aprendizes, terceirizados, prestadores de servigos e quaisquer
pessoas que exercam atividades nas dependéncias ou em nome da Administragdo Publica
Municipal.

CAPITULO I
DAS DEFINICOES
Art. 3° Para os fins desta Lei, considera-se:

I — Assédio moral: toda conduta abusiva, reiterada ou sistematica, manifestada por
comportamentos, palavras, atos, gestos ou escritos que atinjam a dignidade, a integridade
psiquica ou fisica do trabalhador, degradando o ambiente de trabalho ou colocando em risco
sua permanéncia no servico;
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TEXTO

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta de
Teresina, a Politica Municipal de Preven¢do e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e de Outras Formas de Violéncia no Trabalho.

Art. 2° Esta Lei aplica-se a todos os agentes publicos, servidores efetivos, comissionados,
empregados publicos, estagiarios, aprendizes, terceirizados, prestadores de servigos e quaisquer
pessoas que exercam atividades nas dependéncias ou em nome da Administragio Publica
Municipal.

CAPITULO IT
DAS DEFINICOES
Art. 3° Para os fins desta Lei, considera-se:

I — Assédio moral: toda conduta abusiva, reiterada ou sistematica, manifestada por
comportamentos, palavras, atos, gestos ou escritos que atinjam a dignidade, a integridade
psiquica ou fisica do trabalhador, degradando o ambiente de trabalho ou colocando em risco
sua permanéncia no servigo;
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TEXTO

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida, no 4mbito da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta de
Teresina, a Politica Municipal de Prevencido e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e de Outras Formas de Violéncia no Trabalho.

Art. 2° Esta Lei aplica-se a todos os agentes publicos, servidores efetivos, comissionados,
empregados publicos, estagiarios, aprendizes, terceirizados, prestadores de servigos e quaisquer
pessoas que exercam atividades nas dependéncias ou em nome da Administragdo Publica
Municipal.

CAPITULO I
DAS DEFINICOES
Art. 3° Para os fins desta Lei. considera-se:

I — Assédio moral: toda conduta abusiva, reiterada ou sistematica, manifestada por
comportamentos, palavras, atos, gestos ou escritos que atinjam a dignidade, a integridade
psiquica ou fisica do trabalhador, degradando o ambiente de trabalho ou colocando em risco
sua permanéncia no servigo;
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I — Assédio

sexual: conduta de natureza sexual, indesejada, verbal, ndo verbal ou fisica, que tenha por
objetivo ou efeito constranger, humilhar, intimidar ou obter vantagem, inclusive mediante
ameaga ou promessa relacionada ao vinculo funcional;

III — Violéncia no trabalho: qualquer agdo, incidente ou comportamento que se desvie do
razoavel e pelo qual uma pessoa seja agredida, ameagada, humilhada ou ferida no exercicio de
suas atividades ou em decorréncia delas.

CAPITULO 11

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 4° A Politica Municipal reger-se-a pelos seguintes principios:
I — dignidade da pessoa humana;

11 - valorizagdo do trabalho e do servidor publico;
I1I — prevengdo e educagio permanente;

IV — confidencialidade e protegdo da vitima;

V — ampla defesa e contraditorio;

VI — ndo retaliacao.

Art. 5° Sdo diretrizes da Politica Municipal:

[ — promogdo de ambiente de trabalho saudavel, seguro e respeitoso;
I1 — adogdo de medidas preventivas e educativas;

I1I — criagdo de canais seguros e acessiveis de dentincia;

IV — apuragdo célere e responsavel das dentincias;

V — apoio e acolhimento as vitimas.

CAPITULO IV

DAS MEDIDAS DE PREVENCAO

Art. 6° A Administragdo Publica Municipal devera:

I — promover campanhas educativas e agdes de sensibilizagdo sobre assédio e violéncia no
trabalho;
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I - realizar
capacita¢des periodicas para gestores e servidores;

[11 - incluir o tema nos programas de formag@o inicial e continuada;

— afixar material informativo nos locais de trabalho e nos meios digitais institucionais.
CAPITULO V
DOS CANAIS DE DENUNCIA E DA APURACAO

Art. 7° O recebimento e o tratamento das dentincias de assédio e violéncia no trabalho
observardo os canais de ouvidoria, corregedoria ou outros ja existentes no ambito da
Administragdo Publica Municipal.

§ 1° As dentincias poderdo ser realizadas de forma presencial ou por meio eletronico, conforme
regulamentagdo administrativa vigente.

§ 2° E assegurado o sigilo da identidade da vitima e das testemunhas, nos termos da legislagdo
aplicavel, salvo por determinagao judicial.

Art. 8° A apuragdo das denuincias observara o devido processo legal, o contraditorio e a ampla
defesa, nos termos do estatuto dos servidores e demais normas aplicaveis.

CAPITULO VI
DA PROTECAO A VITIMA

Art. 9° E vedada qualquer forma de retaliagdo contra a pessoa que denunciar ou colaborar com
a apuragdo de situagdes de assédio ou violéncia.

Art. 10 A vitima podera solicitar, quando necessario, medidas administrativas de protegao, tais
como mudanga provisoria de setor, sem prejuizo de sua remuneragio ou direitos.

CAPITULO VII
DAS RESPONSABILIDADES E SANCOES

Art. 11 Os atos de assédio moral, assédio sexual ou violéncia no trabalho configuram infragdo
funcional e sujeitam o infrator as sangdes previstas na legislagdo municipal vigente, sem
prejuizo das responsabilidades civil e penal.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS {3/
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At 12 O
Poder Executivo podera regulamentar esta Lei, no que couber, observadas as competéncias
administrativas e a legislagdo vigente.

Art. 13 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Teresina (PI), 16 de Dezembro de 2025.

relra
Vereador - Pa 1d0 dos Trabalhadores
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo instituir a Politica Municipal de Prevengdo e
Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e de Outras Formas de Violéncia no
ambito do Servigo Publico Municipal de Teresina, visando assegurar ambientes de trabalho
saudaveis, éticos e respeitosos, em consonancia com os principios constitucionais da dignidade
da pessoa humana, da moralidade administrativa e da valorizagdo do servidor publico.

O assédio moral e o assédio sexual configuram praticas graves que comprometem ndo apenas
a saude fisica e psicologica dos trabalhadores, mas também a eficiéncia, a legalidade e a
qualidade dos servigos prestados a populagdo. Ambientes institucionais marcados por condutas
abusivas favorecem o adoecimento funcional, o absenteismo, a queda de produtividade e o
aumento de conflitos internos, refletindo negativamente na Administragdo Publica como um
todo.

A proposta possui natureza eminentemente normativa e preventiva, limitando-se a estabelecer
conceitos, principios, diretrizes e garantias gerais aplicaveis ao servigo publico municipal, sem
criar orgaos, cargos, fungdes, despesas especificas ou impor obrigagdes administrativas diretas
ao Poder Executivo. Dessa forma, ndo ha qualquer afronta a iniciativa privativa do Chefe do
Poder Executivo, conforme entendimento consolidado do Supremo Tribunal Federal.

O projeto respeita integralmente a separagdo dos Poderes, uma vez que utiliza estruturas
administrativas ja existentes, como ouvidorias e corregedorias, e prevé eventual
regulamentacdo de forma facultativa, apenas no que couber, observadas as competéncias legais
do Executivo Municipal.

Além disso, a iniciativa esta alinhada a boas praticas de governanga publica, as diretrizes da
Organizacio Internacional do Trabalho (OIT) e a necessidade de fortalecimento de uma cultura
institucional baseada no respeito, na ética e na prevencdo de condutas abusivas.

Assim, ao propor esta Politica Municipal, o Poder Legislativo cumpre seu papel constitucional
de legislar sobre matérias de interesse local e de protegdo aos direitos dos servidores publicos,
contribuindo para o aprimoramento da Administragdo Publica Municipal e para a construgao
de um ambiente de trabalho mais justo, seguro e humanizado.

Diante do exposto, submetemos o presente Projeto de Lei a apreciagdo dos nobres Vereadores,
confiantes de sua relevancia social, juridica e institucional, e certos de que sua aprovagéo
representara um avanco significativo na promogéo da dignidade e do respeito no servico ptiblico
municipal de Teresina.
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