ESTADO DO PIAUI

CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA
GABINETE DA VEREADORA FERNANDA GOMES

JUSTIFICATIVA

A taxa de desemprego no Brasil vem crescendo a cada ano e os jovens sao os que mais
sofrem com isso. Pois o uso da justificativa de nao contratagao de jovens nas empresas alegando
falta de experiéncia € algo muito comum.

No nosso municipio essa problemadtica se repete, com isso todos os dias jovens perdem a
oportunidade de um emprego digno e muitas vezes esse fato os colocam em situacio de risco.
Cabe ao poder piblico resguardar esses jovens através da execucao de politicas publicas voltadas
a garantir oportunidade de emprego e renda.

Nunca podemos nos esquecer que ao garantir emprego e renda estamos cumprmdo com o
dever constitucional de garantia da dignidade da pessoa humana. A educacio e o' emprego
mudam vidas, constroem familias e fazem com faga a roda da economia girar com melhor
desempenho. ‘ B

Portanto, o presente Projeto de Lei tem o objetivo de 1nst1tu1r no ambito do Mumc1p10 de
Teresina o Programa "Jovem que Trabalha", fomentando a inser¢do de jovens sem experiéncia
no mercado de trabalho, capacitando-os e incorporando-os a atividade laboral.

Com isso, o Programa "Jovem que Trabalha" aumentard as oportunidades de emprego e
renda para os jovens do Municipio de Teresina, gerando qualificacéio e experiéncia para jovens
no mercado de trabalho, garantindo a inclusdo social e muitos outros beneficios.

Em contrapartida as empresas que aderirem ao referido programa fario jus a beneficios
concedidos pelo Poder Executivo Municipal, com vistas a incentivar a adesdo e beneficiar
aqueles que buscam efetivamente exercer o papel social da empresa ao participar de programas
de alto impacto positivo para a sociedade.

Nessa légica, as Cimaras Municipais de vérias mdades brasﬂeuas tém aprovado leis com
vistas a fomentar programas que visam aumentar a quantidade de vagas de empregos para
jovens. Temos assim, recentes exemplos nas cidades do Vacaria/RS, Leopoldina/MG,
Laguna/SC, Serrano do Maranhao/MA, Curitiba/PR, entre outras, com aprovacao quase uninime
da populacao. :

Pelo exposto Senhores Vereadores e Senhoras Vereadores, submeto-lhes este Projeto de
Lei aguardando o apoio de Vossas Exceléncias para a aprovacio de mais esta matéria legislativa.
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a partir da data de sua publicacao.

Art. 11. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Sala das Sessdes,U2 de fevereiro de 2021.
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a anotacao anterior de registro de trabalho na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

§ 1 ° As vagas destinadas aos jovens a que se refere esta lei serdo reservadas na seguinte
proporc¢ao:

a) empresas com 8 (oito) a 20 (vinte) funciondrios: 10% (dez por cento) das vagas;

b) acima de 21 (vinte e um): 15% (quinze por cento).

§ 2° Caso a aplicacdo do percentual de que trata esse artigo resulte em nimero fracionado este
devera ser elevado ao préximo nimero inteiro subsequente.

§ 3° A porcentagem de jovens que trata o caput desse artigo deve ser garantida pelo periodo
minimo de 3 (trés) anos, contados a partir da data do inicio da concessao do beneficio. i

§ 4° Nao sera exigida a reserva de vagas a que se refere o caput das empresas com ate 7 (sete)
funciondrios.

§ 5° Empresas jd contempladas por qualquer beneflcm ou isencao fiscal concedlda pelo
Municipio de Teresina deverao aderir aulomatlcamente ao programa :

Art. 5° Para se inscrever no Programa, o jovem devera ter. 1dade compreendlda entre dezessels e
vinte e quatro anos, devendo apresentar no ato da inscrigéo:
I - Carteira de identidade, CPF, Titulo de Eleitor, Comprovante de residéncia e Cartetra de
Trabalho e Previdéncia Social sem qualquer anotagdo de registro de vinculo empregaticio;
Il - Caso esteja cursando ensino médio, superior ou educeigﬁoitéﬁcnica, apresentar declaragio de
matricula atualizada, caso j tenha concluido o curso, apresentar certificado de conclusao.

| | i
Art. 6° O Poder Executivo regulamentara as inscrigdes e o funcionamento do banco de empregos
para a juventude por meio de decreto. ;
§ 1° O encaminhamento dos jovens aos empregadores devera obedecer a ordem crono]oglca de
mscrlgoes : :
§ 2° E vedada a contratacao, no dmbito do Programa, de jovens que sejam parentes, até o terceiro
grau, dos empregadores, sdcios ou dirigentes das empresas contratantes. ‘

Art. 7° As relagoes de emprego beneficiadas com os incentivos desta Lei devem observar a
legislacdo trabalhista e previdenciaria.

Art. 8° Se houver rescisao do contrato de trabalho do j jovem inscrito no Programa, o empregador
manterd o posto de trabalho substituindo-o por outro. tambem inscrito, obedecendo:a ordem

cronologica e prioridade de atendimento.

Art. 9° As despesas decorrentes da execugio desta 1e1 correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario. Pz

Art. 10. O Poder Executivo regulamentard a presente Lei no pfazo maximo de 90 (noventa) dias
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PROJETO DE:
EMENDA A LEI ORGANICA () N° /2021
LEI COMPLEMENTAR ()
LEI ORDINARIA X)
RESOLUCAO NORMATIVA ()
DECRETO LEGISLATIVO ()

AUTORA EMENTA

Institui o Programa "Jovem que Trabalha"

para a confratacio de jovens sem
FERNANDA GOMES experiéncia no mercado de trabalho no

VEREADORA - SOLIDARIEDADE aAmbito do Municipio de Teresma e da

outras prov1denc1as

O Prefeito Municipal de Teresina-PI |

Facgo saber que a Cﬁmarla. Municipal aprovou e eu sanciono a segtiinte Lei:

Art. 1° Institui no ambito do Municipio de Teresina o Programa "Jovem que Trabalha",
fomentando a insercao de jovens sem experiéncia no mercado de trabalho, capacitando-os e
incorporando-os a atividade laboral.

Art. 2° As finalidades do Programa "Jovem que Trabalha" sdo:

I - Fomentar a geracao de empregos e renda para os _]OVBHS do Mun1c1p10 de Teresina;

II - Inserir o jovem no mercado de trabalho;

III - Oferecer qualificacio e experiéncia para jovens no mercado de trabalho gerando mclusao
social; ; % g

IV - Diminuir o impacto de reﬂuxos na atividade éconémica para a juventude.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal incentivara através.da ériagéo de politicas publicas e de
beneficios, as Pessoas Juridicas de Direito Privado que estejam devidamente inscritas no
Cadastro do Municipio e que aderirem ao programa instituido por esta lei, objetivando:
I - Incentivar projetos de geragao de empregos ¢ renda para 0s. ]ovens que buscam o: pr1me1ro
emprego '

- Estimular programas de apoio 2 gestdo € ao desenvolv1ment0 de cooperatlvas de trabalho
mcubadoras tecnoldgicas e projetos de economia solidéria;
II - Desenvolver projeto de qualificacdo e requalificacao profissional de jovens;
IV - Desenvolver parcerias com orgaos oficiais e- empreendedores privados para pro;etos de
incubadoras de micro e pequenas empresas. ! :

Art. 4° As empresas que aderirem ao programa deverao reservar vagas de trabalho a jovens sem

Camara Municipal de Teresina
Av. Marechal Castelo Branco, 625 Cabral
Teresina - Piaui




