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“Reconhece de utilidade publica ao
INSTITUTO DE AMPARO E APOIO
A0S TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DO ESTADO DO
PIAUI - IATIP/PI” ¢ di outras

providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui.

Faco saber que o Plenario da Camara Municipal de Teresina aprovou e, eu,

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reconhecida de Utilidade Publica a INSTITUTO DE
AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO

ESTADO DO PIAUI — IATIP/PI, ¢ uma entidade associativa representativa dos

trabalhadores da industria, fins lucrativos, constituida por tempo indeterminado, com

sede Rua Desembargador Freitas, n® 1816, bairro Centro, Teresina - PI, e inscrita no

CNPJ sob n°® 63.678.695/0001-85.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Teresina, 11 de maio de 2025.

fee L

FERNANDO LIMA -PDT

Vereador
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ESTADO DO PIAUI
x M' " CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA
%AMQPAL GABINETE VEREADOR FERNANDO LIMA - PDT

DE TERESINA

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade reconhecer como de Utilidade
Pablica o INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI — IATIP/PIL. entidade associativa sem fins
lucrativos, constituida por tempo indeterminado, que desenvolve relevantes atividades
em defesa, apoio e promogdo dos direitos e interesses dos trabalhadores da industria no
Estado do Piaui.

A referida instituicio atua de forma significativa no fortalecimento da
representagio dos trabalhadores industriais, promovendo agdes voltadas a assisténcia
social, orientagdo profissional, qualificagdo, inclusdo. valorizagio da categoria ¢
desenvolvimento de iniciativas que contribuem para a melhoria das condigdes de vida e
trabalho de seus associados e da coletividade.

O reconhecimento de Utilidade Publica representa importante instrumento de
valorizagdo institucional, conferindo maior legitimidade as agoes desempenhadas pela
entidade, além de possibilitar a ampliagdo de parcerias junto ao Poder Publico e demais
institui¢oes, fortalecendo sua capacidade de atuagio em beneficio da sociedade.

Destaca-se que o IATIP/PI possui finalidade licita, relevante interesse social e
atua em conformidade com os principios legais e estatutarios, desempenhando papel de
grande importincia no amparo e apoio aos trabalhadores da industria, segmento
essencial para o desenvolvimento econdmico e social do Estado do Piaui.

Dessa forma, considerando os relevantes servigos prestados a populagdo e a
importancia social das atividades desenvolvidas pela entidade, contamos com o apoio

dos nobres parlamentares para aprovagdo da presente matéria.

Camara Municipal de Teresina, 11 de maio de 2026.

FERNANDO LIMA -PDT
Vereador
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
. COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO [ 5¢ %20k
o CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI - IATIP/PI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Seddcdriokkck DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DESEMBARGADOR FREITAS 1816 SALA 01

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
64.000-240 CENTRO TERESINA PI
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ALVESPITOMBEIRA@GMAIL.COM (86) 9829-6242

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dedekdck

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 06/11/2025

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ek dkokekok ek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2,119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 07/05/2026 as 14:18:47 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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CERTIDAO

CERTIFICO que, foi Averbada nesta Serventia Extrajudicial do 1° Oficio de Registro de
 Imoveis Notas, Titulos ¢ Documentos e Pessoa Juridica — 2* Circunscrigdo, no Livro A n° 41,
~ AV-01, em 06 de Novembro de 2025, no Registro com o n° de Ordem 1866, do Livro de
Registro Especial de Pessoa Juridica Livro n® A-41, datado de 06/11/2025. uma ata. como segue
breve relato: ATA DE FUNDACAO, APROVACAO DO ESTATUTO SOCIAL, ELEICAQ
POR ACLAMACAO E POSSE DA PRIMEIRA DIRETORIA EXECUTIVA E DO
CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUT-IATIP/PI, REALIZADA AOS 26/09/2025. AS
10:00 HORAS, NA RUA DESEMBARGADOR FREITAS N°1816 SALA 01 CENTRO
NORTE DE TERESINA PIAUI CEP 64.000-240, SENDO APROVADO POR
UNANIMIDADE PELOS PRESENTES PARA UM MANDATO DE 03 (TRES) ANOS COM
INICIO EM 26709/2025 E TERMINO EM 26/09/2028. DIRETORIA EXECUTIVA:
- PRESIDENTE: ANTONIO ALVES PITOMBEIRA NETO, RG/CPF 797.367.263-04: VICE
' PRESIDENTE: GERALDO DA COSTA NUNES NETO, CPF 031.048.923-77;
SECRETARIO(A): FRANCISCO DE ASSIS NASCIMENTO BRASIL, CPF: 964.060.703-72;
TESOUREIRO(A): JOSE FRANCISCO DA COSTA NUNES, CPF: 412.001.603-04. Era o que
se continha em referida Ata que bem e fielmente para aqui o digitei. Dou €. Processo n°
% 408083, Teresina - P1, 06 de Novembro de 2025. Emolumentos: R$ 21.73; FERMOQJUPI: RS/
#.335; Selos: RS 0,26; MP: R$ 1.74; FMADPEP: RY 0.22;: FEAD: R$ 0,22; Total: RS 28,52; ﬂ*’
presente ato so tera validade com o Sglo: AIR27794 - 6SUU. Consulte crﬁ '
Www.tjpi.jus.br/portalextra. Dou fé, Eu. _»é (Fernanda Rodrigues Lopes [eitosa).
escrevente, a digitei.

‘Teresina - P1, 06 de Novembro de 2025.
/
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ATA DE FUNDAGAO, APROVAGAO DO ESTATUTO SOCIAL, ELEICAO POR ACLAMAGAO EPOSSE // 7
DA PRIMEIRA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE AMPAROE_"
APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUIATIP/PI. CONFORME
EDITAL DE CONVOCAGAO PUBLICADO NO JORNAL O DIA PAGINA 07 NA DATA 12 DIAS DO MES
DE SETEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO, DEVIDAMENTE ASSINADO PELA
COMISSAO PROCRIADORA, PARA AOS VINTE E SEIS DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE
DOIS MIL E VINTE E CINCO, AS 10:00 HORAS, NA SUA SEDE PROVISORIA, LOCALIZADA NA RUA
DESEMBARGADOR FREITAS N°1816 SALA 01 CENTRO NORTE DE TERESINA PIAUI, CEP: 64.000-
240: ADAPTANDO-SE AO NOVO CODIGO CIVIL BRASILEIRO, LEI N° 10.406 DE 10 DE JANEIRO DE
2002: INICIALMENTE O SENHOR ROMULO GONCALVES DA SILVA, PRESIDENTE DA COMISSAO
PRO-FUNDACAO ABRIU OS TRABALHOS DANDO INICIO A ASSEMBLEIA GERAL, FEZ UM RAPIDO
DISCURSO SOBRE A IMPORTANCIA DA CRIAGAO DESSE INTITUTO QUE VAI CONTRIBUIR MUITO
COM OS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS ONDE OS MESMOS ESTAO PRECISANDO DE
AMPARO E APOIO COMO FAZ JUS AO NOME DA ENTIDADE E EM SEGUIDA CONVIDOU, DR.
TATIANO DANTAS LOPES, BRASILEIRO, CASADO, ADVOGADO, RESIDENTE E DOMICILIADO NA
RUA PRISCO MEDEIROS, N° 2140, BAIRRO HORTO FLORESTAL, ZONA LESTE DE TERESINA PIAUI,
CEP: 64.052-870. RG: 720.579 SSP.PI, CPF: 275.347.903-87, PARA SECRETARIAR OS TRABALHOS
E FAZER A LEITURA DO EDITAL DE CONVOCAGAO E LAVRAR A PRESENTE ATA; EM SEGUIDA
FORAM ESCLARECIDAS TODAS AS DUVIDAS SOBRE A CONDUCAQO DA ASSEMBLEIA GERAL,
OBEDECENDO A ORDEM DO DIA FOI COLOCADO EM DISCUSSAO E VOTAGAO O PRIMEIRO ITEM
DO EDITAL DE CONVOCAGAO: FUNDAGAO DO INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI — IATIP/PI, SENDO APROVADO POR
UNANIMIDADE PELOS PRESENTES E EM SEGUIDA OBEDECENDO A ORDEM DO DIA, FOI
COLOCADO EM DISCUSSAO O SEGUNDO ITEM DO EDITAL DE CONVOCAGAO: DISCUSSAO E
APROVAGAO DO ESTATUTO SOCIAL; FOI APRESENTADA UMA PROPOSTA ESTATUTARIA, QUE
FOI LIDA E DISCUTIDA ITEM POR ITEM, E COMO NINGUEM SOLICITOU ALTERACAO DE NENHUM
DOS ITENS, FOl COLOCADO EM VOTAGAO E APROVADO POR UNANIMIDADE PELOS PRESENTES
O ESTATUTO DO INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO
ESTADO DO PIAUI — IATIP/PI. O TERCEIRO ITEM DO EDITAL DE CONVOCAGAO: ELEIGAO POR
ACLAMACAO E POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FICAL DO IATIP/Pl. CAPITULO | — DA
DENOMINAGAO, FORO E JURISDIGAO, SEDE, DURAGAO. ART.1°- O INSTITUTO DE AMPARO E
APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI - IATIP /Pl COM FORO E
JURISDICAO NO ESTADO DO PIAUI, E SEDE PROVISORIA, LOCALIZADA NA RUA
DESEMBARGADOR FREITAS N°1816 SALA 01 CENTRO NORTE DE TERESINA PIAUI, CEP: 64.000-
240: ART.2°- INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO
ESTADO DO PIAUI — IATIP/PI, & UMA ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS,
SEM DISTINGAO DE COR, RAGCA, SEXO, PARTIDO POLITICO, OU QUALQUER DISCRIMINAGAO,
COM DURAGAO INDETERMINADA, QUE REGER-SE-A POR ESTE ESTATUTO E PELA
LEGISLAGAO ESPECIFICA E CONFORME DISPOSTO NO ART. 53 DO CODIGO CIVIL BRASILEIRO E
NO ART. 2° DA LE! N° 8.742/93 ADEQUAGAO A NOVA LEGISLACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL A LEI
12.435 (LEI DO SUAS) LEI 11.340 ( LE! MARIA DA PENHA); LEI 10.741 ( LEI DO IDOSO); LE! 8.069 (LEI
DA CRIANGA E ADOLESCENTE); LEI 11.124 ( LEI SNHIS): LEI 11.977 (LEI REGULARIZAGAO
FUNDIARIA URBANA), LEI 11.326 (LEI AGRICULTURA FAMILIAR) E ATOS DA DIRETORIA
RESPEITADAS AS DECISOES DAS ASSEMBLEIAS E NORMAS ESTATUTARIAS POR ESTA
APROVADA. PARAGRAFO PRIMEIRO: O PRESENTE ESTATUTO ESTA ADAPTADO AS
DISPOSIGOES DO CODIGO CIVIL BRASILEIRO INSTITUIDO PELA LEI N°10406 DE 10 DE JANEIRO
DE 2002 CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS E FINALIDADES. ART.3°- O INSTITUTO DE AMPARO E
APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI - IATIP/PI, TEM POR
OBJETIVOS DESENVOLVER ATIVIDADES NAS AREAS DA CULTURA, EDUCACAO, ASSISTENCIA
SOCIAL. HABITACAO, ESPORTE, LAZER, SAUDE, SEGURANCA, MEIO AMBIENTE, ECONOMIA
SOLIDARIA. AGRICULTURA FAMILIAR, DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL COM AS
SEGUINTES FINALIDADES: I- PROMOVER A UNIAO DE SEUS MEMBROS PARA A BUSCA DE
SOLUGOES DE PROBLEMAS DE NATUREZA SOCIO-ECONOMICO, COMO: MORADIA,
DESENVOLVIMENTO URBANO, EDUCACAO, CULTURA, SAUDE, SEGURANGA, ASSISTENCIA
MEDICA E SOCIAL: l- PROMOVER AMPARO SOCIAL ATRAVES DE RECURSOS PROPRIOS, OU DE
DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS E/ OU DE PROJETOS A SEREM FINANCIADOS POR
ORGAOS PUBLICOS, PRIVADOS OU AGENCIA DE COOPERAGOES INTERNAS E EXTERNAS,; il-
PROCURARA JUNTO AOS PODERES PUBLICOS ADQUIRIR MEIOS DE MELHORIAS PARA OS SEUS

ASSOCIADOS, PODENDO RECEBER AUXILIOS, EMENDAS PARLAMENTAR, SUB OES E
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e
OUTRAS CONTRIBUICOES DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS, DE DIREITO PRIVADQ.\(,@J‘LTH
PUBLICO, ALEM DE FIRMAR CONVENIOS, ACORDOS E PROMOVER CAMPANHAS QUE CHE ">
PERMITA ARRECADAR FUNDOS PARA SEREM USADOS EM BENEFICIO DA COLETIVIDADE; IV-
DEFENDER OS DIREITOS, INTERESSES E REIVINDICAGOES DOS ASSOCIADOS; V- PROMOVER E
ORGANIZAR EVENTOS, EXPOSICOES, FESTIVAIS, MOSTRAS, CURSOS E CONCURSOS; VI-
PROCURARA AMPARO SOCIAL NA BUSCA DE MELHORAR A HABITACAQ PARA A COMUNIDADE;
Vil- REPRESENTAR OS ASSOCIADOS, NA ESFERA MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL,
DESENVOLVENDO AGOES QUE VISEM CONQUISTAR BENEFICIOS EM PROL DA COLETIVIDADE;
Vill- PROMOVER JUNTAMENTE COM OS ORGAOS PUBLICOS FEDERAIS, ESTADUAIS E
MUNICIPAIS, PROGRAMAS E PROJETOS DE CONSTRUGAO DE CASAS HABITACIONAIS POR
INTERESSE SOCIAIS: IX- DIFUNDIR E OFERECER ASSISTENCIA TECNOLOGICA E OUTROS
MECANISMOS NECESSARIOS AO DESENVOLVIMENTO DE MICRO E PEQUENOS PRODUTORES;
X- ASSISTIR A CRIANCAS E ADOLESCENTES CARENTES, OFERECENDO-LHES ORIENTACAO
EDUCACIONAL, PROFISSIONAL, MORAL E ESPIRITUAL EM COMPLEMENTACAO AO PERIODO
ESCOLAR, AGRUPANDO-OS DE ACORDO COM A FAIXA ETARIA; XI- PROMOVER PROJETOS OU
PROGRAMAS ATRAVES DE ORGAOS PUBLICOS FEDERAIS, ESTADUAIS OU MUNICIPAIS,
OFICINAS DE CAPACITACAO SOBRE A RECICLAGEM DO LIXO, PARA A PRESERVACAO DO MEIO
AMBIENTE INCLUSAO DIGITAL, DENTRE OUTROS PROGRAMAS DE CAPACITAGAO
PROFISSIONAL: Xill- PROMOVER ATRAVES DE PROGRAMAS E PROJETOS CONSTRUGAO E
REFORMA DE CASAS HABITACIONAIS POR INTERESSE SOCIAIS, SEJA URBANA E RURAL; Xili-
INTEGRAR-SE A INSTITUICOES UNIVERSITARIAS EM PARCERIAS PARA O DESENVOLVIMENTO
DE ATIVIDADES NA COMUNIDADE; XIV- ESTIMULAR A SOCIALIZAGAO DA CRIANGA, DO
ADOLESCENTE E DO JOVEM COM A CRIAGAO DE PELOTAO MIRIM, E MANIFESTACOES
ARTISTICO-CULTURAIS, VALORIZANDO A CULTURA POPULAR; XV- PROMOVER CURSOS
PROFISSIONALIZANTES NAS AREAS DE: EDUCAGAO TECNOLOGICA, CULTURA, SAUDE DA
FAMILIA: CAPITULO Iil - SEGAO | - DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO DOS SOCIOS. ART.4°-
INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AQOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI
— JATIP/PI, TERA AS SEGUINTES CATEGORIAS DE SOCIOS: I- SOCIOS FUNDADORES, ASSIM
DENOMINADOS TODOS OS MEMBROS QUE ASSINAREM A ATA DE FUNDAGAO DO IATIP/PI, SUA
PRIMEIRA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL; Il- SOCIOS EFETIVOS, ASSIM
DENOMINADOS AQUELES QUE ASSOCIAREM-SE APOS A FUNDAGAO DA ENTIDADE; Hi-
INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI
- IATIP/PI, NAO REMUNERA, NEM DISTRIBUI LUCROS, VANTAGENS OU BONIFICAGOES A
NENHUM DE SEUS MEMBROS, QUER SEJAM DIRIGENTES OU ASSOCIADOS; IV- INSTITUTO DE
AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI - IATIP/PL,
PODERA CONTRATAR, FUNCIONARIOS, PROFISSIONAIS DAS DIVERSAS AREAS;
COLABORADORES E EMITIR NOTA FISCAL DE SERVICOS; V- OS SOCIOS NAO SE
RESPONSABILIZAM, NEM MESMO SUBSIDIARIAMENTE, PELAS OBRIGAGOES SOCIAIS
CONTRAIDAS EM NOME DA ENTIDADE; VI- SO PODERA ASSOCIAR-SE AO IATIP/PI,
TRABALHADORES QUE TRABALHA NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI, MAIORES DE 16
(DEZESSEIS) ANOS DE IDADE E SO PODERA SER VOTADOS MAIORES DE 18 (DEZOITO) ANOS;
Vil- O INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO
PIAUI - IATIP /PI, NAO LIMITARA O NUMERO DE SEUS ASSOCIADOS. SEGAO Il - DOS REQUISITOS
PARA A DEMISSAO E EXCLUSAO DOS SOCIOS. |- E DIREITO DO ASSOCIADO DEMITIR-SE DO
QUADRO SOCIAL, QUANDO JULGAR NECESSARIO, PROTOCOLANDO SEU PEDIDO JUNTO A
SECRETARIA DO IATIP, PARA QUE SEJA APRESENTADO NA ASSEMBLEIA GERAL, DESDE QUE
NAO ESTEJA EM DEBITO COM SUAS OBRIGACOES SOCIAIS; II- A EXCLUSAO DO ASSOCIADO SO
E ADMISSIVEL HAVENDO JUSTA CAUSA, ASSIM RECONHECIDA EM PROCEDIMENTO QUE
ASSEGURE DIREITO DE AMPLA DEFESA E DE RECURSO; DEVENDO O MESMO ENTREGAR O
RECURSO AO SECRETARIO DA ENTIDADE PARA QUE O MESMO APRESENTE NA ASSEMBLEIA
GERAL QUE JULGARA. SECAO Ill - FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENGAO DA ENTIDADE.
ART.5% O IATIP/PI, SE MANTERA ATRAVES DE CONTRIBUIGAO DOS SOCIOS COM TAXAS, CUJO
VALOR SERA APROVADO MEDIANTE ASSEMBLEIA GERAL, E A DEVIDA CONCORDANCIA DOS
ASSOCIADOS; E ATRAVES DE CONVENIOS E DOACOES DE ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS.
CAPITULO IV — DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS. ART.6°- SAO DIREITOS DOS SOCIOS: I-VOTAR
E SER VOTADOS PARA OS CARGOS E ORGAOS DA IATIP-PI; ll- TER ACESSO AOS DOCUMENTOS
DA ENTIDADE PARA EXAMINAR SE FOR NECESSARIO, NAO PODENDO RETIRA-LOS DA SEDE; Ili-
GOZAR DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS PELA ENTIDADE; IV- OPINAR E DISCUTIR EM
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QUE CONTRIBUAM NA MELHORIA DE SEUS ASSOCIADOS, RESPEITANDO OS CRITERIOS .~
ESTATUTARIOS. CAPITULO V - DOS DEVERES. ART.7>- SAO DEVERES DOS SOCIOS=d<
RESPEITAR O ESTATUTO; ll- PARTICIPAR DAS ATIVIDADES E LUTA DA ENTIDADE; Hi- ZELAR
PELO PATRIMONIO MORAL, MATERIAL DA ENTIDADE E COMUNIDADE COMO UM TODO; IV-
ESTAR QUITE COM SUAS OBRIGAGOES PERANTE O IATIP/PI; V- LUTAR PELO FORTALECIMENTO
DA ENTIDADE E INFORMAR DE IMEDIATO A DIRETORIA QUAISQUER IRREGULARIDADES.
CAPITULO VI - SECAO | - DOS ORGAOS E DISPOSICOES GERAIS. ART.8°- SAO ORGAOS DA
ENTIDADE: |- ASSEMBLEIA GERAL; II- DIRETORIA EXECUTIVA; Ill- CONSELHO FISCAL. SEGAO Il -
DA ASSEMBLEIA GERAL. ART.9°- A ASSEMBLEIA GERAL E O ORGAO MAXIMO DA ENTIDADE
FORMADA POR TODOS OS SOCIOS E TEM COMO FINALIDADE ELEGER A DIRETORIA, APROVAR,
APRECIAR E RETIFICAR RELATORIOS, BALANCETES, AUTORIZAR ALIENAGOES, VENDAS OU
PERMUTAS DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS, DECIDIR QUESTOES RELEVANTES PARA O BOM
FUNCIONAMENTO DA ENTIDADE INCLUSIVE DESTITUIR A DIRETORIA NO DESCUMPRIMENTO
DESTE ESTATUTO OU DE DETERMINAGOES DESTA ASSEMBLEIA. A ASSEMBLEIA GERAL SERA
CONVOCADA DAS SEGUINTES FORMAS E PRAZOS: ATRAVES DE EDITAL CONVOCAGAO COM
ANTECEDENCIA MINIMA DE 05 ( CINCO) DIAS EM JORNAIS DE GRANDE CIRCULAGAO DO ESTADO
DO PIAUI, OU POR MEIOS DE REDES SOCIAIS DO IATIP/PI, ALEM DE SER AFIXADO NA SEDE DA
ENTIDADE COM A MESMA ANTECEDENCIA: |- ORDINARIAMENTE - EM DATA PRE-FIXADA PELA
DIRETORIA; Il- EXTRAORDINARIAMENTE - A QUALQUER MOMENTO, SOB PROPOSTA DA
DIRETORIA, OU DE 1/5 (UM QUINTO) DOS ASSOCIADOS QUITES COM SUAS OBRIGAGOES
SOCIAIS, PARA DISCUTIR E VOTAR QUESTOES DE INTERESSE DA COMUNIDADE; Ili- AS
ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS REUNIR-SE-AO COM A PRESENCA DE 1/5 DE SEUS
ASSOCIADOS MAIS UM, EM PRIMEIRA CONVOCAGAO E/ OU QUALQUER NUMERO EM SEGUNDA
CONVOCAGAO; IV- COMPETE A ASSEMBLEIA GERAL COIBIR ABUSOS ADMINISTRATIVOS DE
QUALQUER NATUREZA, PRATICADO PELA DIRETORIA OU ASSOCIADOS E APROVAR A
FORMAGAO DE ORGAOS PARA ATIVIDADES ESPECIFICAS; V- COMPETE A ASSEMBLEIA GERAL
APRECIAR, APROVAR OU REJEITAR AS CONTAS DA ENTIDADE, OBSERVANDO O PARECER DO
CONSELHO FISCAL. SEGAO Il — CONDICOES PARA A ALTERAGAO DAS DISPOSIGOES
ESTATUTARIAS E PARA DISSOLUGAO. ART.10° - ESTE ESTATUTO PODERA SER REFORMULADO
EM ASSEMBLEIA GERAL; CONVOCADA PARA ESSE FIM COM APROVAGAO DE 50%+1 DOS
SOCIOS QUITES COM SUAS OBRIGACOES SOCIAIS JUNTO O INSTITUTO DE AMPARO E APOIO
AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI - IATIP/PI; ART.11°- A
DISSOLUGAO DA ENTIDADE SE DARA POR DELIBERAGAO DA ASSEMBLEIA GERAL CONVOCADA
EXCLUSIVAMENTE PARA ESSE FIM COM APROVAGAO DE 50%+1 DOS SOCIOS QUITES COM
SUAS OBRIGAGOES SOCIAIS JUNTO A ENTIDADE. PARAGRAFO UNICO. EM CASO DE EXTINGAO
DA IATIP/PI SEU PATRIMONIO SERA DESTINADO A OUTRA ENTIDADE CONGENERE
DEVIDAMENTE REGISTRADA E EM DIA. SECAO IV- DA DIRETORIA EXECUTIVA. ART.12°- A
DIRETORIA EXECUTIVA SERA COMPOSTA DE CARGOS ELETIVOS E CARGOS TRANSITORIOS: OS
CARGOS ELETIVOS SAO COMPOSTOS PELO PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE, SECRETARIO(A);
TESOUREIRO(A). CARGOS TRANSITORIOS - SERAO CRIADOS APOS A ELEICAO E POSSE DA
NOVA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DA ENTIDADE, CUJOS MEMBROS SERAO
NOMEADOS ATRAVES DE PORTARIA PELO PRESIDENTE; ART.13% SAO ATRIBUIGOES DO(A)
PRESIDENTE: I- REPRESENTAR OFICIALMENTE A ENTIDADE JUDICIALMENTE, EXTRAJUDICIAL,
ATIVA E PASSIVAMENTE; lIl- CUMPRIR E FAZER CUMPRIR O PRESENTE ESTATUTO BEM COMO
AS RESOLUCOES DAS ASSEMBLEIAS; lil - ASSINAR CORRESPONDENCIAS, DOCUMENTOS, E
AUTORIZAR PAGAMENTOS; IV- PRESIDIR E DIRIGIR AS REUNIOES DA DIRETORIA EXECUTIVA; V-
ABRIR CONTA CORRENTE BANCARIA, ASSINAR CHEQUES JUNTAMENTE COM O(A)
TESOUREIRO(A); ART.14°- CABE AO VICE- PRESIDENTE: I- AUXILIAR O PRESIDENTE E
SUBSTITUI-LO EM TODOS OS SEUS IMPEDIMENTOS; ART.15°- SECRETARIO: I- SUBSTITUIR (O)A
VICE- PRESIDENTE: Il- MANTER EM ORDEM FICHARIO DOS ASSOCIADOS; LAVRAR E LER AS
ATAS NAS REUNIOES DA DIRETORIA E ASSEMBLEIAS GERAIS; ART.16°- DO(A) TESOUREIRO(A):
I- SUBSTITUIR O(A) SECRETARIO(A); lI- REGISTRAR NO LIVRO CAIXA TODAS AS CONTRIBUIGOES
E OUTROS VALORES DESTINADOS A ENTIDADE E MANTE-LOS EM DIAS; Ill- ELABORAR
ORCAMENTOS, FAZER E EXECUTAR PLANOS FINANCEIROS DA ENTIDADE; IV- FAZER
RELATORIOS E BALANCETES DA ENTIDADE E APRESENTA-LOS NO PRAZO DE EXERCICIO DE
CADA ANO; V- ABRIR CONTA CORRENTE BANCARIA, ASSINAR CHEQUES JUNTAMENTE COM O
PRESIDENTE; ART.17°- AOS CARGOS TRANSITORIOS COMPETEM: A) PREGAR PELA MELHORIA
DOS SERVIQO% NAS AREAS DE ATUAGAO; B) DESENVOLVER ATIVIDADES DE
: AS AREAS D A AQ; XIGIR\ EFETIVA
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ATUACAO DO PODER PUBLICO NA COMUNIDADE URBANA, NAS AREAS DE SAUDE, EDUCAGAQ; -
CULTURA, ESPORTE, TURISMO, TRANSPORTE. D) ATUAR EFETIVAMENTE NA BUSCA D@5
DIREITOS: DA MULHER, CRIANGCA E ADOLESCENTE E IDOSO; E) PROPORCIONAR AOS FILIADOS
O CONHECIMENTO PLENO DAS ATIVIDADES POLITICAS PUBLICAS, IMPLEMENTADAS PELO
PODER PUBLICO; F) VIABILIZAR O INTERCAMBIO ENTRE O GRUPO E AS INSTITUICOES
PUBLICAS; SECAO V - DO CONSELHO FISCAL. ART.18°- O CONSELHO FISCAL E O ORGAO
FISCALIZADOR DAS ATIVIDADES FINANCEIRAS DO IATIP/PI, CONSTITUIDO DE 03 (TRES)
MEMBROS EFETIVOS, ELEITOS, CONJUNTAMENTE COM A DIRETORIA EXECUTIVA, PARA UM
MANDATO DE 03 (TRES) ANOS; O CONSELHO FISCAL REUNIR-SE-A DE DUAS FORMAS: A)
ORDINARIAMENTE — SEMESTRALMENTE; B) EXTRAORDINARIAMENTE - A QUALQUER MOMENTO
QUANDO NECESSARIO. ART.19°- COMPETE AO CONSELHO FISCAL: I- EXAMINAR A QUALQUER
MOMENTO OS DOCUMENTOS DA ENTIDADE; li- TER SOB CONTROLE A RELAGAO NOMINAL DE
BENS PATRIMONIAL DA ENTIDADE; lll- EFETUAR OS PARECERES NAS PRESTACOES DE CONTAS
DA DIRETORIA NO PRAZO DE 15(QUINZE) DIAS REMETENDO O PROCESSO COM O DEVIDO
PARECER A PRESIDENCIA DA ENTIDADE. SEGAO VI - DAS ELEICOES. ART.20°- A ELEICAO DA
DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DO IATIP/PI, SERA REALIZADA DE 03 (TRES) EM
03 (TRES) ANOS, NA DATA DO TERMINO DO MANDATO DA DIRETORIA EM EXERCICIO, COM
POSSE DOS ELEITOS IMEDIATAMENTE APOS O RESULTADO DAS ELEIGOES. PARAGRAFO
UNICO - ESTE ESTATUTO NAO LIMITARA O NUMERO DE REELEIGAO DA DIRETORIA EXECUTIVA
E CONSELHO FISCAL; PODENDO REELEGER-SE QUANTAS VEZES NECESSARIOS FOR. ART.21°-
A ELEIGAO SE PROCESSARA DA SEGUINTE MANEIRA: |- A ELEICAO SERA DIRETA ATRAVES DO
VOTO NA URNA; OU POR ACLAMAGAO EM ASSEMBLEIA GERAL. ll- SERA FORMADA UMA
COMISSAO EM ASSEMBLEIA GERAL DENOMINADA DE COMISSAO ELEITORAL, QUE CONDUZIRA
O PROCESSO DE 30 (TRINTA) DIAS ANTES DAS ELEICOES E DESTITUIRA APOS A APURAGAO
DOS VOTOS E POSSE DA NOVA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL; lil- A COMISSAO
ELEITORAL SERA COMPOSTA POR 03 TRES MEMBROS ESCOLHIDOS PELA ASSEMBLEIA GERAL;
IV- NO CASO DE PRIMEIRA ELEICAO OS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO
FISCAL, PODERAO SER NOMEADOS EM ASSEMBLEIA GERAL PARA ADMINISTRACAC DO
TRIENIO; V- NO CASO DE CHAPA UNICA A DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL,
PODERAO SER ELEITOS POR ACLAMAGAO EM ASSEMBLEIA GERAL DEVIDAMENTE CONVOCADA
PARA ESTE FIM. ART.22°- O REGISTRO DO CANDIDATO SERA FEITO JUNTO A COMISSAO
ELEITORAL, PARA TANTO, CADA UM APRESENTARA REQUERIMENTO SOLICITANDO O
REGISTRO DE CHAPAS IDENTIFICANDO NOMES E OS RESPECTIVOS CARGOS ATE 15 (QUINZE)
DIAS ANTES DAS ELEICOES; E EM CASO DE CHAPA UNICA O REQUERIMENTO DEVERA SER
APRESENTADO NA ASSEMBLEIA GERAL. PARAGRAFO UNICO - SO PODERA SER VOTADO
ASSOCIADOS MAIORES DE 18 (DEZOITO) ANOS DE IDADE, QUITES COM SUAS OBRIGAGOES
SOCIAIS, E COM MAIS DE 02 ANOS DE ASSOCIADO; E PARA VOTAR O PRETENDENTE DEVERA
SER MAIOR DE 16(DEZESSEIS) ANOS DE IDADE, QUITES COM SUAS OBRIGAGOES SOCIAIS E
TER MAIS DE UM ANO DE ASSOCIADO. ART.23°- O CADASTRAMENTO DOS SOCIOS PODERA
OCORRER A QUALQUER MOMENTO, NO ENTANTO O PRETENDENTE A CONCORRER AS
ELEICOES DEVERA CONTEMPLAR OS REQUISITOS DO PARAGRAFO UNICO DO ART.22°. ART.24°-
O ENCERRAMENTO DA PROPAGANDA ELEITORAL SERA 24 (VINTE E QUATRO) HORAS ANTES
DAS ELEICOES. ART.25°- NO CASO DE EMPATE DOS CANDIDATOS, A POSSE SERA DO
CANDIDATO COM MAIOR IDADE; (MAIS VELHO). CAPITULO V - DO PATRIMONIO. ART.26- O
PATRIMONIO DO IATIP SERA ADMINISTRADO PELA DIRETORIA EXECUTIVA. PARAGRAFO UNICO
- O PATRIMONIO DA ENTIDADE SE DARA ATRAVES DE CONTRIBUIGAO DOS SOCIOS E ATRAVES
DE CONVENIOS E DOACOES DE ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS. CAPITULO VI - DAS
PENALIDADES DOS ASSOCIADOS. ART. 27°- OS SOCIOS PODERAO SOFRER AS SEGUINTES
PENALIDADES: A) ADVERTENCIA - SERA APLICADA PELO PRESIDENTE, MEDIANTE APROVAGCAO
DA DIRETORIA EXECUTIVA, EM CARATER RESERVADO, PARA PUNIR FALTAS LEVES, COMO
FALTAR A TRES REUNIOES CONSECUTIVAS SEM DAR JUSTO ESCLARECIMENTO, PAGAMENTO
DE TAXAS DE CONTRIBUICOES DE SOCIO ATRASADA; B) SUSPENSAO — SERA APLICADA PELO
PRESIDENTE, APOS APROVAGAO DA DIRETORIA EXECUTIVA EM RECURSO “EX-OFICIO”, PARA
PUNIR FALTAS GRAVES, COMO DESRESPEITAR A DIRETORIA EXECUTIVA EM EXERCICIO,
DESRESPEITAR O ESTATUTO DA ENTIDADE. CAPITULO VIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS E
TRANSITORIAS. ART.28°- E EXPRESSAMENTE VEDADO O USO DA DENOMINACAO SOCIAL EM
ATOS QUE ENVOLVAM O INSTITUTO EM OBRIGACOES RELATIVAS A NEGOCIOS ESTRANHOS AO
SEU OBJETIVO SOCIAL, ESPECIALMENTE A PRESTACAO DE AVAIS, ENDOSSOS, FIANGA E
CAUCAO DE FAVOR. ART. 29°- A IA_EXECUTIVA E_OS ASSOCIADOS IATIP
_,,:‘»,;-‘ 0 'denw%irdggi%rgggé%%n 35003A0£ 5 B%gsmﬁi@;iﬁ; n“CInIEconformeiaP @

n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Pdblicas B




G Autenticar document) e} http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade

com o i{:!entificador 310034003600380035003A005000, Documento assinado digitalmente conforrme MP
;p" 2.200-2/2001, que instffuia Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
t .

4
H




APROVARAO O SEU REGIMENTO INTERNO EM ASSEMBLEIA GERAL PARA ESSE FIM, COM
APROVACAO DE 1/5 (UM QUINTO) DOS SOCIOS QUITES COM SUAS OBRIGACOES SOCIALS--
JUNTO A ENTIDADE. ART. 30° OS CASOS OMISSOS SERAQ DECIDIDOS EM ASSEMBLEIA GERAL
PARA ESSE FIM, COM APROVACAO DOS PRESENTES, QUITES COM SUAS OBRIGACOES SOCIAIS
JUNTO A ENTIDADE. ART.31°- ESTE ESTATUTO ENTRA EM VIGOR NO ATO DE SUA APROVACAO
PELA ASSEMBLEIA GERAL DO INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI - IATIP/Pl, REVOGANDO-SE AS DISPOSICOES EM
CONTRARIO. TERESINA PIAUI, 26 DE SETEMBRO DE 2025. EM SEGUIDA OBEDECENDO A ORDEM
DO DIA, FOI COLOCADO EM DISCUSSAO O TERCEIRO ITEM DO EDITAL DE CONVOCAGAO:
ELEICAO POR ACLAMAGAO E POSSE DA PRIMEIRA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO
FISCAL, PARA UM MANDATO DE 03(TRES) ANOS; EM SEGUIDA FOI ESTABELECIDO UM PRAZO
DE 20(VINTE) MINUTOS, PARA QUE OS INTERESSADOS A CONCORRER AOS CARGOS
FORMASSEM SUAS CHAPAS; APOS O TEMPO ESTABELECIDO APENAS UMA CHAPA SE
MANIFESTOU, SENDO APRESENTADO OS NOMES E OS CARGOS, E COLOCADO EM VOTACAO,
SENDO APROVADO POR UNANIMIDADE PELOS PRESENTES; PARA UM MANDATO DE 03 (TRES)
ANOS COM INICIO EM 26/09/2025 E TERMINO EM 26/09/2028. DIRETORIA EXECUTIVA:
PRESIDENTE: ANTONIO ALVES PITOMBEIRA NETO, BRASILEIRO, SOLTEIRO, OPERADOR DE
MAQUINAS, RESIDENTE E DOMICILIADO NA QUADRA-D, BLOCO, C-11 APARTAMENTO 02,
CONDOMINIO JATOBA BOSQUE SUL,BAIRRO ANGELICA, TERESINA PIAUI, CEP: 64.042-000;
RG/PF: 797.367.263-04; VICE PRESIDENTE: GERALDO DA COSTA NUNES NETO, BRASILEIRO,
CASADO, MOTORISTA, RESIDENTE E DOMICILIADO NA RUA RAIMUNDO NONATO MESQUITA N°
2500 BAIRRO ALTO ALEGRE, TERESINA PIAUI, CEP: 64.009-560; RG: 2.428.328 SSP.PI, CPF:
031.048.923-77; SECRETARIO(A): FRANCISCO DE ASSIS NASCIMENTO BRASIL; BRASILEIRO
CASADO, ENCARREGADO DE PRODUGAO, RESIDENTE E DOMICILIADO RUA 08N° 235 CONJUNTO
BOCA DE BARRO, CEP: 64.290-000 ALTOS PIAUI, RG; 2.125663 SSSP.PI CPF: 964.060.703-72
TESOUREIRO(A): JOSE FRANCISCO DA COSTA NUNES, BRASILEIRO, CASADO, APOSENTADO
/RESIDENTE E DOMICILIADO NA RUA SOLTERO VAZ DA SILVEIRA CASA 4166, BAIRRO REAL
COPAGRE, CEP: 64.006-195; TERESINA PIAUI, 462.643 SSP.PI, CPF: 412.001.603-04, CONSELHO
FISCAL; 1° MEMBRO DO CONSELHO FISCAL: EDINALDO PEREIRA DA SILVA, BRASILEIRO,
CASADO, APOSENTADO, RESIDENTE E DOMICILIADO NA RUA JUCA CUNHA, QUADRA -C, CASA-
30, BAIRRO VILA MARIA, TERESINA PAIUI, CEP: 64.060-115; RG/CPF:160.884.253-34; 2° MEMBRO
DO CONSELHO FISCAL: MARIA DE NAZARE MONTEIRO DA SILVA, BRASILEIRA, SOLTEIRA,
AUXILIAR DE SERVICO GERAIS, RESIDENTE E DOMICILIADA, QUADRA B, CASA 31, RESIDENCIAL
MESTRE DEZINHO BAIRRO PORTO ALEGRE, CEP: 64.037-074, RG/CPF: 894.663.813-34; 3°
MEMBRO DO CONSELHO FISCAL: ROBERTO PEREIRA DE ARAUJO, BRASILEIRO, CASADO,
APOSENTADO, RESIDENTE E DOMICILIADO NA QUADRA 69, CASA 21, BAIRRO CONJUNTO SACI,
TERESINA PIAUI, CEP:64.020-380; RG: 112.166 SSP.PI, CPF: 097.246.643-68, NADA MAIS A
DECLARAR EU, TATIANO DANTAS LOPES, SECRETAR!EI OS TRABALHOS E LAVREI A PRESENTE

ATA QUE DEPOIS DE LIDA E ACHADA EM CONEORME SEGUE ASSINADA POR MIM E OS
MEMBROS ELEITOS E EMPOSSADOS. J&B! PIAUI, 26 DE SETEMBRO DE 2025
PRESIDENTE—

VICE-PRESIDENTE - 3 #ats, e heyls Wy s /7

SECRETARIO(A) 7 /¢/ A

TESOUREIRO(A /’//d/ﬂg'/
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ESTATUTO INSTITUTO DE AMPARD E APCIO ADOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIA
ESTADO DO PIAUI - IATIPIP1

CAPITULO | — DA DENOMINAGAD, FORO E JURISDICAO, SEDE, DURAGAO.

ART.1* - INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO
DO PIAUL - IATIP/PI, COM FORO E JURISDICAO NO ESTADO DO PIAUL E S8EDE PROVISORIA,
LOGALIZADA NA RUA DESEMBARGADOR FREITAS N°1816 SALA 01 CENTRO NORTE DE TERESINA
PLAUI. CEP: 64.000-240: ART.2" - O INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AQS TRABALHAGORES NAS
INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI - IATIP/P1, E UMA ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS
LUCRATIVOS, SEM DISTINGAD DE COR, RAGA, S8EXO, PARTIDO FOLITICO, OU QUALQUER
DISCRIMINAGAQ, GOM DURAGAO INDETERMINADA, QUE REGER-SE-A POR ESTE ESTATUTO E
PELA LEGISLACAO ESPECFICA E CONFORME DISPOSTO NO ART. 53 DO CODIGO CiViL
BRASILEIRO E NO ART. 2° DA LEI N° B.742/33 ADEQUAGAD A NOVA LEGISLAGAO DA ASSISTENCIA
SOCIAL A LE] 12 435 (LE] DO SUAS) LEI 11.34C { LEI MARIA DA PENHA); LEI 10.741 ( LEI DO IDOSO).
LEl 2089 (LE} DA CRIANGA E ADOLESCENTE), LEI 11.124 ( LEI SNHIS), LEI. 11977 (LEI
REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA), LEI 11.326 (LEI AGRICULTURA FAMILIAR) E ATOS DA
DIRETORIA RESPEITADAS AS DECISOES DAS ASSEMBLEIAS E NORMAS ESTATUTARIAS POR
ESTA APROVADA PARAGRAFO PRIMEIRO: O PRESENTE ESTATUTO ESTA ADAPTADO AS
DISPOSIGOES DO CODIGO CIVIL BRASILEIRO INSTITUIDO PELA LEI N*10406 DE 10 DE JANEIRO
DE 2002. CAPITULO 1l - DOS OBJETIVOS E FINALIDADES:

ART.3%- O INSTITUTO DE AMPARO £ APOIO ADS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO
DO PIAUI - IATIP/PI, TEM POR OBJETIVOS DESENVOLVER ATIVIDADES NAS AREAS DA CULTURA,
EDUCAGAD, ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO, EBPORTE, LAZER. SAUDE, SEGURANCGA, MEIC
AMBIENTE, ECONOMIA SOLIDARIA, AGRICULTURA FAMILIAR, DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL COM AS SFGUINTES FINALIDADES

I- PROMOVER A UNIAO DE SEUS MEMBROS PARA A BUSCA DE SOLUGOES DE PROBLEMAS DE
NATUREZA SOCIO ECONOMICO, COMO: MORADIA, DESENVOLVIMENTO URBANO, EDUCAGAO.
CULTURA, SAUDF, SEGURANGA, ASSISTENCIA MEDICA E SOCIAL,

- PROMOVER AMPARO SOCIAL ATRAVES OE RECURSOS
DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS E/ QU DE PROJETOS A SEREM FINANCIADOS POR
ORGAOS PUBLICOS, PRIVADOS OU AGENGIA DE COOPERACOES INTERNAS E EXTERNAS,

1l- PROCURARA JUNTO ADS PODERES PUALICOS ADQUIRIR MEIOS DE MELHORIAS PARA OS
SEUS ABEOCIADOS, PODENDO RECE BER AUXILIOS, EMENDAS PARLAMENTAR, BUBVENGOES E
OUTRAS CONTRIBUICOES DE PESSOAS FISICAS £ JURIDICAS, DE DIREITO PRIVADO OU
PUBLICO, ALEM DE FIRMAR CONVENIOS, ACORDOS E PROMOVER CAMPANHAS QUE LHE
PERMITA ARRECADAR FUNDOS PARA SEREM USADOS EM BENEFICIO DA COLETIVIDADE,

V- DEFENDER OS DIREITOS, INTERESSES E REIVINDICAGOES DOS ASSOCIADOS,

V- PROMOVER E ORGANIZAR EVENTOS, EXPOSICOES, FESTIVAIS, MOSTRAS, CURSOS E
CONCURSOS:

VI- PROCURARA AMPARO SOCIAL NA BUSCA DE MELHORAR A Ibm_._.)ﬂﬁo PARA A
COMUNIDADE .

Vil- REPRESENTAR O8 ASSOCIADOS, NA ESFERA MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL.
DESENVOLVENDO AGOES QUE VISEM CONQUISTAR BENEFICIOS EM PROL DA COLETIVIDADE:

Vil PROMOVER JUNTAMENTE COM OS ORGAOS PUBLICOS FEDERAIS, ESTADUAIS E
MUNIGIPAIS, PROBRAMAS F PROJFTOS DF CONSTRUGAD DE CASAS HABITACIONAIS POR
INTERESSE SOCIAIS;

IX- DIFUNDIR E OFERECER ASSISTENCIA TECNOLOGICA £ OUTROS MECANISMOS
NECESSARIOS AQ DESENVOLVIMENTO DE MICRO E PEQUENOS PRODUTORES:

X- ASSISTIR A CRIANCAS E ADOLESCENTES CARENTES, OFERECENDO-LHES ORIENTACAO
EDUCAGCIONAL, PROFISSIONAL, MORAL E ESPIRITUAL; EM COMPLEMENTAGAO AO PERIODO
ESCOLAR, AGRUPANDO-O8 DE ACORDO COM A FAIXA ETARIA.

XI- PROMOVER PROJETOS OU PROGRAMAS ATRAVES DE ORGAOS PUBLICOS FEDERAIS,
ESTADUAIS OU MUNIGIPAIS, OFICINAS LU CAPACIT _?050 BOBRE A RECICLAGEM DO LIXO, PARA
A PRESERVAGAC DO MEIO AMBIENTE; INCLUSAO DIGITAL. DENTRE OUTROS PROGRAMAS DE
CAPACITACAO PROFISSIONAL

Xii- PROMOVER ATRAVES DE PROGRAMAS E PROJETOS CONSTRUCAO E REFORMA DE CASAS
HABITACIONAIS POR INTERESSE SOCIAIS, SEJA URBANA E RURAL,

CA)

Sler =

PROPRIOS, OU DE

—

Xill- INTEGRAR-SE A INSTITUIGOES UNIVERSITARIAS EM  PARCERIAS
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES NA COMUNIDADE,

XIV- ESTIMULAR A SOCIALIZAGAO DA CRIANGA, DO ADOLESCENTE E DO JOVEM COM
CRIAGAD DE PELOTAO MIRIM, F MANIFESTAGOES ARTISTICO-CULTURAIS. VALORIZANDY
CULTURA POPULAR
XV- PROMOVER CURSOS PROFISSIONALIZANTES NAS AREAS DE' EDUCACAO, TECNOLO
CULTURA, SAUDE DA FAMILIA;

CAPITULO Nl - SEGAO | - DOB REQUISITOS PARA A ADMISSAO DOS BOCIOS:

ART.4°- O INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORE S NAS INDUSTRIAS DO EST
DO PIAUL ~ IATIP/PI, TERA AS SEGUINTES CATEGORIAS DE SOCIOS:

1- SOCIOS FUNDADORES, ASSIM DENOMINADOS TODOS 0OS MEMBROS QUE ASSINAREM A
DE FUNDAGAO DA IATIP-P1, SUA PRIMEIRA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL:
Il- SOCIOS EFETIVOS, ASSIM DENOMINADOS AGUELES QUE ASSOCIAREM-SE APOS
FUNDAGAQO DA ENTIDADE i
1ll- © INSTITUTO DE AMPARO E APQIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTAD(
PIAUI — IATIP/P, NAD REMUNERA, NEM DIS TRIBUI LUGROS, VANTAGENS OU BONIFICAGOL
NENHUM DE SEUS MEMBROS, QUER SEJAM DIRIGENTES OU ASSOCIADOS.
IV- O INSTITUTO DE AMPARO E APOIO ADS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADG
PIAUL — IATIP/PI, PODERA CONTRATAR, FUNCIONARIOS, PROFISSIONAIS DAS DIVERSAS AR
COLABORADORES E EMITIR NOTA FISCAL DE SERVICOS:

V- 08 SOCIOS NAQO SE RESPONSABILIZAM, NEM MESMO SUSSIDIARIAMENTE, P
OBRIGAGOES SOCIAIS CONTRAIDAS EM NOME DA ENTIDADE.

Vi- 50 PODERA ASSOCIAR-SE O INSTITUTO DE AMPARG E APOIO AODS TRABALHADORES
INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI - IATIP/PI, TODOS OS5 TRABALHADORLES NAS INDUSTRIA
ESTADO DO PIAUL MAIDRES DE 16 (DEZESSEIS) ANOS DE IDADE E 80 POUERA SER VOTA
MAIORES DE 18 (DEZOITO) ANOS i
Vii- O INSTITUTO DE AMPARD E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADC
PIAUI — IATIP/PI, NAC LIMITARA O NUMERO DE SEUS ASSOCIADOS

SECAO il - DOS REQUISITOS PARA A DEMISSAO E EXCLUSAO DOS S0CIOS:

parA |
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I- £ DIREITO DO ASSOCIADO DEMITIR-SE DO QUADRO SOCIAL, QUANDO JULGAR NECESSARS
PROTOCOLANDG SEU PEDIDO JUNTO A SECRETARIA DA IATIPPI, PARA QUE HEJ
APRESENTADO NA ASSEMBLEIA GERAL. DESDE QUE NAO ESTEJA EM DEBITO COM SU
OBRIGAGOES SOCIAIS =
- A EXCLUSAD DO ASSOCIADD SO E ADMISSIVEL HAVENDO JUSTA CAUSA. ASSI
RECONHEGIDA EM PROCEDIMENTO QUE ASSEGURE DIREITO DE AMPLA DEFESA g Ol
RECURSO; BEVENDO O MESMO ENTREGAR O RECURSO AO SECRETARIO DA ENTIDADE FARIS
QUE O MESMC APRESENTE NA ASSEMBLEIA GERAL QUE JULGARA. =
SEGAO Il - FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENGAO DA ENTIDADE.
ART.5%- O IATIP/P] 8E MANTERA ATRAVES DE CONTRIBUIGAO DOS SOCIOE COM TAXAS, quJ
VALOR SERA APROVADO MEDIANTE ASSEMBLEIA GERAL, F A DEVIDA CONCORDANCIA
ASSOCIADOS; £ ATRAVES DE CONVENIOS [ DOAGOES DE ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADASS)
CAPITULO IV - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS; [
ART.8* - SAO DIREITOS DOS SOCIOS: o
I- VOTAR E SER VOTADOS PARA OS CARGOS E ORGAOS DO IATIE/PI =
- TER AGESSO0 AOS DOCUMENTOS DA ENTIDADE PARA EXAMINAR SE FOR NECESSARIO, NAE
PODENDQ RETIRA-LOS DA SEDE, ©o
Wl- COZAR DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS PELA ENTIDADE: =
V- OPINAR E DISGUTIR EM ASSBEMBLEIA MATERIA OF INTERESSE DA ENTIDADE. APONTANDE
PROPOSTAS E SUGESTOES QUE CONTRIBUAM NA MELHORIA DE SEUS ASSOCIADORE
RESPEITANDO DS GRITERIOS ESTATUTARIOS 5
CAPITULO V - DOS DEVERES; =)
ART.7°- 8AO DEVERES DOS SOCIOS 5
I- RESPEITAR O ESTATUTO: m
Il- PARTICIPAR DAS ATIVIDADES E LUTA DA ENTIDADE. =
I~ ZELAR PELO PATRIMONIO MORAL, MATERIAL DA ENTIDADE E COMUNIDADE COMO UM TDOTE
IV- ESTAR QUITE COM S8UAS OBRIGAGCOES PERANTE A IATIP/PL o
V- LUTAR PELO FORTALEGIMENTO DA ENTIDADE E INFORMAR DE IMEDIATO A DIRETDRE
QUAISQUER IRREGULARIDADES. %)
Y

CAPITULO VI - SEGAO | - DOS ORGAOS E DISPOSICOES GERAIS;
ART.8° - SAO ORGAOS DA ENTIDADE:
I- ASSEMBLEIA GERAL:

11- DIRETORIA EXECUTIVA; i

- CONSELHO FISCAL
SEGAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL: .
ART.9° - A AGSEMBLEIA GERAL E O ORGAQ MAXIMO DA ENTIDADE FORMADA POR TODOY

SAGIOS E TEM GOMQ FINALIDADE ELEGER A DIRETORIA. APROVAR, APRECIAR E RETIFIE
RELATORIOS, BALANCETES, AUTORIZAR ALIENAGOES, VENDAS OU PERMUTAS DOS BEN

MOVEIS E IMOVEIS, DECIDIR QUESTOES RELEVANTES PARA O S80M FUNCIONAMENT(
ENTIDADE INCLUSIVE DESTITUIR A DIRETORIA NO DESCUMPRIMENTO DESTE ESTATUTO O
DETERMINACOES DESTA Al 5 LiA. A A EIA GERAL SERA CONVOCADA
SCGUINTES FORMAS £ PRAZOS: ATRAVES DE EDITAL CONVOCACAD GOM ANTECEDEN
MINIMA DE 05 (CINCO) DIAS EM JORNAIS DE GRANDE CIRCULAGCAO DO ESTADO DO PIAUI

POR MEIOS DE REDES SOCIAIS DO IATIP/PI, ALEM DE SER AFIXADO NA SEDE DA ENTIDADE ¢

A MESMA ANTECEDENCIA

1- ORDINARIAMENTE - £ M DATA PRE-FIXADA PELA DIRETORIA;

11- EXTRAORDINARIAMENTE, A QUALQUER MOMENTO, 508 PROPOSTA DA DIRETORIA, O
1/5 (UM QUINTO) DOS ASSOCIADOS QUITES COM SUAS OBRIGACOES SOCIAIS, PARA DISC
E VOTAR QUESTOES DE INTERESSE DO IATIP-PIE;

ill- AS ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS REUNIR-SE-AO COM A PRESENCA DE 1/
SEUS ASSOCIADOS MAIS UM, EM PRIMEIRA CONVOCAGAO E/ OU QUALQUER NUMER(
SEGUNDA CONVOCAGAQ;
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V- COMPETE A ASSFMBLEIA GERAL COIBIR ABUSOS ADMINISTRATIVOS DE QUALQUER

NATUREZA. PRATICADO PELA DIRETORIA OU ASSOCIADOS E APROVAR A FORMAGA(
ORGADS PARA ATIVIDADES ESPECIFICAS:

V- COMPETE A ASSEMBLEIA GERAL APRECIAR, APROVAR OU REJEITAR AS CONTAY
ENTIDADE, OBSERVANDQ O PARECER DO CONSELHO FISCAL.

DE
DA

SECAO Il - CONDICOES PARA A ALTERAGCAQ DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS E PARA

DISSOLUGAQ.

ART.10° - ESTE ESTATUTC PODERA SER REFORMULADO EM ASSEMBLEIA GERAL; CONVOCGADA
PARA ESSE FIM COM APROVAGAD DE 50%+1 DOS SOCIOS QUITES COM SUAS OBRIGACIOES
SOCIAIS JUNTO O INSTITUTG DE AMPARO E APOIO ADS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO

ESTADO DO PIAUI - IATIP/PE

ART.11° - A DISSOLUGAO DA ENTIDADE SE DARA POR DELIBERAGAO DA ASSEMBLEIA GHRAL
CONVOCADA EXCLUSIVAMENTE PARA ESSE FIM COM APROVAGAQ DE 50%+1 DOS SOLI0S

QUITES COM SUAS OBRIGAGOES BOCIAIS JUNTO A ENTIDADE,

PARAGRAFO UNIGO. EM CABO DE EXTINGAO DA IATIP/PI SEU PATRIMONIO SERA DESTINADO A

OUTRA ENTIDADE CONGENERE DEVIDAMENTE REGISTRADA E EM DIA.
SECAD V- DA DIRETORIA EXECUTIVA:

ART.12°- A DIRETORIA EXECUTIVA SERA COMPOSTA Di CARGOS ELETIVOS E CARGOS

TRANSITORIOS:08 CARGOS ELETIVOS BAQ COMPOSTOS PELO FPRESIDENTE,
PRESIDENTE, SECRETARIO(A), TEBOUREIRO(A).

(CE-

- CARGOS TRANSITORIOS — SERAO CRIADOS APOS A ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETDRIA
EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DA ENTIDADE, CUJOS MEMBROS SERAD NOMEADOS

ATRAVES DE PORTARIA PELO PRESIDENTE:
ART.13° - SAO ATRIBUIGOES DO(A) PRESIDENTE:

I- REPRESENTAR OFIGIALMENTE A ENTIDADE JUDICIALMENTE., EXTRAJUDICIAL, ATIWA E

PASSIVAMENTE;

- CUMPRIR E FAZER CUMPRIR O PRESENTE ESTATUTO BEM COMO AS RESOLUGCES|DAS

ASSEMBLEIAS; E

1il- ASSINAR CORRESPONDENCIAS, DOCUMENTOS, E AUTORIZAR PAGAMENTOS
V- PRESIDIR E DIRIGIR AS REUNIOES DA DIRETORIA EXECUTIVA

V- ABRIR CONTA CORRENTE BANCARIA. ASSINAR CHEQUES JUNTAMENTE
TESOUREIRC(A).

ART.14" - CABE AD VICE- PRESIDENTE:

- AUXILIAR O PRESIDENTE £ SUBRSTITULLO EM TODOS OS SEUS IMPEDIMENTOS;
ART.15% SECRETARIO:

o h

(Continta na proxima ph
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1- SUBSTITUIR (O}A VICE- PRESIDENTE.
1l MANTER EM ORDEM FICHARIO DOS ASSOCIADOS, LAVRAR E LER AS ATAS NAS REUNIOES
DA DIRETORIA E ASSEMBLEIAS GERAIS;

ART.18° - DO(A) TESOUREIRO(AY:

1- SUBSTITUIR O(A) SECRETARIC{A),

1I- REGISTRAR NO LIVRO CAIXA TODAS AS CONTRIBUIGDES E QUTROS VALORES DESTINADOS
A ENTIDADE E MANTE-LOS EM DIAS;

1i- EL ABORAR ORCAMENTOS, FAZER £ EXECUTAR PLANOS FINANCEIROS DA ENTIDADE;

W- FAZER RELATORIOS £ BALANCETES DA ENTIDADE E APRESENTA-LOS NO PRAZC DE
EXERCICIO DE CADA AND:

V- ABRIR CONTA CORRENTE BANCARIA, ASSINAR CHEQUES JUNTAMENTE COM O PRESIDENTE:
ART.17° - ADS CARGDS TRANSITORIOS COMPETEM:

A) PREGAR PELA MELHORIA DOS SERVICOS NAS AREAS DE ATUAGAC,

B) DESENVOLVER ATIVIDADES DE GONSCIENTIZAGAO DO PODER PUBLICO NAS AREAS DE

C) EXIGIR EFETIVA ATUAGAO DO PODRER PUBLICO NA comunlmue URBANA, NAS AREAS DE
SAUDE, EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE, TURISMO, TRANS

D) ATUAR EFETIVAMENTE NA BUSGA DOS DIREITOS: DA MULHER t,nuwcn E ADOLESCENTE E
1DOSO;

F) PROPORCIONAR AOS FIlIADDS O CONHEGIMENTO PLENO DAS ATIMIDADES POLITICAS
PUBLICAS, IMPLEMENTADAS PELO PODER PUBLICO,

F) VIABILIZAR O INTERCAMBIO ENTRE O GRUPO E AS INSTITUICOES PUBLICAS:

BEGAO V - DO CONSELHO FIBCAL.

ART.18* - O CONSELMO FISCAL E O ORGAO FISCALIZADOR DAS ATIVIDADES FINANCEIRAS DA
IATIP-PI, CONSTITUIDO DE 03 (TRES) MEMBROS EFETIVOS, ELEITOS, CONJUNTAMENTE COM A
DIRETORIA EXECUTIVA, PARA UM MANDATO DE 03 (TRES) ANOS; O CONSELHO FISCAL REUNIR-
SE-A DE DUAS FORMAS:

A) ORDINARIAMENTE - SEMESTRALMENTE;

B) EXTRAORDINARIAMENTE A QUALAUER MOMENTO QUANDO NECESSARIO

ART.18° - COMPETE AO CONSELHO FISCAL:

1- EXAMINAR A QUALQUER MOMENTO OS DOCUMENTOS DA ENTIDADE;

1i- TER 508 CONTROLE A RELAGAO NOMINAL DE BENS PATRIMONIAL DA ENTIDADE;

- EFETUAR OS PARECERES MAS PRESTAGOES DE CONTAS DA DIRETORIA NO PRAZO DE
15{QUINZE) DIAS REMETENDO O PROCESSO COM O DEVIDO PARECER A PRESIDENCIA DA
ENTIDADE

SECAD VI - DAS ELEIGOES,

ART.20° - A ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DO IATIP-PI, SERA
REALIZADA DE 03 (TRES) EM C3 (TRES) ANOS, NA DATA UO TERMINO DO MANDATO DA
DIRETORIA EM EXERCICIO, COM POSSE DOS ELEITOS IMEDIATAMENTE APOS O RESULTADO
DAS ELEICOES.

PAMGREFO UNICO - ESTE ESTATUTO NAO LIMITARA O NUMERGC DE REELEIGAO DA DIRETCRIA
EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL; PODENDO REELEGER-SE QUANTAS VEZES NECESSARIOS
FOR.

ART.21% - A FLEICAO SE PROCESSARA DA SFGUINTE MANEIRA:

I- A ELEIGAD SERA DIRETA ATRAVES DO VOTO NA URNA; OU POR ACLAMAGAQ EM ASSEMBLEIA
GERAL

Il- SERA FORMADA UMA COMISSAO EM ASSEMBLEIA GERAL DENOMINADA DE COMISSAC
ELEITORAL, QUE CONDUZIRA O PROCESSO DE 30 (TRINTA) DIAS ANTES DAS ELEIGOES E
DESTITUIRA APOS A APURACAC DOS VOTCS E POSSE DA NOVA DIRETORIA EXECUTIVA E
CONSELHO FISCAL.

- A COMISSAO ELEITORAL SERA COMPOSTA POR 03 TRES MEMBROS ESCOLHIDOS PELA
ASSEMBLEIA GERAL

IV- NO GASO DE PRIMEIRA FL EIGAO OS MEMBROS DA DIRETCRIA EXECUTIVA E DO CONSELHO
Fl&lé.'\L PODERAC SER NOMEADOS EM ASSEMBLEIA GERAL PARA ADMINISTRAGAC DO
TRIENIO

V- NO CASO DE CHAPA UNICA A DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL, PODERAO SER
ELEITOS POR AGLAMAGAO EM ASSEMBLEIA GERAL DEVIDAMENTE CONVOCADA PARA ESTE

e =

ART.22* - O REGISTRO DO CANDIDATO SERA FEITO JUNTO A COMISSAQ ELE&TORAL Pﬁm
TANTO, CADA UM APRESENTARA REQUERIMENTO SOLICITANDO O REGISTRO DE CHAPAS
IDENTIFICANDG NOMES E OS RESPECTIVOS CARGOS ATE 156 (QUINZE) DIAS ANTES DAS
ELEICOES; E EM CASO DE CHAPA UNICA O REQUERIMENTO DEVERA SER APRESENTADO NA
ASSEMBLEIA GERAL
PARAGRAFO UNICO — 8O PODERA SER VOTADO ASSOCIADOS MAIORES DE 18 (DEZOITO) ANOS
DE IDADE, QUITES COM SUAS OBRIGAGOES BOCIAIS, E COM MAIS DE 02 ANOS DE ASSOCIADO,
£ PARA VOTAR O PRETENDENTE DEVERA SER MAIOR DE 18(DEZLCSSCIS) ANOS DE IDADE,
QUITES COM SUAS OBRIGAGOES SOCIAIS E TER MAIS DE UM ANO DE ASSOCIADO
ART.23° - O CADASTRAMENTO DOS SOCIOS PODERA OCORRER A QUALQUER MOMENTO, NO
ENTANTO O PRETENDENTE A CONCORRER AS ELEIGOES DEVERA CONTEMPLAR 08
REQUISITOS DO PARAGRAFO UNICO DO ART.22°
ART.24°. O l:NCERRAMtNI‘o DA PROPAGANDA ELEITORAL SERA 24 (VINTE E QUATRO) HORAS
ANTES DAS ELEICOES
ART.25° - NO CASO DE EMPATE DOS CANDIDATOS. A POSSE SERA DO CANDIDATO.COM MAIOR
IDADE; (MAIS VELHO).
CAPITULO V - DO PATRIRZONIO.
ART.26° - O PATRIMONIO DO IATIP SERA ADMINISTRADO PELA DIRETORIA EXECUTIVA

ARAGRAFO UNICO - O PATRIMONIO DA ENTIDADE SE DARA ATRAVES DE CONTRIBUICAO DOS
SOCIOS E ATRAVES DE CONVENIOS E DOAGOES DE ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS

TULO VI - DAS PENALIDADES DOS ASSOCIADOS;

ART, 27* - 05 SOCIOS PODERAO SOFRER AS SE("UINT‘ES PENALIDADES!
A) ADVERTENCIA - SERA APLICADA PELO PRESIDENTE, MEDIANTE APROVACAD DA DIRETORIA
EXECUTIVA, EM CARATER RESERVADO, PARA PUNIR FALTAS LEVES, COMO FALTAR A TRES
REUNIOES CONSECUTIVAS SEM DAR JUSTO ESCLARECIMENTO, PAGAMENTC DE TAXAS DE
CONTRIBUIGOES DE SOCIA ATRASADA;
B) SUSPENSAD - SERA APLICADA PELO PRESIDENTE, APOS APROVAGAO DA DIRETORIA
EXECUTIVA EM RECURSO 'EX-OFICIO", PARA PUNIR FALTAS GRAVES, COMO DESRESPEITAR A
DIRE TORIA EXECUTIVA EM EXERCICIO, DESRESPEITAR O ESTATUTO DA ENTIDADE.
CAPITULO VII - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
ART.28° - E EXPRESSAMENTE VEDADO O USO DA DENOMINAGAOQ SOCIAL EM ATOS QUE
ENVOLVAM O INSTITUTO EM OBRIGACOES RELATIVAS A NE 105 ESTRANHOS AD SEU
OBJETIVO SOCIAL, ESPECIALMENTE A PRESTAGAD DE AVAIS, ENDOSS08, FIANGA E CAUGAO
DE FAVOR.
ART. 28° - A DIRETORIA EXECUTIVA E OS ASSOCIADOS DO IATIP/PI APROVARAQ O SEU
REGIMENTO INTERNO EM ASSEMBLEIA GERAL PARA ESSE FIM, COM APROVACAO DE 1/5 (UM
QUINTO} DOS SOCIOS QUITES COM SUAS OBRIGAGOES SOCIAIS JUNTO A ENTIDADE.
ART. 30° - 08 CASOS OMISSOS SERAO DECIDIDOS EM ASSEMBLEIA GERAL PARA ESSE FIM,
CO"I’ID-:ESGVA@O DOS PRESENTES, QUITES COM SUAS OBRIGAGOES SOCIAIS JUNTO A
ENTI E
ART.317 - ESTE ESTATUTO ENTRA EM VIGOR NO ATO DE SUA APROVAGAD PELA ASSEMBLEIA
GERAL DO INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO
ESTADO DO PIAUI — IATIP/PI, RE E)As DISPOSICOES EM CONTRARIO. TERESINA
PIAUI, 26 DE SETEMBRO DE 2025
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ESTATUTO INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS:
ESTADO DO PIAUI - IATIP/PI

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, FORO E JURISDIGAO, SEDE, DURAGAOQ.

ART.1° - INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO
DO PIAUI — IATIP/Pl, COM FORO E JURISDICAO NO ESTADO DO PIAUI, E SEDE PROVISORIA,
LOCALIZADA NA RUA DESEMBARGADOR FREITAS N°1816 SALA 01 CENTRO NORTE DE TERESINA
PIAUI, CEP: 64.000-240; ART.2° - O INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI - IATIP/PI, E UMA ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS
LUCRATIVOS, SEM DISTINGAD DE COR, RAGA, SEXO, PARTIDO POLITICO, OU QUALQUER
DISCRIMINACAO, COM DURAGAO INDETERMINADA, QUE REGER-SE-A POR ESTE ESTATUTOE
PELA LEGISLACAO ESPECIFICA E CONFORME DISPOSTO NO ART. 53 DO CODIGO CIVIL
BRASILEIRO E NO ART. 2° DA LEI N° 8.742/93 ADEQUACAO A NOVA LEGISLAGAO DA ASSISTENCIA
SOCIAL A LEI 12.435 (LEI DO SUAS) LE] 11.340 ( LEI MARIA DA PENHA); LEI 10.741 (LEI DO IDOSO);
LEI 8.069 (LEI DA CRIANCA E ADOLESCENTE); LEI 11.124 ( LEl SNHIS); LEI.11.977 (LEIl
REGULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA); LEI 11.326 (LEI AGRICULTURA FAMILIAR) E ATOS DA
DIRETORIA RESPEITADAS AS DECISOES DAS ASSEMBLEIAS E NORMAS ESTATUTARIAS POR
ESTA APROVADA PARAGRAFO PRIMEIRO: O PRESENTE ESTATUTO ESTA ADAPTADO AS
DISPOSIGOES DO CODIGO CIVIL BRASILEIRO INSTITUIDO PELA LEI N°10406 DE 10 DE JANEIRO
DE 2002. CAPITULO Ii - DOS OBJETIVOS E FINALIDADES:

ART.3°- O INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO
DO PIAUI - IATIP/PI, TEM POR OBJETIVOS DESENVOLVER ATIVIDADES NAS AREAS DA CULTURA,
EDUCAGAO, ASSISTENCIA SOCIAL, HABITAGAO, ESPORTE, LAZER, SAUDE, SEGURANCA, MEIO
AMBIENTE, ECONOMIA SOLIDARIA, AGRICULTURA FAMILIAR, DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL COM AS SEGUINTES FINALIDADES:

I- PROMOVER A UNIAO DE SEUS MEMBROS PARA A BUSCA DE SOLUGOES DE PROBLEMAS DE
NATUREZA SOCIO-ECONOMICO, COMO: MORADIA, DESENVOLVIMENTO URBANO, EDUCAGAO,
CULTURA, SAUDE, SEGURANGA, ASSISTENCIA MEDICA E SOCIAL; ,

- PROMOVER AMPAROC SOCIAL ATRAVES DE RECURSOS PROPRIOS, OU DE
DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS E/ OU DE PROJETOS A SEREM FINANCIADOS POR
ORGAOS PUBLICOS, PRIVADOS OU AGENCIA DE COOPERAGOES INTERNAS E EXTERNAS;

Ill- PROCURARA JUNTO AOS PODERES PUBLICOS ADQUIRIR MEIOS DE MELHORIAS PARA oS
SEUS ASSOCIADOS, PODENDO RECEBER AUXILIOS, EMENDAS PARLAMENTAR, SUBVENCOES E
OUTRAS CONTRIBUICOES DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS, DE DIREITO PRIVADO OU
PUBLICO, ALEM DE FIRMAR CONVENIOS, ACORDOS E PROMOVER CAMPANHAS QUE LHE
PERMITA ARRECADAR FUNDOS PARA SEREM USADOS EM BENEFICIO DA COLETIVIDADE;

IV- DEFENDER OS DIREITOS; INTERESSES E REIVINDICACOES DOS ASSOCIADOS;

V.- PROMOVER E ORGANIZAR EVENTOS, EXPOSIGOES, FESTIVAIS, MOSTRAS, CURSOS E
CONCURSOS; « i

VI- PROCURARA AMPARO SOCIAL. NA BUSCA DE MELHORAR A HABITACAO PARA A
COMUNIDADE. '

Vi- REPRESENTAR OS ASSOCIADOS, NA ESFERA MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL,
DESENVOLVENDO ACOES QUE VISEM CONQUISTAR BENEFICIOS EM PROL DA COLETIVIDADE;

Vill- PROMOVER JUNTAMENTE COM OS ORGAOS PUBLICOS FEDERAIS, ESTADUAIS E
MUNICIPAIS, PROGRAMAS E PROJETOS DE CONSTRUGAO DE CASAS HABITACIONAIS POR
INTERESSE SOCIAIS; )

IX- DIFUNDIR E OFERECER ASSISTENCIA TECNOLOGICA E OUTROS MECANISMOS
NECESSARIOS AO DESENVOLVIMENTO DE MICRO E PEQUENOS PRODUTORES;

X- ASSISTIR A CRIANCAS E ADOLESCENTES CARENTES, OFERECENDO-LHES ORIENTACAO
EDUCACIONAL, PROFISSIONAL, MORAL E ESPIRITUAL; EM COMPLEMENTAGCAO AO PERIODO
ESCOLAR, AGRUPANDO-0OS DE ACORDCO COM A FAIXA ETARIA.

XI- PROMOVER PROJETOS OU PROGRAMAS ATRAVES DE ORGAOS PUBLICOS FEDERAIS,
ESTADUAIS OU MUNICIPAIS, OFICINAS DE CAPACITAGAO SOBRE A RECICLAGEM DO LIXO, PARA
A PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE; INCLUSAO DIGITAL, DENTRE OUTROS PROGRAMAS DE
CAPACITAGAO PROFISSIONAL,

Xll- PROMOVER ATRAVES DE PROGRAMAS E PROJETOS CONSTRUGAO E REFORMA DE CASAS
HABITACIONAIS POR INTERESSE SOCIAIS, SEJA URBANA E RURAL;
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XIil- INTEGRAR-SE A INSTITUICOES UNIVERSITARIAS EM PARCERIAS PARA O
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES NA COMUNIDADE;

XIV- ESTIMULAR A SOCIALIZACAO DA CRIANGCA, DO ADOLESCENTE E DO JOVEM COM A
CRIACAO DE PELOTAO MIRIM, E MANIFESTAGCOES ARTISTICO-CULTURAIS, VALORIZANDO A
CULTURA POPULAR. ,

XV- PROMOVER CURSOS PROFISSIONALIZANTES NAS AREAS DE: EDUCAGAO, TECNOLOGIA,
CULTURA, SAUDE DA FAMILIA;

CAPITULO Ill - SECAO | - DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO DOS SOCIOS:

ART.4°- O INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO
DO PIAUI - IATIP/PI, TERA AS SEGUINTES CATEGORIAS DE SOCIOS:

I- SOCIOS FUNDADORES, ASSIM DENOMINADOS TODOS OS MEMBROS QUE ASSINAREM A ATA
DE FUNDAGAO DA IATIP-PI, SUA PRIMEIRA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL;

- SOCIOS EFETIVOS, ASSIM DENOMINADOS AQUELES QUE ASSOCIAREM-SE APOS A
FUNDACAO DA ENTIDADE. ,

ill- O INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO
PIAUI — IATIP/PI. NAO REMUNERA, NEM DISTRIBUI LUCROS, VANTAGENS OU BONIFICAGOES A
NENHUM DE SEUS MEMBROS, QUER SEJAM DIRIGENTES OU ASSOCIADOS;

IV- O INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO
PIAUI — IATIP/PI, PODERA CONTRATAR, FUNCIONARIOS, PROFISSIONAIS DAS DIVERSAS AREAS;
COLABORADORES E EMITIR NOTA FISCAL DE SERVIGOS;

V- 0S SOCIOS NAO SE RESPONSABILIZAM, NEM MESMO SUBSIDIARIAMENTE, PELAS
OBRIGACOES SOCIAIS CONTRAIDAS EM NOME DA ENTIDADE.

Vi- SO PODERA ASSOCIAR-SE O INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI - IATIP/PI, TODOS OS TRABALHADORES NAS INDUSTRIA DO
ESTADO DO PIAUI, MAIORES DE 16 (DEZESSEIS) ANOS DE IDADE E SO PODERA SER VOTADOS
MAIORES DE 18 (DEZOITO) ANOS. ,

VII- O INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO
PIAUI - IATIP/PI, NAO LIMITARA O NUMERO DE SEUS ASSOCIADOS.

SEGAO Il - DOS REQUISITOS PARA A DEMISSAO E EXCLUSAO DOS SOCIOS:

I- E DIREITO DO ASSOCIADO DEMITIR-SE DO QUADRO SOCIAL, QUANDO JULGAR NECESSARIO,
PROTOCOLANDO SEU PEDIDO JUNTO A SECRETARIA DA IATIP/PI, PARA QUE SEJA
APRESENTADO NA ASSEMBLEIA GERAL, DESDE QUE NAO ESTEJA EM DEBITO COM SUAS
OBRIGACOES SOCIAIS. ,

- A EXCLUSAO DO ASSOCIADO SO E ADMISSIVEL HAVENDO JUSTA CAUSA, ASSIM
RECONHECIDA EM PROCEDIMENTO QUE ASSEGURE DIREITO DE AMPLA DEFESA E DE
RECURSO; DEVENDO O MESMO ENTREGAR O RECURSO AD SECRETARIO DA ENTIDADE PARA
QUE O MESMO APRESENTE NA ASSEMBLEIA GERAL QUE JULGARA.

SEGAO Ill - FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENGAO DA ENTIDADE.

ART.5° O IATIP/PI SE MANTERA ATRAVES DE CONTRIBUICAO DOS SOCIOS COM TAXAS, CUJO
VALOR SERA APROVADO MEDIANTE ASSEMBLEIA GERAL, E A DEVIDA CONCORDANCIA DOS
ASSOCIADOS: E ATRAVES DE CONVENIOS E DOAGCOES DE ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS.
CAPITULO IV — DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS;

ART.6° - SAO DIREITOS DOS SOCIOS:

I- VOTAR E SER VOTADOS PARA OS CARGOS E ORGAOS DO IATIP/PI; '

Il- TER ACESSO AOS DOCUMENTOS DA ENTIDADE PARA EXAMINAR SE FOR NECESSARIO, NAO
PODENDO RETIRA-LOS DA SEDE;

Ill- GOZAR DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS PELA ENTIDADE;

V- OPINAR E DISCUTIR EM ASSEMBLEIA MATERIA DE INTERESSE DA ENTIDADE, APONTANDO
PROPOSTAS E SUGESTOES QUE CONTRIBUAM NA MELHORIA DE SEUS ASSOCIADOS,
RESPEITANDO OS CRITERIOS ESTATUTARIOS. ,

CAPITULO V - DOS DEVERES;

ART.7°- SAO DEVERES DOS SOCIOS:

I- RESPEITAR O ESTATUTO;

li- PARTICIPAR DAS ATIVIDADES E LUTA DA ENTIDADE;

HI- ZELAR PELO PATRIMONIO MORAL, MATERIAL DA ENTIDADE E COMUNIDADE COMO UM TODO;
V- ESTAR QUITE COM SUAS OBRIGACOES PERANTE A IATIP/PI;

V- LUTAR PELO FORTALECIMENTC DA ENTIDADE E INFORMAR DE IMEDIATO A DIRETORIA
QUAISQUER IRREGULARIDADES.
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" CAPITULO Vi - SEGAO | - DOS ORGAOS E DISPOSICOES GERAIS;
ART.8° - SAO ORGAOS DA ENTIDADE:
I- ASSEMBLEIA GERAL;
il- DIRETORIA EXECUTIVA;
Iil- CONSELHO FISCAL.
SECAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL; .
ART.9° - A ASSEMBLEIA GERAL E O ORGAO MAXIMO DA ENTIDADE FORMADA POR TODOS OS
SOCIOS E TEM COMO FINALIDADE ELEGER A DIRETORIA, APROVAR, APRECIAR E RETIFICAR
RELATORIOS, 'BALANCETES, AUTORIZAR ALIENAGOES, VENDAS OU PERMUTAS DOS BENS
MOVEIS E IMOVEIS, DECIDIR QUESTOES RELEVANTES PARA O BOM FUNCIONAMENTO DA
ENTIDADE INCLUSIVE DESTITUIR A DIRETORIANO DESCUMPRIMENTO DESTE ESTATUTO OU DE
DETERMINAGOES DESTA ASSEMBLEIA. A ASSEMBLEIA GERAL SERA CONVOCADA DAS
SEGUINTES FORMAS E PRAZOS: ATRAVES DE EDITAL CONVOCAGAO COM ANTECEDENCIA
MINIMA DE 05 (CINCO) DIAS EM JORNAIS DE GRANDE CIRGULAGAO DO ESTADO DO PIAUI, OU
POR MEIOS DE REDES SOCIAIS DO IATIP/PL, ALEM DE SER AFIXADO NA SEDE DA ENTIDADE COM
A MESMA ANTECEDENCIA: ,. ;
- ORDINARIAMENTE - EM DATA PRE-FIXADA PELA DIRETORIA;
il- EXTRAORDINARIAMENTE, A QUALQUER MOMENTO, SOB PROPOSTA DA DIRETORIA, OU DE
1/5 (UM QUINTO) DOS ASSOCIADOS QUITES COM SUAS OBRIGACOES SOCIAIS, PARA DISCUTIR
E VOTAR QUESTOES DE INTERESSE DO IATIP-PIE;
lll- AS ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS REUNIR-SE-AO COM A PRESENCA DE 1/5 DE
SEUS ASSOCIADOS MAIS UM, EM PRIMEIRA CONVOCAGAQ E/ OU QUALQUER NUMERQO EM
SEGUNDA CONVQOCAGAOC;
V- COMPETE A ASSEMBLEIA GERAL COIBIR ABUSOS ADMINISTRATIVOS DE QUALQUER
NATUREZA, PRATICADO PELA DIRETORIA OU ASSOCIADOS E APROVAR A FORMAGAO DE
ORGAOS PARA ATIVIDADES ESPECIFICAS;
V- COMPETE A ASSEMBLEIA GERAL APRECIAR, APROVAR OU REJEITAR AS CONTAS DA
ENTIDADE, OBSERVANDO O PARECER DO CONSELHO FISCAL. ) )
SEGAO Iil - CONDIGOES PARA A ALTERAGAO DAS DISPOSIGOES ESTATUTARIAS E PARA
DISSOLUGAO. ) )
ART.10° - ESTE ESTATUTO PODERA SER REFORMULADO EM ASSEMBLEIA GERAL; CONVOCADA
PARA ESSE FIM COM APROVAGAO DE 50%+1 DOS SOCIOS QUITES COM SUAS OBRIGAGOES
SOCIAIS JUNTO O INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO
ESTADO DO PIAUL - IATIP/PL, ‘ - ,
ART.11° - A DISSOLUGAO DA ENTIDADE SE DARA POR DELIBERAGAO DA ASSEMBLEIA GERAL
CONVOCADA EXCLUSIVAMENTE PARA ESSE FiM COM APROVACAO DE 50%+1 DOS SOCIOS
QUITES COM SUAS OBRIGAGOES SOCIAIS JUNTO A ENTIDADE. )
PARAGRAFO UNIGO. EM CASO DE EXTINCAO DA IATIP/PI SEU PATRIMONIO SERA DESTINADO A
OUTRA ENTIDADE CONGENERE DEVIDAMENTE REGISTRADA E EM DIA.
SECAO IV- DA DIRETORIA EXECUTIVA;
ART.12°- A DIRETORIA EXECUTIVA SERA COMPOSTA DE CARGOS ELETIVOS E CARGOS
TRANSITORIOS:0S CARGOS ELETIVOS SAO COMPOSTOS PELO PRESIDENTE, VICE-
PRESIDENTE, SECRETARIO(A); TESOUREIRO(A). )
I- CARGOS TRANSITORIOS - SERAO CRIADOS APOS A ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETORIA
EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DA ENTIDADE, CUJOS MEMBROS SERAQ NOMEADOS
ATRAVES DE PORTARIA PELO PRESIDENTE;
ART.13° - SAO ATRIBUIGOES DO(A) PRESIDENTE:
{- REPRESENTAR OFICIALMENTE A ENTIDADE JUDICIALMENTE, EXTRAJUDICIAL, ATIVA E
PASSIVAMENTE; .
iIl- CUMPRIR E FAZER CUMPRIR O PRESENTE ESTATUTO BEM COMO AS RESOLUGOES DAS
ASSEMBLEIAS; . i
I1l- ASSINAR CORRESPONDENCIAS, DOCUMENTOS, E AUTORIZAR PAGAMENTOS;
IV- PRESIDIR E DIRIGIR AS REUNIOES DA DIRETORIA EXECUTIVA;
V. ABRIR CONTA CORRENTE BANCARIA, ASSINAR CHEQUES JUNTAMENTE COM O(A)
TESOUREIRO(A);
ART.14° - CABE AO VICE- PRESIDENTE:
i- AUXILIAR O PRESIDENTE E SUBSTITUI-LO EM TODOS OS SEUS IMPEDIMENTOS;
-ART-45°- SECRETARIO:
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I- SUBSTITUIR (O)A VICE- PRESIDENTE; g :
{l- MANTER EM ORDEM FICHARIO DOS ASSOCIADOS; LAVRAR E LER AS ATAS NAS REUNlOES
DA DIRETORIA E ASSEMBLEIAS GERAIS; .

ART.16° - DO(A) TESOUREIRO(A):

I- SUBSTITUIR O(A) SECRETARIO(A);

II- REGISTRAR NO LIVRO CAIXA TODAS AS CONTRIBUICOES E OUTROS VALORES DESTINADOS
A ENTIDADE E MANTE-LOS EM DIAS;

Il- ELABORAR ORCAMENTOS, FAZER E EXECUTAR PLANOS FINANCEIROS DA ENTIDADE;

IV- FAZER RELATORIOS E BALANCETES DA ENTIDADE E APRESENTA-LOS NO PRAZO DE
EXERCICIO DE CADA ANO;

V- ABRIR CONTA CORRENTE BANCARIA, ASSINAR CHEQUES JUNTAMENTE COM O PRESIDENTE;
ART.17° - AOS CARGOS TRANSITORIOS COMPETEM:

A) PREGAR PELA MELHORIA DOS SERVICOS NAS AREAS DE ATUAGAOQ;

B) DESENVOLVER ATIVIDADES DE CONSCIENTIZAGAO DO PODER PUBLICO NAS AREAS DE
CADA ORGAQO;

C) EXIGIR EFETIVA ATUAGAO DO PODER PUBLICO NA COMUNIDADE URBANA, NAS AREAS DE
SAUDE, EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE, TURISMO, TRANSPORTE.

D) ATUAR EFETIVAMENTE NA BUSCA DOS DIREITOS: DA MULHER, CRIANGA E ADOLESCENTE E
IDOSO;

E) PROPORCIONAR AOS FILIADOS O CONHECIMENTO PLENO DAS ATIVIDADES POLITICAS
PUBLICAS, IMPLEMENTADAS PELO PODER PUBLICO;

F) VIABILIZAR O INTERCAMBIO ENTRE O GRUPO E AS INSTITUICOES PUBLICAS;

SEGAO V - DO CONSELHO FISCAL.

ART.18° - O CONSELHO FISCAL E O ORGAO FISCALIZADOR DAS ATIVIDADES FINANCEIRAS DA
IATIP-PI, CONSTITUIDO DE 03 (TRES) MEMBROS EFETIVOS, ELEITOS, CONJUNTAMENTE COM A
DIRETORIA EXECUTIVA, PARA UM MANDATO DE 03 (TRES) ANOS; O CONSELHO FISCAL REUNIR-
SE-A DE DUAS FORMAS:

A) ORDINARIAMENTE —~ SEMESTRALMENTE;

B) EXTRAORDINARIAMENTE A QUALQUER MOMENTO QUANDO NECESSARIO.

ART.19° - COMPETE AO CONSELHO FISCAL:

I- EXAMINAR A QUALQUER MOMENTO OS DOCUMENTOS DA ENTIDADE;

iIl- TER SOB CONTROLE A RELAGAO NOMINAL DE BENS PATRIMONIAL DA ENTIDADE;

- EFETUAR OS PARECERES NAS PRESTACOES DE CONTAS DA DIRETORIA NO PRAZO DE
15(QUINZE) DIAS REMETENDO O PROCESSO COM O DEVIDO PARECER A PRESIDENCIA DA
ENTIDADE.

SEGAO VI - DAS ELEICOES,

ART.20° - A ELEICAQ DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DO IATIP-PI, SERA
REALIZADA DE 03 (TRES) EM 03 (TRES) ANOS, NA DATA DO TERMINO DO MANDATO DA
DIRETORIA EM EXERCICIO, COM POSSE DOS ELEITOS IMEDIATAMENTE APOS O RESULTADO
DAS ELEICOES.

PARAGRAFO UNICO - ESTE ESTATUTO NAO LIMITARA O NUMERO DE REELEICAO DA DIRETORIA
EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL: PODENDO REELEGER-SE QUANTAS VEZES NECESSARIOS
FOR.

ART.21° - A ELEIGAO SE PROCESSARA DA SEGUINTE MANEIRA:

I- A ELEICAO SERA DIRETA ATRAVES DO VOTO NA URNA; OU POR ACLAMACAO EM ASSEMBLEIA
GERAL.

ll- SERA FORMADA UMA COMISSAO EM ASSEMBLEIA GERAL DENOMINADA DE COMISSAO
ELEITORAL, QUE CONDUZIRA O PROCESSO DE 30 (TRINTA) DIAS ANTES DAS ELEICOES E
DESTITUIRA APOS A APURACAO DOS VOTOS E POSSE DA. NOVA DIRETORIA EXECUTIVA E
CONSELHO FISCAL;

fil- A COMISSAO ELEITORAL SERA COMPOSTA POR 03 TRES MEMBROS ESCOLHIDOS PELA
ASSEMBLEIA GERAL.

IV- NO CASO DE PRIMEIRA ELEICAO os MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO
FISCAL, PODERAO SER NOMEADOS EM ASSEMBLEIA GERAL PARA ADMINISTRAGAO DO
TRIENIO.

V- NO CASO DE CHAPA UNICA A DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL, PODERAO SER
ELEITOS POR ACLAMACAO EM ASSEMBLEIA GERAL DEVIDAMENTE CONVOCADA PARA ESTE
Fl!\!l
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ART.22° - O REGISTRO DO CANDIDATO SERA FEITO JUNTO A COMISSAO ELEITORAL, PARA™

TANTO, CADA UM APRESENTARA REQUERIMENTO SOLICITANDO O REGISTRO DE CHAPAS
IDENTIFICANDO NOMES E OS RESPECTIVOS CARGOS ATE 15 (QUINZE) DIAS ANTES DAS
ELEICOES; E EM CASO DE CHAPA UNICA O REQUERIMENTO DEVERA SER APRESENTADO NA
ASSEMBLEIA GERAL.

PARAGRAFO UNICO - SO PODERA SER VOTADO ASSOCIADOS MAIORES DE 18 (DEZOITO) ANOS
DE IDADE, QUITES COM SUAS OBRIGAGOES SOCIAIS, E COM MAIS DE 02 ANOS DE ASSOCIADO;
E PARA VOTAR O PRETENDENTE DEVERA SER MAIOR DE 16(DEZESSEIS) ANOS DE IDADE,
QUITES COM SUAS OBRIGAGOES SOCIAIS E TER MAIS DE UM ANO DE ASSOCIADO.

ART.23° - O CADASTRAMENTO DOS SOCIOS PODERA OCORRER A QUALQUER MOMENTO, NO
ENTANTO O PRETENDENTE A CONCORRER AS ELEICOES DEVERA CONTEMPLAR OS
REQUISITOS DO PARAGRAFO UNICO DO ART.22°. -

ART.24° - O ENCERRAMENTO DA PROPAGANDA ELEITORAL SERA 24 (VINTE E QUATRO) HORAS
ANTES DAS ELEICOES.

ART.25° - NO CASO DE EMPATE DOS CANDIDATOS, A POSSE SERA DO CANDIDATO.COM MAIOR
IDADE; (MAIS VELHO).

CAPITULO V - DO PATRIMONIO.

ART.26° - O PATRIMONIO DO IATIP SERA ADMINISTRADO PELA DIRETORIA EXECUTIVA.
PARAGRAFO UNICO - O PATRIMONIO DA ENTIDADE SE DARA ATRAVES DE CONTRIBUICAO DOS
SOCIOS E ATRAVES DE CONVENIOS E DOACOES DE ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS.
CAPITULO VI - DAS PENALIDADES DOS ASSOCIADOS;

ART. 27° - 0S SOCIOS PODERAO SOFRER AS SEGUINTES PENALIDADES:

A) ADVERTENCIA - SERA APLICADA PELO PRESIDENTE, MEDIANTE APROVAGAO DA DIRETORIA
EXECUTIVA, EM CARATER RESERVADO, PARA PUNIR FALTAS LEVES, COMO FALTAR A TRES
REUNIOES CONSECUTIVAS SEM DAR JUSTQ ESCLARECIMENTO, PAGAMENTO DE TAXAS DE
CONTRIBUICOES DE SOCIA ATRASADA;

B) SUSPENSAO - SERA APLICADA PELO PRESIDENTE, APOS APROVACAO DA DIRETORIA
EXECUTIVA EM RECURSO “EX-OFICIO”, PARA PUNIR FALTAS GRAVES, COMO DESRESPEITAR A
DIRETORIA EXECUTIVA EM EXERCICIO, DESRESPEITAR O ESTATUTO DA ENTIDADE.

CAPITULO ViI - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

ART.28° - E EXPRESSAMENTE VEDADO O USO DA DENOMINAGAO SOCIAL EM ATOS QUE
ENVOLVAM O INSTITUTO EM OBRIGACOES RELATIVAS A NEGOCIOS ESTRANHOS AO SEU
OBJETIVO SOCIAL, ESPECIALMENTE A PRESTACAO DE AVAIS, ENDOSSOS, FIANGA E CAUCAO
DE FAVOR.

ART. 29° - A DIRETORIA EXECUTIVA E OS ASSOCIADOS DO IATIP/PI APROVARAO O SEU
REGIMENTO INTERNO EM ASSEMBLEIA GERAL PARA ESSE FIM, COM APROVACAO DE 1/5 (UM
QUINTO) DOS SOCIOS QUITES COM SUAS OBRIGACOES SOCIAIS JUNTO A ENTIDADE.

ART. 30° - OS CASOS OMISSOS SERAO DECIDIDOS EM ASSEMBLEIA GERAL PARA ESSE FIM,
COM APROVAGAO DOS PRESENTES, QUITES COM SUAS OBRIGAGOES SOCIAIS JUNTO A
ENTIDADE. :

ART.31° - ESTE ESTATUTO ENTRA EM VIGOR NO ATO DE SUA APROVAGAO PELA ASSEMBLEIA
GERAL DO INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO
ESTADO DO PIAUI — IATIP/Pl, REVOGAKE AS DISPOSIGOES EM CONTRARIO. TERESINA

(A)/'

Tatiano Dantas Lopes
Advogado - OAB-PL: 221
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LISTA DE PRESENCAS DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE FUNDA(}AO
APROVACAO DO ESTATUTO, ELEICAO E POSSE DA DIREITORIA EXECUTIVA E
CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE AMPARO E APOIO AOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DO ESTADO DO PIAUI - IATIP/PL. TERESINA PIAUIL, 26 SETEMBRO 2025.
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