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CERTIDAO DE INTEIRO TEOR

/ CERTIFICO a requerimento verbal de pessoa interessada, por meio do Processo n° 1179720, que
? revendo e buscando, que este é o inteiro teor da documentagdo arquivada neste Servigo Registral; 1*
» SERVENTIA EXTRAJUDICIAL DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E REGISTRO
/CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS, referente a Atos Registrados da ASSOCIACAO DE PROMOCAO A
’ PRATICA E DESENVOLVIMENTO DA CULTURA, ESPORTE, LAZER E SERVICOS SOCIAIS -
» APCEL — CNPIJ: 22.317.613/0001-90, sob o nimero de Ordem 2605 no Livro A-17, datado de

)22/04/2015, desde sua constituicﬁo até a presente data, cujo inteiro teor segue:

5 Registro de um Estatuto Social da ASSOCIACAO DE PROMOGCAO A PRATICA E
? DESENVOLVIMENTO DA CULTURA, ESPORTE, LAZER E SERVICOS SOCIAIS - APCEL
_ apresentado por LEONARDO RIO LIMA SILVEIRA, cujo inteiro teor segue: ESTATUTO SOC IAL.
\CAPITULO I - DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE, FORO, OBJETO SOCIAL E
4 DURACAO. Artigo 1° - A Associagdo denominada de Associagio de Promogdio a Pratica e
( Desenvolvimento da Cultura, Esporte, Lazer e Servigos Sociais - APCEL pessoa juridica de direito

3 privado, sem fins lucrativos, de interesse co]etlvo serd regida por este estatuto-e pelas disposigdes legais
i que lhe forem aplicaveis. Artigo 2° - A Associagdo tem sede ¢ foro na capital do Estado do Piauf, situando-
; se Av. Presxdente Kennedy, Horto, Teresina (PI). § 1° A Associa¢@o podera, por deliberagdo de sua

Assembleia Geral, abrir e fechar filiais, sucursais, agéncias, escritorios, dependéncias e quaisquer outros

Ao

34
estabelecimentos no'Brasﬂil e no Exterior, observadas as disposigdes legais em vigor. § 2° O prazo de
" duragfio da Associagio ¢ indeterminado. Artigo 3° - Constitui o objeto da Associagdo de Promogéo a
Pratica e Desenvolvimento da Cultura, Esporte, Lazer e Servigos Sociais, a promogdo de agdes
assistenciais de atengao ao esporte, lazer, cultura, ensino e demais servigos sociais correlatos, fomentando
’ a inclusdo social e promogio cultural dos diversos setores da sociedade por meio de: I - Prestagdo de
servigos multiprofissionais de atengdo ao esporte, lazer, cultura, ensino e demais servigos sociais
correlatos, dentro do enfoque interdisciplinar, pro\plorcionando atendimentos que visem o bem estar social
dos diversos setores da sociedade; II - Prestagiio de servigos de educagiio nas areas de ensino, cultura,
esporte e lazer; 11l - Atuagio como 6rgio de execugdo e produgdio de agOes direcionadas ao esporte, lazer,

ensino e a cultura, em prol de realizar atividades preventivas, corretivas e assistenciais; IV - Promog¢ao
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y% atividades direcionadas a reintegragdo social e cultural, bem como ao incentivo de préticas esportivas ¢ de

rente e as minorias sociais; VI - Exercicio de atividades remuneradas para

lazer, em especial a populagdo ca
ssociag#o, quando realizadas em parceria

aporte de recursos financeiros as atividades desenvolvidas pela A

44 com o poder publico. VII - F ornecimento de cursos, palestras, conferéncias, congresso e eventos em geral

i
5
f\;que promovam as agOes de esporte, lazer, cultura, ensino € demais servigos sociais correlatos; VII - A

\ promogdo atividades culturais e socioeducativas s diversas faixas etérias; Artigo 4° - Para a consecugdo de.

an
suas finalidades basicas, a Associagdo de Promogdo a Pratica ¢ Desenvolvimento da Cultura, Esporte,

Lazer e Servicos Sociais, podera, dentre outros, firmar convénios, contratos de gestio, de parcerias, de

‘jé«)terccirizac;éo ¢ outros ajustes com organismos, entidades e empresas nacionais ou internacionais, publicas

ou privadas, nas areas em que atua, assim como angariar doagdes, contribui¢des € outros auxilios.

CAPITULO 11 - DOS SOCIOS. Artigo 5° - A Associacdo possui trés cat
mento Interno, podendo ser pessoas fisicas de notdria

m de acordo com os objetivos

egorias de sécios, observadas as

B sl G . ‘
hexigéncias para a Associagdo definidas no Regt
g capacidade profissional e idoneidade moral, ou pessoas juridicas que esteja
smos sejam alcangados, como segue abaixo: I - Socios

da entidade e desejem contribuir para que os me
o de Promogdo a Pratica e

2 Fundadores - sdo os que assinam a ata de constituigdo da Associa¢d

Desenvolvimento da Cultura, Esporte, Lazer e Servigos Sociais; II - Socios Reneméritos - sdo 0s que

\venham a se destacar na realizaciio de obras e servigos filantropicos € assistenciais,
neia Executiva; I11 - Sécios RBenfeitores - sd0 0s que

a juizo do Conselho de

Administragdo, mediante proposta da Superintendé
por meio de doagdes, em bens ou dinheiro, & Associagéo, consideradas relevantes

7
f\ fizeram contribuintes
las

"'<; pelo Conselho de Administrag@o. § 1° Os Associados ndo responderdo direta e/ou subsidiariamente pe
sociagdo; § 2° Ndo ha direitos e obrigagdes reciprocos entre 0s associados. § 3° E
deste estatuto. Artigo 6° - Cabe aos associados: [ -

. Obedecer as disposigdes estatutérias, aos regulamentos, as decisdes do Conselho de Administragdo, bem
do Regimento Interno da Associagio, ao Conselho

obrigagdes sociais da As

permitido o ingresso de novos associados na forma

S ; i : : -
St/ como, as resolugdes da Diretoria; II - Propor, na forma
4ie : L :
/ dente ao cumprimento dos fins da Associagdo; 11 -

iy
Y

de Administragdo e & Dirétoria qualquer medida pen

Concorrer com seu esforgo pessoal para a plena consecugdo dos objetivos da Associagdo. Paragrafo tnico.

starfio suas vontades na Assembleia Geral ou por meio de seus representantcs(s)

& . 2l
7 Os associados manife
30. Artigo 7° - S#o direitos dos sécios: 1 - Participar

eleito(s) para compor(em) o Conselho de Administrag

+ das Assembleias Gerais; 11 - Votar e ser votado nas Assembleias Gerais, especialmente uando
2\ & » P

fconvocados para composi¢do do Conselho de Administragdo, na forma deste Estatuto; 111 - Propor a

admissdo, a demissdo e a exclusdo dos associados. Artigo 8° - Sdo deveres dos soécios: 1 - Cumprir e zelar

pelo cumprimento deste estatuto € demais normas internas da Associagdo de Promogéo a Pratica ¢

Desenvolvimento da Cultura, Esporte, Lazer e Servigos Sociais; II - Concorrer com seu esforgo pessoal
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5 para a plena consecugdo dos objetivos da Associagdo de Promogdo & Pratica e Desenvolvimento da
"”\ Cultura, Esporte, Lazer e Servigos Sociais. Artigo 9° - A exclusdo, a demissdo ou o desligamento
“S\voluntario de socio sera referendado pelo Conselho de Administragio na primeira reunido apos a
{ Assembleia que deliberar a respeito, independente de convocagdo. Pardgrafo Gnico. Da decisdo que
 decretar a exclusio de socio caberéd recurso & Assembleia Geral, convocada exclusivamente para este fim.
Artigo 10 - E proibida a distribuigdo de bens ou parcela do patrimdnio liquido, em qualquer caso, inclusive
/,’Iem raziio de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da Associag@o. Paragrafo
tnico - Os excedentes financeiros da Associagdo serdo obrigatoriamente investidos no desenvolvimento de
suas atividades. CAPITULO III - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA. SECAO |1 - DA
'ESTRUTURA. Artigo 11 - A Associagdo de Promogdo 2 Pratica e Desenvélvimemo da Cultura, Esporte,
V\ Lazer e Servigos Sociais compde-se: a) 0 Conselho de Administragdo; b) a Diretoria. Artigo 12 - Os
Xsistemas de gestio e de auditoria interna da Associagio estardo contidos no chimento' Interno € nos
¢ Manuais que dispordo sobre os Recursos Humanos e os procedimentos para contratagio de servigos,
, compras, alienagdes, orgamento ¢ finangas. Paragrafo Unico. O Regimento Interno e 0s Manuais
obedecerdo aos conceitos, diretrizes e principios de modernidade administrativa e definirdo os meios e
processos executivos necessarios a colimagdo dos objetivos da Associagio. SECAO II - DOS ORGAOS
\COLEGIADOS. Subsegdo | - Da Assembleia Geral. Artigo 13 - A Assembleia Geral, 6rgdo maximo de
’/deliberagéo da Associagio de Promog#o a Prética e Desenvolvimento da Cultura, Esporte, Lazer €

/4 ;
W Servigos Sociais, ¢ a reunido dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais, convocada e instalada

s de forma estatutaria a fim de deliberar sobre todos os assuntos € tomar as providéncias que julgar
convenientes a sua defésa e ao seu desenvolvimento, convocada na forma deste estatuto. Artigo 14 - A
Assembleia Geral da Associag@o sera conyocada ordinariamente uma vez ao ano, para apreciag@o das
%demonstragées financeiras e contabeis fomééidas pela diretoria e, extraordinariamente, a qualquer tempo.
i)/ Artigo 15 - Caberd a Assembleia Geral: I - Zelar pelo cumprimento do presente estatuto ¢ deliberar sobre
qualquer alteragdo do mesmo; 11 - Homologar os membros do Conselho de Administragdo e, ainda, destitui
E}\- los: 111 - Deliberar sobre o afastamento de sbcio por motivo de demissdo, desligamento voluntério ou
147 exclusdo: IV - Decidir sobre a exting@o, dissolu@;ﬁo ou desqualificagfio da Associagdo e 0 destino do
patrimdnio nestes casos; V - Deliberar sobre a aprovagdo das atividades desenvolvidas, aplicagdes dos
{ recursos e a prestagdio de contas anual enviada pela Superintendéncia Executiva; VI - Julgar em instancia
¢ superior 0s recursos interpostos das deliberagdes do Conselho de Administragdo; VII - Deliberar sobre o
destino do patrimdnio da Associa¢do em caso de dissolucdio, extingdo ou desqualificagdo; VIII - Exercer
, ?ﬁqualquer poder ndo expressamente atribuido a outro 6rgdo. Artigo 16 - A Assembleia Geral sera

convocada pelo Presidente do Conselho de Administragio, pelo Superintendente Executivo, quando
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couber, ou por grupos de sécios que representem no minimo um quinto do quadro social mediante aviso

puablico, publicado no Orgéo Oficial ou jornal de grande circulagfio, com antecedéncia minima de 15
local e assuntos da pauta. § 1° - A Assembleia Geral instalar-se-a,

AN
Hole ! ]
:.;\\(qumze) dias, mencionando dia, hora,

em primeira convocagdo, com a presenca de sécios que representem, no minimo, um tergo do quadro

social e, em segunda convocagdo, com qualquer namero, em 30 (trinta) minutos apds o horario fixado para

\a primeira convocagdo. § 20 . As deliberagdes da Assembleia Geral seriio tomadas por maioria absoluta de

votos dos presentes. § 3° - O sécio presente na Assembleia Geral devera identificar-se € assinar o livro de

presenga, sendo permitida a representagdo por um procurador especialmente constituido para esse fim. § 4°

itida a um mesmo procurador a representagdo de mais de um sécio. § 5° - Caberd ao
igo 17 - A

\ - N#o serd perm
%"Presidente da Assembleia Geral decidir por voto de desempate, quando for o caso. Art
: & Assembleia Geral sera presidida pelo Superintendente Executivo da Associagdo de Promogdo & Pratica e
rvigos Sociais. Paragrafo Gnico. Na auséneia ou eventual

al o Vice Superintendente

2 : i
2 Desenvolyimento da Cultura, Esporte, Lazer ¢ Se
impedimento do Superintendente Executivo, presidira a Assembleia Ger

Executivo. Artigo 18 - O Conselho de Administragfo fard afixar em local visivel da sede da Associagdo de
Sociais, para conhecimento

Yy
Promog#o & Prética e Desenvolvimento da Cultura, Esporte, Lazer e Servigos
do publico, até 3 (trés) dias antes da data marcada para a realizagdo da Assembleia Geral, 0§ seguintes
io das atividades desenvolvidas no exercicio que se encerra; 11. Balango geral €

§2documcntos: 1. Relatér
¢do do representante dos associados no Conselho de

/ demais demonstragdes financeiras. Artigo 19 -A elei
-4 com observancia dos seguintes principios: I - Elegibilidade de todos os associados

{ Administraggo far-se
atos junto & Comissdo de Eleigdo, até 48 (quarenta

em dia com as suas obrigagoes; 11 - Inscri¢do de candid

A4,
{ e oito) horas antes do horério previsto no edital para a votagdo; III - Elei¢do por voto direto ¢ secreto,

ioria simples de votos, ndo computados os vVOtos

sendo considerado eleito o candidato que obtiver ma

{ brancos e nulos; IV - Se nenhum dos candidatos obtiver maioria simples no primeiro escrutinio, proceder-

{ se-a a um segundo, com os dois candidatos mais votados no primeiro, sendo considerado eleito o que

obtiver, nesse escrutinio, maioria simples, ndo computados 0s votos em branco ou nulo; caso persista 0

empate, serd considerado eleito o associado que o seja hd mais tempo; Paragrafo unico. Sera constituida

?Comisséo de Eleigdo para a escolha do representante dos associados no Conselho de Administragdo, 30

% M . -
(trinta) dias antes do término do mandato dos representantes, composta por (trés) associados escolhidos

lho de Administragdo. Subsegdo 1I - Do Conselho de Administragdo. Artigo 20 -

pelo Presidente do Conse
ecisdo superior da Assoclagdo de Promogdo & Pratica

'O conselho de Administragéo € Orgio Colegiado de d
{‘ e Desenvolvimento da Cultura, Esporte, Lazer e Servicos Sociais, incumbindo - lhe a fun¢fio normativa
rdenagdo e controle global fixagdo de diretrizes

O Conselho de Administragdo compde-se de

superior em nivel de planejamento estratégico, 00

Jfundamentais de funcionamento da Associagdo. Artigo 21 -

Avenida Senador Area LeGo - n22158 - Sala 05,

ica i o nde Nefo - jeresmo/P——
S A#'tgntlc% @&Lﬁ%fgo Qggt%g\?ﬁ.sglonme.g:om.bg:mterasingéautentiqidade
(? ng%g ?JP )03Z003A005400520@A100, D adPdigi
confo P1°2.200-2/2001, que |ﬂst|tw a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasilgi??s:téllrcnigjte

Brasil.




12 Cartério
de Registro de
Titulos e Documentos

de Teresina

. Registradora:
"0 Rosanne Rocha Antonialli

REPUBLICA FEDERATIVA
DOBRASLL

10 (dez) membros efetivos, sendo: I - 3 (trés) membros, representantes do Poder Publico, indicados pelo
[ chefe do Poder Executivo do Estado, ou por outra autoridade por ele designada, pertencentes as areas
\objeto de atuagdo da Associagdo; 11 - 2 (dois) membros, representantes de entidades da sociedade civil,
atuantes nas areas objetos desta Associagdo indicados pelos sécios fundadores; 111 - 2 (dois) membros
eleitos pelos demais membros do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e
\reconhecida idoneidade moral; [V - 1 (um) membro eleito pelos socios fundadores, dentre estes; V - 2
f (dois) membros indicados pelo Superintendente Executivo, na forma do Estatuto. § 1° O Conselho contara
com um secretario executivo para apoio as suas atividades, designado dentre 0s empregados ou servidores
publicos cedidos que compdem o quadro dé\pessoal da Associagdo. § 2° No caso de vacancia de cargo de
Conselheiro, o preenchimento da vaga devera observar as disposi¢des contidas neste Estatuto. § 3° No caso
de um conselheiro ser designado para integrar a Superintendéncia da Entidade devera renunciar quando da
posse em fungdo executiva. § 4° Os membros eleitos e indicados para compor © Conselho de
"ZAdministragﬁo devem ter mandado de 4(quatro) anos, admitida uma recondugéo. § 5° Os membros
indicados nos incisos 1 e 11 poderdo ser indicadbs ¢ substituidos a qualquer tempo. § 6° O Presidente do
Conselho de Administragdo ¢ seu eventual substituto serdo eleitos dentre os demais conselheiros. Artigo
3 22 - Os membros do Conselho de Administragdo nio receberdo remuneragdo pelos servigos que, nesta
\condigdo. prestarem a Associagdo, fessalvada a possibilidade de ajudas de custo para pagamento de
despesas com transporte, hospedagem e alimentagdo, por reunido da qual participarem fora do local da
sede da Associacdo. Artigo 23 - Os Conselheirosb‘éeréo investidos nos seus cargos mediante assinatura da
Ata de Elei¢do e Posse. Artigo 24 - O Conselho de Administragdo serd convocado por seu Presidente, pelo

" Superintendente Executivo ou por solicitagdo de um tergo de seus membros, mediante edital publicado em

orgdo oficial ou em jornal de grande circulagdo na Capital, com antecedéncia minima de 08 (dias) teis.
Artigo 25 - O Conselho de Administragio reunir-se-4 ordinariamente, no minimo 3 (trés) vezes por ano, €

4
extraordinariamente, sempre que convocado. Artigo 26 - O Conselho de Administragdo deliberard, em

primeira convocagao, com a presenga de no minimo um tergo de seus membros € em segunda convocagdo
' com qualquer namero, 30 (trinta) minutos ap0s o horario fixado para a primeira convocagao. Paragrafo

7 tnico. Toda a documentagéo relativa a cada reunidio devera ser enviada previamente aos Conselheiros para

Vo

\; apreciagio. Artigo 27 - As decisdes serdo adotadas - por maioria simples, ressalvadas as disposi¢des
gcontrérias estabelecidas neste Estatuto, cabendo a cada membro um voto e-ao Presidente o voto de
desempate. Artigo 28 - O Conselheiro que faltar, injustificadamente, a 3(trés) reunides ordindrias
consecutivas, perderd o mandato. Artigo 29 - O Superintendenté Executivo da Associagdo participard das

R reunides do Conselho de Administragdo, sem direito a voto. Artigo 30 - Compete ao privativamente ao

J Conselho de Administragdo: I Fixar o ambito de atuagfio, as diretrizes e 0S planos de atividades da
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Associagdio para a consecugao dos seus objetivos; II - Aprovar eventual proposta final do contrato de
:i\ gestdo e encaminha - lo ao 6rgio phblico supervisor da execugdo do referido contrato; [l - Aprovar 0
Qx»"orqamento anual e o programa de investimento da Associagdo; IV - Aprovar a prestagdo de contas ¢
/encaminhar ao érgdo publico supervisor da execugo do Contrato de Gestdo os relatérios gerenciais e de
atividades da Associago, elaborados anualmente pela superintendéncia; V - Acompanhar e supervisionar
o desenvolvimento das atividades da Associagio; VI - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes ¢ metas
J7/ definidas para a Associagdo, bem como, aprovar os demonstrativos financeiros € contabeis € as contas
anuais da Associagdo, com auxilio de auditoria externa; VI1I - Eleger seu Presidente, seus substitutos
eventuais e novos membros para composigdo do Conselho, em caso de vacancia; VIII - Eleger os diretores,
/seus substitutos eventuais e, em €aso de vacancia, eleger novo membro dentro de 30 (trinta) dias contados
a partir da vacancia; IX --Fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria; X - Conceder licengas aos
membros do Conselho de Administragdo € da Superintendéncia, com escolha de substituto pelo prazo da
/ licenga; XI - Fiscalizar a gestao dos membros da Diretoria e examinar, a qualquer tempo, 08 registros, 0s
titulos e os documentos referentes a qualquer ato administrativo; XII - Apurar faltas cometidas,
! responsabilidades e destituir membro da Superintendéncia; XIII - Aprovar o Regimento Interno da
Associagdo, que dispora sobre a estrutura organizacional, gestiio, cargos e competéncias; XIV - Aprovar.
\por maioria de, no minimo, dois tergos de seus membros. o regulamento proprio, contendo os
gﬁproccdimentos que deve adotar para contratagdo de obras e servigos, bem como para compras € alienagdes,
¢ o plano de cargos. salarios e beneficios dos empregados da Associagdo; XV - Aprovar ou dispor sobre
“i’iji‘alterac;éo do Estatuto e extingio da Associagdo por maioria de, no minimo, dois ter¢os de seus membros;
;M XVI - Deliberar sobre qualquer questdo de interesse da Associagdo; XVII - Autorizar a alienagdo, a
§ locagdo, oneragdo ou permuta de bens imdveis, assim como, a doag#o de bens moveis, pertencentes ao
{ patrimdnio exclusivo do ativo permanente da Associagﬁb; Artigo 31 - Poderd o Presidente do Conselho
' ;_z decidir, ad referendum do Conselho, matérias que, dado o carater de urgénciaou de ameaca de dano aos
¢ interesses da entidade, ndo possam aguardar a préxima reunido, mediante justificativa expressa. SECAO
’}\{H - Da Diretoria. Artigo 32 - A Diretoria incumbe promover, executivamente, 0s objetivos institucionais
inerentes a Associagdo, sendo estruturada da seguinte maneira: I - Superintendéncia Executiva; il -
Diretoria técnica de cultura; 1I - Diretoria técnica de esportes; IV - Diretoria técnica de Lazer; V - Diretoria
Y técnica administrativa e financeira. § 1° Cabera a0 Superintendente Executivo, na qualidade de dirigente
‘/maximo da entidade, 0 papel de coordenar”és diretorias. § 2° O Superintendente Executivo e os diretores
> técnicos serdo contratados pelo regime da Consolidagao das Leis Trabalhistas. § 3° As diretorias técnicas,
{ visando a melhor prestagdo dos servigos em suas respectivas areas, poderdo criar geréncias, coordenagdes

e assessorias técnicas. Artigo 33 - As competéncias e as atribuigbes das Diretorias serdo estabelecidas no
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$ Regimento Interno da Associagdo, ressalvadas as competéncias € atribuigdes do Superintendente
Executivo previstas neste Estatuto. Artigo 34 - Os membros das diretorias e da superintendéncia executiva
\apresentardo declaragdo de bens para a posse em Seus respectivos cargos. Artigo 35 - Em caso de vacancia
/de cargo de Diretor Técnico, o Superintendente Executivo, indicard o substituto,no prazo de 30 (trinta)
dias, cuja apreciagdo pelo Conselho de Administragio se dard também no prazo de 30(trinta) dias contados
da data da 'mdicag:?io; Artigo 36 - As deliberagdes das Diretorias Técnicas serdo adotadas por maioria
’%/ simples de votos, cabendo ao Superintendente Executivo, em caso de empate, também o voto de qualidade.
Artigo 37 - Perderé o cargo 0 membro da Diretoria que: I - s¢ afastar, sem licenga, por mais de 30 (trinta)
{ dias consecutivos, sem autorizagao ou justificativa valida. 1I - no exercicio de suas fungdes, infringir as
{ normas legais e regulamentares que disciplinam o funcionamento da Associagdo e regem a gestao da coisa

/O 3 % i v : - 7 g 4 5
. publica; Artigo 38 - Serdo substituidos: I - 0 Superintendente Executivo, pelo Vice Superintendente

/:} Executivo, nos casos de impossibilidade do gestor maximo da Associagao; 11 - os Diretores Técnicos, por
funcionarios da Associagéo, no exercicio de fungdo compativel com a substitui¢do. por designagdo do
Superintendente Executivo. Artigo 39 - A Superintendéncia aprovara seu Regimento Interno, que
disciplinara o funcionamento de suas reunides e a tomada de decisdes. Subsecdo I - Da Shperimendéncia
Executiva. Artigo 40 - A superintendéncia Executiva é composta por: | - Pelo Superintendente Executivo;
\]1 - Pelo Vice - Superintendente Executivo; Il - Assessores. Paragrafo Primeiro - O Superintendente
Executivo e Vice - Superintendente Executivo exercerdo mandato de 04 (quatro anos), podendo ser
\ prorrogado por igual perfodo mediante deliberagdo da Assembleia Geral, ou em razdo de interesse €
gcontinuidade de projetos por deliberaqad do Conselho de Administragao. Paragrafo Segundo - 0O
’?Superintendeme Executivo e Vice - Superintendente Executivo poderdo ser reeleitos, em conformidade

com o disposto neste estatuto € no regimento interno. Artigo 41 - Compete a Superintendéncia Executiva: |
%- Implementar e, quando :_necessério, alterar as politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades da
{ Associagdo e 0s respectivos orgamentos, estabelecidos no Contrato de Gestdo e aprovados pelo Conselho
" de Administragdo; 11 - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagoes do Conselho de

. Administragdo; 111 - Planejar e administrar, gerir e dirigir, controlar todos 0s servigos € atividades da

/ Associacdo; IV - Encaminhar a0 Conselho de Administragdo: a) A proposta de oi(;amento anual € o plano
para a execugdo das atividades da Associagdo; b)Os relatérios mensais das atividades com os respectivos
balancetes; ¢)Relatorio de execugdo de eventual contrato de gestdo celebrado com o poder publico; €) )
'Regimento Interno. que disporé sobre estrutura organizacionai, competéncia das unidades, gestdo, cargos ¢
atribuigdes; d) O Manual dos Recursos Humanos;' que dispord, entre outros assuntos, sobre carreiras, plano
de cargos e salarios, vantagens‘:‘beneﬁcios, selegdo, treinamento © disciplina, relativos ao pessoal da

) Associagdo; g) O Manual dos Sistemas de Gestdo, que dispora, entre outros assuntos, sobre sistemas de
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.’V g
g planejamento € controle, informagdes gerenciais, orgamento, contabilidade, custos, finangas, algadas

decisorias, procedimentos administrativos e normas de Auditoria Interna; h) O Manual de suprimentos.
contendo os procedimentos para contratagdo de obras e servigos, compras e alienacdes; V - Publicar
¢ anualmente no Diario Oficial os relatérios financeiros ¢ o relatério de execugdo de eventual contrato de
gestdo a ser celebrado com 0 poder publico, nos prazos estabelecidos em lei e/ou no proprio contrato de
>gest§o. Artigo 42 - Compete a0 Superintendente Executivo: I - Presidir as reunides da Superintendéncia; 11

- Assinar acordos, convénios ¢ contratos; 111 - Nomear, remoyer, promover, comissionar, punir e demitir
funcionarios; IV - Autorizar despesas € promover o pagamento de obrigagdes; V - Delegar competéncia a
c\;\}membro do corpo funcional, para exercer, especificamente, em parte ou no todo, qualquer das suas
atribuigdes,previstas neste estatuto. V1 - Comunicar ao Conselho de Administrag@o, para as providéncias

dispostas neste Estatuto, afastamento irregular, impedimento temporario por mais de 30(trinta) dias

.Y

%consecutivos, vacancia de cargo,pedidos de licenca ou afastamento, infringéncia as normas legais e
regulamentares que disciplinam o funcionamento da entidade e regem a gestdo da coisa publica, ou
~ ocorréncia-de ato que possa causar prejuizo efetivo ou potencial & imagem da Associagfio relativamente a
2 membro da Diretoria. VII - Cumprir € fazer cumprir este Estatuto ¢ as deliberagdes do Conselho de
\ Administragio e Diretorias, regulamentando - as, quando necessario; VIII - Administrar e supervisionar as
&arividades da Associagio, obedecendo rigorosamente as diretrizes fixadas pelo Conselho de
Administracdo; IX - Representar, ativa e passivamente, a Associagdo, em juizo ¢ fora dele. diretamente ou
por mandatario ou preposto, com poderes especificados; ¥ - Movimentar, em conjunto com 0 Diretor
, Técnico Administrativo e Financeiro, 0S recursos financeiros da Assaciagdo,assinando 0s documentos
" atinentes 2 movimentagdo dos mesmos; XI - Submeter ao crivo do Conselho de Administragdo € a
Assembleia Geral as alteragdes que se fizerem nécessarias no Estatuto Social; XII - Aprovar,refetendado
\pelo Conselho de Administragdo, o Regimento Interno da Associagdo, que dispord, no minimo, sobre a
;fyestrutura organizacional, forma de gerenciamento, 0s €argos ¢ as respectivas competéncias; 0 regulamento,
' contendo os procedimentos para obtengdo de recursdé humanos ¢ o plano de cargos, salarios e beneficios,
é\bem como, as normas referentes a prevengdo de acidentes, a higiene e seguranga do trabalho; XIII -
3" Encaminhar anualmente ao Conselho de Administragao o relatério anual de atividades e 0s relatorios
4 gerenciais, o balango geral, bem como, 0s demais demonstrativos financeiros e contébeis: XIV -

‘&Encaminhar a0 Conselho de Administragdo os contratos de gestdo XV - Publicar anualmente, no Didrio

7 Oficial, os relatérios financeiros de execugdo do documento de gestdo; XVI - Submeter 4 aprovagfio do

Conselho de Administragdo as propostas de operagdes de crédito; XVII - Propor ao Conselho de
‘Administraqﬁo a aplicago dos excedentes da destinagdo estatutarias; XVIII - Autorizar, referendado pela

Assembleia Geral ¢ ouvido 0 Conselho de Administragdo, a alienagdo, alocacdo, a operaglo ou a permuta

Avenida Senador Area Ledo - n®2158 - Sala 05
Autenticar dGauhgento @ﬁ&i@imgﬁﬁnmg&rﬁ.Jﬁéﬁ%@géglgutenticidade

cog; r?f é%%g gggggggyﬁ?gggﬁmﬁﬁgﬁé%%%&@@@mwitalmente

e Chaves Publicas ileira - ICP-
Brasil. Brasileira - ICP




12 Cartério

de Registro de

Titulos e Documentos
de Teresina

Registradora:
Rosanne Rocha Antonialli

(de bens imoveis, assim como, a alienagdo de bens mdveis, pertencentes ao patriménio exclusivo da
0 Associagio; XIX - Organizar internamente o funcionamento da diretoria, conforme a natureza técnica e a
complexidade das atividades; XX - Submeter ao Conselho de Administragdo a aprovagdo do planejamento
estratégico e do programa de trabalho. Assim como, a especificagio € 0 planejamento da implementagdo
{ de sistemas funcionais, gerenciais ¢ administrativos da Associagdo; XXI - Admitir e demitir funciondrios
de modo a garantir elevados e rigorosos padrdes de atendimento a populagdo; XXII - Indicar
representantes da Associagiio nos orgdos de administragdo ou de fiscalizagdo das entidades de que
participe ou venha participar; XXII - Autorizar a aquisi¢do de materiais de consumo, bens patrimoniais ¢ a
contratagio de servigos de terceiros; XXIV - Encaminhar a0 Conselho de Administrag@o pedido de
':exoneragéo de membro da superintendéncia, acompanhado das razoes que fundamentamio pedido; XXV -
Indicar ao Conselho de Administragdo oS demais membros que integrardo a superintendéncia e seus
f substitutos eventuais, dentre os'demais membros da superintendéncia; XX VI - Indicar ao Conselho de
#+7 Administragdo o seu substituto, em sua auséncia ou impediinento, dentre os demais membros da
superintendéncia. Subsegdo Il - Da Diretoria Técnica de Cultura. Artigo 43 - Compete & Diretoria Técnica
? de Cultura: I - Desenvolver agdes que priorizem 0 estimulo e o aumento do nivel de empreendimento
i cultural dos diversos segmentos sociais, promovendo o cultivo das ciéncias, das artes, das letras, das

\dangas, dos teatros, da musica, bem como de qualquer outra manifestagdo cultural, além de estabelecer
i3

calendario especifico dessas atividades; 11 - Prover ateng@o integral, continua € organizada a populagdo
1 adstrita; 111 - Desenvolver agdes educativas que possam interferir no processo cultural dos diversos

segmentos sociais; IV - Implementar diretrizes de qualificagdo dos modelos de atengdo e gestdo tais como

a participagdo coletiva nos processos de gestdo, a valorizagdo, fomento a autonomia ¢ protagonismo dos
diferentes sujeitos implicados na producdo cultural, o compromisso com a ambiéncia ¢ comas condi¢des
5 zde trabalho e cuidado, a constitui¢do de vinculos solidarios,a identificagdo das necessidades sociais €
{ organizagdo do servigo em fungdo delas, entre outras; V - Apoiar estratégias de fortalecimento da gestdo
27 1ocal e do controle social. Artigo 44 - A Diretoria Técnica de Cultura é composta pelo seu Diretor
y' Técnico,gerentes, coordenadores ¢ assessores, necessarios para fomentar o desenvolvimento da sué
Zatividade, observando-se a conveniéncia e oportunidade, devendo ser aprovado pelo Conselho de
{ Administragdo. Artigo 45 - As especificagdes da estrutura organizacional desta Diretoria como
¢ nomenclaturas, qgantidades, atribui¢des € competéncias as gerencias, coordenadorias e assessorias, serdo
)dispostas no Regimento Interno. Subsegdo III - Da Diretoria Técnica de Esportes. Artigo 46 - Compete a

¥ . ’ . - . . iy . . .
{7 Diretoria Técnica de Esportes: I - Promover ¢ incentivar a pratica das mais variadas modalidades

esportivas e em todos os segmentos sociais; 11 - Articular e realizar, isoladamente ou em conjunto com 0O
‘)Poder Piiblico, agdes que visam & pratica esportiva das pessoas, inclusive da terceira idade e pessoas com

8
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 deficiénoias; III - Fomentar ¢ executar projetos e agdes que incorporem a prética de atividades fisicas e
esportivas aos habitos de vida saudavel dos diversos segmentos sociais. Artigo 47 - A Diretoria Técnica de
\Esportes ¢ composta pelo seu Diretor Técnico,gerentes, coordenadores € assessores, necessarios para
fomentar o desenvolvimento da sua atividade, observando-se a conveniéncia e oportunidade, devendo ser

7
aprovado pelo Conselho de Administragdo. Artigo 48 - As especificagdes da estrutura organizacional desta

%}é&{)iretoria como nomenclaturas, quantidades, atribuigdes ¢ competéncias as gerencias,/coordenadorias e
;; assessorias, serdo dispostas no Regimento Interno. Subsegéo [V - Da Diretoria Técnica de Lazer. Artigo 49
« - Compete & Diretoria Técnica de Lazer: I - Estimular a pratica voluntaria de atividades desportivas ndo
{ formais, através de programas de recreagdo e lazer; 11 - Realizar atividades e agdes recreativas e de lazer
a0s diversos segmentos sociais, em especial de maneira integrada as agdes das 4reas de Saude, Cultura,

i
7 Educagdo e Desenvolvimento Social; III - Promover atividades de lazer, visando a melhoria da qualidade

wde vida do respectivo publico alvo, valorizando e dignificando o ser humano. Artigo 50 - A Diretoria
/Técnica de Lazer é composta pelo seu Diretor Técnico,gerentes, coordenadores € assessores, necessarios
para fomentar 0 desenvolvimento da sua atividade, observando-se a conveniéncia e oportunidade, devendo
ser aprovado pelo Conselho de Administragdo. Artigo 5] - As especificagdes da estrutura organizacional
desta Diretoria como nomenclaturas, quantidades, atribuigdes ¢ competéncias as gerencias, coordenadorias

4 ; i ; 2 ¢ ; S e :
fi\e assessorias, serao dispostas no Regimento Interno. Subse¢do V - Da Diretoria Técnica Administrativa

5'} Financeira. Artigo 52 - A Diretoria técnica Administrativa e Financeira compete coordenar € executar,
_através das unidades integrantes da area as atividades relacionadas com recursos humanos, Servigos
administrativos em geral, tesouraria € contabilidade da Associagdo. § 1.° - A Diretoria Técnica
' 4 Administrativa e Financeira ¢ composta pelo seu Diretor Técnico,gerentes, coordenadores € assessores,
necessarios para fomentar o desenvolvimento da sua atividade, observando-se a conveniéncia €
{ oportunidade, devendo ser aprovado pelo Conselho de Administragdo. § 2° - As especificagdes da

estrutura organizacional desta Diretoria como nomenclaturas, quantidades, atribuigdes e competéncias as

g gerencias, coordenadorias e assessorias, serdo dispostas no Regimento Interno. Artigo 53 - S@o atribuigdes
do Diretor Administrativo e Financeiro: 1 - Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e controlar as
/ atividades administrativas em geral, assegurando o funcionamento harmonioso de todas as areas € servigos
integrantes de sua estrutura funcional béasica em agdo conjunta com as demais diretoriaé e em rigorosa
. obediéncia as decisdes fixadas pelo Conselho de Administraggo; Il - Participar, juntamente com 0
Superintendente Executivo das atividades de planejamento e execugdo dos planos e projetos relacionados
com a Associagio; III - Formular, incrementar, controlar e avaliar na Associagdo as agdes ¢ Servigos
administrativos, observando as diretrizes previstas na Constituigio Federal; IV - Assistir o Superintendente

./ Executivo em assuntos administrativos relacionados com 08 objetivos da Associagdo em particular, nos de
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natureza economica ¢/ou de auditoria administrativa e¢/ou financeira; V - Apresentar a0 Conselho de
Administracio as demonstragdes financeiras mensais, bem como, as demonstragdes semestrais ¢ anuais;
\VI - Encaminhar anualmente a Superintendéncia Executiva os relatorios gerenciais € 0 relatorio anual de

v

_;%;)/atividades: VII - Encaminhar a Superintendéncia Executiva os contratos de gestdo; VIII - Encaminhar para
}aprovagéo da Superintendéncia Executiva, as propostas de operagdo de crédito; 1X - Elaborar propostas da
}poh’tica salarial da Associag@o encaminha-la a Superintendéncia Executiva; X - Gerir as finangas da
¢ j,{: Associagao, movimentando, juntamente com 0 Superintendente Executivo, 0S recursos financeiros,

assinando os documentos atinentes 3 movimentagio dos mesmos; XI - Propor a Superintendéncia
"8\ Executiva, ouvir da geréncia de recursos humanos, a admissdo e demissdo-de funciondrios; XII - Propor a
# Superintendéncia Executiva o planejamento estratégico e a programagao anual de trabalho, assim como a
;s especificagdo €0 planejamento da implantagio de sistemas funcionais gerenciais ¢ administrativos da
< Associagdo; XIII - Propor a Superintendéncia Executiva a alienagdo, locagdo, oneragio, ou permuta de
/ bens imbveis, assim como, a alienagdo de bens moveis, pertencentes a0 patrimdnio da Associagdo; XIV -
g Propor a Superintendéncia Executiva a aplicagio dos excedentes da destinagdo estatutéria; XV - Submeter
4 aprovagdo do Superintendente Executivo a aquisigéo de materiais de consumo, bens patrimoniais e
_contratagdo de servigo; XVI - Organizar internamente o funcionamento da Diretoria Técnica
&Administrativa Financeira conforme a natureza técnica ¢ a complexidéde das atividades; X VII - Outras
/ atividades afins. CAPITULO IV - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO. Artigo 54 -
Os recursos financeiros necessarios  manuteng@o da Associagio serdo obtidos: | - Pelos recursos que
\ destinem o Poder Phblico; II - Por convénios com 6rgdos e entidades governamentais ou instituigdes
{ privadas, para custeio de projetos de interesse social nas areas de atividade da Associagdo: 11l - Por
\ contratos de produgdo ¢ comercializagdo de bens ou servigos desenvolvidos pela Associagdo; IV - Por
1 rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros ¢ outros pertinentes a0 patrimbnio sob sua
7 administracdo; V - Por doag@es. legados ¢ herangas destinados a apoiar suas atividades; VI - Por

subvencdes sociais que lhe forem transferidas pelo Poder Pablico; VII - Por contribuigdes voluntérias dos
associados; VIII - Pelo recebimento de direitos autorais; IX - Por receitas oriundas de incentivos previstos
*Z"ffj em legislagdo; X - Por rendas de qualquer espécie, de origem nacional ou internacional,geradas ou
{( produzidas direta ou indiretamente pela Associagdo; XI - Por outros que porventura lhe forem destinados.

paragrafo Unico. Os eventuais excedentes financeiros serdo obrigatoriamente investidos no

s

; 7/ desenvolvimento das atividades sociais da Associagdo. Artigo 55 - Os bens méveis e imoveis, adquiridos
por alienag@o ou doagdo, constituem o patrimonio fisico exclusivo da Associagdo. Artigo 56 - E vedada a
distribuicdo de bens ou de parcela do patrimdnio liquido em qualquer hipétese, inclusive em razdo de

gdesligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da Associagdo. Artigo 57 - Na hip6tese da
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g _— . vir o ; e 1
7 Associagdo vir a ser extinta ou desqualificada como Organizagio Social, 0 patrumonio, legados ou doagoes

piss

P

, que lhe forem/destinados, bem como, 0s excedentes financeiros decorrentes de suas atividades serdo
‘ incorporados, integralmente, ao patriménio de outra organizagdo social qualificada no ambito estadual, da
mesma 4rea de atuaééo. Paragrafo unico. N&o existindo no Estado do Piaui institui¢do nas condigdes
{ indicadas neste artigo, 0 que remanescer do seu patrimdnio se devolvera a Fazenda do Estado, da Unido ou
\do Municipio na proporgéo dos recursos alocados. Artigo 58 - A Associagao extinguir-se-4 por deliberagdo
Sde dois tercos de seus socios, reunidos em Assembleia geral especialmente convocada para tal fim.
[ CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS. Artigo 59 - Os empregados da Associagdo serao
E\contra‘cados mediante devido processo de selegdo € serao regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho.
/ Artigo 60 - O processo de selecdo para o quadro de pessoal proprio da Associago seréd precedido de edital,
_ publicado no Diario Oficial, observadas as peculiaridades de cada categoria profissional. Paragrafo Unico -
¢ A exigéncia do artigo ndo se aplica & contratagéo de servigos técnicos profissionais especializados, as
’/contrataq()es de servigos terceirizados, aos.cargos de gerentes, coordenadores, assessores técnicos € aos
: servigos contratados por prazo determinado ou pelo prazo previsto para 0 término do trabalho objeto da
. contratagdo. Artigo 61 - O disciplinamento da relagdo empregaticia da Associag@o com seu pessoal dar-sé-
4 por meio de um Manual dos Recursos Humanos. Artigo 62 - O Manual dos Recursos Humanos cuidaré
dos principios bésicos da gestdo do pessoal e dispora sobre 0s procedimentos quanto: | - & selegéo para
admiss#o do pessoal; II - aos direitos e deveres dos empregados; 111 - ao regime disciplinar, as normas de
apuragdo de responsabilidade e as penalidades; IV - a formagio e ao treinamento do pessoal; V - a0 plano
de carreiras, cargos e fungdes gratificadas; VI - aos salarios, beneficios e vantagens para 0S empregados.
fiArtigo 63 - O exercicio social coincidird com 0 ano civil, com inicio em 01 de janeiro e término no dia 31
‘ de dezembro de cada ano, devendo a prestagdo de contas anual ser enviada, para aprovagao, até 90 dias
\ apds o encerramento do exercicio de cada ano pelo Conselho de Administragéo. Artigo 64 - O prinﬂeiro
{ mandato de representante(s) dos associados no Conselho de Administrardo sera(do) exercido(s) pelo(s)
associado(s) eleito(s) na reunido de deliberagdo ¢ aprovagdo deste estatuto. Artigo 65 - Na reunido de

¢ deliberagdo e.aprovagdo deste estatuto serd eleita e empossada diretoria provisoria, composta pelo

/ZSuperimendente Executivo ¢ pelo Diretor Técnico Administrativo e Financeiro, competindo a este
f secretariar o dirigente méaximo € praticar os atos de administragdo que se fizerem necessarios, inclusive
?\xmovimemar contas bancérias, em conjunto com 0 dirigente maximo. § 1° A diretoria provisérig gerird a
entidade até a eleigdo e posse da diretoria pelo Conselho de Administfaqéo. § 2° A diretoria provisérié
deverd realizar, no prazo de até trinta dias, 0 registro deste estatuto emi cartério e sua publicagdo no Diario
‘Oﬁcial. Artigo 66 - As eventuais davidas e omissdes deste Estatuto serao solucionadas pelo Presidente do

Conselho de Administragdo e posterior ratificagdo por aquele Colegiado. Artigo 67 - o} Superintendente
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executivo, visando a regular continuidade da prestagdo-de servigos e acBes desta associagdo, podera adotar
as medidas necessériasb‘no que tange as suas atribuigdes, enquaﬁto nio forem editados os manuais, 0
\regimento interno ¢ demais atos regulamentares previstos neste estatuto. Artigo 68 - O presente estatuto
entrard em vigor na data de sua aprovagio, devidamente registrado em cartério competente. Teresina (P,
31 de Margo de 2015. ass. LEONARDO RIO LIMA SILVEIRA - Superintendente Executivo; ALYSSON

NDRE LIMA SOUSA - DIRETOR TECNICO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO; RAQUEL
iJLElLA VIEIRA LIMA - ADVOGADA OAB/PI N.° 234 - A. Foi reconhecida pelo 2° Tabelionato de
‘1; Notas e Registro de Imoveis, Titulos e Documentos € Civil de Pessoas Juridicas desta cidade, a firma
i»\pomo segue: RECONHEGO POR SEMELHANCA A FIRMA DE: LEONARDO RIO LIMA SILVEIRA.
éjDOU FE. EM TEST. sinal piblico DA VERDADE. TERESINA-PL 09/04/2015. ass. Maria Nilsa de Brito
" paz - Escrevente. Registrou-se o presente Estatuto Social, de acordo com requerimento formulado por
¢ Leonardo Rio Lima Silveira - Superintendente Executivo. Era o que continha no referido registro que para
/ aqui fielmente € integralmente transcrevi. Eu, Oficial do Registro 0 subscrevo e assino. Emolumentos: RS

'\ 189,64 FERMOJUPLI/TJ: RS 18.96; Selo: R$ 0,30. Teresina (P1), 22/04/2015.

)

~Registro de n° 2.897, Livro A-18, datado de 29/02/2016 (Ata de Eleigdo da Nova Diretoria - Periodo

Registro de uma Ata de Eleigfio da Nova Diretoria da ASSOCIAGAO DE PROMOCAO A PRATICA E
Q"ﬁ DESENVOLVIMENTO DA CULTURA, ESPORTE, LAZERE SERVICOS SOCIAIS - APCEL, Perfodo
2015/2019, apresentada por JOSE GOMES DA SILVA NETO, cujo inteiro teor segue: ATA DE
/JASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIACAO DE PRATICA E DESENVOLVIMENTO DA CULTURA,
*? ESPORTE, LAZER E SERVICOS SOCIAIS-APCEL REALIZADA EM 10 DE JUNHO DE 2015.

Em 10 de junho de 2015, as 18 horas, instalou-se a Assembleia Extraordinaria da Associagdo de Pratica e
IDesenvolvimento da Cultura, Esporte, Lazer ¢ Servigos Sociais-APCEL, réalizada 4 Rua Senador Candido
Ferraz, 616, Joquei, Teresina-P1, para deliberar sobre a eleigéo do novo Superintendente Executivo, tendo
em vista a reniincia deste ao cargo, ¢ indicar os demais nomes dos membros que fardo parte da diretoria. A
ssembleia contou com a presenga de: Alysson André Lima Sousa, domiciliado & Q-30 - C-10 Bairro Saci,
brasileiro, divorciado, publicitério, RG 1.652.565 SSP-PI, CPF 774.518.133-04; Pedro Moreira Mousinho
. Junior, domiciliado no conj. Unido 1 Q- 01 C-10 - Memoraré, brasileiro. solteiro, auxiliar administrativo,
;f‘RG. 3.148.123 SSP - PI, CPF 050.828.313-21; Antonio Carvalho dos Santos Sobrinho, domiciliado & rua
;Am’sio de Abreu, 1630 - Marques, brasileiro, cg;ado, funcionario publico federal, RG 166.488 SSP - Pl

s

\ CPF 048.353.363-72; José Maria Oliveira, domiciliado a rua Palamiral Leal, 3509 - Satélite, bra_siieiro,
' casado, encarregado, RG 110.396 SSP - PI. CPF 065.447.383-87; Otoniel Felipe de Andrade, domiciliado
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4 rua 03 Projeto Mandacaru, 167 - S#o Jodo, brasileiro, casado, funcionario pablico, RG 1.056.410 SSP -
P] CPF 353.787.433-20; Juliano Alves de Sousa Pereira, domiciliado & rua Lucidio de Albuquerque, 1418
\- BL 02, Apto 401 - Morada do Sol, brasileiro, casado, analista de sistema, RG 1.764.058 SSP - PI, CPF
918.468.783-00; Charles Ribeiro Sales, domiciliado 4 rua Amazonas, 1855 - brasileiro, casado, funciondrio
publico, RG 1.158.154 SSP - P1, CPF 428.761.173-04; Jefferson Batista Cardoso, domiciliado no
\Conjunto Nova Alegria I1 Q - n, C- 32, brasileiro, solteiro, Auxiliar de Almoxarifado, RG 344992-7, CPF

by =

f058.767.783-03; Sheila Lourencgo dos Santos Cruz, domiciliada a Q - 27, N° 29 Frei Dami#o - Gurupi.
brasileira, casada, Auxiliar Administrativa, RG 3237605 SSP-P1, CPF 304.755.728-40; Benedito da Costa
EiSales Filho, domiciliado & Q O9-C 91 Setor B Mocambinho I, brasileiro, solteiro, estudante, RG 2334432
/SSP - PI CPF: 023.907.983-30; Marcos Antonio Gongalves de Carvalho, domiciliado a Q 61 C 23 - Parque

Piaui, brasileiro, casado, aposentado RG 1665170 SSP - PI, CPF 795.398.743-00; Agatha Crystian Silva
%\de Carvalho, domiciliado & rua Joca Broxado, 981 - Trés Andares, brasileira, solteira, nutricionista, RG
2924340 SSP - PI, CPF 048.378.253-03; Jackeline Magalhdes de Jesus Noleto, domiciliada & Rua Chico
 Doca, 689 - Acarape, brasileira, solteira, contadora, RG 208690 SSP - PI, CPF 996.075.063-91.
; Inicialmente, na auséncia do anterior Superintendente Executivo, eleito em assembleia realizada em 10 de
gjunho de 2015, que pediu reniincia do cargo, obPresidente do Conselho Administrativo, José Maria
Oliveira, deu inicio aos trabalhos para a eleigdo do Superintendente Executivo ¢ demais componentes da
diretoria, que exercerdo seu mandato até 20 de junho de 2019, sendo eleito, por unanimidade, para a
{ SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA E VICE SUPERINTENDENCIA, JOSE GOMES DA SILVA
;}%NET 0, rewsidente no Conjunto Itaperu, Qu;dra 06, Casa \15, Teresina-Pl, brasileiro, divorciado, Assessor
parlamentar, RG 22050870 SSP - Pl, CPF 014.091.023-9%4 ¢ ALYSSON ANDRE LIMA SOUSA,
domiciliado a Q-30 - C-10 Bairro Saci, brasileiro, divorciado, publicitétio, RG 1.652.565 SSP P, CPF
.774.518.133-04, respectivamente. Em seguida, foram indicados, em comum acordo de todos os presentes,
jpara o cargo de Diretor Técnico de Cultura, PEDRO MOREIRA MOUSINHO JUNIOR, CPF
050.828.313-21, DOMICILIADO NO Conjunto Unido I, Casa 10, Memoraré, Teresina-PI; para ocupar 0
$\cargo de Diretor Técnico de Esportes, ANTONIO CARVALHO DOS SANTOS SOBRINHO, CPF
/048.353.363-72, domiciliado na Rua Anisio de Abreu, n® 1630, Bairro Marqués de Paranagué, Teresina-PL;

para o cargo de Diretor Téenico de Lazer; OTONIEL FELIPE DE ANDRADE, CPF 353.787.433-20,
‘kdomiciliado 4 Rua 03, Projeto Mandacaru, n 1167, Teresina-P1; e para o Cargo De Diretor Administrativo
(7 e Financeiro, JULIANO ALVES DE SOUSA PEREIRA, CPF 918.469.783-00, domiciliado @ Rua Lucidio
4 Albuquerque, n° 1418, Bl 02, Apt 401, Morada do Sol, Teresina-PI. Em ato continuo, nada mais havendo
a tratar, o Presidente do Conselho Administrativo, JOSE MARIA OLIVEIRA, deu por encerrado 0s

trabalhos, lavrando-se a presente Ata a que s¢ refere a esta Assembleia Geral Extraordinaria, que, apds lida
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¢ ¢ aprovada, foi assinada pela unanimidade dos membros presentes. ass. de: Superintendente Executivo:
A José¢ Gomes da Silva Neto: Vice Sup. Executivo: Alysson André Lima Sousa; Pres do Cons.
NAdministrativo: José Maria Oliveira; DEMAIS ASSINATURAS DOS PRESENTES: Antonio Carvalho
dos Santos Sobrinho; Otoniel Felipe de Andrade; Juliano Alves de Sousa Pereira; Charles Ribeiro Sales;
Jefferson Batista Cardoso; Sheila Lourengo dos Santos Cruz; Benedito da Costa Sales Filho; Marcos
:,Q‘Aménio Gongalves de Carvalho; Jackeline Magalhdes de Jesus Noleto; Fernando César de Oliveira;
#Agatha Crystian Silva de Carvalho; Pedro Moreira Mousinho Janior. Foram reconhecidas pelo 2°
Tabelionato de Notas e Registro de Imoveis, Titulos e Documentos € Civil de Pessoas Juridicas desta
%)cidade, as firmas como seguem: RECONHECO POR SEMELHANCA AS FIRMAS DE: JOSE GOMES
;DA SILVA NETO, ALYSSON ANDRE LIMA SOUSA e JULIANO ALVES DE SOUSA PEREIRA.

DOU FE. EM TEST. sinal publico DA VERDADE. TERESINA-PI, 18/02/2016. ass. Maria Elvira
?Cardoso Sousa - Escrevente. Era o que continha no referido registro que para aqui ﬁelmeﬁié e
ntegralmente transcrevi. Eu, Oficial do Registro o subscrevo € assino. Emolumentos: R$ 204,93;

4
FERMOJUPI/TJ: R$ 20.49; Selo: R$ 0,30. Teresina (P1), 29/02/2016.

{
:

— Av.1— registro de n° 2.923, Livro A-18, datado de 29/03/2016.

Registro do 1° Aditivo ao Estatuto Social da ASSOCIACAO DE PROMOGAO A PRATICA E
DESENVOLVIMENTO DA CULTURA, ESPORTE, LAZER E SERVICOS SOCIAIS - APCEL,
3 ’ apresentado por JOSE GOMES DA SILVA NETO, cujo inteiro teor segue: 1° ADITIVO AO ESTATUTO
»» ASSOCIACAQ DE PROMOCAO A PRATICA E DESENVOLVIMENTO DA CULTURA, ESPORTE,
LAZER E SERVICOS SOCIAIS - APCEL, Associagdo de Promogdo 3 Pratica e Desenvolvimento da
Ly Cultura, Esporte, Lazer e Servigos Sociais - APCEL, pessola juridica de direito privado, sem fins
;; Jucrativos, com sede e foro juridico nesta Capital, Estado do Piaui, devidamente registrada no 2° |
TABELIONATO DE fNOTAS E IMOVEIS, circunscri¢do de Teresina, em Assembleia Geral
j;) Extraordinria, em 02 de novembro de 2015, seus Associados aprovaram a modificagdo do dispositivo
5 previsto em Estatuto a seguir transcrito: Redago Anterior: Art. 2° - Art. 2° - A Associagdo tem sede e foro
) \na capital do Estado do Piaui, situando-se Avenida Presidente Kennedy, S/N, Morros, CEP 64062-005,
nesta cidade de Teresina-Pl. Redaglio Atual: Art. 2° - A Associagdo tem sede e foro na capital do Estado do
Piaui, situando-se Rua Rui Barbosa, n° 68, Sala 112, Centro, CEP 64001-903, nesta cidade de Teresina-Pl.
YOs demgis artigos ndo foram modificados pela presente alterag@o estatutaria. Teresina - P1, 03 de
novembro de 2015. Ass. de: JOSE GOMES DA SILVA NETO - PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO DE
PROMOGAO A PRATICA E DESENVOLVIMENTO DA CULTURA, ESPORTE; LAZER E
SERVICOS SOCIAIS - APCEL; PRYSCILLA MOREIRA LIMA - ADVOGADA - OAB PI 9.400. Foi

Avenida Senador Area Ledo - n22158 - Sala 05
Autenticar @&iﬁﬂﬂo@#h@pmﬁ\fg’éﬁ)%@&,ﬁ]E?/Eﬁ%‘;’?% e tidans

com o identificagdor 3%(%? 03 OO{:} QO 4 (

C Of 3 0320C %@%@@@M@gmdﬁﬁd digi
confd’r’ﬁ@?ﬂ&g %%0 ; U§Olr‘l8§tull aq§fl‘§iestrutura de Chaves Publicas Braﬁeilra:t?llrcnigr-ne
rasil. )




12 Cartério

. de Registro de

" Thulos e Documentos
de Teresina

Registradora:
Rosanne’ Rocha Antonialli

FEDERATIVA
RASIL

}y {reconhecida pelo 2° Tabelionato de Notas e Registro de Imoveis, Titulos e Documentos e Civil de Pessoas
; Juridicas desta cidade, a firma como segue: RECONHECO POR SEMELHANCA A FIRMA DE: JOSE
&GOMFS DA SILVA NETO, QUE ASSINA PELA EMPRESA ASSOCIACAO DE PROMOCAO A
PRATICA E DES. DA CULTURA, ESPORTE, LAZER E SERV. SOCIAL- APCEL. CONTRATO
\ ARQUIVADO EM 10/03/2016. DOU FE. EM TEST. SINAL PUBLICO DA VERDADE. TERESINA-PL,

21/03/2016. Ass. Maria Elvira Cardoso Sousa - Escrevente. Registrou-se 0 Primeiro Aditivo ao Estatuto

Social, de acordo com requerimento datado de 03/11/2015, formulado por José Gomes da’Silva Neto -

i

Presidente. Era o que continha no referido registro que para aqui fielmente e integralmente transcrevi. Bu,
A\Oﬁmal do Registro o subscrevo € assino. Emolumentos: R$ 192,78; FERMOJUPU/TJ: RS 19,27; Selo: R$

5" 0.30. Teresina (P1), 20/03/2016.

JAV-01 — Registro de n° 2.897, Livro  A-18, datado de 27/04/2016 — Retificaglo da Razdo Social — Retifica-
se a razdo social da ASSOCIAGAO DE PROMOCAO A PRATICA E DESENVOLVIMENTO DA
) CULTURA, ESPORTE, LAZER E SERVICOS SOCIAIS - APCEL. Tudo conforme requerimento
7 formulado em 26/04/2016 pelo Sr. JOSE GOMES DA SILVA NETO, representante legal da referida
} mstxtuxg:ao o qual anexou copia de documento oficial probatorio que a razéo social havia constado de
Jforma errada na ata de Eleigdo realizada no dia 29/02/2016 do respectivo registro sendo correto
’ ASSOCIACAO DE PROMOC A0 A PRATICA E DESENVOLVIMEN TO DA CULTURA, ESPORTE,
> LAZER E SERVICOS SOCIAIS - APCEL. O referido ¢ verdade e dou fé. Eu, Oficial do Registro o
subscrevo e assino. Teresina (PI), 27/04/2016.
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EDITAL DE CONVOCAQAQ DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA

A4 ASSOCIACACQ DE PROMOCAO A PRATICA E DESENVOLVIMENTQ DA CULTURA,
ESPORTE,LAZER E SER VICOS GERAIS - APCEL, com sede nesta capital, sito & Rua Rui Barbosa, 68,
Sala-112, Centro, CEP 64001-903-Teresina-Piavi, devidamente representada pela Presidente do Conselho de
Administragéo , Paulo Roberto de Miranda Pinto Janior, com fundamento no art. 16 do estatuto, CORYOCA
através do presente edital, que ficara afixado no mural da entidade, todos os associados tepalmente habilitados,
para s¢ fazerem presentes 1o Assembleia Geral Fixtraordindria, que serd realizada na sua sede, 8s (u:0Choras
do dia 09 de noverabro de 2025, com as seguintes ordens do dia:

| -Alteragao da denominagio da entidade:

2.Substituigdes dos atuals Superintendente Execntvo e do 'V ice-Superintendente Exeswivoem viswde de
rentncia dos MESTMOs {

Teresina, 24 de outubro de 2025

2ol L Do Rz

""" S milo Robertd de'Miranda Pinto Junior
Presidente do Conselho de Administragico
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{LUSTRISSIMA SENHORA OFICIALA D4, 1* SERVENTIA E.XTRAH)DICL\!.. DE REGISTRO DE

TITLLOS E DOCUMENTOS DE TERESINA-PIAUL

ASSOCIACAO DE PROMOCAQ A PRATICA E DESENVOLVIMENTO DA CULTURA, ESPORTES,
LAZER E SERVICOS GERIAS -APCEL, fundada em 31 de marco de 2015, com sede & Rua Rui
Barbosa,68.5ala 112, Centro, CEP 630001-903, Teresing ~Piaul,inscrita bo CNPY sob n® 22.317.613/0001-
90, neste ato representada pelo Presidente da Consetho de Administrigio, o $r. Paulo Roberto de Mirands Pinto

for. RG n® 2.205.086-SSP/PL. CPF o® 013.378.943-89, residente & domicifiade

Janior, brasileiro, cusado. co

aa Avenida Duque de Caxias, 2960, Residencial Colinas do Poty/ Ed. Everest, CEP 640002-904, Teresina-
Pinui, vem & presenga de Vossa Senhoria, em atendimente 88 exigéncias contidas na Nota de Exigéncias
Orcamentos: | 18494 ¢ 118493, apara neste ato, apresentar: 01-Assinaturas do Presidente do Conselho de
Administrasiio ¢ no advogado o Aditivo n® 01; 02 Apresentar em dacumento apartado as qualificagdes
completas da Superinmendente Executivo ¢ do Vice-Presidente Executivo:03- Apresentar os termos de
renfincias do Superimendente Execuivo do Vice Superintende Execurivo rent antes:ods Ap o
compravante do recolhimento dos emolumentos ¢ D5-Reapresentar 85 demais documentagdes.

Teresina.08 de janeiro de 2026

0
-
-

s Vo o s RS0

Paulo Roberto de Miranda Pinto Junior
Presidente do Consetho de /\iil!\iv\istrac&w
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ADITIVO N° 01 AOD ESTATU
PRATICA E DESENVOLVIME
SERVICOS GERAIS — APCEL.

O presente aditive, tem por objedva, CRECT
eotidade, de acordo com 03 A
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E

1° do estataro  da
Jdo cstatuto social vigenre € conforme
realizada no dia 09 de novembro de
Barbosa n° 68, Sala 112,

17 do “estatuto, onde consta 3

RIDICA, SEDE, FORO, SCICIAL
Associacio de Promogio i
15 - APCEL pessoa

se colgtiv, serd regida por cske
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TERMO DE RENUNCIA

Na presente data, por este ato ¢ em conformidade com © Estatuto da
Associacio de Pratica e Désenvolvimer‘.to da Cultura, Esporte, Lazer ¢ Servigus
Sociais ~ APCEL e por roda regularmentacdo vigente, eu Juliano A.‘xlves de
Sousa Pereira, brasileiro, casado, analista de sitemas RG 1.764.038 SSP/PIL,
CPF n® 918.469. 783-00, residente © domiciliado & Rua Professor Odilio Ramos,
N 1595, Morada do Sol, Teresina-Piaui, RENUNCIO expressamente a0 CArgo de
Vice~ Superintendente Executive gue ocupei nesta entidade, ndo tendo mais
nada a reclamar em juizo ou fora dele, a qualguer tempo em relagdo ao

periodo em que ocupei referido cargo citado neste documento.

Teresina, 04 de dezermbro de 2028,

Do) BASHORIR AR

w JURIARED ALVES DE SO4/SA PEREIA
& outx 1200Y NG ST 343 2300

Paritigue 6o MDY/ foalidier Stagur O

Juliane Alves de Sousa Pereira

Vice-Superintendente Executivo
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¥

QUALIFICACAO DO SUPERINTENDENTE EXECUTIVO E DO VICE SUPERINTENDENTE
CNECUTIVO, PARTE INTEGRANTE QUE ASSUMEMNESTE ATO, CONFORME CONSTANA
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAOQRDINARIA E M CUMPRIMENTO A NOTA DE
EXIGENCIAS:

QUPERINTENDENTE EXECUTIVO -Pedro Angelo Silva dos Santos, brasilcire, solteiro, servicos
gerais, RG n® 3773817-SSP/PL, CPF n® 472.550.703-89, residente e domiciliado & Rua Brejo 3008,
Campestre, CEP 64053620, Teresina-Piauiz

VICE SUPERINTENDE ENECUTIVO- Francisco Nunes Ferreira Fitho. beasileiro,solteira,

autdnomo. Registro Geral-CPF n® ©20.301.073-91, residente ¢ domieiliado no Condominio Reserva
no Leste n°121. CEP 64000-000, Teresina-Piaui,

Teresina 08 de janciro de 2026

2L adde b Ha A Bds i

Paulo Roberto de Miranda Pinto Janior
Presidente do Consethe de Administraclio
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Autentica@mﬁgﬁt@fﬁiMMéﬁoﬁﬁg%meﬁﬁ@rﬁmgé ﬁé\/ ici
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GERAL l}',XTRAORDYN;\ RIA. PARA ALTERACAO DO NOME DA
ASSOCIAGCAO DE PROMOGAQ A PRATICA B DESENVOLVIMENTQ DA CULTURA, ESPORTE.
LAZER E SERVICOS SOCIAIS - APCEL E SUBSTITUICAD no SUPERINTENDENTE
ENECUTIVOE V'XCL"Z-Sl.l!"ER!’NTENDENTE EXECUTIVO.

ATA DA ASSEMBLEIA

¢ vinte € cinco.ds 09:00hs, instalou-se ne sede da
P 64001-803, Teresina-Piaui, & Assembleia

dias do més de novembro do ano de dois mil
Substituigdes dos atuals Supenntendente

stabelecide @ Rua Rui Barbosa, 68, Sala 112, Centro, CE
eraghio d3 denominagio da .entidade,

dente Freauivoem virrude de rendncia dos mesmos,

{ afixado no mural da sede da entidade. Reunidos em Assembileia Geral
art. 14 B 15 do estatuto, 03 associados da Associagdo de Promogdo &
Servigos Socials ~ APCEL, inscrita no CNPJ sobn?

Ao nove
entidade. ¢
Geral Extraordindria para alt
T xecugvo ¢ do Viee-Superinten
com a devida convoraedo por edita
Extraondineia, conforme presereve o

pratica e Desenvolvimento de Cultnra, Esponte, Lazer ¢
22.317.613/0001-90, estabelecide & Rua Rui Barbosa ,68, Centro, CEP 64.001-903. Teresina-Piaui, coma

abjetivo de deliberar sobre a alieraglio 2 denominacio da entidade. O Superintendente Exccutivo da entidade,
nomeau o senhor André Machado da Silva Brito para secretariar ¢ redigir a presente ata, Apds as discusstes
sobre a necessidade de alteragdo do nome, foi aprovada por unanimidade para “INSTITU 70 SAQ BENTO ~
IS, O anige [ do estawto, que trata do nome da associagio,passard a ter a seguinte redagiio: “Artgo 1% =
O INSTITUTO SAO BENTO - ISB pessoa juridica de digeito privade, sem fins lucrativos, de interesse

este estaniro ¢ pelas digposieies lepais que he forem apliciveis.” Ao continuo,
e do

coletivo, serid repida por
foi apresentada 108 presenies, informagio das rentncias dos atuais Superntendents Exeoutivo
o suas substituicdes prins senhores Pedso Augeln Silea dos Santos ¢
enta dns

Vice --Supcrimcndcmc Fxecuavo,

Francisco Nuones Ferreira Bilho resp

trabathos desenvolvidos peld associagio, N

aprovada, fol assinada pelo secretirio da assemnbleia, A ndeé

v o

asspciados }:es; 1S, SO fox;mc,/!wm .%e presenga anexa.

S s //" &l i

) - ¥ P A3

” 8 (.

L
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Relatorio de conformidade

Nome: Validador de assinaturas eletronicas

Data de Validagéo: 14/01/2026 12:49:08 BRT

Versio do software(Verificador de Conformidade): 2.21.1.2
Versédo do software(Valldador de Documentos): 3.0.5.2

Fonte de verificag@o: Offiine

Nome do arquivo: TERMO_DE RENUNCIA_DO_WVICE SUPERINTENDENTE_ EXECUTIVOL_I
APCEL. TRENUNCIANTE_%282%29_ assinado.pdf

Resumo da SHA258 do arquive:

QeObOe491809a8d8787fbacd35t5aan1 pB47036759f2d9edact81 832436436

Tipo do arquivo: PDF
Quantidade de assinaluras: 1

Quantidade de assinaluras ancoradas: 1

CNLJULIANO ALVES'DE SOUSA PEREIRA

Assinante: CN=JULIAND ALVES DE SOUSA PEREIRA

CPF: **".469.783-""
Tipo de assinatura: Destacada

Status de assinatura Aprovado
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[LUSTRISSIMA SENHORA OFICIALA DA 17 SERVENTIA EXTRAJUDICIAL DE REGISTRO DE
TITULOS E DOCUMENTOS DE TERESINA-PIAUL

ASSOCIACAO DE PROMOCAO A PRATICA E DESENVOLVIMENTO DA CULTURA, ESPORTES,
LAZER E SERVICOS GERIAS -APCEL, fundads em 31 de margo de 2015, com sede & Rua Rui
Barbosa,68,Sala 112, Centro, CEP 640001-903, Teresina -Piaelioserita bo CNPJ sob n® 22.317.613/0001-
90, neste ato representada pelo Presidente do Conselho de Administragéc, o $r. Pavio Roberto de Miranda Pinto
Jdmior, brasileiro, casado, contador, RG n° 2.205.086-SSP/PL. CPF n° 013.378.943-89,residente e domiciliado
na Avenida Dudue de Caxias, 2960, Residencial Colinas do Poty/ Ed. Everest, CEP 640002-904, Teresing-
Piaui, vem & presenga de Vossa Senboria, em 3t s oxigéneins contidas na Nota de Exigéneias
Orgamentos: 1 18494 ¢ 118493, apara neste ato, apr 01 -Assinaturas do Presidente do Conselho de
Administraciio ¢ no advogado ne Aditive n® 01: 02- Apresentar em documento apartado as qualificagbes

pletas do Superi ' Executivo ¢ do Vice-Presidents Executivoj03- Apresentar 08 1ermos de
rentncius do Supetintendente Executivo do Vice Superintende Executive renunciantes;od- Apresentar ¢
comprovante do recolhimenta dos emolumentos & 05-Reapresentar ws dermais documentaglies.

Teresing, 08 de janciro de 2026

L
el

Presid do C

RECONHEGD POR SEMELHANGA A FIRIA DE PAULO
DE MIFANDA PINTR JUNIOR NO DUCUMENTO REQUERIMENTO .
#M TEST. _ . DA VERDADE. DOU FE, Teresina/fi,
TAIU1/2036 1199742 .
ANYI0RSS £ 2675 CONSULTE ERUWaW.RRLUe bR 0Teiexars.

2

ALY I

Nairs Brona dos Santss Souss -
Eeeot O P37 VS0 M3+ LT FEADRE LOY FUATGER; WS B.O7 WO 8% A% Gwid
L2
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.Associm;io de Pratica e Desenvolvimento da Cultura, Esporte, Lazer e Servigas Sociais - APCEL

votagdo, sendo aprovados por todos. Em continuagiio foi posto em discussic o terceiro item da ata, no
momento e que o Superintendente Executivo sugeriu ao Consetho de Administragdo, & inclusdo de
- pavos associados com notoriz capacidade profissional ¢ idoneidade moral, na categoria de Socios
Beneméritos por se destacarem na realizagio de obras e servigos filantrdpicos e assistenciais no Estado
do Piaui, os senhores Odair José Alves dos Santos (domiciliado na rua Onda Verde , 6061 , QD F lotz
14, Vale Quem Tem, Teresinw/PI, brasileiro, solteiro, autdnomo. RG n° 1.044.859 SSP-PL, CPF n®
446.230.203-63), Walber Natannael Mendes Pinheiro (domiciliado na rua Camilo Santos n® 1618.
Noivos, Teresina/Pl, brasileiro, solteiro, auténomo,RG n® 2.733.493 $§P-PI, CPF n° 030.780.623-50),
Paulo Roberto de Miranda Pinto (domiciliado no Cj lapera s/n, Qd 06, casa 15, ltapert, Teresina/Pl
brasileiro, casado, autdnomo, RG n® 502.1 12 SSP-PI. CPF n® 218.218.793-68), Omésio Gomes Neto
{domiciliado na rua Estaquio Gomes n® 418, Alto da Matriz, Simplicio Mendes/P, brasileiro, casado,
autdnomo, RGn® 3.454.081 SSP-PI, CPF »° 339225.603-00), ¢ André Machado Silva Brito
(domiciliado na rua avenida Uniio n® 2453, apta 102, bloco A, Memorare, Teresina/Pl, brasileiro,
profissional liberal, solteiro, RG n® 2.277.622 SSP-PL. CPF n® 019.924.753-69). que posto em votagio
foram aprovados por unanimidade. Apos isso foi posto em discussio © quarto item da ata, que foi a
Eleigio & Posse da Diretoria {mandato 202472028}, quando o Sr, Superintendente Executivo apresentou
indicagio do Sr. Omésio Gomes Neto para exercer o cargo de DIRETOR TECNICO
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, em ato continuo o Sr. Superintendente Executivo apresentou
indicagic do Sr. Odair Jos¢ Alves dos Santos para gxercer O cargo de DIRETOR TECNIGO DE
CULTURA, em seguida o Sr Superintendente Executivo apresentou indicagio do Sr. Walber
Natannael Mendes Pinheiro para exercer o cargo de DIRETOR TECNICO DE ESPORTES, ¢ por fime
em continuidade o Sr. Superintendente Executivo apresentou indicagio do Sr. Paulo Roberto de
Miranda Pinto para exereer o cargo de DIRETOR THECNICO DE LAZER; que posto em votagdo todos
foram aprovados por unanimidade, ¢ que desde j& foram todos assim ¢leitos ¢ empossados Os membros
clcitos foram empossados para cumprirem o mandato de 04 {(quatro) anos. Nada mais havendo a ser
tratado, o Presidente deu por encerrada a reunifo, tendo eu, Alysson André Lima Sousa, lavrado a
presente ata, que vai assinada por mim e pelos demas presentes.
i (< CARTORIO DE NOTAS DE TERESINA

1Y

T AECONNECO POR SEMELHANGA amn e r:#}%wg:n;:
i DE MIRANDA PINTO JUNIOR NO DOLUM A
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Paulo Roberto de ’ mn Pinto Janior —~ Presideate dn Conselho de Administragdo
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r. Miguel Arcoverde, 665 - sala 5, bairre Jogquei, Teresina (Pi). CEP: 64.048-336
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= g ¢ . 5 Registrador: Cleanto Lealtuz

’ ngm&b NEGATIVA

'CERTIFICO que a requerimento de pessoa interessada, objeto de processo sob o n® -
14‘7?.18. que revendo e buscando nos livros de Titslos ¢ Documentos e Civil de Pessoas
Juridicas desta Serventia Registral, 2% $ERVENTIA EXTRAJUDICIAL DE REGISTRODE.

 THOLOS E DOCUMENTOS E REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS, no perfodo .
‘dos ultimos cinco anos, nfo localizamos registros de pessoa juridica sob 8 g
d m;- INSTITOTO SAO BENTO - ISB . O referido ¢ verdade e dou fé. Bu,
DL (Jenaina Pereira da Silva), escrevente autorizada o digitei.

55 . ’

 Emdfumentos: RS 45,55; FERMOJUPI: RS 9,11; Selos: R$0,52; MP: RS 3,64; FEAD: RS 0,46;
EMADPEP: RS 0,46; Total: RS 59,74. O presente ato s6 terd validade com os Selos: AIOD9234
- SLWG, AT009235 - R6B1. Consulte 3 autenticidade dos selos em waw.tipi jus igi

Teresina (PI), 01 de deézembro de 2025

maha Pereira daSifva
S Escrevemer. o
«\f‘\) 29 RTDP] -
N Teresing ~ Plact g
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o
SN
o

e
%,

Rus Governador Jocas Pires, 1455, Bairro de Fatima, Teresina-Pl. |
Fone: 86 99437-6086 - 1 e-mail: Zridp] teresinal i.com j
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 REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E PESSOAS JURIDICAS

. CERTIDAC

Certifico que, a requerimento verbal de pessoa interessada, por meio de soficitacdo de busca,
revendo nesta Serventia Extrajudicial do 1° Oficio, nos Livros de Titulos ¢ Documentos &
Pessosas Juridicas, neles ndo foi encontrado nc_nhum‘Registro em nome de: INSTITUTO SAO
BENTO - 18B. Processo 0 413769, Teresina . pi, 02 de Dezembro de 2025, Emolumentos: RS
33,64: FERMOJUPL: R$ 6.73;.Selos: RS 0,267 MP: RS$ 2.69: FMADPEP: RS 0.34: FEAD: RS
0.34: Total: RS 44,00 : O pmr;ente ato so terd validade com o Sclo: AIU05118 - 1P36. Consulte
em www.tipljus.br/portalextra. Dou fé. Eu, _fuear (AMILLE STEPHANE ARAUJO DO
VALE), escrevente, a digitel. 3

5,

“Teresina - PL, 02 de Dezembro de 2023
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.:.'C\N.——,A.C,'Fina! do Govémo Federal do Brasil vi, OU=AC
ntermediaria do Governo Federal do Brasii vi, _O:Laov—Br,

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=AC Intermediaria do Governo Federal do Brasil vi, OU=Autoridade
il Certificadora Raiz do Governo Federal do Brasil vi, O=Gov-Br, C=BR

Data de emissdo: 17/06/2020 17:50:27 BRT
Aprovado até: 09/08/2033 09:00:47 BRT

Expirado (LCR): faise

Nome do atributo: ldMessageDigest

Corretude: Valid

Nome do atributo: JdContentType
Corretude: Valid

Nome do atributo: SignatureDictionary

Corretude: Valid

Avenida Sencdor Area Ledo - n®2 ;11‘58. - Sala 05
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Associacio de Pritica e Desenvolvimanto da Culturs, Esporte, Lazer ¢ Servicos Soctals ~ APCEL

LISTA DE PRESENCA
Associagio de Pratica e > Desenvolvimento da Cultura, Esporte, Lazer ¢ Servigos
Sociais - APCEL

Assembleia Geral Extmordmﬂna de Reabvacao & i:leu;éo do Conselho Administrativo
¢ da Diretoria.

Data: 16 de Setembro de 2024

Hordrio: 10b

Local: rua Miguel Arcoverde, 665 - sala 5, bairro Joquei, Teresina ®n.

NOME COMPLETO _ \) ASSINATURA

Mﬁﬂf’f .

oade [0 s gri S, JT R
[ulaaiie ,_g%g‘?o
s ‘N, Goivs  VEe 2b
'uf:/:xvzl o

¥ 1.1_‘

’ /}'IM/“Z'{‘{T;?/%A:} 4{9 g o
LA J)’r’/?’z‘f"?ffﬂ /// 22l
"2)1..» ol Laaesui A//ux-;}w ’;;;n../\
1Q M;&Q &‘JA, P i
1115 faants %zx)g~vmwﬂm ALl T
12 "/‘I'ﬁ\ﬂm'}\//)" X/ /1 5

Woe iR BRI
[

30 |

e (rotees nke ot fIEES
Presidentt da Assembleia

/432/ A0 AM-JA: ,JM St
Secretario da Assembleia

. Miguct Arcoverde, 665 - sala 5, bairre Jéauei. Teresina (P, CEP: 64.048-330
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Assoviacio de Pratica e Desenvolvimento da Culturs, Esporte, Lazer ¢ Servigus Sochuis - APCEL

Ata da Assembicia Geral Extraordindria para
Fleicho e Posse do Conseltho de Administragido e da Pirctoria da
Associngiio de Pritica ¢ Desenvolvimento da Cultura, Esporte, Lazer ¢ Servicos Socials - APCEL

Em 16 de Setembro de 2024, na sede da Associagio de Pratica ¢ Desenvolvimente da Cultura, Esporie.
Laver ¢ Servigos Soviais - APCEL, na rua Migucl Arcoverde, 665 - sala 5. bairre Joquei, na cidade de
Teresina (PH, CE 64.048-330, reunizam-s¢ em Assombléia Geral, ds 10:30 horas em 2* convoeagdo,
os membros da Associagio de Pratica ¢ Desenvolvimenito da Cultuca, Esporte, Lazer ¢ Servigos Sociais
- APCEL, (P 22.317.613/0001-90. sendo convidado para presidir osta Assembleia Geral, o Sr.
Jose Gomes da Silva Neto, pard secrerariar o Sr. Alysson André Lima Sousa, ¢ teriminando para campot
a comissiio de eleiglio o Sr. Oronicl Felipe de Andrade: A convocacio se¢ deu com base 0o Estatuto
vigente. £ O quorum foi obedecido come se verificou com o comparecimento de numero bastante de
membros, O presidente deu inicio & reunido com a leitura da Ordem do dia: @) Esclarceimenta-guanto
ao perigdo de vaeaneia na administragio: b) Eleiciio ¢ Posse do Conselho de Administracao (mandato
2024/2028). ¢ Inclusdo de novos membros, ) Elciglo ¢ Posse da Diretoria {mandato 224/2028). O
presidente da Assembléia Geral entio falou da necessidade de realizar nova cleigdio. tendo em vistt a
canclugio do mandate anterior, ¢ a imatividade da Associagdo de Pratica v Desenvolvimento da Cultura,
Esporte, Lazer ¢ Servigos Sociais ~ APCEL. Inicialmente foi posto em discussio o primeiro item da
at. quando entdio ficou esclarecido ¢ regisuudo em assemblein que durante o perioda que seguiv o
término do mandawy do Conselho de Adminisuagio anterior - on seja. de 20/06:2019 até a presente
data - a_entidade permangeen Sem realizar gﬂvigniles. porém. @ Superiniendente Exccutivo
decidindo por retomar os raballios decidiu por CONVOCAT @ presente assenibleia, o que ora se realiza
Que os membros do cousclho ¢ du Jiretoria até cntiio vigente assipam a presente assembleia
constiminde por tante o clo de continuidade enire g gestdo anterior ¢ a gestio atual. Em seguida foi
posto em discussio o segundo fem do ata, onde foram indicadss as Seguintes pessoas para compor @
guadre do Conselho de  Administragio: Presidente; Paulo Roberto de Miranda Pinto  Janior
(domiciliado na av. Dugue de Caxias A"I960 - Residencial Colimas do Paty/ Ud. Everest, Teresina/PL
casado, contador, RG uf 2205086 SSP PLCPF A% 013.378.943-89) Superintendente Exccutivo
Otoniel Felipe de Andrade (domiciliado @ rua 03 Projeto. Mandacaru, 167 - Sdo lodo. Teresin/PL
trasileiro. casade, funciondrio piblico. RG 0" 1.056.410 §SP PL CPF 353.787.433 ~ 20) Viee~
Superintendente Executivo: Juliano Ajves de Sousa Pereira {domicitiado & rug Lucidio de Albuguergue,
1418 - BL 02, Apw 401 - Morada do Sol. Teresinw/PL brasileiro. casado, anaulista de sisterma. RG
1764058 SSP PL CPF n" 018.469.783-00), demais membros do Conselha de Administragio: Alysson
André Lima Souss (domicilizdo a Q-30 - €10, Bairo Saci Teresina/PL brasileiro. divarciado.
publiciticto, RG 1.652.565 SSP- PL CPF 774.518.133 = 04), Charles Ribeira Sales (domiciliado arua
Amazonas. 1853, Teresina/Pl, brasileiro. casado, Tunciondrio publico. RG n® 1158.154 SSP-PL CPF n°
425.761.173-04), JelTerson Batista Cardoso (domiciliado no Conjumo Nova Alegra 11 Q-n, C-32,
Teresina/PL brasileiro, solteira, Auxiliar de Almoxarifade, RG W 344902.7 SSP-PL CPF o°
058.767.783-03). Sheila Lourenge dos Santos Cruz (domiciliada 4 Q 7. NO 29 Frei Damida Gurupi,
Teresina/P1, brasileira: casada, Auxiliar Administrativo, RG " 32376608 SSV-PL, CPF n” 304.7535.728-
40), Marcos Antdnio Gongalves de Carvalho (domiciliado & Q 61 C 23 - Parque Piaui. Teresina/PL,
brasileiro. cusado. aposentado RG 1665170 $SP PL. CPF 795.398.743-00), Pedro Moreira Mousinho
Jnnior (demicilisdo no conj. Unifio 1 Q-0 C10 - Memorare, Teresina P1. brasileiro, solteiro, auxiliar
administrativo, RG n? 4,148,123 S5P PL, CPF OX0.828.313-21) ¢ José Gomes da Silvs Neto (residente
no Conj. laperd, Qd. 06. Cs. 15, Terssina-PlL hrasileire, divorciado. assessor parlumentur. RG
22.050.870 S$P-PL.CPE: G14.091.023-93), Apds o ndicacio dos membros, foram submetidos &

. Miguel Avcoverde. 665 - sala S, bairro Joquei. T eresina (P1). CEP: 6-3.();4&330
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ASSOCIACAQ DE PROMOCAO A PRATICAE DESENVOLVIMENTO DA CULTURA,
FSPORTE,LAZER E SERVICOS GERAIS ~ APCEL

Assembleia Geral Extraordindria de Alteracio da denominagio da Associagio ¢ Substituiches dos atais
Superintendente Fxecutivo ¢ do Viee-Superintendente Eaecutivo,em virtude de cenGingia daos mesmoss
Dati: 08 de novembre de 2025

Hordrio : 09:00 hovas ;

Local: Rua Rui Barbosa, 68, Sala-112, Centra ~Teresina-Plaui

Is LT D i‘s!mm( i C—%M;j,owfm, it

18 None 0D nedB o

118 [0Sy U1
19 Do bl st

Presidente da Assembleia Secretario da Assembleia

Quoaid, bt Rz
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’ Associagdo de Prdtica ¢ Desenvolvimento da Cultura, Esporte, Lazere Servigos Socinis - APCEL
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3% Oiicio de Ragh da Tiulos & D
® il do Possors Mcm‘davowlm

CERTIDAC

CERTIFICO & requerimento verbal de pessoa interessada, objeto de
procesqo sob o n® 14?725, que revende e buscando nos livros de
Tftulos e Documentos ¢ Ciwil de Pensoas Jurid;cas desta
Serventia Reg;stzal, 38 SERVENTIA EXTRAJUDICIAL DE REGISTRC DE
'x’iu'unos & DOCUMENTOS E REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DE
TERESINA -~ PI, no pericdo dos filtimos 5 {ecinco) anos, nao b
lacalizamns registros de pessoa juridica sob = denominagic
' yuswiToro SAC BENTO - ISB. CERTIFICO ainda, nes termos da Lei
“,Compiementar Estadual mn° 234/2018, artige 4° incigo VIIL,
alinea ik ® Loy nﬁmero 3, publicada no Diaxio oficial do zstado do .
anui de’ 15 de maio de 2018, n° 80, ‘as folhas 1-16, ser este o
cartéyrio raapons&vel pelo acgrvo dos t‘gistroc de titulos =
documentou e registro ‘eivil das pessoas. juridicas dos antigos 5°
e 60 Ofiﬁ;os desta aapmtal (Djalma Veloso e Nazareno Araijo). o,ﬁ
refarias @ vérdade e dou £6¢Eu,ugrgiz§2gﬁzég Renata Rejane &
Rodrzgua: de Scusa, sscrevente autori & oa digitai Emolumentos :
RE 45,553 PERMDIUPI: RS 9, o B ) Selos: R$ 0,52; MP: RY 3,64; FEAD:
"% 0,46; FMADPEP: R$ 0,46; Total: RS 59 74. © pressnte 3to 86
terd. valxdada com o Selos: AILS3160 - LB3W, AILS3161 - OTAS. 1 >§
con s(ll t e a sutenti ci<aa de dos selos em

i o

R 3 Y o 3 AR

Taresina - PI, 01 de Dezembro de 2025.

(/74’4#@& ol Cs/ Vsl B s = 12, i i Iy
RENATHX REJANE mnaxcu‘ﬁ DE SOUSA ‘
: ESCREVENTE AUTORIZADA

et e R S

Excrevents Autorizats
,muasn,c*r»s
1w RN
' Shopping Riverside, Piso supsrior §

Amm Inlnga, 120, Bairra jockay, Lo]n 388, Tereslnu-Pl, CEP 84048-110 o
1hmkmeo“manAppﬁ5ﬂﬁ4}ﬂN2EmﬂLﬂﬂ:madnn@mﬂﬂLaom : o

Rt o
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% CARTORIO
 THEMISTOCLES
SAMPAIO

0K i S TAS PRSI RUIPRS S 5T DR SNA T

3 SARPALD PUREIRA
A TITULAR

SAMPALOD

ANATALIA GONGCALVES DE SAMPAIO PEREIRA, Tabelis
Pablica do Cartdrio do 3¢ Oficio de Notas e Protestos, e Oficial de Registro de
Titulos e Documentos e Registro Civil de Pessoas Juridicas, desta comarca de
Teresina, Capital do Estado do Piaui, por nomeacao legal

CERTIDAO NEGATIVA

/ CERTIFICO
a requerirento de pessoa interessada, que revendo no Cartdrio do 3° Oficio de
Notas, Protesto, RTD/RCPJ desta Capital, os Livros, Microfiimes e Arguivos
Eletrénicos de Imagens de Registros de Pessoas Juridicas, a partir do ano dois
mil e vinte até a presente data, neles NAO CONSTA registro em nome do
INSTITUTO SAO BENTO - ISB. O referido & verdade e aos préprios livros em
meu poder me reporto e doy fé. Eu,@w rcia Kamilla de Araujo Costa, Escrevente
Autorizada a digitel. Eu, _Phaes! ai Oficial do Registro de Pessoas
Juridicas, Titulos e Documentos, o subscrevo, dato e assino. Negativa/positiva por
pessoa fisica ou juridica (individual): R$ 21,73 - FERMOJUPI: RS 4,36 - FMMP/PL
RS 1,74 - FMADPEP: R$ 0,22 - FEAD: RS 0,22 - Selo: R$ 0,26 Busca, quando o
interessado dispensar @ certidao: RS 11,81 - FERMOJUPL: RS 2,38 - FMMP/PL: RS
0,95 - FMADPEP: RS 012 -~ FEAD: R$ 0,12 - TOTAL: RS 4400 (PGt
2025.12.113/1). .

Teresina = Pi, 01 de dezembro de 2025.

‘A‘\mxx bi.’ﬁ}\s_x
Marcia Kamilla de Araujo Costa
Escrevente Autorizada
3° Oficio

Poder Judiciirio
( Estado do Plaul
Saw Dighel de Fiscalizagio
OF,  CERTIDAC POSITIVAMNE
NORMAL
AIRE1318-WTO1

Coris s on G A S5 8T,
Gpi jus.bil;

CARTORIO 3* PO DE NOTAS

CONSULTE O SELO
: DIGITAL

RiA LIZANDRE NOGUETRA, 1223 « CENTRO - TERESONA © PLAUT - CEP: S4000-200 « (86 3221 6011
SO Q2R ERTORPUARTORIC MPAIO.CORLBR
ARTORICTSAMPAIO COMBR
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TERMO DE RENUNCIA

Na presente data, por este ato ¢ ©m conformidade cam o Estatuto da
Associacae de Pratica e Desenvolvimento da Cultura, Esporte, Lazer e Servigos
Sociais — APCEL e por toda regulamentagio vigente eu Otoniel Felipe de
Andrade,brasileiro; casado, funcionario publico, RG n° 1.056.410 SSP/Pl, CPF
n® 353.787.433-20, residente ¢ domiciliado & Rua 03, Projeto , 167-8ao Jodo,
Mandacaru, Teresina -Piaui RENUNCIO expressamernte 80 Cargo de
Superintendente Executivo que ocupei nesta entidade, nao tendo mais nada a
reclamar em juizo ou fora dele, a Qqualquer tempb em relagdo ae periodo em

que ccupei referido cargo citado neste documento.

Teresina, 04 de dezembro de 2025,

e T
. @ﬂo‘jﬁofs‘

3T/ Lo [l A gt €

Otoniel Felipe de Andrade

Superintendente Executivo

LDRTORXO DE NOTAS OE TERESINA
e ———s
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. OA VERDADE. oou ¥E.
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O referido ¢ verdade e dou fé. Eu S , Jéssica Carolinne Pires Martins, escrevente
) autorizado ‘a digitei. Emolumentos: RS 46, 35; fI:RMOJUPI R$ 9,26; Selos: R$ 0,52; FMADPEP: RS
il"/

3 0.46; FEAD: RS 0,46; MP: RS 3,71} Total: R$ 60,76 O presente ato so tera validade com os Selos:

AJD81231 - WDN4, AID81230 - HB40. Consulte a autenticidade dos selos em

Teresina-P1, 03 de margo de 2026

L0 A

Escrevente

jéssica Carolinne Pires Martins
EBocravente Autartzade
1° Cartdrio de Registro RYD/RCPI
Teresina-Pl

Poder Judicidrio Poder Judicidrio
do Estado do Piaui do Estado do Piaul
Selo Digital de Fiscalizagio Selo Digital de Fiscalizagho
Certidio Cerlidao

AJDB123O HB4O AJ081231 WON4

Gonfira 0 ats em * Confira o alo em:
weenvetjpijus briportalextra voveq tiph jus briportalextra

‘Avehida Senador Area Ledio - n22158 - Sala 05

Galeria Oiilio
Autenticar documento em http //www splonline.com.br/cmter

Rezende Neto=Teresina/P————
com o identificad8r330GB0EEIH0ILO 052002200} e&ﬁ@@utentl g&%fﬁitalmente

conforme MP n° 2.200-2/2001, que mstltun a Infra estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.
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Pagina 001

CERTIDAO DE REGISTRO

CERTIFICO a requerimento verbal de pessoa interessada, objeto do processo n° | 180205
" neste Servigo Registral de Pessoas Juridicas. 1° SERVENTIA EXTRAJUDICIAL DE REGISTRO DE
X TITULOS E DOCUMENTOS E REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS, que foi registrado nos
x arquivos digitais por imagem no Livro A-37, sob o nimero de ordem 5957, datado de 24/04/2025, a Ata
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CERTIDAO DE REGISTRO

CERTIFICO a requerimento do INSTITUTO SAO BENTO - ISB, representada pelo Sr. Paulo

1% Roberto de Miranda Pinto Janior, por meio do processo n® 1179881 neste Servigo Registral de Pessoas
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{ : 1/.‘,} REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS, foi registrado nos arquivos digitais por imagem no Livro
{’{f}' A-46, sob o nimero de Ordem 6395, datado de 10/04/2026, Livro de Protocolo de RCPJ A-1, sob o n® 71

(U0 nele verifiquei constar o registro de uma Ata de Assembleia Geral Extraordindria sobre Alteragio de
nderego da Sede do INSTITUTO SAO BENTO - ISB CNPJ: 22.317 613/0001-90. Averbado sob o AV3
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'y
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DECLARAGAO DE COMPROVAGAO DE ATUAGAO INSTITUCIONAL E RELEVANCIA
PUBLICA

DECLARANTE:

INSTITUTO SAO BENTO - ISB
CNPJ n® 22.317.613/0001-90
Endereco: Rua Miguel Arcoverde, n° 665, Sala E, Teresina — Pl.

Eu, PAULO ROBERTO DE MIRANDA PINTO JUNIOR, portador(a) do CPF n°
013.378.943-89, na qualidade de Presidente(a) do Instituto Sdo Bento ~ ISB, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°® 22.317.613/0001-90,
com sede na Rua Miguel Arcoverde, n° 665, Sala E, Teresina - Pl DECLARO, para os
devidos fins de direito, especialmente para instruir o processo de reconhecimento de
Utilidade Publica Municipal, que a entidade desenvolve, de forma continua, regular e
gratuita, atividades voltadas a promogdo do interesse publico e ao atendimento da
coletividade, comprovando sua efetiva atuagéo social, cultural e comunitaria.

Nos Gltimos seis meses, o Instituto manteve a execugao permanente de agdes
voltadas ao desenvolvimento humano, inclusdo social, promogéo da cultura e fortalecimento
dos vinculos comunitarios, destacando-se as seguintes atividades:

1. Projeto de Capoeira

O Instituto realizou aulas gratuitas de Capoeira duas vezes por semana, atendendo
aproximadamente 100 (cem) criangas, adolescentes e jovens, com faixa etaria entre 06 e
25 anos, residentes em comunidades em situagao de vulnerabilidade social no Municipio de
Teresina.

As atividades tiveram como objetivos:

promover a valorizagao da cultura afro-brasileira;

estimular a pratica esportiva e cultural;

contribuir para a formagéo cidada;

fortalecer a disciplina, o respeito, a convivéncia comunitaria e a inclusao social;
prevenir situagdes de risco e vulnerabilidade entre criangas e jovens.

® & & & @

2. Acbes de Seguranca Alimentar

Durante o periodo da pandemia da COVID-19, em parceria com a Legido da Boa
Vontade (LBV), o Instituto promoveu duas agdes de distribuicdo de cestas béasicas,
contemplando 50 (cinquenta) famili#s previamente cadastradas e atendidas pelos projetos
sociais desenvolvidos pela institui¢ao.
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Ao todo, foram distribuidas 50 (cinquenta) cestas basicas destinadas as familias em

situacdo de vulnerabilidade social residentes nos bairros Pedra Mole e Povoado Cacimba
Velha, ambos no Municipio de Teresina ~ Pl.

A selecdo das familias beneficiadas observou critérios de necessidade social,
priorizando aquelas regularmente acompanhadas pelas atividades desenvolvidas pelo
Instituto.

3. Finalidade Publica das Atividades

As agbes desenvolvidas pelo Instituto S#o Bento possuem finalidade eminentemente
publica e social, contribuindo para:

promogao da cultura;

valorizac@o da Capoeira como patriménio cultural brasileiro;

inclusdo social;

fortalecimento comunitario;

combate as desigualdades sociais;

prevencéo da vulnerabilidade social;

promogéo da seguranga alimentar;

incentivo a cidadania;

desenvolvimento humano;

garantia do acesso gratuito as atividades cuiturais e socioeducativas.

e ® & ® ® & ¢ » © &

Todas as atividades foram realizadas sem finalidade lucrativa, observando os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e interesse publico,
beneficiando diretamente a populagdo do Municipio de Teresina.

Declaro, ainda, que a entidade possui registro fotografico das atividades
desenvolvidas, os quais poderdo ser apresentados para fins de comprovagao da efetiva
atuagdo institucional, caso solicitado pelos 6rgéos competentes.

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente declaragdo para que produza seus
efeitos legais.

Teresina - Pl, 15 de junho de 2026.
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NOME DO(A) PRESIDENTE
Presidente do Instituto Sédo Bento — I1SB

CPF: 013.378.943-89
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PORTFOLIO INSTITUCIONAL

RELATORIO DE CAPACIDADE TECNICA E
OPERACIONAL

"Transformar vidas por meio da cultura, da cidadania e da inclusao social
é o compromisso que orienta cada agdo desenvolvida pelo Instituto Séao
Bento."
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1. APRESENTAGAO INSTITUCIONAL

O Instituto Sao Bento — ISB é uma Organizagao da Sociedade Civil, de direito
privado e sem fins lucrativos, constituida em 22 de abril de 2015, cuja finalidade
institucional consiste na promogdo do desenvolvimento humano por meio de
iniciativas culturais, esportivas, educacionais e sociais voltadas a populagédo em
situacdo de vulnerabilidade. Ao longo de sua trajetoria, a instituigdo consolidou uma
atuacao permanente baseada na defesa dos direitos sociais, na valorizagdo da
cultura brasileira, na promogao da cidadania e no fortalecimento das comunidades
atendidas.

As acdes desenvolvidas sdo gratuitas e orientadas pelo interesse publico,
buscando ampliar oportunidades para criangas, adolescentes, jovens e familias por
meio de projetos estruturados, continuos e socialmente relevantes. Mais do que
executar atividades, o Instituto atua como agente de transformagao social,
promovendo inclusao, fortalecimento comunitario e desenvolvimento sustentavel.

2. RESUMO EXECUTIVO

Desde sua fundacédo, o Instituto Séo Bento desenvolve projetos voltados a
promogéo da cultura, do esporte educacional e da assisténcia social, contribuindo
para a construgdo de uma sociedade mais justa, participativa e inclusiva. Sua
principal linha de atuagdo consiste na utilizacdo da Capoeira como instrumento de
formacado cidada, valorizagédo da cultura afro-brasileira, desenvolvimento humano e
fortalecimento dos vinculos comunitarios.

Além das atividades culturais, a instituicdo promove agées de solidariedade
destinadas ao atendimento de familias em situagédo de vulnerabilidade social,
reafirmando seu compromisso com a protecéo social e a promogao da dignidade
humana. A experiéncia acumulada ao longo dos anos evidencia capacidade técnica,
administrativa e operacional para planejar, executar, acompanhar e avaliar projetos
de interesse publico, observando principios de eficiéncia, transparéncia e
responsabilidade institucional.

3. QUEM SOMOS

O Instituto Sao Bento nasceu da compreenséo de que a cultura, o esporte e a
educacao constituem instrumentos fundamentais para o desenvolvimento humano e
para a redugdo das desigualdades sociais. Com atuacéo voltada ao fortalecimento
das comunidades, a instituigdo promove iniciativas que incentivam a participagao
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social, o protagonismo juvenil, o respeito a diversidade cultural e a construgao de
uma cultura de paz.

A organizagéo atua de maneira integrada com a comunidade, desenvolvendo
agbes permanentes capazes de gerar impactos positivos nas dimensodes
educacional, cultural, social e comunitaria. Sua atuagao fundamenta-se na
participagao cidada, no dialogo social e na valorizagdo da cultura como instrumento
de transformacao.

4. NOSSA HISTORIA

Fundado em 22 de abril de 2015, o Instituto Sao Bento iniciou suas atividades
motivado pelo desejo de ampliar o acesso de criangas e jovens as oportunidades de
desenvolvimento por meio da cultura e do esporte. Ao longo de sua trajetoria,
consolidou uma metodologia propria de atuagéo baseada na promocao da Capoeira
enquanto patrimdnio cultural brasileiro e ferramenta de educagao, disciplina,
inclusao social e fortalecimento comunitario.

Durante sua existéncia, expandiu gradativamente suas agées, incorporando
iniciativas voltadas a assisténcia social, especialmente em momentos de
emergéncia, como as campanhas de distribuicdo de alimentos durante a pandemia
da COVID-19. Essa evolucdo demonstra a capacidade institucional do Instituto em
adaptar-se as necessidades da comunidade, mantendo sempre 0 COmpromisso com
o interesse publico.

5. IDENTIFICAGAO INSTITUCIONAL

Razio Social: Instituto Sao Bento — ISB

CNPJ: 22.317.613/0001-90

Natureza Juridica: Associagéo Privada sem fins lucrativos
Fundacgéo: 22 de abril de 2015

Endereco: Rua Miguel Arcoverde, n° 665, Sala E, Teresina — Pl
Area de Atuagao:

[J Cultura

] Esporte Educacional

[J Inclusao Social

[ Assisténcia Social

[J Desenvolvimento Comunitario
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[J Formagao Cidada

6. MISSAO, VISAO E VALORES
Missao

Promover o desenvolvimento humano por meio da cultura, do esporte
educacional e de acdes sociais, fortalecendo a cidadania, a inclusdo social e a
valorizacédo da diversidade cultural.

Visao

Ser reconhecido como uma organizagdo de referéncia na execugao de
projetos culturais e sociais capazes de transformar vidas, fortalecer comunidades e
contribuir para o desenvolvimento sustentavel.

Valores

Etica;

Transparéncia,

Responsabilidade Social,

Respeito a Diversidade;

Solidariedade;

Inclusao;

Participagdo Comunitaria;
Compromisso com o Interesse Publico;
Valorizagao da Cultura Brasileira;
Gestao Responsavel.

7. AREAS ESTRATEGICAS DE ATUAGAO

O Instituto organiza sua atuagédo em eixos estratégicos que dialogam com as
politicas publicas de cultura, esporte e assisténcia social:

[] Cultura: preservacao e difusdo da Capoeira e da cultura afro-brasileira.

[J Esporte Educacional: desenvolvimento de atividades fisicas orientadas para
formacao cidada.

[] Assisténcia Social: acdes de protegéo social e seguranca alimentar.
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[] Educagdo para a Cidadania: fortalecimento de valores éticos, respeito,
disciplina e convivéncia comunitaria.

[] Desenvolvimento Comunitario: mobilizagéo social e fortalecimento de
redes de solidariedade.

8. MODELO DE GOVERNANCA

A gestao institucional do Instituto Sdo Bento fundamenta-se nos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e transparéncia. A
administragdo é conduzida por sua Diretoria, apoiada por colaboradores e
voluntarios, responsaveis pelo planejamento, execugao, monitoramento e avaliagao
das atividades desenvolvidas. As decisoes institucionais observam o Estatuto
Social, garantindo responsabilidade administrativa, prestacdo de contas e
compromisso permanente com o interesse coletivo.

9. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Ao longo de sua trajetoria, o Instituto desenvolveu competéncias técnicas que
lhe permitem executar projetos sociais de forma eficiente, organizada e
transparente.

Entre suas principais capacidades destacam-se:

Planejamento de projetos culturais e sociais;
Execucéo continuada de atividades gratuitas;
Atendimento direto a comunidade;

Mobilizacdo de voluntarios e parceiros;
Organizagao administrativa e documental;
Gestéo de atividades socioculturais;
Desenvolvimento de metodologias participativas;
Monitoramento de resultados;

Produgéo de relatorios e registros institucionais.

Essa estrutura assegura condicdes para desenvolver iniciativas de relevante
interesse publico.

10. METODOLOGIA DE ATUAGAO
A metodologia institucional esta fundamentada em cinco pilares:

[ Acolhimento: identificacdo das necessidades da comunidade.
[ Formag&o: desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais.
[ Cultura: valorizagao da Capoeira como patriménio cultural brasileiro.
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[] Participagao: fortalecimento do protagonismo dos beneficiarios.
[J Impacto Social: geragédo de resultados mensuraveis para a comunidade.

Essa abordagem busca promover o desenvolvimento integral dos
participantes, articulando cultura, educagao, esporte e cidadania.

11. PROJETO CAPOEIRA PARA A CIDADANIA

O Projeto Capoeira para a Cidadania constitui a principal iniciativa
desenvolvida pelo Instituto Sdo Bento. As atividades s&o realizadas gratuitamente
duas vezes por semana, atendendo aproximadamente 100 criangas, adolescentes e
jovens com idade entre 6 e 25 anos. A proposta pedagogica utiliza a Capoeira como
ferramenta de educacédo, fortalecimento da autoestima, disciplina, respeito,
cooperacgao e valorizagdo da cultura afro-brasileira. Mais do que ensinar uma pratica
corporal, o projeto promove cidadania, pertencimento  comunitario e
desenvolvimento humano.

12. AGOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Como complemento as atividades culturais, o Instituto realiza agoes de apoio
as familias atendidas. Durante a pandemia da COVID-19, em parceria com a Legiao
da Boa Vontade (LBV), promoveu a distribuigdo de 50 cestas basicas destinadas a
50 familias residentes nos bairros Pedra Mole e Povoado Cacimba Velha,
previamente vinculadas aos projetos sociais da instituicdo. Essa iniciativa reafirma o
compromisso do Instituto com a solidariedade, a protecao social e a promogéao da
seguranga alimentar.
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13. INDICADORES DE IMPACTO

Os resultados alcancados evidenciam a efetividade das agoes desenvolvidas:

11 anos de atuacao institucional;

100 criancas, adolescentes e jovens atendidos;

2 aulas semanais de Capoeira;

50 familias beneficiadas por agdes de segurancga alimentar;
50 cestas basicas distribuidas em parceria com a LBV;
Atuacdo em 2 comunidades do municipio de Teresina;
Atividades realizadas de forma gratuita e continua.

Além dos indicadores quantitativos, observam-se impactos qualitativos como
fortalecimento da convivéncia comunitaria, valorizagdo da cultura afro-brasileira,
incentivo a disciplina, ampliagdo da participagao familiar e promogao da inclusao
social.

14. PARCERIAS INSTITUCIONAIS

O Instituto reconhece a importancia da cooperagao entre sociedade civil,
iniciativa privada e poder publico. Nesse contexto, desenvolveu agoes em parceria
com a Legido da Boa Vontade (LBV), ampliando o alcance das iniciativas de
segurancga alimentar voltadas as familias atendidas. A instituicao permanece aberta
a celebracao de novas parcerias estratégicas que fortalegam sua capacidade de
atendimento e ampliem o impacto social de suas agdes.

15. EVIDENCIAS DA ATUACAO

Como forma de garantir transparéncia e rastreabilidade, o Instituto mantem
registros das atividades desenvolvidas. Esse documento demonstra a continuidade,
regularidade e efetividade da atuacao institucional.

16. COMPROMISSO COM A TRANSPARENCIA

O Instituto Sdo Bento adota praticas de gestdo orientadas pela ética,
responsabilidade e transparéncia. A instituicAo compromete-se com a correta
aplicacdo dos recursos eventualmente captados, a prestagédo de contas aos 6rgaos
competentes e o cumprimento integral das normas legais aplicaveis as
Organizagbes da Sociedade Civil. Essa postura fortalece a confianga da sociedade,
dos parceiros e do poder publico, assegurando a sustentabilidade institucional e a
credibilidade de suas agées.
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" 17. CONSIDERAGOES FINAIS

Ao longo de sua trajetéria, o Instituto Sao Bento — ISB consolidou uma
atuacéo caracterizada pela continuidade, relevancia social e compromisso com o
interesse publico. As agdes desenvolvidas demonstram capacidade técnica,
administrativa e operacional para implementar projetos voltados a promocgao da
cultura, da cidadania, da inclusdo social e do desenvolvimento comunitario,
contribuindo para o fortalecimento das politicas publicas no Municipio de Teresina. A
experiéncia acumulada desde sua fundagao, aliada a organizagao institucional, a
atuacao gratuita e a efetiva presenca junto as comunidades atendidas, evidencia
que o Instituto reune os requisitos necessarios para o reconhecimento de sua
relevancia publica e para a celebragéo de futuras parcerias com o Poder Publico e
com a iniciativa privada.

O Instituto Sao Bento reafirma seu compromisso de continuar promovendo
oportunidades, fortalecendo vinculos comunitarios e contribuindo para a construgao
de uma sociedade mais justa, inclusiva e solidaria, mantendo a cultura, a cidadania
e o desenvolvimento humano como pilares permanentes de sua atuagéo
institucional.
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