A CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA.  LEIN° DE DE

APROVA:

Altera-se e acrescenta-se dispositivos da Lei
Municipal n° 4.882, de 29 de margo de 2016,
que “Dispoe Sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos para servidores
publicos permanentes e efetivos do Quadro de
Pessoal da Camara Municipal de Teresina, e
da outras providéncias”, na forma que
especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui
Fago saber que o Plenario da Camara Municipal de Teresina aprovou e, eu,

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 45, caput e seu § 3° da Lei Municipal n° 4.882/2016, e
posteriores alteragdes, passam a vigorar com as seguintes redagdes:

“Art. 45. Fica concedida a Gratificacdo de Desempenho de Atividade
Legislativa Municipal — GDALM no valor unico de R$ 600,00
(seiscentos reais) para servidores efetivos e permanentes da Cimara
Municipal de Teresina, independente de seu grau de escolaridade.”

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

§3° A GDALM configura-se como vantagem permanente e fterd
repercussdo nos beneficios previdencidrios para todos os efeitos legais,
devendo compor a base de «cdlculo da contribui¢cdo
previdencidria." (NR)

Art. 2° Revogam-se os §§1° e 2° do art. 45, da Lei Municipal n° 4.882, de 29
de margo de 2016, e suas posteriores alteragdes.
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Art. 3° O art. 46, caput, da Lei Municipal n® 4.882/2016, e posteriores
alteragdes, passa a vigorar com a seguinte redagdo, sendo-lhe acrescido os §§ 3° e 4°,
na forma abaixo:

“Art. 46. Ressalvados os cargos de procurador legislativo e de assessor

Juridico legislativo, serd devida a Gratificagdo de Produtividade
Operacional — GPO, por agio de produgdo prevista no art. 80 da Lei
Complementar n° 2.138/92 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Teresina) aos servidores integrantes do Grupo
Operacional Superior, correspondente ao valor de 86,70% (oitenta e
seis virgula setenta por cento) do vencimento, conforme referéncia em
que o servidor se encontra. (NR)

§ 3° Fica concedida, aos servidores que ocupam cargos de nivel médio
dos Quadros de Pessoal Efetivo e Permanente da Cimara Municipal
de Teresina, a gratificacdo de que trata o caput, no percentual de 25%
(vinte e cinco por cento) do vencimento do servidor, a qual serd
concedida, gradativamente em 05 (cinco) parcelas anuais de 5% (cinco
por cento), com inicio em 1° de abril de 2020 e a ultima em 1° de abril
de 2024, tendo como base de cdlculo o vencimento do servidor
acrescido do percentual de reajuste anual, conforme referéncia em que
o servidor se encontra.

§ 4° A Gratificacdo de Produtividade Operacional — GPO dos
servidores de niveis superior e médio terd repercussdo previdencidria,
na forma da lei.”

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario
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Céamara Municipal de Teresina, em 05 de margo de 2020.

"
Ver. JEOVA BARB ADE” ALHO ALENCAR

Presiden amara Municipal de Teresina

Ver.FABIO DOURADO GONCALVES

1° 10

Ver. MARIA APARECID IRA MOURA SANTIAGO
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