ESTADO DO PIAUI
CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA
GABINETE TERESINHA MEDEIROS- MDB

PROJETO DE LEI N° 006/2024

AUTOR / SIGNATARIO “Reconhece de utilidade publica o—|.
Instituto de Amparo e desenvolvimento

. Ver.TERESINHA MEDEIROS social no Piaui, e dd outras providéncias.”

MDB

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, EStado do Piaui.

~ Fago saber que o Plenario da Camara Municipal de Teresina aprovou e, eu,
sanciono a seguinte Lei: ‘
Art. 1° Fica reconhecida de Utilidade Publica o “Instituto de Amparo e
Desenvolvimento Social do Piaui ” ou pela forma abreviada de “IADS-PI”’, uma
 institui¢io sem fins lucrativos a qual tem por objetivo promover o fortalecimento dos
vinculos: social, familiar e econdmico, com foco na preven¢do e reducdo da
desigualdade local e o desenvolvimento econdmico familiar, com proviséria no Lote 01,
Q A, c 15, CEP: 64041-990, Povoado Campestre Teresina-PI, e inscrita no CNPJ sob n°
10.788.681/0001-58.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

~ Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vexgi r Teresinha Medeiros'

MDB

Autenticar documento em http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
com o identificador 310031003600340030003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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JUSTIFICATIVA

Em 2009 comegamos nossas atividades prestando servigos em datas comemorativas, distribui¢do de cestas. Foi o
ponta pé inicial para que nos anos seguintes o projeto melhorasse ¢ se transformasse no “Instituto de Amparo e
Desenvolvimento Social do Piaui ” ou pela forma abreviada de “IADS-PI ¢ uma institui¢do sem fins lucrativos a
qual tem por objetivo promover o fortalecimento dos vinculos: social, familiar e econémico, com foco na
prevengio e redugdo da desigualdade local e o desenvolvimento econdmico familiar.
Tem acamulo de 15 Anos de servigos prestados, atendendo todo o municipio de Teresina zona urbana e rural,
promovendo o fomento e a promogdo da Saude, Educagéo, Assisténcia Social, Cultura, Arte, Empreendedorismos,
Esportivas, Profissionalizantes, Habitagdo, Esporte, Lazer, Seguran¢a, Meio Ambiente, Desenvolvimento Urbano,
a prote¢do e o amparo as familias que vivem em situag@o de vulnerabilidade social, visando a valorizagdo do Ser
humano e a melhoria da sua qualidade de vida, conscientizando para que atue em favor de seu desenvolvimento, do
desenvolvimento de suas familias, Desenvolvendo atividades projetos em prol do desenvolvimento das capacidades
plenas e da defesa dos direitos das Criangas dos Adolescentes, da Mulher, da Terceira Idade, das Pessoas Com
Deficiéncias e LGBTQIAPN em consonincia ao bem-estar coletivo. O qual tem como intuito de socializar e levar
alegria, dignidade e amor as criangas, jovens, adultos e idosos e pessoas com deficiéncia da comunidade. Outro
fator muito importante deste p é que todas as agbes realizadas com o intuito de reparagdo social, ndo tem
contribuicio de nenhum 6rgdo publico, ou qualquer instituicdo religiosa, sendo realizado exclusivamente por
voluntarios, temos por dever amparar os nossos proximo. Todas as atividades desenvolvidas séo fruto de muito
-oonho. dedicagdo e sdo realizadas através de doagdes de pessoas fisicas e parcerias de pessoas juridicas.
Cciatribuir socialmente com toda a comunidade é sem davidas uma responsabilidade imensa, caso pudéssemos
mensurar. Garantir a sobrevivéncia, o desenvolvimento pessoal e social, e a integridade fisica, psicoldgica € moral
da comunidade e a cidadania reconhecendo a vulnerabilidade e estabelecendo diretrizes para a garantia de seus
direitos fundamentais

Teresina, PI, 09 de Dezernbro de 2024

Tegﬁm .
MDB ;
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2 Segunda-feira, 09 de dezembro de 2024

DOM - Teresina - Ano 2024 - n* 3.905

REAIS), para ocorrer com as despesas abaixo discriminadas:

URGAD NATLREZA FONTE VALOR

SEMDUH 34001 1545, 2078 13903 s 3TN O
SAAD-C 130039 30 AT 000,00
SAADN 119039 01 1,913 000,00
SEMOULL 330039 s01 1547 0000
SuMDUIL EEEVEL) i) 204.000,00

Art. 2° As despesas relacionadas no artigo anterior serdo co-
bertas com recursos provenientes de Excesso de Arrecadagio na Fonte de
Recurso: 501 - Outros Recursos ndo Vinculados-GERAL no Valor de R$
10.100.000,00 (DEZ MILHOES, CEM MIL REAIS)

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogain-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina, em 09 de dezembro
de 2024,

JOSE PESSOA LEAL
Prefeito de Teresina

DANILO BARROS BEZERRA
Secretdrio Municipal de Finangas

(01/61/2024 a 08/12/2024)

N0 AO DECRETO N" 27364, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024.(Em
siento & Lei n® 5.891, de 26/04/2023)Exposigdo e Justificativas para
oriura dos créditos suplementares e/on especiaisSuplementagdo neces-
saria para empenhar despesas limpeza pablica novembro/24Exposi¢io de
Justificativas para a anulagdo das dotagdes orgamentarias propostasNao se
AplicaSaldo de creéditos suplementares passiveis de abertura e percentual
utilizado do total autorizado na LOA 2024

DEMONSTRATIVO DOS S/ 11005 DF CREDITOS SUPTFMEN= | DEMONSTRATIVO DOS SALNDOS DE CRFNITOS SUPLREMEN-
TAR ORIZATIOS =104 2024 TARES AUTORIZADDS - 1.0A 2024
ART & DATRIN LTI 18122023 - TINTTF AUTORIZA- ART S, FIMITE DE 189, D0 VAT O TOTAL DO ORCA-
T PARA ARFRTURA OF CUENTTOR SUPTFVFNTARES, MENTO

BASL DL CALCULD ANUAL IS £,370.804,000,00
LIMILL TOUTAL ANUAL AUTORIZADBO K 1,951.912.900,00
TOTAL LU CREDITOS SUPLEMENTARES ABLRTOS ATL Ry 47X 037 230,62
QDIAANTURIOR (DEACORDD COM O § 1% INCISO 1
DU ARL, 5™

SALDO DE CRETITON SUPLEMENTARES PASSIVEIS DE RS | 473888 000,38

ABCRTURA

PERCENTUAL UTILIZADU DU VALOR TOTAL DO ORGA-

MENTODE ACORDO COM 0 § 17 INCISO 1T DO ART 5%

[D: 000480390500062024
DECRETO N° 27.365 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024

Abre Credito Suplementar no Orgamento-Pro-
grama vigente, no valor de RS 1.183.568,00 (UM
MILHAQ, CENTO E OITENTA E TRES MIL,
QUINHENTOS E SESSENTA E OITO REAIS)

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso de suas atribuigées legais ¢ com suporte nas Leis n" 4.320, de 17 de
margo de 1964, Lei n® 5.962, de 04 de Agosto de 2023 e Lei n® 6055, de 28
DE DEZEMBRO DI 2023.

Art. 1° Fica Aberto Crédito Suplementar no Orgamento-Pro-
grama vigente, no montante RS 1.183.568,00 (UM MILHAO, CENTO E
OITENTA E TRES MIL, QUINHENTOS E SESSENTA E OITO REAIS),
para ocorrer com as despesas abaixo discriminadas:

L ORGAO PRUGRAMATICA NATURLZA roviL VALOR
SAAD-SI 339039 wn [RESTTTITT
SAAD-L VAN s #1565 00

Art. 2" As despesas relacionadas no artigo anterior seriio cobertas
com recursos provenientes de anulagdes parciais das dotagdes Or¢amenta-
rias abaixo discriminadas:

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA

Jost Pessoa LEAL
Prefeito de Teresina

L_S.\ma'nu Movra Liga T140.0 CostA SaLEs

cma Ronmcvss DE Sousa Mawriss Nero
- Procuradoria Geral do Municipio

Straio WILsoN Laopes Soares
- Assistente Juridico do Prefsito

Morsenhor Chaves

- L1z HENRIQUE DE VASCONCELOS MENDES
Presidente da PRODATER

@"’ Prefeitura
Mumicipal
A —orde Teresina

DOM

0rgau destinade a publicagio de atos normativos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL

Presidente da Fundagio Municipal de Satide
STANLEY FREIRE COSTA E STLVA
Presidente da Fundagio Municipal de Cultura

Rua Firmino Pires, 121 - Centio - Teresina - Piaui

Diirio Oficial do Municipio - Teresina
Anp 2024 - N° 3.905 - 09 de dezembro de 2024

Roxney WELLINGTON MaRoUES LusTosa
Sec. Mun. de Administragdo e Recursos Humanos
Dasmo BARROS BEZERRA
Secretaria Municipal de Finangas
REINALDO XIMENES DA SILVA
Scerctaria Municipal de Educagiio
JOAu HENRIQUE DE ALMEIDA SOUSA
Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenagiio
AFRANIO MESsIas ALves NUnes NETo
Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer
Marcero BEzerra MaGALHAES Liva
Sec. Mun. de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
EVERLANT REINALDO DE Satsa
Sec. Mun. de de Economia Solidéiria de Teresina
Maria po Socorro Bento NETA
Sec. Mun. de Cidadania, Assisténcia Social e Politicas
Integradas
JAMES GUERRA JUNTOR
Sec. Mun. de Desenvolvimento Urbano e Habitagio
Jost HEvio Lucio pa Siwva Finuo
Secretana Municipal de Meio Ambiente
Vaxuza Berro po Nascivesto VIRGING
Secretaria Municipal da Juventude
MARCELO ARAUIO
Secretaria Municipal de Produgdo Agropecuaria
Karea RopriGues BERGER MARINHG

- Sec, Mun. de Politicas Publicas para Mulheres

COS VENICIOS ANDRADE DE ARATIO
ctaria Municipal de Defesa Civil

MariA Doris CARVALTIO DE AMORIM MoOTA
Presidente da Fundagio Wall Ferraz
Kenneny Gravser Carvarno Leite
Presidente do IPMT

\VELTON LUIZ BANDEIRA DE SOUZA
Superintendente de Agdes Administrativas Descen-
tralizadas/Norte
Josg Roncavrt Costa Pavro FiLno
Superintendente de A¢des Administratrivas Descen-
tralizadas/Centro
Ltcas Epusrpo NASCIVIENTO QUETROZ
Superintendente de Agdes Administratrivas Descen-
tmii?nda.sfSudcstc

-1 Brito pE Sovsa JiNior
bup rintendente de A¢des Administratrivas Descen-
tralizadas/Sudeste 11
Ar¥ssanoro Eviinio Dantas
Superintendente de A¢des Administratrivas Dese, 1=
tralizadas/Leste
JosE Riannson MORATS DE Sorsa
Superintendente de Acoes Administrarivas Descet-
tralizadas/Sul
Evnvarno Margues Loves
Superintendente da STRANS
Joio pe DEvs DUARTE NETO
Presidente du ETURB
ADOLFO JUNIOR DE ALENCAR NUNFS
Dirctor-Presidente da ARSETE

Rosney WeLLIsGIos MarQues Lustosa
Secretario de Administragdo

Svivia S0 res OLIvEIRA PORTELA
Gerente de [mprensa Oficial

Kaio Luay RopriGuEs CARDEAL

Diagramador
Assinatura Digital
EYLV| A Assinado de forma-l
digital por SYLVIA
SOARES SOARES OLIVEIRA
OLIVEIRA PORTELA:2748523

4315
PORTELA:274 Dados: 2024.12.09
1852242185
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ATA DE FUNDACAO, APROVACAO DO ESTATUTO SOCIAL, ESTATUTO SOCIAL, ELEICAO E
POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO E AMPARO SOCIAL NO ESTADO DO PIAUI- IDASEP. Conforme Edital de
convocagdo langado aos trés dias do més de novembro do ano dois mil e vinte e dois, devidamente
assinado, pela a Comissdo procriadora para aos quinze dias do més de novembro do ano dois mil ¢ vinte ¢

“dois em segunda chamada as 19hs na Rua Jandaira, 8066, CEP 64064-000, Bairro Anita Ferraz, zona norte

de Teresina — PI. Adaptando-se ao novo cddigo civil brasileiro, lei n° 10.406 de 10 de janeiro de 2002.
Ordem do dia: 1. Criagfio da Entidade INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E AMPARO SOCIAL NO
ESTADO DO PIAUi - IDASEP; 2. Apresentagio da proposta do Estatuto da Entidade INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO E AMPARO SOCIAL NO ESTADO DO PIAUf - IDASEP; 3. Elei¢io por
aclamacdo da Primeira Diretoria Executiva do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E AMPARO
SOCIAL NO ESTADO DO PIAUI - IDASEP. A Comissdo Pro criadora dessa entidade fez o convite as
liderangas comunitarias para a condugdo dos trabalhos na qual fizeram a composi¢do da mesa, presidindo
os trabalhos o José Alves de Sousa, “Balaldo”, Brasileiro, solteiro, Aposentado, RG 77.189 SSP PI, CPF
477.713.997-20, domiciliado na Qd 10 Cs 13 Residencial Vamos Ver o Sol, CEP 64037-700, Bairro Santo
Antonio, convidou a mim para secretariar eu aceitei, Rita Leandro da Silva Gomes, Casada, do Lar, RG
525.549 SSP PI, CPF 227.187.613-34, domiciliada na Rua sete, 2129, Vila Santa Rita, Bairro Santa Cruz,
CEP 64028-863. O Presidente José Alves fez a abertura da assembléia ressaltando a importancia da
fundagdo da entidade com representatividade social no estado do Piaui, que vem contribuir com as lutas
dos sociais e com a qualidade de vida da populagdo piauienses. Em seguida autorizou para que eu Rita
Leandro, repassassem uma cOpia da proposta do estatuto social da IDASEP aos presentes para que os
mesmos fizessem o acompanhamento a leitura, foi feito a leitura colocando em discussdo e votagdo artigo
por artigo. Ao final, o estatuto do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E AMPARO SOCIAL NO
ESTADO DO PIAUI - IDASEP foi aprovado por unanimidade pelas pessoas presentes na assembléia geral
e ora aqui transcrito: ESTATUTO DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E AMPARO SOCIAL
NO ESTADO DO PIAUl- IDASEP. CAPITULO I - DA DENOMINACAO, DURACAOQO, FINS,
NATUREZA E SEDE Art.1° - O Instituto de Desenvolvimento e Amparo Social no Estado do Piaui, sob a
Sigla IDASEP, constituido sob a forma de associagdo, é uma pessoa juridica sem fins econdémicos, de
direito privado e de carater Assisténcia Social, que trabalha ampliando e buscando oportunidades para as
criangas, adolescentes, mulheres, terceira idade, portadores de deficiéncias e a populagio LGBTQIA+ que
vivem em situagdo de vulnerabilidade social, por meio da Educagéo, Saude, Cultura, Habitagdo, Esporte,
Lazer, Seguran¢a, Meio Ambiente, com autonomia administrativa e financeira, fundado em 15 de
novembro de 2022, com Sede proviséria localizada na Rua na Rua Jandaira, 8066, CEP 64064-000, Bairro
Anita Ferraz, zona norte de Teresina-PI, com foro no municipio de Teresina, estado do Piaui. Art.2° - O
Instituto de Desenvolvimento e Amparo Social no Estado do Piaui - IDASEP ¢ uma entidade sem disting3o
de cor, raga, sexo, partido politico, ou qualquer discriminagéo, com duraggo indeterminada, que reger-se-a
por este Estatuto e pela legislagio especifica e de acordo com a resolugéo 16/2010 que tipifica as entidades
com prepoderanga nas politicas socio-assistenciais e conforme disposto no Art. 53 do Cédigo Civil
Brasileiro e no Art. 2° da Lei n° 8.742/93 (LOAS — Lei Orgénica da Assisténcia Social) adequagdo a nova
legislagdo da assisténcia social a lei 12.435 (Lei do SUAS) Lei 11.340 ( Lei Maria da Penha); Lei 10.741 (
Lei do Idoso); Lei 8.069 ( Lei da Crianga e Adolescente); Lei 11.124 ( Lei SNHIS — Sistema Nacional de
Habitagdo de Interesse Social); Lei 13.465/11/2017 (Lei Regularizagdo Fundiaria Urbana e Rural); Lei

. 11.326/24/2006 (Lei Agricultura Familiar); Lei 8.313/91 Lei Rouanet (Lei Federal de Incentivo a Cultura);

Lei 7.294/2019 “dispde sobre a politica estadual de regularizagdo das ocupagdes exercidas sobre terras
publicas e devolutas do estado do Piaui”; (Lei 13.019/14 ( MROSC — Marco Regulatorio das Organizagdes
da Sociedade Civil) com as alteragdes e atos da diretoria respeitadas as decisdes das Assembléias € normas
estatutdrias por esta aprovada. Paragrafo 1° - O IDASEP possui como MISSAO de resgate da dignidade
promover o desenvolvimento de habilidades, formagdo moral e ética, ampararem as pessoas que sofrem de
alguma restri¢do permanente ou transitoria e as familias ¢m sityagdes de vulnerabilidade social; Paragrafo
2° - O IDASEP possui como VISAO, ser reconhecido como uma entidade de humanizagéo da Assisténcia
Social, Educagdo, Saude, Cultura, Habitagdo, Esporte, Lazer, Seguranga, Meio Ambiente,

Autenticar documento em http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
com o identificador 310031003600340030003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




Desenvolvimento Urbaﬁo € Rural com étjca e economicidade; Paragrafo 3° - O IDAS]
VALORES, a ética, o respeito, a responsa%ilidade, a transparéncia, a superagdo, a sust
eficiéncia. Pardgrafo 49 - O Instituto de Degenvolvimento ¢ Amparo Social no Estadc

atuagio no territério do estado do Piaui. E ’

I

=P possui como
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) do Piaui tera
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g Tee?™PTADE ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETORIA EXECUTIVA E O CONSELHO FISCAL
?ﬁ- 7 JASSOCIACAQ DOS MOTORISTAS DE TAXI “ALBERTAO TAXI. Oweln

| T\gﬁ 8.681/0001-58. Aos vinte e seis dias do més de agosto do ano dois mil ¢ vinte & trés s 09hs,

" “na Sede proviséria na Lote 01, Q A, C 15, CEP: 6404 1-990, Bairro Povoado Campestre, zona Rural
Norte de Teresina-Pl, conforme resolucio da assembleia extraordinaria realizada em doze dias do
més de agosto do ano dois mil e vinte ¢ trés, foi aberto os trabalhas da Eleigio da Nova Divetornia
Executiva & 0 Conselho Fiscal da Associagio dos Motoristas de Taxi “Albertio Taxi”. A mesa fol
composta por representantes do Instituto Ressignificar a Vida no Piaui ~ ISREVP: Presidindo os

: g trabalhos Rita Leandro da Silva Gomes Brasileira, casada, RG. 525,549 SSp PL, CPF 227 187 613~

% 34, domiciliada na Rua Limoeiro, 2129, CEP 64028-863. bairro Santa Cruz, secretariando os
a, Brasileira, Solteira, do Lar, RG 2.863.7%7 SSP PL CPF

5 N € trabalhos Rejane de Freitas Maria Silv

e 2035.692,983-37, domiciliada na Rua Mucuripe, 2036, CEpP 64028-525, bairro Samto Amtdnio, &
representando a comunidade Maria do Livramento Santos Silva, brasileira, solteira, amtdnoma. RG
3.380.885 SSP PI, CPF 059.994 893-00, povoado campestre norte, compareceram 49 pessoas, duas
representantes ISREVP, 09 membros da Chapa Unica e moradores da comunidade que assinaram :
ista de presenga validando o processo eleitoral elegendo e empossando a Chapa Unica sob o sloga
HAMPARO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL” para representar ¢ administrar o mandato de
anos, que inicia aos vinte ¢ seis dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte & trds, 203 vinte
seis dias do més de agosto do ano dois mil e vinte e seis, 0s membros eleitos ora empossados pi
assumir suas funcGes sio: Presidente; Eliana Amorim Sousa Silva, brasileira, solteira, pedago
CPF: 551.879.273-53, RG: 1.372.817 SSP-PI, domiciliada no Lt 01, Q B, Casa 16, CEP: 64041-9
bairro Povoado Campestre, zona norte rural; Diretora Operacional: Elda Vieira de Oliveira, brasile

- gssolteira, Auxiliar Administrativo, CPF: 429.060.403-04, RG: 1.159.719 SSP/PL, domiciliada na

§ 45 daranjeiro, 7860, CEP: 64066-030, bairro Pedra Mole, Conselho de Etica e Disciplina: *
£ g%_arolina dos Santos Rodrigues, brasileira, solteira, Auxiliar Administrativo, RG-CPFE: 065 314
£ 20d, domiciliada na Av. Caxias, 41 50, CEP: 64002-600, bairro Primavera, 2* Cristiane Alves da
- = ENascimento, brasileira, casada, Técnica Administrativa, RG-CPF: 755.322.203-87. domicikiz
Ry ;_‘-,55\,_ da gloria, 6241, CEP: 64085-020, bairro Renascencga e 3* Tatiane Zeferine da Sitva, bra:
£% solteira, Assistente Social, CPF: 849.363.803-00, RG: 1.649.638 SSP Pl, domiciliada r
. & Jguarassu, 2771, CEP: 64003-370, bairro Morro da Esperanga; Diretora Administrativa Fing
Francisca Rodrigues de Sousa, brasileira, solteira, Auxiliar Administrativo, CPF: 3977456,
RG: 852.161 SSP/PI, domiciliada no Lt 01, Q A, Casa 15, CEP: 64041-990, bairro )
Campestre, zona norte rural; Diretora Temporaria Maria do Amparo Costa, Brasileira, So
Lar, RG. 510326 SSP P1, CPF 3340,968 763-72, domiciliada na Rua 06, 2090, CEP 64028-
Wall Ferraz, Conselho Fiscal Titular: Gardénia Mendes Vila Nova, brasileira, solteira,
Administrativo, CPF: 878.113.403-72, RG- 1.502.186 SSP P1, domicitiada na Rua Espir
1078, CEP: 64003-750, bairro Acarape, Erinaldo Amorim da Silva, brasileiro, solteiro, 1a

CPF: 060.940.503-98, domiciliado no Lt 01, Q B, Casa 16, CEP: 64041-990, baitrt
Campestre, zona norte rural e Francisca das Chagas da Silva, brasileira, soltein
Administradvo, RG-CPF 050.310.413-23, domiciliada na Rua Raimundo Vila Nova,
64005-740, bairro mafrense. Estando os eleitos presentes, foram empossados de imedia

a partir desta data a exercer os poderes e responsabilidades determinados pelo estatuto

os trabalhos do pleito eleitoral as11h15min, desfez a Comissdo Eleitoral ¢ repassadaa d

¢ os trabalhos aos membros da chapa inica na pessoa da Senhora Presidente Eliana A
Silva, Nada mais a declarar assino eu Rejane de Freitas Maria Silva, secretariei € lavrei

no qual segue assinada por mim, pela a Presidente da Associacio dos Motoristas de ”
Taxi” e os eleitos e orm empossados.  Teresina, 26 de agosic
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% § ¥ 34, domiciliada na Rua Limoeiro, 2129, CEP 64028-863, bairro. Santa Cruz, secretariando o

3 | Etrabalhios Rejane de Freitas Maria Silve, Brasileira, Solteirs, do Lar, RG 2.863.787 SSP PI, CPF
':3 :?] %035 .692,983-37, domiciliada:na RumMuwrlpe, 2036, CEP 64028-525, bairro Santo Antdnio, ¢ .~
g zigpresmtando a comnmdade Mana de Iayramento Santos Silva, brasileira, solteira, autdnoma, RG :

':2;01 ‘é} 380.885 SSP PI, CPF 059.994. 893-00 povoado campestre norte, compareceram 49 pessoas, duag v
o Erepresentantes ISREVP, 09 membros dn Chapa Unica e moradores da comunidade que assinaram g . '
i < Elista de presenga validando o processolleitoral elegendo e empossando a Chape Unica sob o sloga

L9 g‘“‘AMPARO E DESENVOLVEJER\TO’SOCIAL para representar e administrar 0 mandato de trég
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DA FASSOCIACAO DOS
T na.Sedepm ia na Lote 01, Q A,

] 2 trabalhos Rita: Leandro da Silva Gomes, ‘Brasileira, casada, RG. 525.549 SSP PI, CPF 227.187.6134 . -

%umwo, ;. ‘CEP: '64066-030,

mzAv. da gloria; 6241, CEP: '64085-020; bairro Renascenga ¢ 3* Tatiane Zeferino da Silva, brasileira
§ solteira, Assistente Social, CPF: 84?.363 803-00, RG: 1.649.638 SSP Pl domiciliada na Rug
&9 Jguarassu, 2771, CEP: 64003-370, ba

E F-LEICAO E POSSE Dh:‘ NOVA D!RETORIA EXECUTIVA E O CONSELHO FISCAL |

OTORISTAS DE TAXI “ALBERTAO TAXI". CNPL
8 6811000!~58 Aosvinte ¢ 563: as do més de agosto do ano dois mil & vinte ¢ trés 4s 09hy,

<

CEP: 64041-990, Baifro Povosdo Campestre, zong Rural
‘Norte de TereSina-PI, confcﬂne resolaglio da assembleia extraordinaria realizada ém doze dias do
més de agosto do anio dois mile vmte 8 trés, foi ‘aberto os trabathos da. Eleicio da Nova Diretorig
[Executiva ¢ o-Consellio Fiscal da Assogiaglio-dos Motoristas de Taxi “Albertio Taxi”. A mess foi
composta por. representantes do Institito Ressignificar s Vida no Piaui — ISREVP: Presidindoop . -

anos, que inicia aos vinte e seis dm 0] & de agosto do ano de dois mil e vinte e trés, aos vinte ¢

gafs oil e vinte e seis, 0s membros eleitos ora empossados parg
assumir suas’ ﬁxm;os sﬁo Presnde,';. § lisna Amorim Sousa Stlva, brasxlexra, solteira, pedagoga,
CPF: 551.879.273-53, RG: 1.372. 83? §P-PL, domiciliada no Lt 01, Q B, Casa 16, CEP: 64041-99(
bairro Povoado Campestre, zona nort& iral; Diretora Operacional: Elda Vicira de Oliveira, brasileira
solteira, Anxi arAdmnustranvo GF ; 429 060.403-04, RG: 1.159.719 SSP/PL, domiciliada na Rug -
iBaifro Pedra Mole; Conselho de Etica e Disciplina: 1° Ang

rolina dos: Santos Rodngues, bras solteira, Auxiliar Administrativo, RG-CPF: 065.314.363
domiciliada na Av. Caxias, 4150, CEP‘ 64002-600, bairro Primavera, 2* Cristiane Alves da Silv
Nasclmento, ‘brasileira; casada, Técmcd Administrativa, RG-CPF: 755.322.203-87, domiciliada n

airco Morvo da Esperanca; Diretora Administrativa Financeira;
Francisca Rodngues de Sousa; bresil , solteira, Auxiliar Adnumstratxvo, CPF: 397.746. 863-49, -
RG: 852.161 SSP/PL domiciliadz 1o L adp.
Campestre, Zona norte rural; Diretorg)’ emporarxa ‘Maria do Amparo Costa, Brasdexra, Soltexra, dp
Lar, RG. 510326 SSP PI, CPF 3340.968/763-72, domiciliada na Rua 06, 2090, CEP 64028-565, Vil
Wall Ferraz; Conselho Fiscal Tnul &‘mrdcma Mendes ana Nova, bras:lexra, solmra, Auxdx
Administrativo, CPF: '878.113. 403-7
1078, CEP: 64003—750 balrro Acar
CPF: 060. 940 503-98, domlcllladOj
Campestre, zona norte -rural e Fr
Administrativo, RG-CPF.050:310.41(:
64005-740, bmrro mafrense Estando f; g
a partir desta data a exercer 0s podsres.
' pleno elextomi asllhl :

eieitOS presentes, foram empossados de imediato, passanc
responsab:hdades detexmmados pelo estatuto. Encerra

no qua.l segue’ assmada por mim, pela ‘a:Presidente da Associa¢io dos Motoristas de Taxi “Albertdo

Taxi” e os elento e oral { émpossados Teresing, 26 de -agosto de 202B.
T Sy ¥ R Ry o

Presidénte da mesa - 9510 7. Sidlo. (2o _

Represeman da comun ad '3 ;. : i =
Presidenta: \ : i 1. P S
Diretora Opemcmnal T e oL X AL 30008 : TverrTe ]
Diretora Administrativa Financeira s, chatal ; v W 200040 : 3
Dxretora'l‘emﬂo. : fmma, i L . . T §

com o jidentificador 310031003600340030003A005000, Documento assinado digitalmente conforfne

Autenticar documentdiem http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
MR n° 2.200-2/2001, que in:ﬁtit i a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




an A Ty - e

Conselho de Etica e Disciplina:

)\
'Tjumu A ofng @\ai\éln rfa c,L ._:C‘ s

;l;‘ :ILVA -:;u;zﬁg‘nf‘mlx EH 1'E!T DA?EMADI. DDU : [l BE ltmn n\lb\ nmunn ﬂiMﬂ’Ol EODRDUI Ell TE&'I'
!!LOM ; CONTULTE o | VERDADE.DOQU FE. Tﬂﬁnm 22024 11:48:13, r
www. L jus. brlberhhslrn. : :‘fut;cl}pl jus bdponlulh‘i 7 yidebis i ay v
vgs B
Kerman Leges Furtado Silva - Escravants \p ﬁ«‘ Escravanie
Emol R 3407, Tnmuumu-.uuurmuum , ﬁwn L'r&’q’smmos““ {
516‘9\‘999; \D& 240 T AP RS 3T st kS 0,52 Tols: AE 1258
‘?Qg wﬁ
W b :
L dneid-egisa
fq:_:"flq éFILMADO REGISTRG MICRTE L, 1ADD
06%)?4-‘ _4-5"-\_ %E‘L soB Nﬁ ?”\1.2-' :
2EER Y 2’*ER‘£*H'=H— HOTAS 4 PR CT1y

%6 ﬁ,.m_ A LETITULOS”
: TetnainadPian,

28§

mdu G a55 © n* $242 no LIVRO DL AGSISTRG D6 PRSSOA

BA3] loihals) B2 » 52V em 22.03/2824 18.35:01, Prolocolede i
vem s o LIYAG DE PAOTOCOLO DE PESIDA URIDICA n A3 sin (ARG
Toaross s AFSTE41E - FGST, AFSIEATY - VBAR CONSULTE E1 [FI0)

www Y Jua Bripartalentra J _‘,‘5
,&‘ Y % ) : ﬁm‘_gw;»“
Bruna Batwta de Frellas Cosin - Extrevents S8 FAs
Eral R o SERAGLA N R 3061 WA LT B34 e RS B30T 000 RE MY Q-_vt ‘r}“s'-' Q’-‘Fl‘
ERE e S £ TR . a‘(,o’\q[‘ e"‘-‘
Il ,;'.-E
R

Autenticar documento em http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
com o identificador 310031003600340030003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Co Fistal Titul |
N Ve Qj_%mﬂg o\%bﬂcmo e
A RO 3, ;




Lxsta de Eteiv&o e posse da No\ra Dtrcm

i
‘!‘m “Albmao Taxt CNPJ 10. 788 68”( ‘} 1-58. Em26108/2023

Emecum e Consellto Fiscal da Associat;ao dos Moton

573.0:

SO TR

D

4L 3 AD 543D

B9, 256G o~

055 Agﬂ. 23 S

; fb/u;n

& 529,005,

Qg 3. oCao1Q$o‘4 _

LIS UNE

NILBT o100

OIUCEO ST>2 30 |

Jogise Bt |

- . 203~53

A . 90!11 '/t—/q

oH% . &h zfmﬁ%_,,

A IIE.

: ‘-a.:i@»ua
&mﬁw)

L4433

11?0.

P S . HOS- &

"\ Q h(nﬂ\

3:

T b1 Joa 19
57, 373 5

0f7. 453 . 903 -0

AL 566 143,

(] §

9. 115,957,

‘ du s’iwc\ Scu.v;g

: yﬂbm d' (C r-)\ .A!LI}‘ :

S§§on993

o) o hune

A% 36%. 64

0 27-3 40~ F(3 - F

06(9"\40»19313'56

246 £33 -OY

Qobf\ .183-%3

W47 785-06%- O

0089328338

088 LTS~ 9\3-

T 094 % 4]

:.Mﬂﬂ .d nﬁ:f/ (Jﬂ 5&%

Tods bbo $53

R b T & i S A

U Lo e e

Autenticar documentojem http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
com o |dentificador 3100310036[)0B40030003A005000, Documento assinado digitalmente confor|
MR n° 2.200-2/2001, que indtitlii a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

ne

BN
Thyge
a0

Sk




e - i

|

REPUBLICA FEDERATIVA DO

10.788.681/0001-58
MATRIZ CADASTRAL"

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DOS MOTORISTAS DE TAXI ALBERTAO TAXI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ALBERTAO TAXI

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

e dedededede e

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néao informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO
e ek evrdedevede ki
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIC
e dededkedede ek Tedederde ke e e dekodeded dek
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(86) 8827-9489

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ek

SITUACAO CADASTRAL
INAPTA

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
Omissédo De Declaragoes

SITUACAQ ESPECIAL

dededekede ek

BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ COMPROVANTE DE ]NSCR'GAO E DE SITUAGAO DATA DE ABERTURA

24/04/2009

COMPLEMENTO

Tk ek ek

PORTE
DEMAIS

UF

R RERER

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

20/08/2024

DATA DA SITUAGCAQ ESPECIAL

Fedededede dede e

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 08/12/2024 as 13:00:28 (data e hora de Brasilia).
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| ESTATUTO DO Wt/
INSTITUTO DE AMPARO £ DESENVOLVIMENTO SOCIAL NO PIAUI - IADS-PJ

(.)\I‘ETUI,K) 1- DA DENOMINACAO, DURACAO, FINS, NATUREZA E SEDE
ArL19 - O Instituto de Amparo e Desenvolvimento Social no Piauf, sob a Sigla JADS-PI, fundada em
06 de marco de 2009, com a denominagdo Associagio dos Motoristas de Txi "Albertdo Téxi”, CNPJ;
10.788.681/0001-58, tendo no Cartdrio de Pessoa Juridica 6° oficio de notas, profacofado e registrado
em microfilme, sob n° 1904 em 17/04/2009. Reformulado em 8/12/2023, com Sede proviséria no Lote
01, Q A, C 15, CEP: 64041-990, Bairo Povoado Campestre, zona Rural Norte de Teresina-PlL
- Constituido s0b a forma de associnglio, & uma pessoa juricica d+ direito privado e de cariter educacional,
- cuhtural, social, Saude de pesquisa ¢ descnvolvimento ¢ de apor- is diversas manifestagdes da cidadania,
sem fins lucrativos, formado pela unido de pessoas ¢ e se organizaram para fins ndo econdmicos: com
autonomia adm{nlstraxiva e financcira, aprovado em «3senbleia geral, com foro em Teresina-Pi. e
Art2°- 0 ln§ut}no'de Amparo e Desenvolvimento Sacial no Piaui - IADS-PI, ¢ uma entidade de
intercsse coletivo, social, de saide, educagdo, cultira, s2c71 distingdio dv cor, raca, sexo, partido politicoZ -
ou qualquer discriminagfio, com duragdio indeterminad.. que reger-se-a por este Estatuto ¢ pgja:
legislagio especifica € conforme disposto no Art. 53 do C2digo Civil Brasileiro ¢ no Art. 2° da Leigt
8.742/93 adequagdio a nova legislagiio da assisténcia social x lei 12.435 (Lei do SUAS) Lei 11.340 ( 2L
Me:na da Penha); Lei 10,741 ( Lei do Idoso); Lei 8.059 { Lei da Crianca e Adolescente); Lei 11.124%
Lei SNHIS - Sistema Nacional de Habitagio de Imcvesse Social); Lei 13.465/11/2017 (Bela
Regularizago Fundidria Urbana); Lei 10.267 INCRA (Lei dv Georreferenciamento de Iméveis Rurais),
Lei 11.326 (Produtores da agricultura familiar); Lei Complumentar Federal 123/2006 (Produtor Rural
e Agricultor familiar); Lei 10.831/23/2003 (Lei da agricultura Organica); Lei 6.938/1981 (Lei do Meio
Ambiente), Lei 14.011/20 (Piscicultura); Lei 13.854/2019 (Institui a Politica Nacional de Incentivo 2
Ovino, caprino); Lei 13.146/6/07/2015 (Lei Brasileira de Inclus3o da Pessoa com Deficiéncia); Lei
8.313/91 (Lei Rouanet) Lei 13.278/2016, que inclui as artes visuais, a danga, a misica e o teatro; Lei
13.180/2015, da profissdo Artesdo, Lei 13.019/14 (MROSC - Marco Regulatorio das Organizagdes da
Sociedade Civil) com as alteragdes ¢ atos da diretoria respeitadas as decisdes das Assembleias e normas
estatutdrias por esta aprovada, ‘ S L
§1° - O IADS-PI possui como MISSAQ, realizar a gestio de. nnidades de Satde, Educagdio, Assisténcia
S;cial,lCultma, Artes, HabitagZo, Esporte, Lazer, Segurang., Meio Ambiente, Desenvolvimento Urbano
¢ Rural; 5 g . A
§2° - O TADS-PI possui como VISAO, ser reconhecido com uma entidade de humanizagio da Sauide,
Educagio, Assisténcia Social, Cultura, Habitagdo, Espotz, Lazer, Seguranga, Meio Ambiente,
- Desenvolvimento Urbano atuando com ética e economi-idads; S
§3° - O IADS-PI possui como VALORES, a ética, o vespeito, a responsabilidade, a transparéncia, a
o supera¢io, a sustentabilidade e a eficiéncia. IR o ‘
' Paragrafo 4° - Sua jurisdicéo - O Instituto de Amparc ¢ Desenvolvimento Social no Piaui tera atuagio
' em todo territdrio do Estado do Piaui.
CAPITULO 11 - DOS OBJETIVOS E FINALIDADES o '
Art.3° - O Instituto de Amparo ¢ Desenvolvimento Socizl no Piaui tém por finalidades:
I- O fomento e a promogdo da Saiide, Educagdio, Assisténc:ia Social, Cultura, Arte, Empreendedorismos,
Esportivas, Profissionalizantes, Habitagiio, Esporte, Lazer, Seguranca, Meic Ambiente,
Desenvolvimento Urbanc, a prote¢o e 0 amparo as familias que vivem em situaclio de vulnerabilidade
social, visando & valorizagdo do Ser humano e a melhona da sua qualidade de vida, conscientizando-o
para que atue em favor de seu desenvolvimento, do desenvolvimento de suas familias e das comunidades
-existentes nos municipios do Estado do Piauf; ‘ E '
11 - Desenvolver atividades e projetos em prol do desenvolv'.rento das capacidades plenas € da defesa
dos direitos das Criancas e dos Adolescentes, da Mulhe:, da Terceira Idade, das Pessoas Com
Deficiéncias ¢ LGBTQIAPN+ em consonincia ao bein-estar coletivo.
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Art 4% - O Instituto de Amparo ¢ Desemvolvimento Social no Piaui, para ¢

institucionais ¢ finalidades, utilizarem todos 0s meios permitidos na lei vigente

iR i s conforme art
1. Colaborar com a sociedade do Estada dp Piaui promovendo eventos relacionados co
1L E

Cultura, Arte, Habita
11 Fomentar. desenvolver,
meio ambiente e assisténci

V. Promover a educagio na drea da satii
para Criangas, Jovens, Adultos, Terceira

232
714
. ’ ; Bt
para uma vida mais saudavel: ! 3 4 ivas|ou erfi 2
V. Desenvolver agdes de socializagdo acs ¢y ressos em cumprimentos de mcdlda‘s mcmct::;a: W=
outras situagdes de vulnerabilidades, ineiuindo a financeira, visando 4 autonomia 0-1.30“('{“ et ented a7
VI. Buscar recursos para os projetos ~ducativos, culturais e sociais, nas leis de incentivo fisca 20
¢ outros instrumentos legais confor:

leil vigente;
VI Potencializar agdes que eslimuic.n]
da indiferenca em suas niltiplas mant

[estagdes;
VHI. Contribuir para que

1 2 by LT 1 u;[ i
as pessoas em situagdo de exclusio e mwsnbtlzda.de possam redeﬁc?ll:"i:s s
preciosidade ¢ valor tinico como forga de enfrentamento e superagdo de quais quer tipo de violéfic

injusticas sociais:
IX. Fomentar cada vez mai
X. Ampliar e promover re
Terceira Idade, Pessoas C
XL Estimular e assesso

s lutas femininas por justica, igualdade de género e respeito;

om Deficiéncias e a populacio LGBTQIAPN+;
rar os cidaddos na criagio
atividades abrangidas pelas dreas de atuagio do IADS-PI;
XIL Captar recursos financeiros Junto avs érgios pabl
estrangeiras, para viabilizacio dos servi

0

isténcia $ocial
s L e ; ssigtencia pocial,
aborar, executar ¢/ou viabilizar projetos para a promogio (.]a Satide, Educa«.;?m,nfo St ARG
¢io, Esporte, Lazer, Seguranca, Meio Ambiente, [)csezwo!wme o i 4
programas de intercimbio e cooperagio relagdes a educa:; e obiaivos
a social com instituicBes nacionais e estrangeiras que te /
assemelhados,

1, por meio da difusio de conceitos, direitos e prética:_ ((; saide
wdade, Pessoas Com Deficiéncias ¢ a populagio LGBTQIAPN

Ny

z
5 g . iante
uma maior sensibilidade social de cuidado com a pessoa|dian F

lagBes coletivas, dialogicas e horizontais seja com: Adolescentes, Mulheres,

de novos incentivos para o desenvolvimento das

icos € privados, empresas e entidades, nacibnais e

i¢os e atividades desenvolvidos pelo instituto ou aqueles que
venham a ser realizados em regime de p

avceria com outras instituigdes ou pessoas fisicas;
XNIIL Contratar servigos de terceirog, efetivar contratos de natureza civil
sempre em vista os objetivos e finajidades do IADS-PI;
XIV. Fomentar i arte como ferrameniz humana inserindo-as nas culturas existentes;
XV. Promover a recuperacao e fomiagdo da cidadania de crian
familiares em situacdo de risco pessod ¢ social;
XVIL. A promogdo da seguranga alimeniar e nutricional;
XVIL. A promogio da defesa, pressrvacio e conservacdao do meio ambiente e promo
desenvolvimento sustentavel; 4
XVIIL O desenvolvimento

sisteméticg:-) de atividades de Responsabilidade Social do IADS-PI,
da promogio da assisténcia, on'entat,:ap social, geragdo de trabalho e renda;
XIX. A promogio da inclusio social g

i:l_.p combate & pobreza;
XX. Colaborar com entidades publicas, privadas e o terceiro setor n

XXIIL A defesa dos direitos da crianga, do adolescente da mulher ¢ da terceira idade;

XXUI. A promogio de cursos, estudos, palestras, debates, simposios e eventos tecnicos e cientifi
nivel técnico;

XXIV. Promogio da educagio, atmv%s da pesq

] , . uisa, apoio a gestio e também diretamente por
ensino fundamental, médio e proﬁssiun;llizantc;
XXV. Promover a integrag

40 de vérigs dreas profissionais para a realizagio de debates sobre (
propostos pelo o IADS.PI; -

f

ill : 1%
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XXVI Promover amparo social atraveés de recursos proprios, ou de desenvolvimento de-programa

ou de projetos a serem financiados por érgdos publicos, privados ou agéncia de cooperagies internas ¢
extermnas;

XXVIL Procurand junto aos poderes piblicos adquirir meios de melhorias para os s€us Integrantcs,
podendo receber auxilios, subvengdes e outras contribuigdes de pessoas fisicas ¢ juridicas, de getio
privado ou piblico, além de firmar convénios, acordos e promover campanhas que lhe permila arrecadas
fundos para serem usados em beneficio da coletividade;

XXVII Promover ¢ organizar eventos, exposi¢des, feslivais, mostras, cursos e concursos. %
XXIX. Representar a entidade na esfera municipal, estadual, federal e internacional reivind;f:ando agies
¢ apresentado propostas que visem conquistar beneficios ¢m prol da coletividade da com‘i_“‘df'dc;.
XXX, Promover através de programas ¢ projetos construgio ¢ reforma de casas habitacionais por
mteresse sociais, s¢ja Urbana e Rural; S

XXXI. Integrar-se a instituigdes universitarias em parcerias para o desenvolvimento de atividades ?13?'

comunidade; e
XXXIL Criar instrumentos de apoio as mulheres vitimas de qualquer tipo de violéncias,

XXXIIL Fortalecer a atuagfio das mulheres em diferentes frentes sociais; :
XXXIV. Atuar no desenvolvimento de atividades voltadas para consultoria em gestdo empresar ial;
XXXV. Atuar no agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais ¢ artisticas,
XXXVI. Atuar na agéncia de publicidade, produciio de material fotografico, comunicado ¢ marketing.; -
XXXVIIL Promover programas de combate e prevengio ao uso de drogas; Sk
XXXVIIL Promover programas de fomento 4 arte e cultura;

XXXIX. Promover programas de inclusdo social para mulheres, criangas, jovens, terceira idade, grupos
tradicionais e a populagic LGBTQIAPN+; i

XL. Promover programas para egressos de medidas socio educativas ou em outras situagbes de
vulnerabilidades, ; v

XLI - Promogiio da pritica da Agricultura Organica e da Agroecologia em toda a sua plenitude ¢
abrangéncia respeitando e aplicando as Leis, Decretos, Normas e Instrugdes Normativas que dirigem as
atividades da agricultura orgdnica, da agroecologia e do meio ambiente, bem como desenvolvendo suas
proprias Normas da produgio orgénica;

XLII - A reciclagem de residuos de origem orgdnica, reduzindo ao minimo o emprego de recursos nio-
renovaveis;

XLI1I - Buscar programas de linhas de créditos destinadas as associagGes para atender do IADS-PI;
XLIV - O fomento e a promogio dos trabalhos dos Agricultores, Micros Produtores rurais socios do
IADS-PI que se organizam para realizar atividades produtivas e com defesa de interesses coletivos,
XLV - Buscar mecanismo para implantar e incentivar: agricultura familiar, piscicultura, criagdo de aves,
de caprinos, ovinos € syinos. 5 = ;

CAPITULO III - SECAQ I - ADMISSAO, DEMISSAO DOS SOCIOS

Art.5°. Podem ingressar no Instituto todos aqueles que concordem com as disposigdes deste estatuto, ¢
que pela ajuda mitua, desejem contribuir para a consecugdo dos seus objetivos.

Art. 6°. A demissio do socio dar-se-4 a seu proprio pedido, mediante carta dirigida ao Presidente que
nio poderd negar-lhe a solicitagio, porém o mesmo permanecerd responsavel pelas obrigages
financeiras assumidas até a data da demissdo.

SECAO If - DOS ASSOCIADOS E MANTENEDORES

Art.7° - O Instituto de Amparo e Desenvolvimento Social no Piaui € constituido por um nimero ilimitado
de associados iguais em direitos, observadas as categorias e critérios de admissio estabelecidos por este
Estatuto, distribuidos da seguinte forma:

[ Associados Natos: assim considerados aqueles os fundadores e que assim o foram identificados ¢
qualificados no referido ato de admissdo e,

1I. Associados-Efetivos; assim considerados aqueles que demonstrem interesse em participar das
atividades sociais da entidade.

IVEMIA DE ¢

i

Autenticar documento em http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
com o identificador 310031003600340030003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
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Pﬂrﬁsfafo nido - Os Assocmdos natos e efetivos, decorridos os critérios ¢ prazos aqw eszabel pui
ter3o voz ¢ vojo nas assembleias gera,is © direito de votar e serem votados para tudos 08 cargos &4
A3 - Paraia obtencio de recursos e manutencio de suss atividades, o Instituto de /
Desenvolvimento Social o Piaut coisr com uiia categoria denominada Mantenedores, compogts
pessoas juridicas ou fisicas que realid m contribuigdes em dinheiro ou bens, ou que prestemm 5
voluntatios, Esta categori o intefiré o quadro social do Instituto, ndo possuindo seus men bros a
qualidade de associados, tem dircito & Yoz, n8o podendo votar ¢ nem ser votados (R &
§1° - A categonia de manténedores é‘eqmpom pelas seguintes classes: - 1
BENEMERITOS:- todos aqueles qnb ontribuam para as atividades do TADS-PI prestando W!GOS
relevantes ou'deram dedicada e sngmﬁca;wa contribuigdo através de doagbes de quantia fi nancei L ;
VOLUNTARIOS: todas- as pessos fisicas prestadores de servigo voluntario, admitidas peio Diyetori& 5 3.
Executiva, que deverfio regpeitar a Aegislagdo especifica, inclusive firmar “Termo de Adesdo de Trp

alh@ 2% l

Voluntério” ¢ as demais normas e uegras sobre o voluntariado adotadas pela organizagio. - | 803 g by
§2° - Todos os candidatos a Mantet dpres serdo admitidos respeitando o critério fixado pela Diretoriag 5 2 3
g:fr’::’lwa, mediante o Preemhlme itk assinatura de ficha de inscrigdo, e aprovaqso pela Asse bleia 7.2 2

. i L E0e
§3° - Deixarlio de pertencer 3 catpypria de mantenedores todos aqueles deﬁmdos pela Dife oria? %g
Executiva, cabendo recuirso para ‘aflassembleia geral. Os mantenedores da categoria-de volu ténos“
poderdio ser afastados pela Diretoria tiva na hipbtese de niio cumprimento dos deveres € obriz2

: aormas e regras da orgamzaqﬁo ou mesmo quando a ﬂt

Executiva assnm julgarco vememe e oportuno em fungiio dos interesses gerais e sociais da organ vz
Art.9° - Os: 1}ssoc|ados ‘os mantenedoxes ¢ 03 membros Diretoria Executiva e do Conselho Fis
siio solidérios ou subsxdwmmente&? 3pns '

0
vl*
e«

ol

R i 5 excetonakhtpéteses de desvio )
Art.10° - Nao ha entre os associados’e os mantenedores direitos e obngat;ﬁes reciproco 'a quah ade
assomado e demantenedor é mt'rarsqhsSivel e osassociados e 0s mantenedores nio poderio ser i
de quotaou ﬁ'acao ideal do patnni"_ i) do lADS-PI -

Art.11° - Os conselheiros, associago S
receberdo - qualquer remuneracio,t em mesmo  quaisquer vantagens ou beneficios, dll" a ou
indiretamente, por qualquer forma o1\ itulo, em razdio das competénc:as, ﬁm(;éesOu atividades quie lhes
sejam atribuidas pelos respectivos ato§ constitutivos. ‘ e
Art.12°- A s’ol:cltaqao de admissdo ffe{ncvos associados, sera devidamente indicada por pelo m;ms 05
(cinco) assofiados natos, devera sér’ esmta, motlvada, assinada pelo proponente ¢ encami
Assembleia Geral que decidird. 7 S ,

SECAO III = DAS PENALIDA! 3ES ] OS ASSOCIADOS DO IADS-PI

Art.13° - Os sdcios poderdio sofre; a5 seguintes penalidades: .
a) Advertencla Sera aplxcada pe'a esidente, mediante aprovagdo da Diretoria Executiva, em faréter

"f‘altar atrés reumﬁes consecunvas sem dar justo esclarecs mento,

prasidente, apds aprovagdo da Diretoria Exewuva emr ex-
e desrespelta: a diretoria executwa em exerclclo desres ar o

estatutéria, depoxs do mﬁ'ator ter sido notificada/o por escrito. - ’: e
§1° Alo assomda/o podera recorrér 10 prazo de 15 (quinze) dlas contados da data do recebxm
notifi cacao, ciente de que este recursosempre sera analisado pela assemblggg geral. ' g

§ 2° O recurso terd efeito suspentiva 4é a realizagio da primeira assembleia geral.
§ 3° A excluso considerar-se-i def

nitiva se a/o associada/o ndo tiver recorrido da penalidade np prazo
previsto no § 1° deste artigo: B

§ 4° A exclusio da/o assaciada/o qedrrera também por morte, por incapacidade civil nfio supyida ou
ainda por deixar de atender aos revj Htos exigidos para a sua admissdo ou permangncia na assotiagdo.

Autenticar documentdlem http://W.spIonline.com.br/cmteresina/autenticidade
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§5°~ Apresentado o recurso eserito, a Diretoria Executiva deverd convocar 2 assembleia-gerdl para
deliberar definitivamente sobre a expulsio ou ndo do associado, no prazo maximo de 90 (noventa) dias.
Durante este prazo, o associado serd considerado suspenso, € nio podera votar € sef votado, ¢/ou
participar de quaisquer atividades ou festividades promovidas pelo o Instiruto. Uma vez excluido,
qualquer que seja o motivo, o associado 1o terd o direito de pleitear indenizagdo ou compensagio de
c}u_a.lqucr natureza, seja a que titule for, :
§6° - O Presidente da mesa devera ler a infragdo imputada a0 associado, a defesa escrita, 8 decisdo da
Diretoria Executiva e o recurso apresentado pelo associado, ¢ outras pecas eventualmente apresentadas.
Apos a leitura dos documentos acima, passara & palavra aos demais associados que queiram s manifestar
_ sobre 0 assunto.

§7° - Efetuados os procedimentos descritos no paragrafo sexto acima, o Presidente da mesa iniciaré a
votagdo secreta entre os associados presentes.
§8° - A apuragiio dos votos serd efetuada em voz alta, pelo Presidente da mesa, tdo logo finalizada a
votagio, O associado serd considerado definitivamente expulso caso receba, no minimo, 50 (cinquenta)
votos favoraveis a exclusdo.

§9° - Qualquer associado poder, por iniciativa propria, desligar-se ou afastar-se do quadro social do
TADS-PI, a qualquer temipo, bastando 2 manifestagdio expressa e por escrito, através de carta datada e
assinada, dirigida ao presidente,

Art. 14°- Siio direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociis:
1. Votar e ser votado para os cargos eletivos na forma deste Estatuto Social;
I1. Participar das assembleias gerais com direitos a voto € voz;

ITL. Convocar quaisquer dos érgios deliberativos, através de requerimento assinado por 1/5 (um guifite
ou vinte associados, o que for menor, dirigida a Diretoria Executiva; -
IV. Participar na consecugdo dos objetivos apresentando sugestOes e projetos que VISEQE
aperfeigoamento dos fins sociais do IADS-PL
V. Participar das atividades sociais do IADS-PI;
‘;’I. Propor a criagio e participar de comissbes ou grupos de trabalho, quando designados para estas
ungaoes;

VII. Receber publicagies e informagdes distribuidas pelo INSTITUTO DE AMPARO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL NO PIAUI, quando e se for o caso, a critério desta;

VIIL Ter acesso a todos os livros de natureza contbil ¢ financeira, bem como a todos os planos,
relatorios, prestagdes de contas e resultados de auditoria independente, quando for o caso.

Art.15°- Sdo deveres de todos os associados:

L. Respeitar e cumprir o presente Estatuto Social, as disposigdes regimentais e as deliberagdes da
assembleia geral, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
11. Zelar pela imagem e reputagio do TADS-PI; '
III Manter conduta compativel com os fins sociais, tratando com urbanidade ¢ respeito os demais
associados, bem como os empregados e todos aqueles que prestam servigos a entidade;
IV. Cumprir pontualmente com as obrigacdes sociais a que estiverem sujeitos, de acordo com o0s
regulamentos e normas estabelecidos;
V. Prestar 4 entidade cooperagio moral, material e intelectual, esforgar-se pelo engrandecimento da
mesma;
VI. Comparecer s assembleias gerais;
VIL. Comunicar, por escrito, & Diretoria Executiva, quaisquer alteragdes de domicilios, mantendo seu
cadastro junto ao Instituto atualizado; A
VIII. Integrar as comissdes para as quais forem designados,
IX. Cumprir as fungdes das pastas nas quais forem nomeados para exercer pela assembleia,
X. Zelar pelos principios e interesses do TADS-PI, comunicando de imediato a Diretoria Executiva,
quaisquer irregularidades que venham a ter conhecimento.
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v preenchxmpnto de vagas no cursq de mandatos;

Arn.23°-A bleia geral serd cpiy

emasrns wEERAHORHMANQ
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mm;m_o ry Dos OAGﬁes DA ADMINISTRACKOB ORGANIZACAO M5 ” |7 /
Ang Orgéos de Ady
SOCIALNomAm 1ADS-

- 1 Assembleia Geral:
I1. Dirptoria Exemtnva .
11, Conselho Fiscal,

Artig- e na Dirctoria Exccutiva e no, Conselho Fiscal nao serd remujerado.
~ Respeitado o dispostp neste Estatuto Social ¢ na legislagao pertinente, 0 JADS-PI poder#
estrutura e funcionamento fix W3s em Regumcmo Intcmo anpno L .
. GERAL ' '
Art.19%- A ASSEMBLEIA GEF.
8020 de seus direifos estatutirios, |

Art.20° - Compete 3 ASS
1. Discutir e deliberar sobre todo § qualquer assunto de interesse da entidade para os qums for

1L Eleger os membros da Diretos Exewtwa ¢ do Conselho Fiscal;
DI Alterar o Estatuto Socia! |
IV. Decidir sobre a. actmgﬁc d‘

PIAUT - IADS-PT; - : 4l

lnstracvlo do I'NSTITUTO DB AMPARO E DESBNVOEVIMENTO ‘

"IAGF.RAL: S :
convocado; f
DClALDO

.k s -administradores do JADS-PI que delxarem de wmpI: quakglgr

V. Destituir, a qualquer - tem
disposiggo estatutéria que, Ihes:incumba observar; 830 .
VI. Deliberar sobre. aphcagﬁo f “s resu!tados do exercicio anterior, mediante proposta iretaria,, &
Executiva; 2 3%5,&.
VII: Deliberar. sobre a venda e/q:x cnagéo de onus que recaiam sobre os bens lm6ve1s QB35
VII. Apfovar o Regimento Int, b; ga358
EX. Fixar.os limites de valor, defit{o dos quaxs poders a Diretoria Executiva contralr empresnmos & g% '
X. Julgaras Contas submetldas iribalmente 4 sua. apreclagﬁo pelo Conselho Fiscal. - - Yud
convocagio

Parigrafo Unico: Para as dehbemgﬁes a que se referem os incisos ITI, IV, Ve VIIé exlgxda a
de assembleia geral mpecnalmente para esse fim, sendo exigido o voto favordvel no tmmn;in
(cinquenta por cemo ma:s um) 40 assocxados quites com suas obngagﬁes soclms Junto 4 extida

sua votagdo. :

Art.21° - A assemb]ela geral realip se-é, ordmanamente em trés em trés o més ﬁxado _

Diretoria executiva: -~ i 1 BeRE
mbros dos Conselhos, Comltés € outros cargos, quando_

L Eleger, quandoforﬁcaso,os

11 Apreciar o relatério anual de{ stividades e das contas relativos ao exercicio antenor e apresentad:

pmo o correspondente parecer do Conselho Fiscal; .

pela Diretoria Executiva, agsimi ¢p
II1. Discutir e votar as contas & o.re atério da Diretoria Executiva e o parecer do Conselho ' sca]

IV. Fixar os limites de valor, de &‘ dos quais podera a Diretoria Executiva contrair empré
Art22°- A assemblela geral se reg ff_ra extraordinariamente quando convocada;
1. Pelo Pres:dente, : , -

5 membros da Diretoria Executiva e/ou Conselho Fiscalf

imos.

IL Conjuntamente por quaxsquer TES
IIL. Por requerimento dé 20 asspcigdos ou 1/5 (um quinto) dos associados o que for menor.
ublicidade,

ocada para fins determinados, mediente prévia e geral
ADS-P], por circulares, por meio de seu site eletroni

através de edital afixado na sede ,
encammhada a todos os associards o ‘enderego constante do cadastro, por meio de seu site eletrdnico
ou outros meios convenientes, conj dntecedéncia minima de 10 (dez) dias. _ '
SECAO II - DA ELEICAO DE SETU S MEMBROS
xéclitiva do JADS-PI sera realizada de 03 (irés) em 03 (t4és) anos, na
aljente apos o

Art.24° A eleigdo da Diretoria Exg
data do termino do mandato.da
resultado das elei¢des.

dtoria em exercicio, com posse dos eleitos imediat

‘T‘

), por carta

'y

com odjdentlﬂcador 310031003 40030003A005000, Documento assinado digitalmente confor]
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Pardgrafo Unico - Podendo ser reeleito 50% dos membros dessa diretoria tantas vezes quiser, mediante

presta?’ses de contas serem aprovadas em assembleia geral
Art.25° - A eleigio se processard da seguinte maneira-
1, que conduzird

1-A elfxcéo seri direta através do volo na urna;
If - Sera formada uma comissio em assembleia geral denominada de Comissdo Eleitora

0 processo de 45 (quarenta e cinco) dias antes das eleigdes ¢ destituira apbs 2 apuragiio dos votos
3

]elnpnssar?cn{o da nova Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;
IT - A Comissio Eleitoral serd eleita em assembleia geral, scrd composta por cinco membros:

representantes da comunidade e 2 convidados.
Ar.26° - O Reyistro do candidato serdt feito junto a Comissdo Eleitoral-RE, para tanto, cada um

apresentard requerimento solicitando o registro de chapas identificando nomes ¢ 0§ respectivos ¢argos

a1¢ 10 dias apos a assembleia da Criagio da Comissdo Eleitoral, .
Paragrafo Unico: Para ser votado residente e proprietario domiciliado no municipio de Teresina a partir

de 1 ano com idade acima de 20 anos.
Pardgrafo Unico: O associado dos anos anteriores s6 puderd votar e ser votados se estiverem quites com

suas olzrigacﬁes saciais no prazo de até 24 meses antes das eleigdes.
Ar1.27°- O encerramento da propaganda eleitoral sera 24 (vinte e quatro) horas antes das eleigoes.
SIG

Art.28° - No caso de empate dos candidatos, serd aplicada a Lei n° 4.737/65 art. 110 do codigo eleitoral

haver-se-d por ¢leito o candidato mais idoso. : o
toria Executiva do IADS-PI, deverdorse o=

Parég{afo Unico: Os Associados que desejarem concorrer  Dirc
organizar em chapas completas, contendo todos os integrantes necessirios para participar da eleiglo;
=0

T
> o
%=

registrando-se junto a Comissdo Eleitoral.

CAPITULO V- DA DIRETORIA EXECUTIVA A
Art.29° - O INSTITUTO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTQ SOCIAL NO PIAUT - IADS -1
adotara priticas de gestdo administrativas necessarias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma
individual ou coletiva de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo de seus

membros nos processos decisorios.

Art.30°- A DIRETORIA EXECUTIVA seré constituida por: Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro
Geral, Secretiario Geral.

Art.31° - Compete a Diretoria Executiva do INSTITUTO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO

SOCIAL NO PIAUI - IADS-PL
I. Exercer a administragdo dentro da lei, do Estatuto Social, do Regimento Interno e as deliberagdes da
assembleia geral, tomando as medidas necessérias & consecugao dos fins sociais;

II. Elaborar e submeter 4 assembleia geral a proposta de programagio anual do TADS-PL;

I1I. Elaborar proposta de aplicagdo dos resultados anuais a ser apresentada na assembleia geral;

IV. Elaborar e apresentar a assembleia geral o relatério anual;
V. Reunir-se com institui¢des piblicas e privadas para mitua colabaragdo em atividades de intercsse

comum;
VI Determinar as atividades e afazeres de membros, participantes, contratados e outros;
VII. Definir a estrutura administrativa do IADS-PI, bem como propor & assembleia geral a criagio de

érgdos de apoio e de execugio, tais como: Coordenagdes, Comissdes e Grupos de Trabalhos;
VIIL. Promover 2 admissio e exclusdo dos associados, com estrita observéncia aos preceitos estatutarios;
IX. Estabelecer marca logomarca ou nome fantasia para projetos e programas, respeitadas as disposigoes
estatutirias e regimentais, se houver, em consonéncia com a legislacdo vigente;

X. Propor & Assembleia Geral a aquisi¢do e alienagdo de bens imoveis;
X1 Resolver 0s casos 0missos e propor  assembleia geral as modificagdes que se fizerem necessarias

no Estatuto Social,
Art.32° - A Diretoria Executiva se reunird:

1. Extraordinariamente, sempre que for convocado;
1I. Ordinariamente, trimestralmente.

: A_u_tenticar documento em http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
com o identificador 310031003600340030003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
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. ,§1° As eonv(mvﬂes poder&o ser cf” ,; das pelo Prcs:dcme ou por quaisquer trés membros &D' [
Executiva, ¢ 'as formalidades de ¢ vocaglo ‘estarfio dispensadas quando todos 03 As
s m?‘m ou se declararem, pof:eserito, que estdo cientes do local, data, hora e ordem do dig.
§2° - A reunido da Dlretona Exem '3 somente podera instalar-sc com no minimo a metade
membros prcsentes R i
§3: ~ Cada mémbro da Diretoria ‘Exesutiva tem direito a 01 (um) voto nas deliberagdes do brgdo}
§4° - As decisdes da Ditetoria Executiva serio tomadas sempre por maioria ‘de votos dos me"‘?sj

- §5° ~ Em caso de empate, oompew ap:‘ rcsndente o voto de desempate
HI. Eleger, quando for o caso, do' "ﬂp'

§1° - Os Nucleos sersio compostos par! .
8) - Presidente do Nucleo do IADS- B
1. Cumprir ¢ fazer cumprit o
Executiva e o Regimento Internio d 1F
2. Promover ¢ bom dcscnvolvament; { ¢n TADS-PI e de seus objetivos e programas; N
3. Convocar ¢ presidir a Assembles wyeral e as reunides da Dlretona Exccutiva do Nuc]eo e IlTnbém
~com os sécios/as do municipio; Y’
- 4. Representar o Nucleo do JADS-P/¢fn atos solenes ou fcstwos oﬁcnals ou pnvados no seu mumc:l”o
dando saber & Diretoria Executiva dg JADS-PI. :
- b) - Vice-presidente do Nicleo do 1 S-PL; il
1. Substnulr Presndente do Niicleo] fihs suas faltas ou 1mpedxmentos, ol
2. Auxiliar q Presidente :do Nucie ,}quando solicitado, em qnalquer tarefa especxﬁea
«confiada danflo saber a Diretoria Nxéc tiva do 1ADS-PI; o ‘
o c) Secretan fa do. Nucleo do IAD‘,“-# <
°<

: Socml, as deliberagdes da Asscmbleia Geral e da Difetoria
S-PI; :

Nt 3
d) Tesoureiro do Niicleo do JADS- !:ji
" 1. Promover a arrecadaciio da receitfh 4o JADS-PI;
T2 Apresenta.r, a0 final de. cada sem: 3 e, o relatorio da situagdo. economtco—ﬁnaucelra do IADS- l -
L3 Provxdencia: paraquea escnta c _ } 'n e fiscal do Nitcleo do IADS-PI estejaem d:acom aTes urana
‘GeraldoIADS-PL. =~ %

¢) Fiscais Titulares (2) & Ftscal Sup 3 _e % 1) ' '
‘1. Fxscahzan o ato dos admxmstmd' ey, verificando se eles estao cumprindo com seus deveres ais €
estatuténos,\ ' ST fg
2. Denunciar erros, ﬁ'audes ou pt? mesmo crimes quando estes forem dacobertos sugerindo
prowdencxas i Diretoria Executn a o JADS-PL _
Art.33°- CompeteaoPRESlDEN Y- ¢lo IADS-PL .
1. Cumprir ¢ fazer cumprir o Estatulg ocial, as deliberagSes da assembleia geral eda DlretonaEx peutiva
eo Reglmento Interno, se houvcn. 4 R
11 Promover o bom desenvolvxmg‘l oido IADS-PI e de seus objetlvos e programas; ...
IL Convocar e presxdn: a assemﬁ_ *x geral e as reunides da Dxretona Executiva mdtcando antre os
presentes umh associado para secretgrig-lo; .

" citagdes em geral, constituir advogad
V. Assinar; em copjunto com 11"
administrag3o financeira do TADS 2

 de caréter econdmico ou. ﬁnanceu g

VL Movimentar, em conjunto comyTS

- VIL Assmar isoladamente a’ ciepfispe

: oonvemos ou acordos, sempre h“x d

procmadores ou consultores juridicos; 1
ireiro 08 contratos, cheques e documentos nec A
¢ a correspondéncia que estabelecer para as mesmas
mpre limitados ao objetivo social;

soureiro Geral as contas bancérias e afins do lADS-Pl
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VHI. Despachar, com auxilio dos demais membros da Dirctoria, e sempre em obed:cnct
assemblcia ¢ da Dirctoria Executiva, o expediente do IADS-PY; - de
IX. Coordenar o desenvolvimento de projetos e a |mplcmenta¢§o das estratégias de mobiliza¢Zo
recursos, inclusive participando de reunides relacionadas; CEE :
X. Convoacar o Conselho Fiscal, quando julgar necessario, - \
XI. Representar o INSTITUTO DE AMAPARO E DESENVOLVIMENTOSOCIAL DO PIAUT -
TADS-PI em atos solencs ou festivos, oficiais ou privados, podendo designar substituto.
' Paragrafo Unico: Na hipétese prevista no inciso “TV” deste artigo, 0 instrumento de mandato, para tratar
. de assuntos do interesse do IADS-PL, deveré consignar paderes wpec!f 1C0s ¢ 0 me de duragdo, salvo
uando outargado para fins judiciais.
1Art.34° - Compete ao VICE-PRESIDENTE do IADS-PIL:.

1.:Substituir'o Bresidente em suas faltas ou impedimentos.
g - IL Assumir o mandato, em caso de vacdncia, até o seu término. .
¥ ~ " T Prestar, de modo geral, sua colaborag3o a0 Presidente. - :
: Iv. Dmmpenhar as demais atribuicdes designadas pela Presidéncia Execmtva

o 35 decises da

Art.35° - Compete aoc SECRETARIO GERAL do JADS-PL: 248

1. Substituir a Vice-Presidente 533 .
L. Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da assembleia geral eredxglr as atas. SEEuE
II1. Manter a escrituragio de atas ¢ demais documentos pertinentes & entidade. 2873%
TV. Manter o registro dos socios. - z2E5z
V. Manter o arquivo historico das atmdades da entidade.. Fadva
VI. Elaborar, juntamente com o Presidente, a pauta das reumﬁes ‘}?g 2
VII. Elaborar e apresentar  assembleia geral o relatorio anual. | Lud

L V1. Coordenar as atividades de captagio de recursos da’ entxdade
RO Art:36° - Compete ao TESOUREIRO GERAL do IADS-PI ‘ : :
: 1. Arrecadar e contabilizar as conmbunqﬁes dos assoc:ados, rendas, auxxhos e donauvos, mantendo em
- dia a escrituragdo da Instituigdo. .. S g :
I1. Pagar as contas autorizadas pelo Presxdente , B ‘
UL Apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que forem sohcxtados
IV. Apresentar 20 Conselho Fiscal a escrituragéo da Instituigdo; mclumdo 05, relatbnos de desempenho
financeiro e contébil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas. .
. V. Conservar, sob sua guarda e responsabxhdade, .os documentos relatlvos a lesourana
- VI. Manter tode 0 numerério em estabelecimento decrédito. iR
. VII Assinar juntamente com o Presidente, os contratos, - cbeques e documentos nec%sénos a
- administragdo financeira do JADS-PL " -
.- VIIL Apresentar, ao final de cada semestre, 0 relatdno da s:tuaqio econdmico-financeira do IADS-PL .
IX. Elaborar o balango de cada exercicio a ser apresentado & Assembleia Geral Ordiniria.
X Organwar e apresentar a Dlretona Execuuva, para sua aprecla;mo e aprovaqao o ‘or¢amento do
 exercicio seguinte.
X1. Providenciar para que a &scnta contabd e ﬁscal do IADS-PI eateja em dm, de forma a relevar
constante a sua situaciio econdmico-financeira. : o o :

CAPITULO VI-DO CONSELHO FISCAL - ' ’

Art.37°- 0 CONSELHO FISCAL, érgflo fiscalizador e consultwo da admimsu'aqao gestdo financeira do
INSTITUTO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL NO PIAUIL-TADS-PL, sera constituido
por 03 (trés) membros denominados como efeuvos nos cargos € dois membros que atuarfio como
suplentes.

§Ig O mandato do CONSELHO FISCAL serd cmncndente com 0 mandato da Diretoria Executiva.
§2° - Ocorrendo vaga entre os integrantes do CONSELHO I‘ISCAL 0 supleme assurmrﬁ ©.cargo.
'A1.38° - Compete 20 CONSELHO FISCAL doIADS-PI: ~

I. Examinar os livros de escrituragéo do IADS-PI;

_ A_u'tenticar documento em http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
com o identificador 310031003600340030003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
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foraspliinn i
¢ sobre 83 operagdes

11, Opinar sobre 05 balangos € I
patrimoniais realizadas, emitindo parseeres par

111, Requisitar 8o Presidente, a qualqugr tempo, documen

realizadas;
[V, Contratar ¢ acompanhar 0 trabalho de eventuais @

V. Aconsethar a Diretoria Exccutiva
patrimoniais ¢ de boa governanga,

Paragrafo Unico - O CONSELHO
extraordinariamente, sempre que necessatio.

CAPITULO VII - DO PATRIMONIO : J GIAL
Art 39° - Constituem o patrimonio do [INSTITUTO DE AMPARO E DESENVOLVIMEN 10 50
NO PIAUI - IADS-PL: i

s da divida public;

1 Bens moveis, imoveis, veiculos, §
11 Doagdes, legados, auxilios, subve

pessoas; I

111, Resultados liquidos provenientes di: suas atividad
§1° - Cabe 2o TADS-PI administrar $3u patri
Estatuto Social por deliberagio da Assembleia Geral.

§2° - OJADS-PI manterd seu patrimonic no Brasil, atendend

¢ manutengio do valor real do capital inyestido.

§3° - O Instituto JADS-PI niio poderd receber qualquer 1ipo de

comprometer sua independéncia ¢ autar;omia perante

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS FINANCEIROS i
O DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO SOCIA

Art.40° - Os recursos financeiros do INSTITUT
NO PIAUI - IADS-P1 sao constituidos de:

1. As contribuigdes ent dinheiro ou bens de seus membro
financeiros de sua propriedade;

[IL. As rendas proprias de imbveis A= sua propriedade;
reditas slou quaisquer contribui

11. As provenientes de titulos, agdes ou papéis

IV. Legados, herangas, direitos, €
associadas ou ndo;

V. Os valores recebidos de auxilios, subvengdes € €O
ou de convénios, contratos € terms de parceria ou

entidades privadas, nacionais ou estraz geiras, destina
VI Os juros bancdrios € outras rendas resultantes de

VI As doagbes, patrocinios ou auxit

juridicas, de direito publico ou privad‘{a}, \acional ou internacional q
gmente da Unidio, do Estado e do Municipio ou por intet meédio

de orgdos publicos da administragdo direta ou indireta;

ou ndo, € as subvengdes recebidas diret

VIII. Os usufrutos instituidos ao seu favor:
1X. Rendimentos produzidos por todos os seus direi

seus objetivos sociais, tais como, & prestagdo de servi

de direitos autorais e/ou propriedace industrial, entre
X Os bens e valores que lhe sejam destina

XI1. As receitas decorrentes de campanhas, programas ¢/ou projetos especificos.

Paragrafo Unico ~ Todos os bens, rendas, recursos
integralmente no territorio nacio

institgcionais. e
CAPITULO IX- DA PRESTACAO pd CONTAS

clariios de desempen .
4 0s organismos su perivres o

nos procedimentos administra

FISCAL se reunira ordinari

.moventes, aghes ¢ titulo - i
ngoes, contribuigdes que Ihe yenham & sef destinadas por quaigquer

imdnio ¢ dele dispo 253
o a critérios de seguranc dos investim :moﬁE Sw
<=
doagdo ou subvencdo que possa ,1
os eventuais doadores ou subventores. 5
us
w

‘os que lhe sejam destinados por quaisquer pessoas fisidas ou

dos, na forma da lei, pela extingdo de instituigoes sim'Tares;

ho financeiro € contibil
1ADS-PL .
tagio das operagdes ewn&mouoﬁnanc.:ras

uditores externos independentes,
tivos, eontabels, finance

amente 2 cada 06 (scis} meses ©

es (fundo patrimon':al}.
r, de acordo com © est

oy

abelecido pest

s

£

s Associados e/ou dos membros mantened ores,

¢Oes de pessoas fisicas ou juridicas,

ntribuigdes ou resultantes das atividades proprias

cooperagao firmados com o Poder Publico ou
dos ou o & incorporagao em Seu patrimonip;
operagao de crédito de qualquer natureza,

uando realizadas para fim espg cifico

105 e atividades realizadas para a consecugiio dos
GOS, comercializagdo de produtos, rendas orjundas

outros;

e eventual resultado operacional, serdo ap icados

agl ¢ na manutengdo € 0o desenvolvimento de seus objetivos

Art.41° - A prestagio de contas do 'INS'\%I'] UTO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL NO

pPIALI - IADS-PI observara no minimo.

[. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

1|
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: P “Jo relatério de
1L A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, figa;.cde sabitos
atividades ¢ das demonstragdes financeiras da organizagao, incluindo as certld00§ ﬂfiiga
junto ac INSS ¢ a0 FGTS, colocando-os i disposi¢iio para 0 cxame de qualquer F“df s dos recursos
1O dever de realizar auditoria, por auditores externos independentes, inclusive
financeiros advindos de parcerias em geral com o Poder Pablico; ;

; ; Ly s S 5 onforme
1V A prestagio de contas de todos 05 recursos e bens de origem pablica recebidos seré feita ¢ 2

264
determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituigdo Federal, 5 33
CAPITULO X- DAS DISPOSICOES GERAIS e
SECAO 1 - DA REFORMA ESTATUTARIA DO TADS-PI

; S5 ¢ ou no &
Art42° - O presente estatuto podera ser reformulado no tocante a administragéo, em part

v : E : ialme ra este fit,
inteiro teor, a qual tempo por deliberagio da assembleia geral especialmente convocada pa T

. i isitos: A) Em
ndo podendo deliberar sem voto concorde dos presentes ¢ obedecendo aos seguintes requisito ) B

R Ay ; ‘ inta minutos apos-
primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados; B j Em segunda chamada, trinta minu i
com um ter¢o dos associados.

SECAQ 11 - DA DISSOLUCAO DO TADS-PI

Art 43° - O INSTITUTO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL NO PIAUI - IADS-PL,

. 5 : 1 da
poderé ser dissolvido a qualquer tempo por deliberagio da assembleia geral, Espec!almenae 1‘_’8““’;‘1m
para este fim, composta de associadas/os quites cor suas obrigagdes sociais, ndo Pf’fiﬂ‘d" € [d ek Sy
volo concorde dos presentes ¢ obedecendo aos seguintes requIsitos. A) Em primeira chamada,

maioria absoluta dos associados; B) Em segunda chamada, trinta minutos apés com um 1er¢o dos
associados. S : i

§1° - Em caso de extingio do IADS-PI seu patrimnio serd destinado 4 outra entidade congenere
registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

§2° - A decisdo de dissoluglio do IADS-PI deveri contar com, no minimo, 85% dos votos favoraveis dos

sacios quites com suas obrigagdes sociais, em cada uma das Assembleias Gel:ais Extraordinarias.
Art.44° - Os casos omissos no presente por si serfio resolvidos pela Assembleia Geral. : :
Art.45° - F vedada a distribuigfio de bens e parcela do patrimdnio liquido em qualquer hipotese, inclusive
em razio de desligamento, retirada ou falecimento de membros do INSTIT UTO DE AMPARO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL NO PIAUL - IADS-PL

Art 46°- Este Estatuto entrard em vigor na data de seu registro no Cartério de Registro de Titulos ¢
tos e Registro Civil das Pessoas Juridicas.

2:10‘::?"?{:) mﬁ da Entidade INSTITUTO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO SQCIAL NO

PIAUL, sob a Sigla IADS-PI, aprovado em Assembleia Geral extraordiniria convocada para este fim, izs

disposigBes em contrario podendo ser reformulado em assem_bl_eiz'l gcra% para estes fins com aprovagio

de 1/5 (um quint) dos sacios quites com suas abrigagoes sociais junto a em:_dz@_e. ‘

Art 48°- A Reformulagio Estatutaria aprovado em assernbleia geral extraordinaria entra em vigor na

data de seu registro em cartorio. Teresina, de 08 de dezzmbro de 2023.
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Taxi’

CNPJ 10.788 681/0001-58. Em 08/12/0923, para alterago estatutéria nio seu inteiro teor e apfovagio dp novo
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REPUBLICA FEDERATIVA DO

10.788.681/0001-58
8 CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DOS MOTORISTAS DE TAXI ALBERTAO TAXI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ALBERTAO TAXI

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

e dek

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO
e de et dede Vrvedededede fee
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
e dr e e ThkRdkk edekdedeok Rk
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(86) 8827-9489

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Hdrkkok

SITUAGAC CADASTRAL
INAPTA

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
Omissédo De Declaragoes

SITUAGAO ESPECIAL

Fededededede ko

BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIQIM\O E DE SITUAGAO DATA DE ABERTURA

24/04/2009

PORTE
DEMAIS

COMPLEMENTO

HRRR AR IR

UF

Ik AR IR E

DATA DA SITUACAQ CADASTRAL
20/08/2024

DATA DA SITUAGAOQ ESPECIAL

dededededk etk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 08/12/2024 as 13:00:28 (data e hora de Brasilia).
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- 525.549 SSP PI, CPF 227.187.613-34, domiciliada na Rua Limoeiro, 2129; CEP 64028-863, bairro
- 035.692,983-37, donnclllada na Rua Mucunpe, 2036, CEP 64028-525 bairro Santo Anténio, ara

- trabalhadores/ag taxistas que:tinham- ponto no setor do Albertio, a0 passar do tempo ¢ 2 vin

' vulnerabxhdade social, aonde foi fonalecudo o Pilotdo Mmm da negxio sudeste, estamos precxsando .

. a08 presentes a minuta da proposta do-estatuto com as reformas, s gendas, ¢ assim foi feito, foram

. langado aos trinta dias do més de novembro do ano 2023, devidamente assinado pela a sus Presidente -~

. Estatuto da Entidade conforme 2 exigéncia do novo Cédigo Civil; 3) Demais assuntos de interesse da
Dlretona Executxva e dos associados. A mesa foi composta pela a Presidente Eliana Amorim Sousa

Yorenina-Plaul

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA AL
NO SEU INTEIRO TEOR DA ENTIDADE ASSOCIACAQO DOS
“ALBERTAO TAXI" E APROVACAC DO NOVO ESTATUTO DE ACORDO COM 0 NOVO
CODIGO CIVIL com a denominagdo INSTITUTO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL NO PIAUI - IADS-PI. CNPJ: 10.788.681/0001-58. Aos oito dias do més de dezembro do
ano dois mil ¢ vinte e trés 4s 09hs30min, na Sede proviséria na Lote 01, Q A, C 15, CEP; 64041-990,
Bairro Povoado Campestre, zona Rural Norte de Teresina-Pl,  conforme Edital de convocagio
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Eliana Amorim Sousa Silva, reuniram-se de forma presenmal 42 pessoas para discutir as pautas: 1)
Apresentagio e discussdo da minuta da. alterarﬁo estatutéiria no seu inteiro teor; 2) Aprovagdo do novo

yeracional Elda V‘eu’a de Oliveira e secretariando os trabalhos a primeira
tica'e Disciplina Eliana Amorim Sousa Silva e 2s representantes do: Instituto
da no Piaui - ISREVP Rita Leandro da Sn[va Gomes, Brasileira, casada, RG.

Santa Cruz, Réjane de Freitas Maria Silva, Brasileira, Solteira, do Lar, RG 2.863.787 SSP P, CPF

colaborar com a condugfio dos trabalhos. A assembleia foi iniciada pela a Presidente Franqiggz
Rodrigues de Sousa fez abertura dos trabalhos agradecendo a presenga de todos e fez a exposi¢id 3 gg
motivo da convocagdo: “amigos/as aqui presentes essa entidade Assocxar;ﬁo dos Motoristas de &’axg
“ALBERTAO TAXI" foi criada com o intuito de defender uma_ classe especifica d
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%

. Escrevend

vaﬁ
v Tammsna P

pandemia os demais membros desistirant o sénhor; Etmaldo A.monm da leva ficou mamn
entidade por seruma ONG'S legahzada de fato ¢ direito decidiu buscar ajuda para nio deixar o
dessa entidade ser abaixada, e passamos a trabalhar com ag3es sociais em prol das familias com

(<
wnwew

de uma sede prépria para continuarmos a executar varios projetos e programas socias para que seja
posswel a continuidade desse trabalho temos que fazer uma reforma estatutéria no seu inteiro teor,
para maiores explxcagoes convidamos o ISREVP na qual eu. passo a palavra a Sra. Rua Leandro”. A
Presidente do ISREVP, Rita Leandro saudou os presentes, em seguida expbs a importincia dos
trabathos que estavam sendo reahzadcs 'a‘regnﬁo mais- infelizmente a- nomenclamra, objetwos ¢

pro_;etos sociais para atender as familias e comunidades que podelioserem beneficiadas diretamente,
por isso a importancia da reforma estatutiria para que funcione como instrumento de. organizagio
dessa comunidade possa apresentar projetos ao poder publico e buscar programas para serem
-7 executado em pml da methoria de qualidade de vida dos Integrantes & da populagéo em geral. Dando

g prossegulmento 3 jovem Rayssa Rodrigues fez a seguinte indagacdo: o queé necessério para; fazemws
| 'ta Leandro exphco . parg. que essa mudanga a '

saiba que a- propdsui estatutdria esti abetﬁ para fazer alterac3 3 em sua redac;ao ressaito ‘aqui a
1mponﬁnc1a da reforma estatutéria dessa entidade que tem a necessidade de apnmorar ¢ adequar &

legislagdo vigente e inserir leis que possa aprovar programas e projetos sociais apresentados pela a

entidade para atender as demandas em prol das comunidades beneficiando de forma direta as pessoas
em todo estado do Piaui, ¢ também alterag3o da denominagdo dos cargos da Diretoria Executiva,
autorizando a primeira Conselheira de Etlca e D:scnplma Eliana Amorim Sousa Silva para distribuir

estudadas, debatidas e deliberadas item por § iteme aprovadas por unanimidades. Ficando dessa forma
reformado ¢ consolidado o Estatuto .ora aqui. transcrito: ESTATUTO PO INSTITUTO DE
AMPARO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL NO PIAUI - JADS-PI CAPITULO I - DA
DENOM [NACAO, DURAGAOQ, FINS. NATUREZA E S}_DE Art 1° - O Instituto de Amparo e
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. 'W“""""ﬁ‘eﬂm WS’V’M la Sigla IADS-PI, fundada em 06 de margo A5009, coma| ¢
. derontinacio Associacdo dos Motoritas de Txi “Albertdo Téxi”, CNPJ: 10.788. 681/0001-58, tendo|
L no Can(mn ide Pessoa Jiridica &0 of] o de notas, - ptowoolado e reg;stmdo em microfilme, sobn®[ = -
1904 em 17 12009 Reformulado B/12/2023, com Sede proviséria no Lote 01,QA,C15,CEP:f
64041-990, o Povoado Campast zona Rural Norte de Teresina-PI. Comtxmido sob a forma de|
associagiio, 6 uma pessod juridica de o privado e de cardter educacional, cultural, social, Saide| -
depesqunsae dmnvohmemoede O asdwersasmamfesta;ﬁes da cidadaniasem fins lucrativos,|
formado pela unifo de pessoas qug ‘s orgamzaram para fins ndo econdmicos; com autonomial .
_ administrativa e financeira, aprovadp: pm assembieia geral, com foro em Teresina-Pi. Art.2°- O
- Instituto de;Amparo e Desenvolvi e o Social no Piauf - IADS-PI, é uma entidade de’ interessef - :.

- coletivo, sotial, de satide, educagdo ' chiltura, sem disting&o de cor, raga, sexo, partido pohttcoxo -
- qualquer discriminagdo, com duratiad indeterminada, que reger-se- por este 'Estatuto ¢
tegislacio ebpecifica & conforme disgosto no Art, 53 do Codigo Civil Brasileiro ero Art. 2°daLein’ -
874293 adequagio anova!egxsia, isténcia social a lei 12.435 (Lei do SUAS) Lei 11340 - _§
* LeiMaria daPenha), Lei 10.741 1( ¢i do Idoso); Lei 8.069 (Lei da Crianga e Adolescente); Le = B
- 11,124 (Lei SNHIS - Sistema Nacigns de Habitacio de Intéresse Social); Lei 13.465/11/2017 (. e
 Regularizagio Fundidria Utbana}; e i ciam
* Rurais); Lei 11.326 (Produtores- s
~ (Produtor Rural ‘e Agricultor faf i :

Lel 10. 831/23/2003 (Lei da agricultura Orgimw) :
: 6938/1981*(Le1 do Meio Amble Len 14.011/20 (Piscicultura); Lei 13.854/2019 (Instituf
' Politica Nacional de Incentivo & Oving , caprino); Lei 13.146/6/07/2015 (Lei Brasileira de lnclué
da Pessoa com Deﬁc:encla), Lei 8 318 ! 21 (Let Rouanet) Lei 13.278/2016, que inclui as artes visugl§]
a danga, a misica e o teatro, Lei 13. /zms da profisso Artesdo, Lei 13.019/14 (MROSC - Maiza

Focrevents

Bx‘u}\o Batista dé ¥, Casts

i - Regulatorio das OrganizagBes da Socitdade Ciyil) com as alteragBes e atos da diretoria respenada R
e 'asdeclsoeshasAssembIe slen_ 'statutérlasporestaaprovada §1°- - O'JADS-PI possui comd . H
|~ MaSSAO, realizar 2 gestio de unidades de Satide, Educaglo, Assidténcia Social, Cultira, Artesf
' Habitaggo, Espo:te, Lazer, SegurancafMeio Ambiente, Desenvolvimento Urbaiio € Rural; §2° - G
IADS-PI possui como VISAQ, ‘se E onhecido como uma entidade de humanizagio da Saide]
‘ ‘Educagdio, Assisténcia Social, Culfurs, Habitaclio, Esporte, Lazer, Seguranca, Meio ' Ambiente
Deseavolvimento Urbano ‘atuandp jodm - éica ¢ economicidade; §3° - O TADS-PI possui comg
VALORES,; a ética, 0 respeito, a respopsabilidade, a transparéncia, a superagdo, a sustentabilidade ¢
aeﬁcxencta.l’aragrafo4° Sua]um o OhxsttmtodeAmparoeDesenvoMmenmSocml no Piau}
terd atuagdo em todo temitorio dfjl Hstado do Piaui. CAPITULO I = DOS OBJETIVOS £
Fﬂ\‘ALID@DESAﬂ? O Institiifo de Amparo e Desenvolvimento Social no Piaui tém poj
finalidades:|T - O fomento e-a pm ficio da Savde, Educaqio, Assisténcia Social; Cultum. Art

Empreendeéonsmos, Esportivas, Pro ssmnalmmes. Habitagdo, qsporte, Lazer, Seguranga, M

- Ambiente; Desenvolvimiento Urbag prote;ﬁo © 0 amparo as familias que vivem em sxtuac;ao g
- vulnerabilidade social, visando & valbiizagdo do Ser humano e a ‘melhoria da sua qualidade de vidd,
conscxenmndo-o para. que atue e wor de seu’ desenvolvimento, do desenvolvxmento ‘de suas -

familias e das comuylidades existentd g f"simunicipios do Estado do Piaui; I1 - Desenvolver atividades
° e projetos em prol do desenvolvimefitq das capacidades plenas e da defesa dos direitos das Crian 45
e dos Adol ntes, da Mulher, ds Fefceira Idade, das Pessoas Com Deficiéncias € LGBTQIAPN

" em consonincia ao bemn-estar. cole fol Art 4° - O Instituto de Amparo e Desenvolvimento Social rp
Piaui, para [consecugdo de seus objetivos institucionais e finalidades, utilizarem todos os meigs -
permitidos pa lei vigente. L. Colat. r com a sociedade do Estado do Piaui promovendo eventds .
relacionados conforme art. 3° 11, Blaborar, executar efou viabilizar projetos para a promogo da -
Saide, Educaglo, Assisténcia Soc! l Cultura, Arte, Habitagdio, Esporte, Lazer, Seguran¢a, Meip
Ambiente, Desenvolvimento Urbang ¢ Rural; 111, Fomentar, desenvolver, programas de intercambip :
e coopera@ip relagdes a edueaqﬂo, qyitura, arte, meio ambiente e assisténcia social con instituicdds - -
* nacionais ccstmngenras que tenhs -; ¢ Jetwos assemelhados; IV. Promover a educagdo na 4rea da
satide, por meio da difusdo de conceitds, direitos e praticas de saide para Criancas, Jovens, Adulto}
Terceira Idade Pessoas Com DefjciBucias e a populagiio LGBTQIAPN-P para uma. vida majs -
saudavel; V Desenvolver- aqoes le snclahzaqao a0s egressos . em cumprimentos de medidgs
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. planejamento ¢ execucdo de projetos nas dreas de saide, sanitria, de sustentabilidade ¢ na assisténGige |

oo wgrM0

S Tonaeigu Oh —— AL
£ mﬂ:&“m Ou em outras situacdes de wilnerabilidades, incluindo~a -ﬁm%a, ;‘visando 'a't
e incem;:'?gnawmi V1. Buscar recursos para 03 projétos educativos, culturais e sociais, nas leis

: Y0 ISCAls existentes e outros instrumentos legais conforme lei vigente; VII, Potencializar

. 36885 que estimulem uma maior sensibilidade social de cuidado com & pessoa diante da indiferenca
em Suas miltiplas manifestagdes; VIIL. Contribuir para que as pessoas em situagdo de exchusio ¢
~'-""‘W“??“F;'P°S_5m.;fe¢éscbbﬁr sua preciosidade e valor dnico como forga de enfrentamenta €

 Superagio de quais quer tipo de violéncias e injusticas sociais; IX. Fomentar cada vez mais lutas
femininas por justiga, igualdade de género e respeito; X Ampliar e promover relagdes coletivas,
dialégicas e horizontais seja com: Adolescentes, Mulheres, Terceira Idade, Pessoas Com Deficiéncias
€ a populagio LGBTQLAPN+; XI. Estimular e assessorar os cidaddos na criagio de novos incentivos
para o desenvolvimento das atividades abrangidas pelas 4reas de atuagio do IADS-PI; XII. Captar
recursos financeiros junto aos érgdos piiblicos e privados; empresas ¢ entidades, nacionais e
estrangeiras, para viabilizagdo dos servigos e atividades desenvolvidos pelo instituto ou aqueles que

- venham a ser realizados em regime de parceria com outras instituigdes ou pessoas fisicas; XILI.

- Contratar servicos de terceiros, efetivar contratos de natureza civil, comercial ou trabalhista, tendo -
sempre em vista os objetivos ¢ finalidades do IADS-PI; XIV. Fomentar & arte como ferramenta ~ &
humana inserindo-as nas culturas existentes; XV. Promover a recuperagio e formacio da cidadania
de criangas, adolescentes, jovens, idosos e seus familiares em situagio de risco pessoal e social: XYI, _

- A promogio da seguranga alimentar e nutricional, XVIL A promogdo da defesa, preservagdd 2%
conservacio ‘do- meio ambiente ‘e promogio do . desenvolvimento sustentavel, XVIIL ‘r'@‘:
~ desenvolvimento sistematico de atividades de Responsabilidade Social do JADS-PL através da2 £+
promogdo da assisténcia, orientagio social, geragiio de trabalho e renda; XIX. A promogio dainclusie 2 1
social e do combate & pobreza; XX. Colaborar com entidades publicas, privadas e o terceiro setor g 34}

I
i

£
ey

~ social; XXI A promogo da ‘saide, da- educaglo, do esporte e lazer como atividade 63
~ - desenvolvimento humano; XXII. A defesa dos direitos da crianga, do adolescente da mulher e da -
.. terceira idade; XXII1. A promogZo de cursos, estudos, palestras, debates, simpésios e eventostécnicos
e cientificos em nivel técnico; XXIV, Promogdo da educacso, através da pesquisa, apoio  gestio €
- também diretamente por meio de ensino fundamental, médio e profissionalizante; XXV. Promovera . *
- integragio de varias dreas profissionais para a realizagdo de debates sobre 03 temas propostos pelo o
1ADS-PI, XXV Promover amparo social através de recursos proprios, ou de desenvolvimento de
programas ¢/ ou de projetos a serem financiados por érgdos publicos;, privados ou agéncia de
cooperagdes internas e externas; XXVIIL. Procurard junto 20s poderes publicos adquirir meios de
melhorias para os seus Integrantes, podendo receber auxilios, subvéngdes e outras contribuigdes de
pessoas fisicas ¢ juridicas, de direito privado ou publico, além de firmar convénios, acordos e
promover campanhas que the permita arrecadar fundos para serem usados em: beneficio da
coletividade; XXVIIL Promover e Organizar eventos, exposi¢des, festivais, mostras, cursos e
concursos; XXIX. Representar a entidade na esfera mumicipal, estadual, federal e internacional
reivindicando agBes e apresentado propostas que visem conquistar beneficios em prol da coletividade
da comunidade; XXX. Promover através de programas e projetos construgio e reforma de casas
habitacionais por interesse sociais, seja Urbana ¢ Rural; XXXI. Integrar-se a instituigoes
~ universitirias em parcerias para o desenvolvimento de atividades na comunidade; X)XXIL Criar
~ instrumentos de apoio ds mulheres vitimas de qualquer tipo de violéncias; XXXII. Fortalecer a
atuagdo das mulheres em diferentes frentes sociais; XXXIV. Atuarng desenvolvimento de atividades
- valtadas para consultoria em gestdo empresarial, XXXV, Atuar no agenciamento de profissionais
" . para atividades esportivas, culturais e artisticas; XXXVI. Atuar na agéncia de publicidade, produggio -
-, de material fotogrifico, comunicado ¢ marketing; XXXVIL. Promover programas de combate ¢
~ prevengAo ao uso de drogas;, XXXVIII. Promover programas de fomento  arte e cultura; XXXIX.
. Promover programas de inclusio social para mulheres, criangas, jovens, terceira idade, grupos
tradicionais e a populagdo LGBTQIAPN+; XL. Promover programas para egressos de medidas socio
. educativas ou em outras situagdes de vulnerabilidades; XLI -~ Promogio da prética da Agricultura
Organica ¢ da Agroecologia em 1oda a sua plenitude e abranggncia respeitando e aplicando as Leis,
Decretos, Normas e Instrugdes Normativas que dirigem as atividades da agricultura orginica, da
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. concordem:com as: dusposu;d% deg
~consecugdo dos seus objetivos, At

. assembleias gerais e di

+ voluntérios. Esta categoria ndo integrs 0 quadro social do Insututo niio possuindo seus membf, Y
L quahdade qe associados,tem dn 3

agroeoo!og:a e do meio aﬁ‘ﬁ‘cxﬁ@' dn como desenvolvendo suas propnas Normas da produgis
T orxﬁmea. XLll A reclclagem de rpsfduos de origem organica, reduzindo ao minimo. o e!ﬂpfegff €
- recticacs nio-renovéveis, XLHI ~Bystar programas de linhas de créditos destingdas 43 associagdes

.~ para atender do TADS-PL XLIV - §) fomento e a promoglo dos trabalhos dos Agricultores, Mict

- Produtores sécios do. TADS: i que se organizam'para realizar atividades produtxvas e cd

- defesa de igteresses coletivos; XL | Buscar mecanismo para implantar e incentivar: . agricult

~ familiar, piscicuftura, criagio de 7 ,* - de caprinos, ovinos e suinos. CAPITULO I - SECAO

DEI

ADMISSAO DEMISSAC DOS SOCI0S Art. 5. Podem ingtessar rio Instituto todos aqueles qpe
estatuto, e que pela ajuda mitua, desejem contribuir par a
% A demissdo do sbcio dar-se-4 a seu proprio pedldo, media

uffy poder negar-lhe a solicitagdo, porém o mesmo permanec,

carta dirigida ao Presidente que

whelecidos por este Estatuto, distribuidos da segumte forma{ 1.
Associados Natos: ‘assim considerddds aqueles os fundadores ¢ que assim o foram identificadog e
gqualificados no refendo ato de adn s. o e, L Assocxados Efetwos aaslm considerados aqueles ge
demonstrem interesse em - “ &

Associados natos e efet

‘obtengiio de recursos & manuteug :§ \
Social no Piaui contard
juridicas oy fisicas que. teahzem

voz,nﬁopodendovotarenemservotados §1°= A categofi

para as atividades ‘do IA_DSf-jPI prest
contribuico através de doagdes de
prestadores de servigo vquntano i
legnslacio especiﬂca, mc]us ' -

, tando o cnteno ﬁxado pela Dlrelona Execuuva mednant o
}- h;scnqﬁo ¢ aprovagio pela Assembleia Geral. §3° = Dexx fio

rEcurso para a assembleia geral 0Os i
pela Dxret&na Executiva na hipites
infragdo a quaisquer normas e rexms s
julgar conveniente ¢ oportuao er{) Ul
Assocladoé. os mantenedores e:.J%

assocxadome 0s mantenedores dh '.‘
mantenedo ¢ intransmissivel, eo§
ou fragdo jdeal do patnmﬁmo d

4 .clados .08 mantenedores 0o poderio. ser titulares de q
DS-PI. Art.11° - Os conselheiros, associados, ‘mstxtuxdo es,

mantenied benfeitores: ou eq 'Ientes nfo receberdo qualquer remuneragio,: nem: Smesmo -

quaisquer vantagens ou beneficios}!dlreta ou mdlretamente, por qualquer forma ou titulo,

ta de F: tosxa

emnn Bans

das oompeténcxas, fungdes ou - t idades que lhes sejam atribuidas® pelos respectWos os. !
constitutives. Art.12° - A solicitagfio]de admissio de novos associados, serd devidamente indicpda

por pelo menos 05 {cinco) assoct.a dg natos, deverd ser escrita, motivada, assinada pelo proponexi ce
encan a .a. Assembleia: Go il fiue decidird, SECAO I — DAS PENALIDADES DOS

ASSOCIADOS DO IADS-?I 1\‘ l‘ 0s séc:os poderso sofrer as seguintes penahdades a)

Advenenma Sera aphcada pela ifed

reservado, | para punir faltas led' mmo faltar a irés reunides consecutivas sem dar j
. ; ; o
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- Tesponsavel pelas obrigacdes finatcdiras assumidas até a data da demissio. SEGAC Il - DOS -

. ASSOCIADOS E MANTENEDO < An :7° - O Instituto de Amparo e Desenvolvunento Soclal 0
- Piaui ¢ constituido por.um i@
- categorias o critérios de adinissia. gy
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- de vagas no curso de mandatos; I1. Apreciar o relatério anual de atividades e das contas relativo$ o

* . I-Aeleigio serd direta através do voto na uma, Il - Ser4 formada uma comissio em assembleia geral
- " deniominada de Comissdo Eleitoral, que conduzira o processo de 45 (quarenta e cinco) dias antes das
- elei¢Bes- e destituird ap6s a-‘apuragio dos votos ¢ empossamento da nova Diretoria Executiva e
-~ Conselho Fiscal; Il - A Comissgo Eleitoral seré eleita em assembleia geral, serd composta por cinco

" membros: 3 representantes da comunidade e 2 convidados. Art.26° - O Registro do candidato serd

 registro de chapas identificando nomes e os respectivos cargos até 10 dias apos a assembleia da

S
20
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a estrutura c funcionamento fixados e/ Regimento Intermo proprio. SECAG= DA ASSEMBLEIA

GERAL Art.19" - A ASSEMBLEIA GERAL, érgiio soberano do TADS-PI, se conslituird de
associados em pleno gozo de seus direitos estatutirios. Art.20° - Compete 8 ASSEMBLEIA GERAL:
1. Discutir e deliberar sobre todo ¢ qualquer assunto de interesse da entidade para 0s quais for
Comdo; I1. Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal; IIL. Alterar o Estatuto
Social, IV. Decidir  sobre a extingio do INSTITUTO DE AMAPARO E
DESENVOLVIMENTOSOCIAL DO- PIAUT - IADS-PL, V. Destituir, a qualquer tempo, 05
‘administradores do TADS-PI que deixarem de cumprir qualquer disposigdo estatutdria que Ihes
incumba observar; VI. Deliberar sobre aplicagio dos resultados do exercicio anterior, mediante
proposta da Diretoria Executiva; VII. Deliberar sobre a venda e/ou criagio de 8nus que recaiam sobre
s bens imoveis; VIII, Aprovar o Regimento Intemo; IX. Fixar os limites de valor, dentro dos quais

4 Executiva contrair empréstimos €; X, Julgar as Contas submetidas anualmente 2

""" %14 apretiaglio pelo Conselho Fiscal. Pardgrafo Unico: Para as deliberagdes a que se referem 05
" incisos I, IV, V e VII é exigida a convocago de assembleia geral especialmente para esse fim, sendo

exigido o vote favorével no minimo de 50%+1 (cinquenta por cento mais um) dos associados quites
comn suas obrigagdes sociais junto & entidade para sua votagdo. Art.21°- A assembleia geral realizar-

 se-4, ordinariamente em trés em trés o més fixado data pele a Diretoria executiva: L Eleger, quando

for o caso, os membros dos Conselhos, Comités e outros cargos, quando se tratar de preenchimento

"

4

exercicio anterior e apresentados pela Diretoria Executiva, assim como 0 correspondente pmec}gfb 3%
Consetho Fiscal; I Discutir ¢ votar as contas ¢ o relatério da Diretoria Executiva e o parecetdoz? I
Conselho Fiscal; IV. Fixar os limites de valor, deatro dos quais poderd a Diretoria Executiva cofitfan
empréstimos. ‘Art.22° - A assembleia geral se realizard extraordinariamente quando convocagdai.&
Pelo Presidente; II. Conjuntamente por quaisquer trés membros da Diretoria Executiva e/ou Congeyfip *
Fiscal; IIL. Por requerimento de 20 associados ou 1/5 (um quinto) dos associados o que for mgroE
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Art23° - A assembleia geral serd convocada para fins determinados, mediante prévia e gef
“publicidade, através de edital afixado na sede do IADS-PL por circulares, por meio de seu site
eletrdnico, por carta encaminhada a todos os associados no enderego constante do cadastro, por meio

de seu site eletrdnico ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

SECAO Il - DA ELEICAO DE SEUS MEMBROS Art 24°- A eleigfio da Diretoria Executiva do

IADS-PI ser4 realizada de 03 (trés) em 03 (trés) anos, oa data do término do mandato da Diretoria

em exercicio, com posse dos eleitos imediatamente apos « resultado das elei¢es. Parégrafo Unico -

Podendo ser reeleito 50% dos membros dessa diretoria taraas vezes quiser, mediante prestagSes de
 contas serem aprovadas em assembleia geral. Art.25° - A eleiclio se processard da seguinte maneira:

feito junto-a Comisso Eleitoral-RE, para tanto, cada um apreseritard requerimento solicitando o
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 Criagio da Comisséo Eleitoral. Parigrafo Unico: Para ser votado residente e proprietirio domiciliado
no municipio de Teresina a partir de 1 ano com idade acima de 20 anos. Pardgrafo Unico: O associado
dos anos anteriores s6 poderé votar e ser. votados se estiverem quites com suas obrigagdes sociais no

* prazo de até 24 meses antes das eleigBes. Art.27°- O encerramento da propaganda eleitoral serd 24
(vinte e quatro) horas antes das eleigSes. Art.28°- No caso de empate dos candidatos; serd aplicada a
Lei n° 4.737/65 ant. 110 do codigo-eleitoral haver-se-4 por-eleito o candidato mais idoso. Parigrafo |
Unico: Os Associados que desejarem concorver .4 Diretoria Executiva do JADS-PI, deverdio se |
organizar em chapas completas, contendo todos os intégrantes necessdrios para participar da eleigio,
registrando-se junto a Comissio Eleitoral: CAPITULO V- DA DIRETORIA EXECUTIVA Art.2%° -
O INSTITUTO DE AMPARQ E DESENVOLVIMENTO SOCIAL NO PIAUT - 1ADS-PI adotara

e TN T

- préticas de gestBo administrativas necessarias e suficientes a coibir a obtengdio, de forma individual

ou coletiva de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo de seus membros nos

/.8
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. 50 (cmque?ta) votos favoré.vens
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aplmda pelo presidente, apbs spravido da Dirctoria Executiva em recurso “ex-oficio”, pars pynir
V#S. como dwespenmr -mtona executiva em exercicio, desrespeltar o estatuto]: da
exmdade ) Exclusio « Serd aplicy pela Diretoria ao associado que infringir qualquer disposita

legal ou titia, depois do i (er sido notificada/o por escrito. § 1° Alo associada/o poderd
recorrer no;prazo de 15 (quinzc) 55 ontados da data do recebimento da notificagdo, ciente de:
este recurso sempre serf analisado. pela assembleia geral. §2° O recurso ters efeito suspensivo éa
realizag3o da primeira assemblexa b1. § 3° A exclus3o considerar-se-a definitiva se a/o associadp/o .
ndo tiver recortido da penahdade . praw prevnsto no § 1° deste amgo § 4" A excl lusdo.. d 9.'3
associada/a ocorrerd também por 1 inda o :
atender 303!9@“!&?08 exigidos paraja § adxmssao ou permanéncmnaassoc:acﬂo §S°
O recurso jescrito, a Diretoria Eebutiva deverd convocar a assembléia geral “para. delibe
deﬁnltwamemc sobrea. expulsﬁo 0y 'ndio do associado, no prazo maximo de%(nmma} dias. - =
Durante este prazo; o.associado sqrs| considerado suspenso, e ndo poderd votar e ser votado, efou -
participar de quaisquer ‘atividades Oy A festividades promovidas pelo o Instituto. Uma vez excluifio,
qualquer que seja o monvo, 025834 do nfio teré odirejto de pleitear indenizagdo ou compensagdo
qualquer natureza, sejaa que tin.*c ‘ §6° O Presidente da mesa deverd ler a infragio :mputad 230

G-
a -

o Ha Dxretona Execunva € O recurso apresentado pe!o assocna

lalraz -
mamfostar sobre o assunto. §7°— Efemados o8 procedxme' 8
descritos no paragrafo sexto acnmai Presidente da mesa iniciara a votag#o secreta entre 08 associag
presentes, §3° ~ A apuragdp dos: Aok  serd efetuada em voz alta, pelo Presidente da mesa, t0 Idp6
finalizada: votagao 0. assoclado _consxderado deﬁnmvamente expulso caso receba, no min ;

€ outras pegas eventuslmente: apr e
20s demais;associados que queirsmys

desligar-seiou afastar-se do’ quad J 9 ial do IADS-PI a8 qua!quer tempo, bastando an
expressa e por escrito, attavés de cafts datada eassmada, dmg:daao prwdente Art 1
dos assoclados quites com suas obji
forma deste ‘Estatuto Socml I P
Convocar quaisquer- dos 6rg§os i e b

ou vinte associados, 0 qug for- n, ]

. Bruno Bunsta‘ ue \

IADS-PL V. Participar. das atividid
comissdes bu grupos de trabalho; u I
informacdes distribuidas pelo IN.,

PIAUL, quandoeseforowso, auT

€ ﬁnancenra, bem como.a ‘todos o8
independente, quando for o caso. ﬁ"‘
0 presente! Estatuto Soc:al .88 dl'j ,

pastas nas quais forem ﬂdmehdos’ﬁ" 2 §
atp a Diretoria Executiva, quaisquer uregulandad&e que venh m

ater conhectmcnto CAPITULO j ,- 10S ORGAQS DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAO
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processos decisdrios, Art.30° A BIRETORIA EXECUTIVA serd constituida por: Presidente, Vice-

Prwdentc, ‘Tesourciro Geral, Secretério Geral: Art.31° - Compete a Diretoria Executiva- do L
" INSTITUTO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL NO PIAUI - JADS-PL 1. Exercer®

 administragdo dentro dalei, do Estatuto Social, do Regimento Internio 6 a3 deliberagdes da assombleia
- geral, tomando as medidas necessirias & consecuclo dos fins sociais; LI, Elaborar € submeter 3

assembleia geral a proposta de programaggio anual do JADS-PI; 111, Elaborar proposta de aplicacdo.

dos resultados anuais & ser apresentada na sssembleia geral; IV. Elaborar e apresenlaf 4 assembleia
geral o relatorio anual: V. Reunir-se com instituides publicas e privadas para mitua colaboragdo em
atividades de interesse comunt; V1. Determinar as atividades e afazeres de membros, participantes,
contratados e outros; VII. Definir a estrutura administrativa do JADS-PI, bem como propor a
assembleia geral a criagio de érgdos de apoio e de execugdo, tais como: Coordenagdies, Comissdes
Grupos de Trabathos; VIII: Promover 2 adniss3o e exclusdo dos associados, com estrita observancia
20s preceitos estatutdrios; IX. Estabelecer marca logomarca ou nome fantasia para projetos €
programas, respeitadas as disposigdes estatutarias e regimentais, se houver, em consonéncia com a

legislagio vigente; X. Propor & Assembleia Geral 2 “aquisigdo ¢ alienagdo de bens imoveis; X1
Resolver os casos omissos e propor  assembleia geral as modificagOes que se fizerem necessarias (0 %

Estatuto Social: Art.32° - A Diretoria Executiva se reunird: L Extraordinariamente, sempre que 8e2 -

~.convocado; II. Ordinariamente, trimestralmente, §1° — As convocagdes poderdo ser efetuadas peld; »

-Pfesiﬁénte§ dufpér?;juaisquer.trésimemb.msr da DgretonaExecutlva, e #slfofmalidades de 'con_vocaggé’ z

estardo dispensadas' quando todos 05 Associados compareceren ou se declararem, por escrito, (f’§§
“estiio cientes do local, data, hora e ordem do dia. §2°—~ A reunido da Diretoria Executiva somefiig o
. podera instalar-se com no minimo a metade de seus membros presentes. §3°— Cada membroda 3
" Diretoria Executiva tem direito a 01 (um) voto nas deliberagBes do érgio. §4°— As decises da

" Diretoria Executiva seriio tomadas sempre por maioria de votos dos presentes. §5°~ Em caso de

- empate; compéte ao Presidente o voto de descmpate. IIL Eleger, quando for o caso, de criagdo de
. “novos Niicleos ‘do JADS-PL, em outros municipios; §1° - Os Nucleos serdo compostos. por: a) -
" Presidente do Niicleo do JADS-P: 1. Cumprir ¢ fazer camprir o Estatuto Social, as deliberacdes da
 Assembleia Geral e da Diretoria Executiva e o Regimento Inteno do JADS-PI; 2. Promover 0 bom

desenvolvimento do TADS-PI ¢ de seus objetivos e programas, 3. Convocar ¢ presidir a Assembleia
Geral ¢ as reunies da Diretoria Executiva do Nucleo e também com os socios/as do municipio; 4.

Representar 0 Niicleo do JADS-PI em atos solenes ou festivos, oficiais ou privados no seu municipio

_dando saber a Diretoria Executiva do IADS-PI. b) - Vice-presidente_do Nicleo do TADS-PI: 1.

. Sibstituir o Presidente do Nicleo, nas suas faltas ou impedimentos; 2. Auxiliar o Presidente do

‘Niicleo, quando solicitado, em qualquer tarefa especifica que Iie seja confiada dando saber a Diretoria
Executiva do IADS-PT; ¢) Secretério/a do Nicleo do JADS-PL: 1. Substituir a Vice-Presidente do
Nicleo; 2. Manter em ordem fichario dos associados do Nitcleo do municipio; 3. Lavrar ¢ ler as atas
nas reunies da diretoria e assembleias gerais do Nucleo do municipio; d) Tesoureiro do Nucleo.do

TADS-PI: 1. Promaver a ammecadagdo da receita do JADS-PL; 2. Apresentar, ao final de cada semestre,

o relatério da situagdo econdmico-financeira do TADS-PL 3. Providenciar para que a escrita contabil

e fiscal do Niccleo do IADS-PI esteja em dia com a Tesouraria Geral do JADS-PI. ¢) Fiscais Titulares
(2) e Fiscal Suplente (1). 1. Fiscalizar o ato dos administradores, verificando se eles estio cumprindo
corn seus deveres legais e estatutirios; 2. Denunciar erros, fraudes ou até mesmo crimes quando estes
forem descobertos, sugerindo providéncias a Diretoria Executiva do IADS-PL Art.33° - Compete 20

PRESIDENTE do JADS-PL: I Cumpnr ¢ fazer ‘cumprir o Estatuto. Social, as deliberagdes da
assembleia geral e da Diretoria Executiva ¢ o Regimento Intemo, se houver; IL Promover 0 bom

nvolvimento do TADS-P1 e de seus objetivos e programas; ITL.. Convocar e presidir a assembleia

ntar 0 INSTITUTO DE DESENV( NTO SOCIAL NO PI
atiya ¢ passivamente; em Juizo ou fora dele, sendo-lhe delegado o uso de firma e poderes
ituir advogados, procuradores ou consultores juridicos; V.

" para receber citagbes em geral, const vogados, proct u cons
: “em conjunto com Tesoureiro 0s contratos, “cheques ‘e’ documentos necessarios &

‘administraglo financeira.do JADS-PL ea correspondéncia que estabelecer para as mesmas obrigagdes
- de caréier»eponﬁmico ou ﬁbna,ng:veir‘o.& sempre ,Iimitados- 20 objetivo ‘social; V1. Movimentar, ‘em

N
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: Execunva, para sua apreclagao eap _' ic
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conjunto com Tesourciro Goral a8 G
déngia expedida e documbtitg

B ; timitados aaslobjetivos sociais do f 33 -PI; VIIL. Despachar, com auxilio dos dentais membros
sdmpre em obediéncia af/dicisdes da assembleia e da Diretoria Exccutiva, o expedieft
l

Diretoria, ¢
- Coonienar o desef)
mobxhzaeﬁo de recursos, mcluswe i
Fiscal, quando julgar necessériol
DESENVOLVMENTOSOC!AL b6

artigo, o instrumento de mandato, paye
poderes especificos ¢ o prazo de’ d
Compete a0, VICE-PRESIDENT;
:mpedlmentos i Asmmlr 0 mande %
geral, sua colaboraglo 2 a0 Presuf
Presidéncia Executiva. Art.35° - Cofhy
Vice-Presidente II.. Secrewnar as rev
atas. III. Manter a escrituragio de &}
registro dos sbcios. V. Manter o arqull
com o Presidente, pautadaswum ‘
VHIL. Coordenar as atividades de

i =Y

fhipes da Diretoria Executiva e da assembleia geral e redigi
: e demms dommentos pemnenm 4 entidade: IV ‘Mante

o T R G N

33 bancérias c afins do [ADS-PI; msﬁmf iwladam
3 em geral, firmar contratos, convénios ou acordos, seth

fivimento de projetos ¢ a implementacio das estratégias

Xi: Representar o INSTITUTO DE AMAPARO
PIAUI - IADSJ’I em atos’ solerm ou fwnvos, oﬁcxats

m caso de vacﬁncta, até o seu término. [II. Prestar, de m

IV. Desempenhar as demais atribuicdes des:gnadas '

de

geipando de reunides relacionadas; X. Convocar o Conselho

E,

ou

0
w
iR ol

. Elaborar e apresentar 3 assembleia geral o relatono anyal.2

iptacdo de recursos da entidade. Art36° - Compete

TESOUREIRO GERAL do TADS-HI:I. Arrecadar ¢ contabilizar as contribuicdes dos:associadpe. Z
p em dia a escrituragio da instituig3o. II. Pagar as confas ¢

Tendas,. auxllios e donativos, 1 mantend
autorizadas pelo Presidente; 11] Agres

‘documentos necessénos 4 adtmmstt G
semestre, 0 relatono da sxtuacio €co '. )
exercicio a ser aptaentado a A&se

que a escrita contabnl e ﬁscal doIA B

Wi

FISCAL, 6 fiscalizador, e co f

Ocorrendo vaga entre 08 mtegram oé .j
- Compete ad CONSELHO FISCA q

1. Opinar soBre os balanos € relat ids de desempenho financeiro ¢ contabil ¢ sobre as operaes :
‘ patnmomans reahzadas, em:tmdo} hal £

‘ordinariamente a cadz 06 (5eis) me
VII -~ DO PATRIMONIO Art.39° 4 ¢

DESENVOLV]MENTO 'SOCIAL NO PIAUI - IADS.PI: 1. Bens moveis, imoveis, veiculc os
Ada  publica; TI. Doagdes, legados; auxilios, subven:
5estinadas', por quaisquer pessoas, III. Resultados liqui
o patrimonial). §1° - Cabe ao IADS-PI administrar §
" patrimdnio e ‘dele dispor, de acoxq com o estabelecido neste Estatuto Social por deliberagdol da

semoventes, ar;ﬁes e titulos da d
comnbuxqbes* que lhe venham a s§
provenientes :de suas atividades {1}

entar relatérios de receitas e despesas, sempre que : fo

solicitados. Apresentar ao Co:isd - Fnscal a escrmxragéo da Insntuu;ao incluindo o5 relato o
“de desempenpo financeiro ecoma}inf e ‘
~ sua guarda e:esponsabxhdade, o0s ded
 estabelecimento de crédito. VIL H

Vi - DO CO"JSELHO FISCAL At 37 0 CONS‘ ;

o da adrmmstracao gestdo financeira do INSTITUTO

‘z OCIAL NO PIAUI TADS-PJ, seré oonstmndo por 03 (e

eceres. para 08 orgamsmos supenor& do IADS-PI

gis,
Paragrafo Unico- O CONSE[HO F]SC
sfe, extraordinariamente, sempre que necessario. CAPITY
onstituem o patriménio do INSTITUI‘O DE AMPAR

Assembleia Geral §2° 0 IADS» . anteré seu patrimdnio no Brasil, atendendo a mténo; de ‘ f
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seguranga dos investimentos ¢ manutencdo do valor real do capital investido. §3770 Instituto TADS-
Pl ndo podera receber qualquer tipo de doagio ou subvengdo que possa comprometer sua
independéncia ¢ autonomia perante os eventuais doadores ou subventores. CAPITULO VIi1 - DOS
RECURSOS FINANCEIROS Art 40° - Os recursos financeiros do INSTITUTO DE AMPARO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL NO PIAUI - IADS-PI sdo constituidos de: I. As contribuigdes ¢m
dinheiro ou bens de scus membros Associados ¢/ou dos merabros mantenedores; 11. As provenientes
de titulos, acdes ou papéis financeiros de sua propriedade; I11. As rendas proprias de iméveis de sua
propriedade; 1V. Legados, herangas, direitos, créditos efou quaisquer contribuigdes de pessoas fisicas
ou juridicas, associadas ou ndo; V. Os valores recebidos de auxilios, subvengdes ¢ contribuigoes ot
resultantes das atividades proprias ou de convénios, contratos ¢ termos de parceria OU Cﬂﬁpefﬁ‘iéo
~ firmados com o Poder Piblico ou entidades privadas, nacionais ou estrangeiras, destinados ou o 2
_incorporagho em seu patrimdnio; V1. Os juros bancarios e outras rendas resultantes de operagdo de
‘orédito de qualquer natureza; VI As doagdes, patrocinios ou auxilios que Ihe sejam destinados por
quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional quangi@ z
realizadas para fim especifico ou nio, e as subvengdes recebidas diretamente da Unido, do Estad® &3
do Municipio ou por intermédio de orgiios publicos da administragdo direta ou indireta; VIIL QF:;
usufrutos instituidos ao seu favor; IX. Rendimentos produzidos por todos 0s seus direitos € miﬂdfidﬁﬁ -
realizadas para a consecugiio dos seus objetivos sociais, tais como, a prestagio de §ew:c§5,){ =
comercializagdo de produtos, rendas oriundas de direitos autorais e/ou propriedade industrial, enge >
outros; X. Os bens e valores que lhe sejam destinados, na forma da lei, pela extingdo de instituicdes: S

(L VP

e

\-"

™

T

= o

r similares, XI. As receitas decorrentes de campanhas, programas e/ou projetos especificos. Paragrafo 2

Unico - Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado operacional, serdo aplicados
i integralmente no temitorio nacional e na manutengdo € no desenvolvimento de seus objetivos
- institucionais. CAPITULO IX- DA PRESTACAO DE CONTAS Art41° - A prestagdo de contas do
| INSTITUTO DE AMPARQ E DESENVOLVIMENTO SOCIAL NO PTAUI - TADS-PI observara no
e | minimo: I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade; IL
A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do refatorio de
B atividades e das demonstragdes financeiras da organizagio, incluindo as certiddes negativas de
& débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os 4 disposi¢do para o exame de qualquer cidaddo; IIL
‘ O dever de realizar auditoria, por auditores externos independentes, inclusive dos recursos financeiros
& advindos de parcerias em geral com o Pader Piblico; IV. A prestagio de contas de todos o0s recursos
' e bens de origem publica recebidos sera feita conforme determina o pardgrafo tnico do Art. 70 da
Constituigdo Federal. CAPITULO X- DAS DISPOSICOES GERAIS SECAO I - DA REFORMA
ESTATUTARIA DO IADS-PI Art.42° - O presente estatuto podera ser reformulado no tocante a
administragdo, em parte ou no seu inteiro teor, a qual tempo por deliberagdo da assembleia geral
especialmente convocada para este fim, ndo podendo deliberar sem voto concorde dos presentes e
obedecendo aos seguintes requisitos: A) Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos
associados; B) Em segunda chamada, trinta minutos apés com um tergo dos associados. SECAQ 11 -
DA DISSOLUCAQ DO IADS-PI Art 43°- O INSTITUTO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL NO PIAUI - IADS-PI, podera ser dissolvido a qualquer tempo por deliberacio da
assembleia geral, especialmente convocada para este fim, composta de associadas/os quites com suas
obrigagGes sociais, nio podendo deliberar sem voto concorde dos presentes € obedecendo aos
seguintes requisitos: A) Em primeira chamada, com 2 maioria absoluta dos associados; B} Em
segunda chamada, trinta minutos apos com um tergo dos associados. §1° - Em caso de extingio do
[ADS-PI seu patrimonio sera destinado a outra entidade congénere registrada no Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS. §2° - A decisio de dissolugio do IADS-PI devera contar com, no
minimo, 85% dos votos favordveis dos socios quites com suas obrigagdes sociais, em cada uma das
Assembleias Gerais Extraordinarias. Art.44° - Os casos omissos no presente por si serdo resolvidos
pela Assembleia Geral. Art.45° - E vedada a distribuiciio de bens e parcela do patriménio liguido em
qualquer hipétese, inclusive em razio de desligamento, retirada ou falecimento de membros do
INSTITUTO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL NO PIAUI - JADS-PL. Art 46°-
| Este Estatuto entrara em vigor na data de seu registro no Cartério de Registro de Tiulos ¢
Documentos e Registro Civil das Pessoas Juridicas. Art47°- O Estatuto da Entidade INSTITUTO DE

Ll

e S
e — ¢

‘ A_u_tenticar documento em http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
com o identificador 310031003600340030003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




ST EANTOS ROBRIGUAE § FRANCIRCA RODRGUEN DY SOUS
v . 1mwm1inia
O 7TTRENG (5 B

K R it S I e i o 2207

* domiciliada no Lt 01, Q B, Casa 16; EP: 64041-990, bairro Povoado Campestxe, zona norte A

* domiciliada na Av. da glnna, 62414C

~RuaTgy
 brasileira,
: domxcthadanaRuaEspmto Santo, P 8, CEP: 64003-750; balrroAcarape, Conselho Fiscal Suple]
- Erinaldo Amorim da Silva, brasileito,; soltelro taxista, RG-CPF: 060.940.503-98, domiciliadonp Lt - -
. 01,QB, Casa 16, CEP: 64041-9 D, {bairro Povoado Campestre, zona norte rural e Francisca das S

G ChagasdaSilva, brasxlelra, soltet "f iliar Administrativo, RG-CPF 050.310. 413-23, domicillada .
. na Rua Raimundo Vila: Nova, 9-77 CEP: 64005-740 bau'ro mafrense : palavra f01 franquea_ 33

reﬁ)ﬁhﬁtadii ésscmblexa geral fafa estes fins comn aprovaqao de 1/5 (um : :
com suas o*mﬁ&e sociais juu:o mtda.de Art.48°% A Reformulagdo- statuténa aP Wad" em

“assembleia geral extraordinéria entry l efn vigor na data de seu rogistro.em cartério. Teresing,jde 05 de -

dezembro de 2023, Dando continuidadp a administracdo da Entidade do INSTITUTO DE ARO

E DESENVOLVIMENTO SQCIALNO PIAUI - IADS-P1 da Chapa Unica sob o slogas A
E DESENVOLVIMENTQ SOCIAL", [que teve seus membros eleitos ¢ empossados para admmt
omandatodetrésanos, com o inicid abs vinte e seis dias domés deagostodo anodo:smnia i
trés aos vinte ¢ seis dias do més de dggsto do ano dois mil e vinte e seis, € que: segue aswmmdo qu
fungdes até os vinte e seis dias do '? de agosto do ano dois mil ¢ vinte-e seis Presidente: El '

Amorim Sousa Silva, brasileira, solte}ra; ‘pedagoga, CPF: 551.879.273-53, RG: 1. 372.817 SSPLPL, \

'Vlce-presxdeme Elda Vieira de Oliveira, bmmlexra, solteira,” Auxiliar ‘Administrativo, - CPF:
429.060.403:04, RG: 1,159. 7l9§ B/Pl, domiciliada na Rua laranjeiro, 7860, CEP: 64066.’1 0, g‘ 4
» l&l’ = }

“bairro PedraMole, Secrétéria Geral:{ Ahia Karolina dos Santos Rodrigues, brasileira, solteira, Aux{l
Administrativo, RG-CPF: 065. 314.363-01, domiciliada na Av. Caxias, 4150, CEP: 64002-600, b
Primavers;. Tesoureu'a Geral: JF l bisca Rodrigues de Sousa, brasileira, sohexra, AUX
ﬁ Admmxstratwo CPF: 397.746. 863 hdl 'RG: 852:161 SSP/PI, domiciliada no Lt 0, QA Casa 15,
CEP: 64041:990, bairro Povoado i inpestre, zona norte rural; Conselho Fiscal Titular. Cristi
_Alves da Sltva Nasclmento brasild dirk casada, Técmca Admxmstratwa, RG-CPF' 755.322 203 87

brasxlexra,

diteira, Assistente Socie J -PF 849 363, 803-00 RG: 1.649.638 SSP PI; dormcaha
ssu, 2771, CEP: 64003 bairro Morro da Esperana e Gardénia Mendes Vila ] Nova, AT
jolteira, - Auxiliar . Aduj strauvo, ‘CPF: 878.113.403-72, RG: 1.503186 SSP|PL

todos parabenizaram os trabalho § nfora

b Presidente. Bhana Amorim Souss Hilya.

k Rodrigues, q esecrebanex elavre;" :

4 - membros Dnrelona Executx‘: '

E; e L W, ). T} Iv‘ < X it
b Presidente: § mlm s T ‘ e Y
Vice-presidente: ] do A O - ‘“m' \ah Bt i
' Secmna Geml rt 47 / . LAl 2 // " 4 ‘ X h T ) L z
Tesoureira Geral: Ty sirc f.mahm U
4 efo Fiscgl Titulg o %&' \ i
I Uit S0 ol 1 cmqu g .
B latham — b
SR e e Vi) mnmm cmw TS A o
3 selho F1gca Supleme ' ' ‘
- o fLkn 2 - &
g oL L Ao Chanih ;nfa ‘Sdm : i
i REGISTRO ROF MADO - 0l T
soBNe D143 DU
20 SERVENTIA UE NGmsrpamrsro i ¥
P Tf'U LOS - A A v
Tcw..mb Plaui e A : :
i } : S | ( A4 3
3 : o J(m‘i arane 2. Raras 4
i ; O R { ", - Advogade

i L teesri027

iz

identificador 310_031003‘ 00340030003A005000, Documento assinado digitalmente confofme
MP n° 2.200-2/2001, que instifui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

%: Autenticar documentf} dm http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
comdgi




cstatuto de acordo com o nove codigo
aSiglaTADS-P1,

Lista dos presentes na Assembleia Geral Ordména da Assocmc,ao dos Motoristas de Taxi “Albertdo Taxi”
CNDP) 10.788.681/0001-58, Em 08/12/2023, para alteragiio estatutéria no seu inteiro teor ¢ aprovagdo do nove
civil do Instituto de Amparo e Desenvolwmemo Social no Piaui, sob

N NOME I)OCUMENTO “RGICPF™ |
\; ' L0200 2o 206 572504
N8 | Edoow 4 ¥ aW.%) 00 0%,

N e o35 708, T

5 Mk ‘ Ik, 365 265'#3&
& ; L Z2etW o SuRaant ?()70% st&jﬁz —t

29 k Uun

—10.1) ; IES
UZETR 5 &7 :

s 12, % UAS, ;

13 i\mnﬂm R vy iz Ao N RCET /aﬂ% s
J7 W I Mande, l.u_'?u.@, Qonan o e, [} 97 03 S3

16 w0~ g U ‘mL veso ‘75’7‘51 $23 -92
\E 17. il ’;“"" olire] / ALY v 1‘ 2 VW ) . 06)3.;??“1 {;4’( ‘J/g
Y R 0T08  LpReqyicz (g7 X plgad VXl .63 . D3 - 67+

‘ e % 7 0oy 203

A4 8% 11773 %0

0do-949% IR 6F

217 153 5{1?2 OQ

YA

0132 P1y. £52-3 -

1892 1439493 40

£ST00 T HI |
oszvqxaagﬁﬁgjj::.,.

Odg 3-O%F

0P8 324 693"

- 3L TR eanen,

172-390-873-50 |

QBUJ’*;'\QQ

018068 D63 .54

- 324 Vado nia C)Zn Co. p//

wmo e <‘ous‘c\

Q66.397.183. ¥7 | -
Ki) ,

o

- 33. MR mfb_'ndqdi&mmd

Autenticar documento em http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
com o identificador 310031003600340030003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



~ Autenticar documefjto
o identificador 31003100§86
MP!n° 2.200-2/2001, que|ins

em http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidagie- .
D0340030003A005000, Documento assinado digitalmente con
titui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Bras

orme
.

'
;
i
'






