ESTADO DO PIAUI
CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA
GABINETE VEREADOR ENZO SAMUEL - PDT
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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 12021

EMENTA: Altera-se e acrescenta-se dispositivo a
Lei Municipal 3.290 de Marc¢o de 2004, que
“Dispoe sobre a contratacio por tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico na
administracio municipal direta, nas autarquias e
fundacgdes publicas, sob o regime especial de
direito administrativo, nos termosdo art. 37, inciso
IX, c/c o art. 40, § 13, todos da Constitui¢io
Federal, e da outras providéncia”, na forma que
especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui.
Fago saber que o Plendrio da Camara Municipal de Teresina aprovou e, eu, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° O Art. 4° da Lei Municipal 3.290 de Margo de 2004, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:
“Art. 4° Os contratados serdo de natureza administrativa, ficando
assegurados os seguintes direitos aos contratados:

[- Remuneragéo equivalente a percebida pelos servidores de igual
funcdo no quadro permanente do Municipio;

11- Repouso semanal remunerado, adicional noturno, vale
transporte, gratificacdo natalina e proporcional e férias

acrescidas de um tergo e proporcionais, ao término do contrato;

III-  Inscri¢do no Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal regulamentard esta Lei, no que couber;

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo com retroatividade aos Editais
009/2017 e 004/2019.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial as constantes na da Lei
Municipal 3.290 de Margo de 2004.
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Camara Municipal de Teresina — PI, em Agosto de 2021.

Vereador E el Alencar Silva
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JUSTIFICATIVA

Em novembro do ano passado (2020) o Supremo Tribunal Federal-
STF, por meio de Recurso Extraordinério, determinou que:

“Servidores tempordrios ndo fazem jus a décimo terceiro saldrio e férias remuneradas
acrescidas do tergo constitucional, salvo (1) expressa previsdo legal e/ou contratual em
sentido contrdrio, ou (I) comprovado desvirtuamento da contratagdo tempordria pela
Administragdo Publica, em razdo de sucessivas e reiteradas renovagoes e/ou
prorrogagdes.”

Desse modo, nés, Professores Temporarios de Teresina, ndo
recebemos em julho deste ano (2021) o pagamento do abono de férias e antecipacdo do
décimo terceiro saldrio pela auséncia da previsdo desse direito na Lei Municipal
3.290/2004 e no contrato por prazo determinado.

Assim, pedimos a elabora¢do do Projeto de regulamentagio da Lei
para inser¢do ao direito a férias remuneradas e décimo terceiro com uma ressalva para a
“retroatividade da lei” aos Editais 009/2017 e 004/2019, que foram assinados em data
anterior ao entendimento firmado pelo STF, para que, apds aprovagio e sancdo da lei,
recebamos esses vencimentos.

Dito isso, contamos com o apoio dos Ilustres ¢ Nobres Vereadores
para aprovagdo da presente propositura.

Teresina, 31 de Agosto de 2021.

el Alencar Silva
PDT
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Lei n°. 3.290, de 22 de margo de 2004

Publicada no DOM de 26 de marco de 2004.

Dispbe sobre a contratagio por tempo determinado para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico na administragdo municipal
direta, nas autarquias e fundagGes piblicas, sob o regime especial de direito
administrativo, nos termos do art. 37, inciso IX, c/c o art. 40, § 13, todos da

Constituicio Federal, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,

Fago saber que a Cimara Municipal de Teresina aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
piblico, os 6rgdos da Administracio Municipal direta, as autarquias e fundagdes
piiblicas poderdo realizar contratacéio de pessoal por tempo determinado, sob regime

especial de Direito Administrativo, nas condig¢6es e prazos previstos em lei.

Art. 2° Considera-se necessidade tempordria de excepcional interesse
publico aquela que comprometa a prestagio continua e eficiente dos servigos proprios
da administragfio piblica e que ndo possa ser realizada com a utilizagéo do quadro de

pessoal existente, e que visem:
I - atender a situagdes de calamidade piiblica;
II - combater surtos endémicos;

III - combater pragas e surtos que ameacem a sanidade animal ou

vegetal;

IV - realizar campanhas preventivas de vacinagdo contra doengas;



V - admissio de profissional de notdria especializagiio, inclusive

estrangeiro, nas 4reas de ensino, pesquisa cientifica e tecnolégica;

VI - substituir professor em regéncia de classe, desde que existentes

cargos efetivos vagos cujos titulares se encontrem legalmente afastados;

VII - atender outras situagdes de urgéncia que vierem a ser definidas em

lei especifica.

VIII - atender situagdes em que haja repasse, a0 municipio de Teresina,
de recursos federais para, inclusive, execugdo de contratos e/ou convénios. (Inciso
acrescentado pela Lei n® 3.947, de 17 de dezembro de 2009, publicada no DOM n°
1.318, de 18/12/09)

Pardgrafo tnico. As contratagbes previstas nesta Lei serdo feitas por
tempo determinado, observados os seguintes prazos maximos, jad incluidas eventuais

prorrogacdes:
I — doze meses, nos casos dos incisos I e II do caput deste artigo;
II - vinte e quatro meses, nos demais casos.

III — quarenta e oito meses, no caso do inciso VII, do caput deste artigo.
(Inciso acrescentado pela Lei n° 3.947, de 17 de dezembro de 2009, publicada no DOM
n° 1.318, de 18/12/09)

Art. 3° Nas contratagdes por tempo determinado serfio adotados os niveis
de vencimentos constantes dos Planos de Carreira e o servidor ficard sujeito aos

mesmos deveres e proibigdes do Regime Juridico Unico.

Art. 4° O recrutamento do pessoal a ser contratado serd mediante
processo seletivo simplificado sujeito a2 ampla divulgagdo, observados os critérios e
condi¢Oes estabelecidos pela Secretaria Municipal de Administracio e Recursos
Humanos — SEMA, apds apresentacdo de justificativa de necessidade do 6rgéo ou

entidade que pretende a contratagio de pessoal, dentro de critérios encaminhados



mediante proposta fundamentada, com ampla e prévia publicacdo através do Didrio

Oficial do Municipio e dos meios de comunicagZo, prescindindo concurso piblico.
§ 1° Da proposta que trata o caput, deste artigo, devem constar:
I - comprovagao de necessidade;
II - periodo de durag3o;
III — mimero de pessoas a serem contratadas;
IV — estimativa das despesas.

§ 2° A contratagiio para atender as necessidades definidas nos incisos I e
111, do art. 2°, desta Lei, prescindird de processo seletivo sempre que a comprovagio da

urgéncia demonstre a impossibilidade de sua realizagdo.

Art. 5° E proibida a contratagdo, nos termo desta Lei, de servidores da
Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios, bem como de empregados e servidores de suas subsididrias e controladas.

§ 1° A inobservincia do disposto no caput, deste artigo, importard na
rescisio do contrato, ou na declaracdo de sua insubsisténcia, sem prejuizo da

responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgressdo.

§ 2° A contratagdo prevista nesta Lei, no dmbito do Poder Executivo,

apenas serd realizada quando autorizada pelo Prefeito Municipal.

§ 3° O contratado durante a vigéncia do contrato, contribuird para o
Regime Geral de Previdéncia Social, na forma do § 13, do art. 40, da Constituicéio
Federal.

§ 4° Na contratac@o de pessoal, serdo observados os niveis salariais dos
planos de carreira do 6rgéo ou entidade interessada ou a remuneragdo compativel com a

do mercado de trabalho, no caso de ndo haver cargo similar na administragio piiblica.

Art. 6° O pessoal contratado nos termos deste titulo ndo poderd:



I — receber atribuigbes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo

contrato;

I - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precdrio ou em

substitui¢dio, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga;

III - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de

decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

IV - participar de comissio de sindicancia ou de inquérito administrativo

ou de qualquer 6rgdo de deliberagdo coletiva.

Parigrafo dnico. A inobservancia do disposto neste artigo resultard na
rescisdo do contrato, nos casos dos incisos I e II; na declaragfio de sua insubsisténcia, no
caso do inciso III; ou na anulagio do ato de designagdo, no caso do inciso IV, sem

prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas.

Art. 7° O contrato firmado de acordo com este titulo extinguir-se-4, sem

direito a indenizagGes:
I - pelo término do prazo contratual;

IT — por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia minima

de 30 dias;

Il — por descumprimento de qualquer cldusula contratual pelo
contratado;

IV — pelo 6bito do contratado;

V - quando da nomeacgiio de aprovados em concurso piiblico para os
cargos de pessoal contratado;

VI - por iniciativa do contratante, verificada a ineficiéncia do contratado

ou a conveniéncia administrativa.

Paragrafo tnico. A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou

entidade contratante, decorrente de conveni€ncia administrativa, importardi no



pagamento, ao contratado, de indenizagdo correspondente 2 metade do que the caberia

pelo restante contrato.

Art. 8° As infragSes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos
termos desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta)

dias e assegurada ampla defesa.

Art. 9° As contratagbes tempordrias somente deverdo ser feitas com

observéncia de dotagio orcamentdria especifica.

Art. 10. O tempo de servigo prestado em virtude de contratagio nos

termos desta Lei serd contado para todos os efeitos.
Art. 11. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 12. Revogam-se as disposigdes em contrério.
Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina, em 22 de margo de 2004.
FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

Esta Lei foi sancionada e numerada aos vinte e dois dias do més de

margo do ano dois mil e quatro.
MATIAS AUGUSTO DE OLIVEIRA MATOS

Secretdrio Municipal de Governo



