% ESTADO DO PIAUI

v’ Prefeitura Municipal de Teresina
GABINETE DO PREFEITO

€05 TeRgsinA. Sim

MENSAGEM N°022/2019 Teresina, 9 de agosto de 2019.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter & apreciagdo dessa Augusta CAmara Municipal, por intermédio de
Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei Complementar que, conforme ementado: “Altera dispositivo
da Lei Complementar n° 4.501, de 26 de dezembro de 2013 — Cria os cargos de Analista de
Orcamento e Financas Publicas, Analista de Gestio Publica, Fiscal de Servicos Publicos e Técnico do
Tesouro Municipal, integrantes dos grupos funcionais superior e médio, no Plano de Cargos,
Carreiras e Saldrios para servidores publicos efetivos do Municipio de Teresina, que formam o
quadro de pessoal da Administracio Direta e Indireta —, modificado pela Lei Complementar n°
5.311, de 07.12.2018, e da outras providéncias”.

E importante destacar, inicialmente, que, apds analises e estudos por parte da Prefeitura
Municipal de Teresina, constatou-se a necessidade do aumento de vagas, neste momento, em cargo de
nivel superior especifico desta Prefeitura, ja criado pela Lei Complementar n® 4.501, de 26.12.2013,
alterado pela Lei Complementar n® 5.311, de 07.12.2018, qual seja: Técnico de Nivel Superior -
Especialidade Analista de Or¢amento e Financgas Publicas.

Com essa proposta de aumento de mais 10 (dez) vagas, pretende-se, apds a esperada aprovagao
por essa Casa Legislativa e preenchidas as formalidades legais, dotar a Administragdo Municipal de mais
servidores com atribuigdes atinentes ao planejamento estratégico, gestdo orcamentdria, entre outras,
podendo, assim, prestar um servi¢o cada vez mais eficiente e qualificado, em prol do Municipio e da
populagdo em geral, uma vez que as 10 (dez) vagas que existiam ja foram todas preenchidas.

Destaco, por oportuno, que gragas ao crescimento do or¢gamento municipal, ano a ano, € ao
controle rigido de todas as despesas da Prefeitura, havera suporte financeiro para o impacto que o
aumento dessas vagas vier a acarretar, sendo que o disposto nesta Lei Complementar correra a conta de
dotagdes orgamentarias e financeiras proprias, constantes do orgamento vigente do Municipio.

Enfim, confiante no alto espirito publico de Vossa Exceléncia e dos Excelentissimos Senhores
Vereadores e Senhoras Vereadoras, com vistas a aprovagdo do Projeto de Lei Complementar aqui
referido, aproveito o ensejo para apresentar-lhes protestos de consideracdo e aprego.

SR

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

A Sua Exceléncia o Senhor

Ver. JEOVA BARBOSA DE CARVALHO ALENCAR
Presidente da Camara Municipal de Teresina

N/CAPITAL
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Prefeitura Municipal de Teresina
GABINETE DO PREFEITO

T
€05 TeresinA ASg

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

Altera dispositivo da Lei Complementar n° 4.501, de 26 de
dezembro de 2013 — Cria os cargos de Analista de Or¢camento e
Financas Publicas, Analista de Gestdo Publica, Fiscal de Servi¢os
Publicos e Técnico do Tesouro Municipal, integrantes dos grupos
funcionais superior e médio, no Plano de Cargos, Carreiras e
Saldrios para servidores publicos efetivos do Municipio de
Teresina, que formam o quadro de pessoal da Administragcdo
Direta e Indireta —, modificado pela Lei Complementar n°® 5.311,
de 7 de dezembro de 2018, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui
Fago saber que a Cimara Municipal de Teresina aprovou e eu sanciono a seguinte Lel
Complementar:

Art. 1° O ANEXO III, da Lei Complementar n°® 4.501, de 26.12.2013 — modificado pela Lei
Complementar n° 5.311, de 07.12.2018 —, fica, por for¢a desta Lei Complementar, alterado e passa a
vigorar acrescido de: 10 (dez) vagas para o cargo de Técnico de Nivel Superior - Especialidade
Analista de Or¢amento e Financas Publicas, aumentando das atuais 10 (dez) vagas para 20 (vinte)
vagas.

Art. 2° Fica, de igual forma, alterada a Lei Complementar n°® 2.959, de 26.12.2000
(Organiza¢do Administrativa do Poder Executivo Municipal), com modificagdes posteriores,
adequando-se as modificagdes introduzidas nesta Lei Complementar.

Art. 3° O disposto nesta Lei Complementar correra a conta de dotagdes orgamentarias e
financeiras proprias, constantes do or¢amento vigente do Municipio.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
"
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Oficio n°898/2019-GAB-SEMA Teresina (PI), 07 de junho de 2019.

IImo. Senhor

JOSE JOAO DE MAGALHAES BRAGA JUNIOR Jouciome '@l@L
Secretario Municipal de Planejamento e Coordenagao — SEMPLAN Luciane Peretra da Silva
Nesta Chefe de Gabm;'e - SEMPLAN

A

Senhor Secretario,

Em atengdo ao Oficio GS — SEMPLAN n?° 375/2019 que solicitou projegao
do impacto financeiro sobre a folha de pagamento em decorréncia do acréscimo
de 10(dez) vagas ao cargo de Técnico de Nivel Superior — Especialidade Analista
de Orgamento e Finangas Ptblicas, encaminhamos planilha elaborada pela
Supervisao de Pessoal da SEMA.

Sem mais para o momento, aproveitamos a oportunidade para ressaltar
nossa mais elevada estima e consideracao.

Atenciosamente,

Raimundo Nonato-Moura Rodrigues

Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos — SEMA
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ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Teresina
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO

PREVISAO ORCAMENTARIA

Esta previsdo or¢amentaria ¢ referente a alteragdo da Lei Complementar 5.311/2018,
visando a criagéo de 10 (dez) vagas do cargo de Técnico de Nivel Superior — Especialidade Analista

de Orgamento e Finangas Publicas.

Autorizaciio especifica na Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO 2019

—
A criagdo dos cargos/fun¢des que dizem respeito a esse processo estd prevista no § 2° do
art. 25 da Lei n° 5.278, de 05 de julho de 2018 (LDO 2019).
Previsao Orcamentaria
Nome da Acéo Funcional Programatica Fonte de Recursos/Codigo de
Aplicag¢io
Administracdo da SEMPLAN 06001.041220017.2018 001100
Origem dos Recursos

Fonte 001.100 — Recursos Ordinarios - Geral;

Compatibilidade Orcamentaria

Valores inclusos nas pegas orgamentarias vigentes:
Plano Plurianual - PPA 2018-2021, Lei n® 5.135/2017 e atualiza¢des posteriores;
Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO 2019, Lei n° 5.278/2018; y//

v

Lei Orgamentaria Anual — LOA 2019, Lei n°® 5.321/2018. @f

e, P08 Marechal Deodoro da Fonseca, 880, : semplan.prmt@gmail.com
Palécio da Cidade, 4° Pav. - Centro 86 3215 7520 | 86 3215 7524 | 86 3215 7522 semp.;;,@(ﬁm%gmwm.
Teresina-Pl CEP: 64000-160 ' www.semplan.teresina.pl.gov.br



ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Teresina
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO

Metas Fiscais

Valores ja inclusos em metas fiscais - LDO 2019.

Teresina, PI, 14 de junho de 2019

- Kowrcomere
Katiara Araujo Moura
Secretaria Executiva de Planejamento
Estratégico e Gestdo — SEPLAG/SEMPLAN

e, 08 Marechal Deodoro da Fonseca, 860, semplan. pmt@gmail.com

Palacio da Cidade, 4° Pav, - Centro 86 32157520 86 32157524 | 8632157522 [3K]  semplan@ieresina.pigov.br
Teresing-Pl CEP: §4000-160 * www.sermplan.teresina.pl.gov.or
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Secretaria Municipal
de Planejamento
e Coordenagio

Tereési

a7

Oficio GS n® 432/2019 Teresina, 13 de junho de 201

[Imo. Sr.

Francisco Canindé Dias Alves

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS
N/ Capital

Assunto: Célculo do impacto nas despesas com pessoal.

- Senhor Secretario,

Encaminhamos, em anexo, documentag@o necessaria para que seja feito o calculo do
impacto provocado pela alteracdo dentro da estrutura de cargos da Secretaria Municipal de
Planejamento e Coordenagdo — SEMPLAN, conforme preceitua a Lei de Responsabilidade ;
Fiscal — LRF, no tocante as despesas de pessoal.

Apos a elaboragdo do célculo, encaminhar a documentagdo para a Secretaria Municipal

de Governo — SEMGOV, para providéncias cabiveis.

Atenciosamente, ;

) KW,\O\
P [ José Jodo de Magalhies Braga Janior

Secretario Municipal de Planejamento e Coordenagao

SEMPLAN

w08 Marechal Deodoro da Fonssca, 860, )
B Palacio da Cidade, 4° Pav. - Centro 86 3215 7520 | 86 32157524 | 8632157527 | (Fax} 8632157522 L] semplan@teresina pi gov.br
Teresinag-Fi CEP: 84000-160
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ESTADO DO PIAUI

ESTIMATIVA DO IMPACTO SOBRE CRIACAO DE CARGOS PUBLICOS — ANALISTA DE ORCAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA

E FINANCAS

Projecdo Criacdo de Cargos - Analista de Orcamento e

Financas

Despesa com Pessoal Projetada 2019

1.297.011.544,11

Receita Corrente Liquida 12
Quadrimestre 2019

2.623.875.326,96

indice

49,43%

Proje¢ao aumento

636.149,36

Impacto Aumento no indice

Francisco Canindé Dias Alves

Secretario Municipal de Finangas

Agnys Melissa Eima Rocha

RC PI' 7188
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