ESTADO DO PIAUI
CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA
GABINETE VER. ENZO SAMUEL (PDT)

PROJETO DE LEI N° /2026
AUTOR / SIGNATARIO “Reconhece de utilidade publica ao —
INSTITUTO SAO FRANCISCO DAS
VOB S AL CHAGAS-(INSFRA)”, e ddi outras

PDT g R
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui.

Faco saber que o Plenario da Camara Municipal de Teresina aprovou e, eu,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reconhecida de Utilidade Publica a INSTITUTO SAQO
FRANCISCO DAS CHAGAS-(INSFRA), institui¢do de direito privado, com

finalidade civil, juridica, sem fins lucrativos, constituida por tempo indeterminado, com
sede provisoria na Rua José Compasso, n° 4085, CEP 64.004-170 Bairro: SAO
JOAQUIM, Teresina-Pi, ¢ inscrita no CNPJ sob n° 05.053.112/0001-24.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Ver. ENZO SAMUEL ALENCAR SILVA
PDT

Teresina,03 de fevereiro de 2026
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n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ESTADO DO PIAUI
CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA
GABINETE VER. ENZO SAMUEL (PDT)

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade declarar de Utilidade Puablica o
INSTITUTO SAO FRANCISCO DAS CHAGAS (INSFRA), institui¢io de direito
privado, com finalidade civil e juridica, sem fins lucrativos, constituida por tempo
indeterminado, com sede provisoria na Rua José Compasso, n° 4085, Bairro Sao
Joaquim, CEP 64.004-170, no municipio de Teresina, Estado do Piaui, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n° 05.053.112/0001-24.

A referida instituigdo desenvolve relevantes atividades de interesse social, atuando de
forma continua na promogdo de agdes voltadas ao bem-estar social, a cidadania e ao
atendimento de demandas coletivas, contribuindo significativamente para a melhoria da
qualidade de vida da populagido, especialmente de pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social.

O reconhecimento como entidade de Utilidade Publica possibilitard ao INSFRA ampliar
suas agdes, firmar parcerias com o Poder Publico, captar recursos e fortalecer suas
atividades institucionais, garantindo maior efetividade e alcance dos servigos prestados
a comunidade.

Diante da relevancia social das atividades desenvolvidas e do cumprimento dos
requisitos legais exigidos, mostra-se plenamente justificavel e de interesse publico a
concessio do titulo de Utilidade Publica Municipal ao INSTITUTO SAO
FRANCISCO DAS CHAGAS (INSFRA).

Ver. ENZO SAMUEL ALENCAR SILVA
PDT

Teresina,03 de fevereiro de 2026
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
05.053.112/0001-24 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | 15 0=0002
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO SAO FRANCISCO DAS CHAGAS - INSFRA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSFRA DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DAATIVIDADE ECONCMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

78.20-5-00 - Locagdo de mao-de-obra temporaria

82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigoes e festas
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
93.19-1-99 - Outras atividades esportivas ndo especificadas anteriormente
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERQ COMPLEMENTO

R JOSE COMPASSO 4085 SEANIRAR

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
64.004-170 SAO JOAQUIM TERESINA Pl
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

INTEGRACAO923@YAHOO.COM.BR (86) 9979-4679

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

waw

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 11/12/2023

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

AR R R sk kk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 24/01/2026 as 15:55:02 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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CARTORIO 3 NOTAS RTDIRCP)

REGISTRO N .

FOLHA
ATA DA ASSEMBLEIA ORDINARIA DE REATIVAGAO DA ASSOCIAGAO DE MORADORES
DO LAGOA AZUL- AMOLA, CNPJ 05.053.112/0001-24, REFORMA INTEGRAL DO
ESTATUTO E A ELEIGAO E POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL.
Aos quatorze dias do més de maio de 2023 as 18:00hs, na Rua José Compasso n° 4085, Cep:

64004-170, bairro Sdo Joaquim, nesta cidade de Teresina-Pl, sede proviséria da associagao,
convocada para discutir os seguintes assuntos:1- Reativagéo da Associag#o, 2 - Eleigdo da nova
diretoria, 3 - Alteragdo do nome empresarial, 4- mudanga de endere¢o, inicialmente a
assembleia deliberou que, em virtude de néio se ter uma diretoria legalmente constituida por
estar desativada, o Sr. Julimar Alves da Silva, CPF: n® 153.401.712-72, e secretariada pela a
Sra. Francisca das Chagas de Sousa Silva, CPF: n° 305.991.803-15, assumiram
respectivamente a presidéncia e a secretaria para a realizagdo dos trabalhos, tudo de acordo
com o edital de convocagio, em virtude de que a primeira chamada néio houve quérum
suficiente de acordo com o estatuto, esperou-se por mais uma hora e foi iniciada a assembleia
geral com os presentes. Seguindo a ordem do dia, encaminhada pelo presidente, iniciou-se a
discusséo sobre a reativagdo da associag@io. O Sr. Julimar Alves da Silva, CPF: n° 153.401.712-
72, relatou os fatos ocorridos durante sua existéncia de fato de direito mediante o seu registro
em 2002, onde foi feito a eleigiio com o seu registro da ata dentro da lei. A partir de entdo nédo
houve, mas eleigbes por conta de um profundo desentendimento do grupo, que levou a
destruicdo da documentagéo da entidade, dificultando a formag&o de uma nova diretoria, por
fal{apo livio de ata para registrar o ato. Somente agora estamos mediante este instrumento,
solicitando a reativagio e o registro de uma nova diretoria. Apds exaustivas discursdes a
assembleia decidiu por unanimidade pela reativago da associagfo. A seguir o presidente
Passou para o segundo item da pauta. Ou seja, eleigdo da nova diretoria. Foi aberta a palavra
aos n!embros onde a discusséo convergiu para que se fosse criada uma nova diretoria para a
associagdo. Logo em seguida a secretaria a Sra. Francisca das Chagas de Sousa Silva, CPF:
395.991.803-1 5. foi incumbido de ler artigo por artigo da proposta do estatuto, apds a leitura e
discurséo entre os presentes interessados, foi posto em votagdo a nova diretoria executiva e
conselho fiscal. Logo ap6s aprovados os itens de ordem do dia os presentes na assembleia
ggral decidem, por unanimidade, que a eleicio sera por aclamagdo, onde foi colocada em
dls§urséo e votagdio, sendo aprovado a alteragéio do estatuto, da razéo social e do enderego da
entidade, onde ler ASSOCIAGAO DE MORADORES DO LAGOA AZUL - AMOLA, passaré a ter
a nova denominagéo Social de: ASSOCIAGAO DO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO
SAO JOAQUIM -~ ASCOSAJ, e com novo enderego da sede proviséria na Rua José Compasso
n° 4085, bairro S&o Joaquim, nesta cidade de Teresina-Pl, e na reforma estatutaria o novo
estatuto possui 40 artigos, cujas as folhas numeradas de 01 a 08, tendo como objetivo: | -
Corpbater e prevenir a marginalizagéo social da crianga do adolescente e de sua familia, além
do lqoso desamparados; Il — Cuitivar e difundir a educacgéo, a cultura, o lazer, a assisténcia
médlca.;odontolégica, social, psicolégica, desportiva, o meio ambiente, na defesa a mulher. |I-
Pr9porcuonar a escolarizagéo e profissionalizagdo do adolescente, bem como das familias de
baixa renda, buscando a capacitagdo da méo de obra, visando o aumento da renda familiar,
combatendo a miséria, proporcionando uma melhor qualidade de vida ao menos favorecidos da
periferia; IV — Pleitear juntos aos érgaos publicos e privados a expedigdo de documentos
gratuitos as criangas, adolescentes e familias de baixa renda. A assembleia, ‘por aclamacéo
escolt_weu o Sr. Julimar Alves da Silva, CPF: 153.401.712-72, para presidir a sess&o e a mim
Francisca das chagas de Sousa e Silva para secretariar os trabalhos. Em seguida ouve a eleigéo
e posse da diretoria para um mandato de 04 (quatro) anos, que se inicia em (14/05/2023) e o
término em (14/05/2027) com direito a reeleicéo, a associagio tem como miss&o promover,
coordenar e executar agdes, projetos e programas relacionados ao
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n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




-com-0 ide«?nti
nt2

Autenticar documento §
f’zcado 3100330039003

m http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
30036003A005000, Documento assinado digitalmente conforme

H
!
1

00-2/2001, que institTi 1 Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

MP

yad

[xx



desenvolvimento econdmico e social, além de contribuir € ajudar no desenvolvimento da cultura
e das artes regionais, tendo como foco a divulga¢do da cultura piauiense, na produgdo de
eventos e produtos culturais da regido; pessoas idosas desenvolver agdes que visem a
qualificac@o, a conscientizagdo do individuo, sendo que no desempenho desta atividade. Na
sequencia foi escolhido os membros para compor a diretoria executiva, ao colocar em discussdo
e votagao, foi aprovado por aclamagdo e ficou assim comporta: Presidente Julimar Alves da
Silva, brasileiro, casado, professor, residente no Conjunto Séo Joaquim quadra 10 casa n° 06
Bairro. S&o Joaquim, CEP: 64.004.215, Teresina-Pl Ident. 468.856 SSP/Pl: CPF
153.401.712/72; Vice Presidente: Sergio Alves da Silva, brasileiro, Engenheiro Mecénico
solteiro, residente no Conjunto Sao Joaquim quadra 10 casa n° 06; Bairro. Sdo Joaquim, CEP:
64.004.215, Teresina-Pl Ident. 2.921.664, SSP/Pi; CPF 044.383.553/54; Primeira Secretaria:
Francisca das Chagas de Sousa Silva, casada, Pedagoga, residente no Conjunto Sao Joaquim
qda 10 casa n° 06 Bairro. Sao Joaquim, Teresina-PI CEP: 64.004.215 Ident. 797.170 SSP/P!;
CPF 305.991.803/15; Segundo Secretario: Lindomar Alves de Deus, brasileiro, casado, Técnico
em Eletronica, residente rua Rui Barbosa N. 5455, Bairro Mafrense, Teresina- P, Ident. 796,840
SSP/ Pl; CPF 306.385.423/91, Primeiro Tesoureiro: Francisco das Chagas da Silva, brasileiro,
casado, Mestre Matematica, residente no Conjunto Sao Joaquim quadra 10 casa n° 07; Bairro.
Sdo Joaquim, CEP: 64.004.215, Teresina-P| Ident. 2.274.250 SSP/Pl: CPF 976.272.833/53;
Segundo Tesoureiro: Raimundo Alves da Silva, brasileiro, casado, Mestre de QObras, residente
no Conjunto Sa@o Joaquim quadra 12 casa n° 02: Birro. Sdo Joaquim, Teresina-Pl, CEP:
64.004.215 Ident. 260.148 SSP/PI: CPF 133.935.613/91; foram eleitos para integrarem o
Conselho Fiscal: Francisca Maria Alves da Silva, brasileira, separada, autdnoma, residente no
Conjunto S&o Joaquim quadra 16 casa n° 03 Bairro. Sdo Joaquim, Teresina-Pl Ident. 514.725
SSP/PI; CPF 152.071.613/34: Julimar Alves da Silva Filho, casado, Engenheiro Civil, residente
no Conjunto Sdo Joaquim quadra 10 casa n° 06 Bairro Sao Joaquim, Teresina-Pl Ident.
2.274.248 SSP/PI; CPF 009.684.313/64.e Fabio da Silva Calago, brasileiro, casado, estudante
secundarista, residente no Conjunto Séo Joaquim quadra 11 casa n°® 04 Bairro Sao Joaquim,
Teresina-Pl Ident. 2.275.342 SSP/PI; CPF 002.145.353/55. Como patriménio inicial para dotagao
da ASCOSAJ, os instituidores destinam os seguintes bens méveis: um computador com monitor,
teclado e impressora, um fogao, 05 ventiladores, bebedouro, 04 mesas, 50 cadeiras. Sr. Julimar
Alves da Silva, apés declaro empossado todos 0s mesmos da diretoria executiva, usou a palavra
: para a_lgradeceu a todos o apoio se comprometendo a honrar, trabalhar em beneficio de seus
% ;?:::fgzcz?:ﬁ :gyendo mais nada a deciafar eu Francisca :Stas Chagas‘ de Sousa Silva
jJa empossada encerro essa ata que segue assinada por mim e por todos os

presente na Assembleia. Quatorze de maio de dois mil e vente e trés.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DA SEGUNDA REFORMA DO ESTATUTO,

ALTERAGAO DO NOME EMPRESARIAL E ENDEREGO DA ASSOCIAGAO DO
DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO SAO JOAQUIM — ASCOSAJ
CNPJ 05.053.112/0001-24

Aos dezesseis dias do més de novembro de 2025 as 14:30 horas, na Rua José Compasso
n® 4085, Complemento VL Carlos Feitosa. Bairro S&o Joaquim, CEP: 64004-170 nesta
cidade de Teresina Piaui, sede provisoria, reuniram-se as pessoas adiante discriminadas e .
qualificadas: Julimar Alves da Silva, brasileiro, casado, professor, residente no Conjunto Sao
Joaquim quadra 10 casa n° 06 Bairro S&o Joaquim, CEP 64.004.215, Teresina-Pl ldent,
468.856 SSP/PlI CPF 153.401.712/72; Francisca das Chagas de Sousa Silva, brasileira,
casada, pedagoga, residente no Conjunto Sdo Joaquim quadra 10 casa n° 06 Bairro Sao
Joaquim, CEP 64.004.215, Teresina-Pl Ident. 797.170 SSP/PI; CPF 305.991.803/15:;
Lindomar Alves de Deus, brasileiro, casado, Técnico em eletrdnica, residente na rua Rui
Barbosa, n® 5455, Bairro. Mafrense, CEP 64.004.650, Teresina-Pi Ident. 796,840 SSP/ PI;
CPF 306.385.423/91, Raimundo Alves da Silva, brasileiro, casado, Mestre de Obras,
residente no Conjunto Sdo Joaquim quadra 12 casa n° 02; Bairro S&o Joaquim, CEP
64.004.215, Teresina-P| Ident. 260.148 SSP/Pl; CPF 133.935.613/ 91, Francisco das
Chagas da Silva, brasileiro, casado, formado em matematica, residente no Conjunto Sao
Joaquim quadra 10 casa n° 07; Bairro S&o Joaquim, CEP 64.004.215, Teresina-P! Ident.
2274250 SSP/Pl: CPF 976.272.833/53, Sergio Alves da Silva, brasileiro, Engenheiro
Mecanico solteiro, residente no Conjunto Sao Joaquim quadra 10 casa n° 06; Bairro. Sao
Joaquim, CEP: 64.004.215, Teresina-P| Ident. 2.921.664, SSP/PI; CPF 044.383.553/54
dentre outras pessoas, com o objetivo de reformar o estatuto da entidade, alteragao do
nome empresarial e do Enderego. A reunido foi dirigida pelo Senhor Julimar Alves da Silva.
Convocada regulamente por edital, nos termos do estatuto social da entidade, Artigo 15°,
que em seguida abriu a reunido falando da importancia da alteragéo do nome da entidade
para Instituto. Foi colocado em votag&o a seguinte pauta: A reforma do estatuto da entidade,
alteragao do nome empresarial e do enderego. Em seguida iniciou a leitura do estatuto pela
Assembleia Geral, colocada em discusséo e votagéo, sendo aprovado a alteracéo da razao
social, enderego e a segunda reforma do estatuto da entidade da ASSOCIAGAO DO
DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO SAO JOAQUIM ~ ASCOSAJ para INSTITUTO
SAO FRANCISCO DAS CHAGAS - INSFRA, Rua José Compasso n° 4085,
Complemento VL Carlos Feitosa. Bairro Séo Joaquim, CEP: 64004-170 tendo como
instituidor: Julimar Alves da Silva, onde o Instituto devera: | - Combater e prevenir a
marginalizagdo social da crianga, do adolescente e de sua familia, além do idoso e
desamparados; Il- Cultivar e difundir a educagéo, a cultura, o lazer, a assisténcia meédica,
odontolégica, social, psicolégica, desportiva, o meio ambiente. lll- Proporcionar a
escolarizagdo e profissionalizagdo do adolescente, bem como das familias de baixa renda,
buscando a capacitagdo da mao de obra, visando o aumento da renda familiar, combatendo
a miséria, propiciando uma melhor qualidade de vida aos menos favorecidos da periferia; V-
Pleitear junto aos ¢érgdos publicos e privados a expedicdo de documentos gratuitos as
criangas, adolescentes e familias de baixa renda. V. A Assembleia, por aclamagéo, escolheu
o Sr. Julimar Alves da Silva para presidir a sessao e a mim Francisca das Chagas de Sousa
Silva para secretariar os trabalhos, ficando aprovado a reforma do Estatuto: CAPITULO | DA
DENOMINAGAO, REGIME JURIDICO, DURAGCAO, SEDE E FORO Art. 1°. Sob a
denominagao INSTITUTO SAO FRANCISCO DAS CHAGAS - INSFRA, constitui-se com
personalidade juridica de direito privado sem fins lucrativos, de duragdo indeterminada,
regida pelo presente estatuto e pela legislagéo especifica e conforme disposto no Art. 53 do
Cédigo Civil Brasileiro Paragrafo Unico: O presente estatuto esta adaptado as disposigdes do
Codigo Civil Brasileiro instituido pela Lei N° 10406 de 10 de janeiro de 2002. Art. 2°. O
Instituto tem sede proviséria e foro na cidade de Teresina, Estado do Piaui, na Rua José
Compasso N. 4085, Complemento VL Carlos Feitosa. Bairro Sao Joaquim, CEP: 64004-170
nesta cidade de Teresina Piaui e podera constituir escritorios de representagao em outras
unidades da federagao, com atuag&o em qualquer parte do territorio nacional, inclusivo no
exterior. Ao estender sua atividade a outras cidades, nelas podera abrir escritorio local,
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regional ou internacional. CAPITULO 1l DAS FINALIDADES Art. 3°. O INSTITUTD SAO

FRANCISC? DAS.CHAGAS - INSFRA tem por finalidades: I-Promover, coordenar e ©
ex'ecutar agoes, pro;et'os e programas relacionados ao desenvolvimento econémico g social, z
além de 9ontr|buw e ajudar no desenvolvimento da cultura e das artes regionais, tendp como
foccla dwglgagéo da cultura piauiense, na produgdo de eventos e produtos cultdrais da
regido. O lnst!tuto atuara em treinamentos, cursos, pesquisas voltadas para a cyltura e
defesa do meio ambiente e estimular o conhecimento na area da ecologia; Il- Prpmover
campanhas, através da midia como forma de comunicagéo, divulgagao cultural, bem como o
empenhar na construgdo de locais proprios para eventos culturais; Planejar, executal agdes
voltadas para a capacita¢éo profissional, técnica da populagéo carente voltada para a|cultura
e ingresso no mercado de trabalho. lIl - Assistir as criangas e adolescentes cgrentes,
oferecendo-lhes orientagdo educacional, profissional, moral e espiritual, em
complementag&o ao periodo escolar, agrupando-os de acordo com a faixa etarig; IV -
promover e organizar eventos, exposigdes, festivais, mostras, cursos e concursos; difundir e
oferecer assisténcia tecnolégica e outros mecanismos necessarios ao desenvolvimento de
micro e pequenos produtores visando a‘'geragao de emprego e renda, além do ingregsar no
mercado de trabalho. V - Promover o ensino de esporte, promogdo de evento esportivo,
promover o ensino e festival de danga, artes cénicas promovendo espetaculos, musica,
cultura, dentre outras que promovem formacao cidada, um crescimento pleno do individuo VI
- Educar criangas e adolescentes para a vida e para o trabalho, envolvendo-os ro lazer
criativo, produtivo e participativo, viabilizando-os como pessoas e como cidadaos,
favorecendo a educagao informal e formal mediante a realizagdo de programas e projetos
voltados para a capacitagdo e assisténcia da populagdo mais carente; desenv Ilvendo
projetos de carater social, recreativo, cultural, civico, educacional e de apoio ao idoso VII -
Apoiar e estimular a preservagao de valores culturais representativos da gente brasilgira, por
meio da criagdo, produgdo e execugdo de programas ou outros veiculos de divylgagao,
adequados a difusdo dessas manifestagdes culturais; preservar o acervo e o pa rimonio
historico e manter programagao diaria por quaisquer meios de comunicagao de| massa
voltado para a promogéo da cultura, informagdes jornalistica e publicitaria, das informagdes
académicas dos servicos de utilidade publica, promovendo a extensédo em parcerias com
instituigdes de ensino superior, bem como com o poder publico municipal, estadual ¢ federal
estabelecendo termo de colaboragao, fomento com organizagdes governamentais| e nao-
governamentais. Contratar pessoas fisica ou juridica visando atender seu funcionamento e a
concepgdo de seus objetivos. VIl - Desenvolver atividades de assisténcia médica,
odontolégica, hospitalar, oftalmolégica, promover o bem-estar, assisténcia a saude|mental,
fisica e psicoldgica. Farmacéutica, destinadas ao atendimento das comunidades cafentes e
articular com outras entidades publicas e privadas filantropicas ou confessionais nacionais
ou estrangeiras, objetivando estabelecer parceria através de acordos ou Tefmo de
Colaboragdo, Termo de fomento, ou cooperagao técnica e financeira firmados com as
instituiges supracitadas no paragrafo anterior. IX - Criar centros educacionais de natureza
assistencial, destinados a formagao de criangas, jovens e adultos, em nivel basico. X -
Realizar palestras para os familiares dos menores assistidos, visando orienta-los agerca de
assuntos relevantes: Xl - Buscar meios através de projetos direcionados a elhoria
habitacional, construgéo de moradias e equipamentos comunitarios dentre outros |projetos
sociais que proporcionem a comunidade um desenvolvimento pessoal e incluséo social e
oferecendo educagdo continuada ou permanente, além de aprendizagem profissiopal. Xl -
Administrar de centros Esportivos, Escolinhas de futebol e toda a modalidade epsportiva,
Futebol, Voleibol feminino e masculino, Futsal, basquete e outros; Xlll - Distribufr cestas
basicas aos familiares das criangas e dos adolescentes, em carater emergencial, qyando as
mesmas se encontrarem desamparadas. XIV - O Instituto tem também a finalidadg de dar
incentivo ao homem do campo, através de Termo de Colaboragéo, fomento, co Estado,
Municipio ou outras instituigbes em qualquer setor de incentivo agricola e $etor de
desenvolvimento social, tais como: roga, estradas, perfuragdo de pogos € outrps. XV -
Promover a ressocializagdo de detento em presidios, e prestar assisténcia mordl, social,
psicologica, médica, odontolégica e juridica aos dependentes quimicos o que acolhera,
fornece alojamento e alimentagdo aos dependentes quimicos (c,rianga. adole‘s ente ou

[l IIII,:- _ Autenticar documento em http://www.splonline.com.br/cmterf?émé’nticW)
G T weh  com o identificador 310033003900330036003A005000, Documento assinadb digitalmevte’co e NIP
AEgiins

n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

~
I

ooLuY

"
1)

GOLC( oNOYISIOd
13 SYION

rd0LY



adultos). O Instituto criara uma comunidade terapeuta para apoia uma demanda crescente
de individuo envolvido com dragas dos mais variados tipos, frutos do esfacelamento da
familia, da auséncia do poder publico, dentre outros fatores. XVI - Imunizagéo e controle de
pragas urbanas, limpeza em prédio, domicilios e similares. XVII - fazer selegdo de pessoal
através de concursos, entrevistas ou teste seletivo para 6rgao publico ou empresa privada,
palestras em geral e organizagdo de eventos diversos; XVIll - Administragédo de centr
administrativo, participar de licitagées publicas nos termos da legislagdo especifica na para
locagdo de obra para prestagdo de servigos de suporte operacional e de apoio técnico
administrativo, com funcionamento de maos de obra especializada com érgaos publicos e

privado e projeto com ONGS Nacionais e Estrangeiras; XIX - Participar de licitagdes

publicas, locagdo de obra para prestagao de servigos de suporte operacional e de apoio
técnico administrativo, com funcionamento de méaos de obra especializada com 6rgéo
publico e privado. Participar dos chamamentos Publico Federal, Estadual e Municipal de
acordo com a Lei 13.019/14. XX- Defender, preservar e conservar o meio ambiente e
promover o desenvolvimento sustentavel; XXI- Levantar dados e informagdes, inclusive de
natureza censitaria, bem como pesquisas de opini&o para formagéo de banco de dados
destinado a adogdo de politicas publicas na area de saude, educagdo, esporte, cultura e
meio ambiente; XXII- Apoiar e promover eventos, tais como: Competigées esportivas, shows
culturais, programas educacionais, congressos, encontros, debates, foros, feiras, festivais,
capacitagao profissional, oficinas, semindrios, “workshops” e assemelhados, bem como ter
atuagdo a titulo de operadora nas atividades relacionadas nos itens acima objetivando a
capacitagdo e o aperfeicoamento de recursos humanos voltados a inclus@o social através da
cultura, da capacitagdo profissional, da defesa do meio ambiente e do desenvolvimento
sustentavel, de praticas desportivas para criangas, adolescentes e jovens em situagdes de
vulnerabilidades. Art. 4°. O Instituto n&o tem carater politico-partidario, devendo ater-se as
suas finalidades estruturais, podendo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos
em Lei para a conservagao das finalidades, inclusive desenvolver outras atividades
associadas voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de execugao
direta de projetos, programas ou planos de agées, celebragdes de Termo de Colaboragao ou
outros instrumentos juridicos, doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou
prestacao de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes se fins lucrativos e a
orgaos do setor publico que atuam em areas afins CAPITULO Il DAS ATIVIDADES DO
INSTITUTO. Art. 5°. Para a consecugao de suas finalidades, o Instituto podera: | — Celebrar
Termo de Colaboragéo, de Fomento, acordos ou outros instrumentos juridicos com pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional, cujos objetivos
sejam compativeis com as finalidades do instituto; Il — Realizar programas educacionais
comunitarios, oferecendo educagéo continuada por diferentes mecanismos, sempre frisando
a atualizagdo e especializagdo na area técnica e tecnologica promovendo o estudo e
pesquisa na area de educagdo, ciéncia e tecnologia prestando apoio as universidades, as
faculdades no tocante aos cursos desenvolvidos pelo proprio instituto contribuindo para o
desenvolvimento integral da sociedade elaborando, desenvolvendo, acompanhando e
avaliando projetos; Paragrafo Unico: Mobilizar a comunidade para atuar nas questdes de
preservagao do meio ambiente em geral e das aguas em particular, elaborar e executar
projetos e agdes de despoluigio hidrica e atmosférica bem como seu monitoramento,
promovendo o reflorestamento e a arborizagao publica e a implantagdo de manutengao de
unidades de conservagdo ambiental e a recuperagdo de areas degradadas, limpeza,
reciclagem de residuos, além da divulgagao e incentivar ao aperfeicoamento da legislagé@o
para uso e protegdo das aguas, apoiando pesquisas técnicas e cientificas, visando sua
recuperagdo e conservag#o, incentivando programa de educagao ambiental, campanhas,
eventos, produgdes artisticas e culturais ligadas a temas ecolégicos. Il - Conceder bolsas
de estudo e ajuda de custo para o aperfeigoamento de especialistas dedicados a geragao e
difusao de conhecimentos Uteis ao processo de desenvolvimento da arte; Atuar como agente
de integragdo na intermediagdio de estagios entre empresa e escolas nas areas de
pesquisa, assessoria e consultoria na seguinte forma: efetuando recrutamento e a selegdo
de pessoal, participando total ou parciaimente dos processos de selecdo de pessoal ou
concursos publicos, monitorando projetos nos campos das ciéncias, saude, tecnologias,
b | Autenticar documento em http://www.splonline.com.br/cmteres; é‘utenticim
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pessoas que tenham contribuido de maneira notéria para o desenvolvimento da
Pais. V — Promover servigos de elaboragdo, execugdo, supervisdo e acompanh
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passeios, excursoes, retiros espirituais. b) biblioteca, musica e teatro e manutengao
comunitaria para desenvolver e divulgar as agées para a sociedade; c) Elaborar, ex
promover atividades e servigos na area da salde, educagdo, cultura, assisténcial social,
esporte, lazer, turismo, infraestrutura, desenvolvimento social e econdmico e
empreendedorismo em parceria com 6rgéos da administragéo publica municipal, estadual e
federal, tendo como fonte de recursos do tesouro direto, empréstimos de bancos publicos ou
privados, doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, emendas parlamentares, dentrg
formas de apoio. VI - O INSFRA podera manter Termo de Colaboragéo, de Fomento. com
Prefeituras Municipais, Governo Estadual e Federal, Sindicatos e quaisquer outras e tidades
publicas ou privadas, seja nacional ou internacional, para realizacao de seus objetivos,
inclusive prestagao de servigos terceirizados em conformidade com as leis trabalhigtas em
vigor, recrutando estudantes regularmente matriculados que estejam frequentando
estabelecimentos de ensino e ou desempregados nas areas de vigilancia, mere deira e
zeladores ou profissional em qualquer outra area, visando a incluséo social. CAPIT]
DO PATRIMONIO Art. 6°. O patrimonio do Instituto é constituido pelos bens ja integfalizada
por seu instituidor e valores que a este patriménio venham a ser adicionados por: | -
Dotagdes feitas por entidades publicas, pessoas juridicas de direito privado ou pessoas
fisicas, com o fim especifico de incorporagao ao patriménio; § 1°. Cabe a Assembleja Geral
a aceitagao de doagdes com encargos. § 2°. O Instituto destinara o valor minimo de|3% dos
recursos por ela administrados para a constitui¢ao de fundo financeiro, cuja renda coptribuira
para a garantia de sua manutengao e expansdo de suas atividades. Art. 7°. Os|bens e
direitos do Instituto somente poder&o ser utilizados para realizar os objetivos estatutarios,
sendo permitida, porém, a alienagéo, a cessao ou a substituigao de qualquer bem ou direito
para a consecu¢do dos mesmos objetivos. Paragrafo Unico. Cabera a Assembleip Geral,
aprovar a alienag&o dos bens iméveis incorporados ao patriménio e, ainda, aprovar permuta
vantajosa ao Instituto. CAPITULO V DA RECEITA Art. 8°. A receita do Instityto sera
constituida: | — Pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades; Il [~ Pelos
usufrutos que |he forem constituidos;  Ill — Pelas rendas provenientes dos titulos, g¢des ou
ativos financeiros de sua propriedade ou operagao de crédito; IV — Pelas rendas guferidas
de seus bens patrimoniais, as receitas de qualquer natureza ou do resultado das afividades
de outros servigos que prestar; V — Pelas doagbes e quaisquer outras formas de beneficios
que lhe forem destinadas; VI - Pelas subvengdes, dotagées, contribuigdes e outrog auxilios
estipulados em favor do instituto pela Unio, pelos Estados e pelos Municipios, bgm como
por pessoas fisicas, instituigées publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras; VIl — pelas
rendas proprias de iméveis que vier a possuir e pelos rendimentos auferidos de exploragbes
dos bens que terceiros confiarem a sua administracédo; VIll — por outras rendas e entuais.
Art. 9°. Os recursos financeiros do Instituto, excetuados os que tenham especial destinagao,
serdo empregados exclusivamente na manutengao e desenvolvimento de atividadeg que lhe
sao proprias e, quando possivel, no acréscimo de seu patriménio. Paragrafo unigo. A
aplicagdo de recursos financeiros no patriménio da instituigdo deve obedecer a planos que
tenham em vista: | — a garantia dos investimentos; Il — a manutengéo do poder aquisitivo dos
capitais aplicados. CAPITULO VI DA ADMINISTRACAO Artigo 10°. O Instifuto Sao
Francisco das Chagas INSFRA, possui os seguintes 6rgéos, que administrara: I. Agsembleia
Geral: Il. Diretoria Executiva; lll. Conselho Fiscal. Paragrafo unico. O Instituto Sao rancisco
das Chagas INSFRA nao remunera, sob qualquer forma, seus dirigentes: Diretoria,
Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus associados, cujas atua¢des sao
inteiramente gratuitas. Artigo 11°. A Assembleia Geral, 6rgao soberano da ipstituigao,
5
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constitui(-se-é, dos associados Fundadores e Voluntarios em pleno gozo de seus direitos
estatutarios. Artigo 12°. Compete a Assembleia Geral: I. eleger a diretoria Executiva e o
Cpnselho Fiscal; Il. destituir os administradores; Ill. apreciar recursos contra decisdes da
diretoria; IV. decidir sobre reformas do Estatuto; V. conceder o titulo de associado
bgnemérito e honorario por proposta da diretoria; VI. decidir quanto; alienar, transigir,
hipotecar ou permutar bens patrimoniais; VII. decidir sobre a extingdo da entidade; VIII.
aprovar as contas; IX. Aprovar o regimento interno, proposto pela diretoria executiva. Artigo
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°. A Assembleia Geral realizar-se-4, ordinariamente, uma vez por ano, que devera ser no i =
primeiro trlmestrg, para: l. aprovar a proposta de programagdo anual da Instituico, |} |°%
submetida pela Diretoria. |I. apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva; IIl. discutir e <

homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal. Artigo 14° A Assembleia
Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada, por: |. Presidente: Il. Por
maioria da Diretoria Executiva; Ill. Conselho Fiscal; IV. Requerimento de 1/3 dos associados
em pleno gozo de seus direitos estatutarios. Artigo 15°. A convocagao da Assembleia Geral
sera por meio de edital afixado na sede, por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 15 dias. Paragrafo Unico — Qualquer Assembleia instalar-se-a em
primeira convocagao com a maioria dos associados e, em segunda convocagao, com
qualquer numero, ndo exigindo a lei quérum especial. Artigo 16°. O Instituto Sao Francisco
das Chagas INSFRA adotara pratica de gestdao administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo nos processos decisérios. Artigo 17°. A Diretoria Executiva,
sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios,
Primeiro e Segundo Tesoureiros. Paragrafo 1°. O mandato da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, sera de 04 (quatro) anos, podendo ser reconduzidos. Paragrafo 2°. Nao
poderéo ser eleitos para cargos de diretoria do INSFRA os associados que exergam cargos,
empregos ou fungdes publicas junto aos érgaos do Poder Publico. Paragrafo 3° Os
membros da Diretoria, do Conselho Fiscal nao respondem subsidiariamente pelas
obrigagGes sociais, conforme prevé o Art. 1174 alinea K do Cédigo de Normas dos Servigos
Naturais e de Registro do Estado do Piaui Artigo 18°. Compete & Diretoria Executiva: |.
elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programagdo anual do Instituto; I1.
executar a programacgédo anual de atividades da Instituicdo; lll. elaborar e apresentar a
Assembleia Geral o relatério anual; IV. reunir-se com instituigdes publicas e privadas para
mutua colaboragdo em atividades de interesse comum; V. contratar e demitir funcionarios.
Artigo 19°. A Diretoria Executiva, reunir-se-a no minimo uma vez por més; Paragrafo tnico.
As reunibes serdo ordinarias e extraordinarias, sendo que as ordinarias serdo realizadas,
mensalmente, e as extraordinarias serao realizadas sempre que houver necessidade, com a
finalidade de decidir a respeito de qualquer assunto de interesse social e de administragao.
Artigo 20°. Compete ao Presidente: |. representar a Instituigao ativa e passivamente, judicial
e extrajudicialmente; Il. cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno; Ili.
convocar e presidir a Assembleia Geral; IV. convocar e presidir as reunides da Diretoria
Executiva; V. assinar, com o primeiro tesoureiro; cheques, ordens de pagamento, titulos que
representem obrigagées financeiras da Instituicdo. Artigo 21°. Compete ao Vice-Presidente:
. substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; II. assumir o mandato, em caso de
vacéncia, até o seu término; lll. prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente.
Artigo 22°. Compete ao Primeiro Secretario: |. secretariar as reunides da Diretoria Executiva
e Assembleia Geral, redigindo as atas; |l. publicar todas as noticias das atividades da
entidade. Artigo 23°. Compete ao Segundo Secretario: |. substituir o Primeiro Secretario em
suas faltas ou impedimentos; Il. assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu
término; e lll. prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Secretario. Artigo 24°.
Compete ao Primeiro Tesoureiro: |. arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados,
rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragdo; Il. pagar as contas
autorizadas pelo Presidente; lll. apresentar relatérios de receita e despesas. sempre que
forem solicitados; V. apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembleia
Geral; V. apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal; VI. conservar, sob sua
guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria; VII. manter todo o
numerario em estabelecimento de crédito; VIIl. assinar, com o presidente, cheques, ordens
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de pagamentos e titulos que representem Obrigacées financeiras da Instituigdo. Artigo 25°.
Compete ao Segundo Tesoureiro; |. substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou

impedimentos; Il. assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término; 1. prestar, o
=
(0 Fiscal

de modo g_er'al, a sua colaboragéo ao Primeiro Tesoureiro. Artigo 26°. O Consel
sera constituido por 03 membros titulares, eleitos pela Assembleia Geral. Paragrafo 1°. O
mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com 0 mandato da Diretoria Executiva

opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superfores da

Instituigao; Ill. requisitar do Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagéo!

comprobatoria das operagbes econdmico-financeiras realizadas pelo Instityto; IV.
acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; Paragrafo Unico. O
Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 03 meses e, extraordinariamente, sempre que
necessario. Art. 28, Compete a cada um dos Dirigentes: | — Participar das reunides,
deliberagbes e decisbes da Diretoria Executiva; Il — Supervisionar as atividades da area e
das unidades da estrutura organizacional do instituto que lhe forem atribuidas; lll — promover
a organizagéo do plano geral de trabalho, a elaboragéo da proposta orgamentaria apual e a
composigéo do quadro de pessoal das areas sob sua supervisao, submetendo-os a|decisao
da Diretoria Executiva, para aprovagao da Assembleia Geral, IV — Executar outros gncargos
que |lhes forem atribuidos pelo Presidente. Art. 29. Os Diretores, no ambito
Diretorias, indicardo ao Presidente seus substitutos para atuarem em suas auséncias ou
impedimentos, para que este os designe. Art. 30. E terminantemente defeso a tqdos e a
cada um dos integrantes da Diretoria e ineficaz em relagdo ao instituto o |uso da
denominagdo desta em negécios estranhos aos objetivos dos mesmos, inclusive em fiangas,
avais ou quaisquer outras garantias de favor. Art. 31. Nos atos que agarretem
responsabilidade para o instituto, esta devera ser representada pelo Presidente, pglos dois
Diretores, ou, ainda, por bastantes procuradores, observadas as disposigoes deste |Estatuto
e a legislagéo vigente. CAPITULO VIl DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORGAMENTARIO
Art. 32. O exercicio financeiro do Instituto Sdo Francisco das chagas - INSFRA goincidira
com o ano civil Art. 33. Até o dia 30 (trinta) de outubro de cada ano, o Presidente dq instituto
apresentara a despesa com discriminagao analitica. § 1°. A Assembleia Geral a proposta
orgamentaria para o ano seguinte. § 2°. A proposta orgamentaria sera pnual e
compreendera: | — Estimativa de receita, discriminada por fontes de recursos; Il 4 Fixagao
da despesa com discriminagéo analitica. § 1°. A Assembleia Geral tera o prazo de 30 (trinta)
dias para discutir, emenda e aprovar a proposta orgamentaria, nao podendo| majorar
despesas, salvo se consignar os respectivos recursos. § 2°. Aprovada a jproposta
orgamentaria ou transcorrido o prazo previsto no paragrafo anterior sem que $e tenha
verificado a sua aprovagao, fica a Diretoria Executiva autorizada a realizar as despesas
previstas. § 3°. Depois de apreciada pela despesa com discriminagao analitica. Art. 34. A
prestagdo anual de contas sera submetida a Assembleia Geral até o dia 28 (vinte ¢ oito) de
fevereiro de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados e
dezembro do ano anterior. § 1°. A prestagéo anual de contas do instituto contgra, entre
outros, os seguintes elementos: | — Relatorio circunstanciado de atividades; Il 4 Balango
Patrimonial: Il - Demonstragdo de Resultados do Exercicio; IV ~ Demonstragao dag Origens
e Aplicagdes de Recursos; V — Relatorios e parecer de auditoria externa; VI + Quadro
comparativo entre a despesa fixada e a realizada; VIl - parecer do Conselljo Fiscal.
CAPITULO VIIl DO PESSOAL Art. 35. O pessoal do Instituto sera admitido, mediante
processo de selegéo, sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho, compl¢ementada
pelas normas internas do Instituto. Paragrafo tnico. Todos os contratos de trabalhqg firmados
pelo Instituto conterdo clausula dispondo que, de acordo com as necessidades de pervigo, o
empregado podera ser transferido para qualquer local de atuagéo do Instituto ou para onde a
mesma tenha escritdrio ou representagao. CAPITULO IX DA ALTERAGCAO E REFORMA
DO ESTATUTO Art. 36. O Estatuto do Instituto poderd ser alterado ou reformado em
qualquer tempo por proposta pela Assembleia Geral, pelo presidente, pela diretoria

executiva e pelo Conselho Fiscal:

k ~
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. | — A alteracao ou reforma seja discutida em reunido conjunta dos integrantes da Diretoria,
do Conselho Fiscal, presidida pelo presidente do primeiro, e aprovada, no minimo, por 2/3

(dois tergos) dos votos da totalidade de seus integrantes; |l — A alteragdo ou reforma nao S = = |
contrarie ou desvirtue as finalidades do Instituto CAPITULO X DA EXTINGAO DO ZE & & |
INSTITUTO Art. 37. O instituto se extinguir por deliberagao fundamentada pela Assembleia § S
Geral, aprovada por dois tercos de seus integrantes em reuniao conjunta, presidida pelol+, ° =
presidente da Diretoria Executiva, quando se verificar, alternativamente: | — a impossibilidade C;E‘i
de sua manutengdo; Il - a ilicitude ou a inutilidade dos seus fins. Art. 38. No caso de|} [=&

extingdo do instituto, a Assembleia Geral, procedera a sua liquidagao, realizando as |:
operagbes pendentes, a cobranga e o pagamento das dividas e todos os atos de
disposigdes que estime necessarios. Paragrafo Unico. Terminado o processo, o patriménio
residual do instituto sera revertido, integralmente, para outra entidade de fins congéneres,
reconhecida no conselho nacional de assisténcia social, CAPITULO XI DAS DISPOSIGOES
GERAIS E TRANSITORIAS Art. 39. O mandato da primeira composicdo da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, sera de 04 (quatro) anos, contados da posse desses
integrantes, em reunido extraordinaria conjunta convocada especialmente para esse fim,
com atribuigao para exercer suas atribuigées junto ao instituto. Art. 40. A Assembleia Geral
aprovara no prazo de 180 (cento e oitenta) dias de sua instalagao, o Regimento Interno do
instituto. Paragrafo 1°. Até a edigao do Regimento Interno, a Assembleia Geral valer-se-a de
normas provisorias, nao se exigindo sua posterior ratificacdo. Paragrafo 2°. Os casos
omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral. Dezesseis
de novembro de dois mil e vinte e dois. Ndo havendo mais nada a declarar eu Francisca das
Chagas de Sousa Silva Primeiro Secretario encerro essa ata que segue assinada por mim e
por todos os demais presentes na Assembleia. Dezesseis de novembro de dois mil e vcnle e
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SEGUNDA REFORMA DO ESTATUTO DO INSTITUTO SAO
FRANCISCO DAS CHAGAS - INSFRA

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO,
DURAGCAO, SEDE E FORO

Art. 1°. Sob a denominagao INSTITUTO SAO FRANCISCO DAS CHAGAS - INSFRA,
constitui-se com personalidade juridica de direito privado sem fins lucrativos, de duragéo
indeterminada, regida pelo presente estatuto e pela legislagao especifica e conforme disposto
no Art. 53 do Cddigo Civil Brasileiro

Paragrafo uUnico: O presente estatuto esta adaptado as disposigées do Cédigo Civil
Brasileiro instituido pela Lei N° 10406 de 10 de janeiro de 2002.

Art. 2°. O Instituto tem sede proviséria e foro na cidade de Teresina, Estado do Piaui,
na Rua José Compasso N. 4085, Complemento VL Carlos Feitosa. Bairro Sao Joaquim -
Teresina-Piaui, CEP: 64004-170 e podera constituir escritorios de representagdo em outras
unidades da federagdo, com atuagdo em qualquer parte do territério nacional, inclusivo no
exterior. Ao estender sua atividade a outras cidades, nelas podera abrir escritério local,
regional ou internacional.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 3°. O INSTITUTO SAO FRANCISCO DAS CHAGAS - INSFRA tem por finalidades:
| — Promover, coordenar e executar agdes, projetos e programas relacionados ao
desenvolvimento econdmico e social, além de contribuir e ajudar no desenvolvimento da
cultura e das artes regionais, tendo como foco a divulgagéo da cultura piauiense, na produgao
de eventos e produtos culturais da regido. O instituto atuara em treinamentos, cursos,
pesquisas voltadas para a cultura e defesa do meio ambiente e estimular o conhecimento na
area da ecologia;

Il Promover campanhas, através da midia como forma de comunicagao, divulgagao cultural,
bem como o empenhar na construgdo de locais proprios para eventos culturais; Planejar,
executar agdes voltadas para a capacitagao profissional, técnica da populagéo carente voltada
para a cultura e ingresso no mercado de trabalho.
Il — Assistir as criangas e adolescentes carentes, oferecendo-lhes orientagdo educacional,
profissional, moral e espiritual, em complementagao ao periodo escolar, agrupando-os de
acordo com a faixa etaria:
IV— promover e organizar eventos, exposigoes, festivais, mostras, cursos e concursos; difundir
e oferecer assisténcia tecnoldgica e outros mecanismos necessarios ao desenvolvimento de
micro e pequenos produtores visando a geragao de emprego e renda, além do ingressar no
mercado de trabalho.
V —Promover o ensino de esporte, promogao de evento esportivo, promover o ensino e festival
de danga, artes cénicas promovendo espetaculos, musica, cultura, dentre outras que
promovem formagao cidada, um crescimento pleno do individuo
VI - Educar criangas e adolescentes para a vida e para o trabalho, envolvendo-os no lazer
criativo, produtivo e participativo, viabilizando-os como pessoas e como cidadaos,
favorecendo a educagao informal e formal mediante a realizagéo de programas e projetos
voltados para a capacitagao e assisténcia da Populagao mais carente; desenvolvendo projetos
de carater social, recreativo, cultural, civico, educacional e de apoio ao idoso
VIl - Apoiar e estimular a preservagio de valores culturais representativos da gente brasileira,
por meio da criagdo, produgao e execugdo de programas ou outros veiculos de divulgagao,
adequados a difusdo dessas manifestagbes culturais; preservar o acervo e o patriménio
histérico e manter programacéo diaria por quaisquer meios de comunicagdo de massa voltado
para a promogao da cultura, informagdes jornalisticas e publicitaria, das informacées
7
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académicas dos servigos de utilidade publica, promovendo a extensdo em parcerias com
instituicbes de ensino superior, bem como com o poder puablico municipal, estadual e deral
estabelecendo termo de colaboragdo, fomento com organizagdes governamentais ¢ nao-
governamentais. Contratar pessoas fisica ou juridica visando atender seu funcionamento e a
concepgao de seus objetivos.
VIl — Desenvolver atividades de assisténcia médica, odontologica, hospitalar, oftalmadiogica,
promover o bem-estar, assisténcia a sadde mental, fisica e psicolégica. Farmagéutica,
estinadas ao atendimento das comunidades carentes e articular com outras enfidades
publicas e privadas filantropicas ou confessionais nacionais ou estrangeiras, objetfivando
estabelecer parceria através de acordos ou Termo de Colaboragao, Termo de fomepto, ou
cooperagdo técnica e financeira firmados com as instituigdes supracitadas no pafagrafo
anterior.
[X — Criar centros educacionais de natureza assistencial, destinados & formagao de crjangas,
jovens e adultos, em nivel basico.
X — Realizar palestras para os familiares dos menores assistidos, visando orienta-los
acerca de assuntos relevantes; ;
X|- Buscar meios através de projetos direcionados a melhoria habitacional, constry¢do de
moradias e equipamentos comunitarios dentre outros projetos sociais que proporcipnem a
comunidade um desenvolvimento pessoal e incluséo social e oferecendo educagao
continuada ou permanente, além de aprendizagem profissional. 4
Xl - Administrar de centros Esportivos, Escolinhas de futebol e toda a modalidade egportiva,
Futebol, Voleibol feminino e masculino, Futsal, basquete e outros;
XIll - Distribuir cestas basicas aos familiares das criangas e dos adolescentes, em| carater
emergencial, quando as mesmas se encontrarem desamparadas.
XIV - O Instituto tem também a finalidade de dar incentivo ao homem do campo, atrgvés de
Termo de Colaboragao, fomento, com Estado, Municipio ou outras instituices em qualquer
setor de incentivo agricola e setor de desenvolvimento social, tais como: roga, estradas,
perfuragao de pogos e outros.
XV - Promover a ressocializagao de detento em presidios, e prestar assisténcia mora), social,
psicologica, meédica, odontolégica e juridica aos dependentes quimicos o que gcolhera,
fornece alojamento e alimentagao aos dependentes quimicos (crianga, adolesgente ou
adultos). O Instituto criard uma comunidade terapeuta para apoia uma demanda cresgente de
individuo envolvido com dragas dos mais variados tipos, frutos do esfacelamento da familia,
da auséncia do poder publico, dentre outros fatores.
XVI - Imunizagéo e controle de pragas urbanas, limpeza em prédio, domicilios e gimilares.
XV - fazer selegédo de pessoal através de concursos, entrevistas ou teste seletivo para 6rgéo
publico ou empresa privada, palestras em geral e organizagéo de eventos diversos;
XVIIl - Administracao de centro administrativo, participar de licitagdes publicas nos termos da
legislagao especifica, na locagéo de obra para prestagéo de servigos de suporte op racional
e de apoio técnico administrativo, com funcionamento de maos de obra especializada com
orgaos publicos e privado e projeto com ONGS Nacionais e Estrangeiras;
XIX - Participar de licitagdes publicas, locagéo de obra para prestagéo de servigos de suporte
operacional e de apoio técnico administrativo, com funcionamento de maos |de obra
especializada com 6rgéo publico e privado. Participar dos chamamentos Publicqg Federal,
Estadual e Municipal de acordo com a Lei 13.019/14.
XX- Defender, preservar e conservar 0 meio ambiente e promover o desenvplvimento
sustentavel;
XXI- Levantar dados e informagdes, inclusive de natureza censitaria, bem como pe uisas de
opinido para formagéo de banco de dados destinado a adogao de politicas publicgs na area
de saude, educagao, esporte, cultura € meio ambiente;
XXII- Apoiar e promover eventos, tais como: Competigées esportivas, shows| culturais,
programas educacionais, congressos, encontros, debates, foros, feiras, festivais, cgpacitagéo
profissional, oficinas, seminarios, “workshops” e assemelhados, bem como ter atuagao a titulo
de operadora nas atividades relacionadas nos itens acima objetivando a capacitagéo e o
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aperfeicoamento de recursos humanos voltados a inclusdo social através da cultura, da
capacitagdo profissional, da defesa do meio ambiente e do desenvolvimento sustentavel, de
praticas desportivas para criangas, adolescentes e jovens em situagdes de vulnerabilidades;

Art. 4°. O Instituto ndo tem carater politico-partidario, devendo ater-se as suas
finalidades estruturais, podendo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos em Lei
para a conservagdo das finalidades, inclusive desenvolver outras atividades associadas
voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de execugdo direta de
projetos, programas ou planos de agdes, celebragdées de Termo de Colaboragéo ou outros
instrumentos juridicos, doagéo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacgao de {
servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes se fins lucrativos e a 6rgéos do setor

publico que atuam em &reas afins

¥r104d
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CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES DO INSTITUTO

Art. 5°, Para a consecugao de suas finalidades, o Instituto podera:
| — Celebrar Termo de Colaboragéo, de Fomento, acordos ou outros instrumentos juridicos
com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional, cujos
objetivos sejam compativeis com as finalidades do instituto;
Il — Realizar programas educacionais comunitarios, oferecendo educagao continuada por
diferentes mecanismos, sempre frisando a atualizagdo e especializagdo na area técnica e
tecnologica promovendo o estudo e pesquisa na area de educagao, ciéncia e tecnologia
prestando apoio as universidades, as faculdades no tocante aos cursos desenvolvidos pelo
préprio instituto contribuindo para o desenvolvimento integral da sociedade elaborando,
desenvolvendo, acompanhando e avaliando projetos;
Paragrafo Unico: Mobilizar a comunidade para atuar nas questées de preservagao do meio
ambiente em geral e das aguas em particular, elaborar e executar projetos e acdes de
despoluigdo hidrica e atmosférica bem como seu monitoramento, promovendo o
reflorestamento e a arborizagéo publica e a implantagio de manutengo de unidades de
conservagido ambiental e a recuperagdo de areas degradadas, limpeza, reciclagem de
residuos, além da divuigagdo e incentivar ao aperfeigoamento da legislagdo para uso e
protecéo das aguas, apoiando pesquisas técnicas e cientificas, visando sua recuperacgdo e
conservacdo, incentivando programa de educagdo ambiental, campanhas, eventos,
produgbes artisticas e culturais ligadas a temas ecolégicos.
Il - Conceder bolsas de estudo e ajuda de custo para o aperfeicoamento de especialistas
dedicados & geragéo e difusao de conhecimentos Uteis ao processo de desenvolvimento da
arte; Atuar como agente de integragao na intermediagao de estagios entre empresa e escolas
nas areas de pesquisa, assessoria e consultoria na seguinte forma: efetuando recrutamento
e a selegéo de pessoal, participando total ou parcialmente dos processos de selecdo de
pessoal ou concursos publicos, monitorando projetos nos campos das ciéncias, salde,
tecnologias, analisando e divuigando dados e estudos técnico-cientificos, operacionalizando
sistema de processamento e comunicagao eletrénica de dados:
IV — Conceder prémios de estimulo a pessoas que tenham contribuido de maneira notéria
para o desenvolvimento da arte no Pais.
V - Promover servigos de elaboragao, execugao, supervisdo e acompanhamento,
monitorando avaliagdo de projetos na area de desenvolvimento de recursos humanos,
prestando consultorias a empresas publicas, privadas da administragdo direta e indireta da
Unido, Estados e Municipios, difundindo novas tecnologias e mecanismos favoraveis no
desenvolvimento de pequenas comunidades produtivas, tendo:

a) assisténcia médica, oftalmolégica, odontoldgica, orientacdo pedagodgica e
psicologica, religiosas, além de passeios, excursées, retiros espirituais.

b) biblioteca, musica e teatro e manutengéo de radio comunitaria para desenvolver e
divulgar as agdes para a sociedade;

c) Elaborar, executar e promover atividades e servigos na area da saude, educagao,
cultura, assisténcia social, esporte, lazer, turismo, infraestrutura, desenvolvimento social e

TRY o
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econdmico e empreendedorismo em parceria com 6rgaos da administragao publica mupicipal,
estadual e federal, tendo como fonte de recursos do tesouro direto, empréstimos de pancos
publicos ou privados, doagbes de pessoas fisicas ou juridicas, emendas parlamentares| dentre

outras formas de apoio.

VI — O INSFRA podera manter Termo de Colaboragdo, de Fomento, com Prefeituras
Municipais, Governo Estadual e Federal, Sindicatos e quaisquer outras entidades pabi

privadas, seja nacional ou internacional, para realizagdo de seus objetivos, inclusive p

jcas ou

restagao

de servicos terceirizados em conformidade com as leis trabalhistas em vigor, recfutando

.

estudantes regularmente matriculados que estejam frequentando estabelecimentos d

e ou desempregados nas areas de vigildncia, merendeira e zeladores ou profissi

qualquer outra area, visando a inclusao social.

CARTCRIC i*NOTAS RICIRCP
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CAPITULO IV REGISTRON® 23108

DO PATRIMONIO FoLA A8 ey

Art. 6°. O patriménio do Instituto é constituido pelos bens ja integralizada
instituidor e valores que a este patriménio venham a ser adicionados por:
| - Dotagdes feitas por entidades publicas, pessoas juridicas de direito privado ou
fisicas, com o fim especifico de incorporagao ao patriménio;

§ 1°. Cabe a Assembleia Geral a aceitagao de doagdes com encargos.

b

DOr seu

pessoas

§ 2°. O Instituto destinara o valor minimo de 3% dos recursos por ela adminjstrados

para a constituicdo de fundo financeiro, cuja renda contribuira para a garantia
manutengao e expansao de suas atividades.

de sua

Art. 7°. Os bens e direitos do Instituto somente poderao ser utilizados para realizar os
objetivos estatutarios, sendo permitida, porém, a alienagdo, a cesséo ou a substitgicao de

qualquer bem ou direito para a consecugao dos mesmos objetivos.

Paragrafo Unico. Cabera a Assembleia Geral, aprovar a alienagédo dos bens|imbveis

incorporados ao patrimonio e, ainda, aprovar permuta vantajosa ao Instituto.

CAPITULO YV
DA RECEITA

Art. 8°. A receita do Instituto sera constituida:
| - Pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades;
Il - Pelos usufrutos que lhe forem constituidos;

Ill - Pelas rendas provenientes dos titulos, agdes ou ativos financeiros de sua proprigdade ou

operagao de crédito;

IV — Pelas rendas auferidas de seus bens patrimoniais, as receitas de qualguer nat
do resultado das atividades de outros servigos que prestar;

V — Pelas doagdes e quaisquer outras formas de beneficios que Ihe forem destinad

reza ou

1]

VI - Pelas subvengdes, dotagdes, contribuigoes e outros auxilios estipulados em favor do
instituto pela Unido, pelos Estados e pelos Municipios, bem como por pessoa fisicas,

instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
VIl — pelas rendas proprias de imoveis que vier a possuir e pelos rendimentos auf
exploragdes dos bens que terceiros confiarem & sua administragao;
VIl — por outras rendas eventuais.

Art. 9°. Os recursos financeiros do Instituto, excetuados os que tenham

ridos de

especial

destinagdo, serdo empregados exclusivamente na manutencdo e desenvolvimento de

atividades que lhe sdo proprias e, quando possivel, no acréscimo de seu patriménio

Paragrafo Gnico. A aplicagdo de recursos finariceiros no patriménio da instituicao deve

obedecer a planos que tenham em vista:
| — A garantia dos investimentos;
Il — a manutengao do poder aquisitivo dos capitais aplicados.

~ D
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i CARTORIO 3* NOTAS RDikcr.
CAPITULO VI REGISTRON' J378)

DA ADMINISTRAGAO FOLKA /8 mup

Artigo 10°. O Instituto Sao Francisco das Chagas INSFRA, possui 0s seguintes 6rgéos,
que administrara:

l. Assembleia Geral;

Il. Diretoria Executiva;

lll. Conselho Fiscal.

Paragrafo Gnico. O Instituto Sao Francisco das Chagas INSFRA n&o remunera, sob
qualquer forma, seus dirigentes: Diretoria, Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus
associados, cujas atuagdes s&o inteiramente gratuitas.

Artigo 11°. A Assembleia Geral, 6rgao soberano da instituigdo, constituir-se-a, dos
associados Fundadores e Voluntarios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 12°. Compete & Assembleia Geral:

|. eleger a diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

1. destituir os administradores:

IIl. apreciar recursos contra decisées da diretoria;

IV. decidir sobre reformas do Estatuto:

V. conceder o titulo de associado benemérito e honorario por proposta da diretoria:
V1. decidir quanto; alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais:

VII. decidir sobre a extingéo da entidade;

VIII. aprovar as contas;

IX. Aprovar o regimento interno, proposto pela diretoria executiva.

Artigo 13° A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, que
devera ser no primeiro trimestre, para:

|. aprovar a proposta de programagao anual da Instituigao, submetida pela Diretoria.

Il. apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva:
l1l. discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 14°. A Assembleia Geral realizar-se-4, extraordinariamente, quando convocada,
por: |. Presidente;

Il. Por maioria da Diretoria Executiva;

Ill. Conselho Fiscal;

IV. Requerimento de 1/3 dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 15°. A convocagdo da Assembleia Geral sera por meio de edital afixado na sede,
por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 15 dias.
Paragrafo Unico - Qualquer Assembleia instalar-se-a em primeira convocagéo com a maioria
dos associados e, em segunda convocag&o, com qualquer nimero, nao exigindo a lei quérum
especial.

Artigo 16°. O Instituto Sao Francisco das Chagas - INSFRA adotara pratica de gestao
administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva,
de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos
decisorios.

Artigo 17°. A Diretoria Executiva, sera constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente, Primeiro e Segundo Secretérios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

Paragrafo 1°. O mandato da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, seré de 04 (quatro) anos,
podendo ser reconduzidos.

Paragrafo 2°. Ndo poderéo ser eleitos para cargos de diretoria do INSFRA os associados
que exergcam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos 6rgaos do Poder Publico.
Paragrafo 3°. Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal ndo respondem subsidiariamente
pelas obrigagbes sociais, conforme prevé o Art. 1174 alinea K do Codigo de Normas dos
Servigos Naturais e de Registro do Estado do Piaui

Artigo 18°. Compete a Diretoria Executiva:

. elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programagéo anual do Instituto;

P Y
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Il. executar a programagao anual de atividades da Instituic&o; REGISTRON’ z
IIl. elaborar e apresentar 4 Assembleia Geral o relatorio anual; FOLKA

IV. reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em'atividades de

interesse comum;
V. contratar e demitir funcionarios;
Artigo 19°. A Diretoria Executiva, reunir-se-a no minimo uma vez por meés,

Paragrafo unico. As reunides serao ordinarias e extraordinarias, sendo que as ordinarias
serao realizadas, mensalmente, e as extraordinarias serao realizadas sempre que houver

necessidade, com a finalidade de decidir a respeito de qualquer assunto de interesse
de administragdo. '

Artigo 20°. Compete ao Presidente:
I. representar a Instituigao ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
Il. cumprir e fazer cumprir este Estatuto e 0 Regimento Interno;
Ill. convocar e presidir a Assembleia Geral;
IV. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,;

obrigagoes financeiras da Instituigao.

spcial e

V. assinar, com o primeiro tesoureiro; cheques, ordens de pagamento, titulos que repreTentem

Artigo 21°. Compete ao Vice-Presidente:
| substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
I. assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
IIl. prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Presidente.
Artigo 22°. Compete ao Primeiro Secretario:

| secretariar as reunides da Diretoria Executiva e Assembleia Geral, redigindo as ataq;

II. publicar todas as noticias das atividades da entidade.
Artigo 23°. Compete ao Segundo Secretario:

| substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;

{I. assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu término; e

lil. prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeiro Secretario.
Artigo 24°. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e do}\ativos,

mantendo em dia a escrituragéo;

Il. pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Ill. apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;
IV. apresentar o relatdrio financeiro para ser submetido & Assembleia Geral;
V. apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal,

VI. conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesourgria;

VII. manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIII. assinar, com o presidente, cheques, ordens de pagamentos e titulos que represgntem

Obrigagées financeiras da Instituicéo.

Artigo 25°. Compete ao Segundo Tesoureiro:
|. substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
Il. assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
lIl. prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeiro Tesoureiro.

Artigo 26°. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 membros titulares, elek
Assembleia Geral.

tos pela

Paragrafo 1°. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da [Diretoria

Executiva,
Artigo 27°. Compete ao Conselho Fiscal:
I. examinar os livros de escrituragao da Instituigao;

II. opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e fobre as
i

operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos supe
Instituigao;

ores da

lIl. requisitar do Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagao comprobdtdria das

operagdes econdmico-financeiras realizadas pelo Instituto;

N>,
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IV. acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

T X (3

Paragrafo Unico. O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 03 meses e, 2 é %
extraordinariamente, sempre que necessario. > z3
Art. 28. Compete a cada um dos Dirigentes: L= g

| - Participar das reunides, deliberagdes e decisdes da Diretoria Executiva; =
Il - Supervisionar as atividades da area e das unidades da estrutura organizacional do instituto |’ |5 =
que Ihe forem atribuidas; S
Il - promover a organizagdo do plano geral de trabalho, a elaboragdo da proposta 2

orgcamentaria anual e a composigdo do quadro de pessoal das dreas sob sua supervisdo,
submetendo-os a decisdo da Diretoria Executiva, para aprovagéao da Assembleia Geral ;
IV — Executar outros encargos que lhes forem atribuidos pelo Presidente.

Art. 29. Os Diretores, no ambito de suas Diretorias, indicardo ao Presidente seus
substitutos l_}:?ara atuarem em suas auséncias ou impedimentos, para que este os designe.

Art. 30. E terminantemente defeso a todos e a cada um dos integrantes da Diretoria e

ineficaz em relagdo ao instituto o uso da denominagéo desta em negdcios estranhos aos
objetivos do mesmo, inclusive em fiangas, avais ou quaisquer outras garantias de favor.

Art. 31. Nos atos que acarretem responsabilidade para o instituto, esta devera ser
representada pelo Presidente, pelos dois Diretores, ou, ainda, por bastantes procuradores,
observadas as disposigdes deste Estatuto e a legislacéo vigente.

CAPITULO VII
DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

Art. 32. O exercicio financeiro do Instituto Sao Francisco das Chagas - INSFRA coincidira
com 0 ano civil
Art. 33. Até o dia 30 (trinta) de outubro de cada ano, o Presidente do instituto apresentara
a despesa com discriminagao analitica.
§ 1°. A Assembleia Geral a proposta orgamentaria para o ano seguinte.
§ 2°. A proposta orgamentaria sera anual e compreendera:
| - Estimativa de receita, discriminada por fontes de recursos;
Il - Fixag&@o da despesa com discriminagéo analitica.
§ 1°. A Assembleia Geral tera o prazo de 30 (trinta) dias para discutir, emenda e aprovar
a proposta orgamentaria, néo podendo majorar despesas, salvo se consignar os respectivos
recursos.

§ 2°. Aprovada a proposta orgamentaria ou transcorrido o prazo previsto no paragrafo
anterior sem que se tenha verificado a sua aprovacéo, fica a Diretoria Executiva autorizada a
realizar as despesas previstas.

§ 3°. Depois de apreciada pela despesa com discriminagao analitica.
Art. 34. A prestagado anual de contas sera submetida a Assembleia Geral até o dia 28
(vinte e oito) de fevereiro de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados
em 31 de dezembro do ano anterior.
§ 1°. A prestagao anual de contas do instituto contera, entre outros, os seguintes
elementos:
| — Relatério circunstanciado de atividades;
Il - Balango Patrimonial;
Il — Demonstragdo de Resultados do Exercicio;
IV — Demonstragdo das Origens e Aplicagdes de Recursos;
V - Relatérios e parecer de auditoria externa;
— Quadro comparativo entre a despesa fixada e a realizada;
VIl — parecer do Conselho Fiscal.
CAPITULO Vili
DO PESSOAL

Art. 35. O pessoal do Instituto sera admitido, mediante processo de selegéo, sob o
regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho, complementada pelas normas internas do

Instituto. Q
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Paragrafo unico. Todos os contratos de trabalho firmados pelo Instituto comteréo
clausula dispondo que, de acordo com as necessidades de servigo, o empregado podera ser
transferido para qualquer local de atuagao do Instituto ou para onde a mesma tenha esgritério
ou representacao. .

CAPITULO IX
DA ALTERAGAO DO ESTATUTO

Art. 36. O Estatuto do Instituto podera ser alterado ou reformado em qualquer fempo
por proposta pela Assembleia Geral, pelo presidente, pela diretoria executiva e pelo Conselho
Fiscal: .
| - A alteragdo ou reforma seja discutida em reunido conjunta dos integrantes da Diretofia, do
Conselho Fiscal, presidida pelo presidente do primeiro, e aprovada, no minimo, por 2/3 (dois
tergos) dos votos da totalidade de seus integrantes;

Il - A alterag&o ou reforma n&o contrarie ou desvirtue as finalidades do Instituto

CAPITULO X
DA EXTINGAO DO INSTITUTO

Art. 37. O instituto se extinguir por deliberagéo fundamentada pela Assembleia Geral,
aprovada por dois tercos de seus integrantes em reunido conjunta, presidida pelo presidente
da Diretoria Executiva, quando se verificar, alternativamente:

| - A impossibilidade de sua manutengao;
[l - A ilicitude ou a inutilidade dos seus fins.

Art. 38. No caso de extingao do instituto, a Assembleia Geral, procedera a sua liquigagao,
realizando as operagGes pendentes, a cobranga e o pagamento das dividas e todos gs atos
de disposigées que estime necessarios.

Paragrafo Unico. Terminado o processo, o patrimdnio residual do instituto sera revertido,
integralmente, para outra entidade de fins congéneres, reconhecida no conselho nacignal de
assisténcia social.

_CAPITULO XI DAS
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 39. O mandato da primeira composig&o da Diretoria Executiva e Conselho Fisc{, sera

de 4 (quatro) anos, contados da posse desses integrantes, em reuniéo extraordinaria cgnjunta
convocada especialmente para esse fim, com atribuigao para exercer suas atribuicde
ao instituto. :
Art. 40. A Assembleia Geral aprovara no prazo de 180 (cento e oitenta) dias de sua
instalagdo, o Regimento Interno do instituto.
Paragrafo 1°. Até a edigdo do Regimento Interno, a Assembleia Geral valer-se-a de
normas provisorias, ndo se exigindo sua posterior ratificagao.
Paragrafo 2°. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendadgs pela
Assembleia Geral. Dezesseis de novembro de dois mil e vinte e cinco.
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14  Quarta-feira, 28 de janeiro de 2026

sejam realizados pelo menos dois eventos de divulgagio do RPC, com di-
vulgagdo de lembretes para o final do prazo para a migragdo, em 30/06/2026;
6) Informar aos membros do comité que o material informativo do RPC
estd pronto e seguird para divulgagio nos meios oficiais do municipio; 7)
Informar a todos os membros presentes que no dia 09/01/2025 foi atalizada
at¢ dezembro/2025 a Planilha de Simulagio do Beneficio Especial no site do
IPMT; 8) Informar a todos os membros presentes que a Portaria Interminis-
terial MPS/MF n° 13 de 09 de janeiro de 2026 estabeleceu o novo valor do
teto do INSS em RS £.475,55 com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2026;
9) Informar aos membros presentes que em 20/01/26 recebemos de Audito-
res contratados pela BB Previdéncia Entes Pablicos (KPMG Auditores Inde-
pendentes) uma solicitagio de valores recolhidos no ano de 2025 para fins de
auditoria ¢ em 21/01/26 uma carta resposta foi enviada pela presidéncia do
comité com as devidas informagdes; 10) Por fim, 0 membro do comité Mar-
cos Roitman solicitou o registro em ata de que no seu entendimento o CAPC
tem como missio precipua o assessoramento ao ente, devendo ser evitada
a divulgagio do seu telefone pessoal para segurados, cujo atendimento de-
veria ser realizado pela Administragio (SEMA); 11) Informar aos membros
que os grificos estatisticos do RPC foram atualizados no site do [PMT; 12)
Informar aos membros presentes do comilé sobre a auséncia justificada da
representante dos participantes Thamires Arrais Amorim, por motivo de li-
cenga maternidade. Nada mais havendo a tratar ¢ como ninguém mais quis
fazer o uso da palavra, deu-se por encerrada a reuniiio, da qual eu, Flavio
Luis Martins Rodrigues, lavrei a presente ata que, lida e achada conforme,
vai por todos assinada. Teresina, 26 de janeiro de 2026. Flivio Luis Martins
Rodrigues, Alvaro Ricardo Silva Melo, Marcos de Lima Roitman.

Superintendéncia de Desenvolvimento
Urbano - SUL

1D: 000700418600262026

PORTARIA N° 25/2026, DE 27 DE JANEIRO DE 2026. O SUPERIN-
TENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO UR-
BANO - SUL, ISAAC SAMUEL PEREIRA DE MENESES, no uso de suas
atribuigdes legais, estabelecidas pelo Decreto Municipal n® 24,693, de 25 de
agosto de 2023, art, 3°, inciso VI ¢ art. 6°, tendo em vista o que determina o
art. 18 da Lei n® 14.133/2021; CONSIDERANDO que busca garantir a boa
e regular utilizagio dos recursos pablicos, bem como a aplicagio das normas
relacienadas a infraestrutura com respaldo ao ordenamento territorial, atra-
vés da observincia do principio da eficiéncia, eficicia ¢ cconomicidade em
relagdo & exccugdo dos interesses plblicos. RESOLVE: Art. 1°, Instituir a
Equipe de Planejamento da Contratagio, responsével pela realizagdo das ati-
vidades de plancjamento previstas na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
apliciveis a quaisquer processos de contratagiio e procedimentos licitatorios,
Art. 2° Ficam designados para compor a referida Comissio, os seguintes
servidores, sob a presidéncia do primeiro: 1 - FRANCISCO DAS CIIA-
GAS DE MORAIS FERREIRA - COORDENADOR ADMINISTRATIVO
FINCANCEIRO 11 - RITA DE CASSIA LACERDA GOMES - ASSESSO-
RA DE APOIO A DIVISAO 111 - PAULO GUILHERME DE OLIVEIRA
SOUSA- ENGENHEIRO CIVIL Art. 3° A Equipe de Plancjamento da Con-
tratagdo deverd realizar todas as atividades das ctapas de Plancjamento da
Contratagio, além de acompanhar ¢ apoiar a fase de Selegio do Fornecedor,
quando solicitado pelas areas responsiveis. O grupo podera ser requisita-
do para diligéncias ¢ esclarecimentos acerca do Estudo ¢ Plancjamento da
Contratagio até a conclusio da compra/contratagdo, entendido como sendo
a homologagio da licitagdo ou ratificagiio para compra/contratagio ¢ for-
malizagio de contrato. Art. 4°, Nos impedimentos do Presidente, qualquer
dos membros podera presidir a Comissdo. Art. 5°, Esta portaria entrard em
vigor a partir da data de sua assinatura, revogando-se todas as disposigoes
em contrério. Isaac Samuel Pereira de Meneses, Superintendente SDU-SUL.

1D: 000420418600272026

ESTATUTO SOCIAL. INSTITUTO SAQ FRANCISCO DAS CHA-
GAS —INSFRA. O INSTITUTO SAO FRANCISCO DAS CHAGAS INS-

DOM - Teresina - Ano 2026 - n" 4.186

de direito privado sem fins lucrativos, de duragio indeterminada, regida pelo
presente estatuto e pela legislagio especifica e conforme disposto no Art.
53 do Codigo Civil Brasileiro Pardgrafo Gnico: adaptado s disposigoes do
Codigo Civil Brasileiro instituido pela Lei N° 10406 de 10 de janciro de
2002. O Instituto tem sede provisoria ¢ foro na cidade de Teresina, Estado
do Piaui, na Rua José Compasse N. 4085, Complemento VL Carlos Feitosa.
Bairro Sdo Joaquim — Teresina-Piaui, CEP: 64004-170 ¢ poderd constituir
escritorios de representagdo em outras unidades da federagdo, com atuagio
em qualquer parte do territorio nacional, inclusivo no exterior. Regendo-se
pela legislagdo aplicivel e pelas normas deste Estatuto. Desenvolve projetos
sociais, campanhas de saide, pesquisas ¢ parcerias com Orgdos pablicos ¢
privados, inclusive mediante termos de fomento, convénios ¢ emendas par-
lamentares, sua organizagio administrativa é composta pela Assembleia Ge-
ral, Dirctoria Exccutiva ¢ Consclho Fiscal, sem remuneragdo dos dirigentes.
O patrimoénio ¢ formado por contribuigdes, doagdes ¢ recursos legalmente
permitidos, sendo vedada a distribuigdo de lucros, a prestagio de contas é
obrigatéria ¢ realizada conforme a legislagio vigente, em caso de dissolu-
¢do, o patrimonio serd destinado a entidade congénere sem fins lucrativos.
Julimar Alves da Silva, presidente.

ID: 000420418600282026

COMUNICADO. DROGARIA SANTA FE - drogaria santa fe ¢ varieda-
des, inscrito sob o CNPJ/CPF 23508666/0001-50, vem respeitosamente a
presenga de V.Sa., requerer expedigio do PEDIDO DE RENOVACAO da
Licenga Ambiental para o empreendimento COMERCIO atividade DRO-
GARIA CNAE 47.71-7-01 Comercio varcjista de produtos farmacéuticos,
sem manipulagio de formulas, localizado em rua Senador Teodoro Pacheco
1174 - Centro conforme elementos constantes das informagdes do FCE e do-
cumento sem anexo. Declara, outrossim, que conhece a legislagdo ambiental
¢ demais normas pertinentes ao licenciamento requerido, comprometendo-
-s¢ a respeitd-la. Teresina, 28 de janeiro de 2026,

ID: 000420418600292026

COMUNICADO. DROGARIA SANTA FE - R.M.P FERREIRA BRITO
FARMACIA, inscrito sob o CNPJ/CPF 10691314/0001-31, vem respei-
tosamente a presenga de V.Sa., requerer expedigdo do PEDIDO DE RE-
NOVACAO da Licenga Ambiental para o empreendimento COMERCIO
atividade DROGARIA CNAE 47.71-7-01 Comercio varcjista de produtos
farmacéuticos, sem manipulagio de formulas, localizado em av Joaquim
Nelson, quadra 101 casa 11 conjunto habitacional ltarar¢ conforme elemen-
tos constantes das informagdes do FCE ¢ documento sem anexo. Declara,
outrossim, que conhece a legislagio ambiental ¢ demais normas pertinentes
a0 licenciamento requerido, comprometendo-se a respeitd-la, Teresina, 28
de janeiro de 2026.

1D: 000420418600302026

COMUNICADO. ODONTOCLINICA SAUDE LTDA, inscrita sob o
CNPJ n” 44.451,186/0001-70, toma piiblico que requereu i Secretaria Mu-
nicipal de Meio Ambicente e Recursos Hidricos - SEMAM, a Licenga Am-
biental de Operagdo para o imovel localizado na Rua Treze de Maio, n* 689,
Sala 03, CEP: 64.001-150, Bairro: Centro nesta cidade.

ID: 000420418600312026

COMUNICADO. UNIAO MEDICA TERESINA LTDA. CNPJ:
10.227.658/0001-94, torna plblico que requereu da Scerctaria Municipal de
Meio Ambiente ¢ Recursos Hidricos — SEMAM, a licenga Ambiental de
Operagdo, para 86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a con-
sultas, na R. Rua Rio Grande do Sul, 255, CEP: 64.001-550, bairro: Ilhotas,
Teresina -PI.

ID: 000420418600322026

COMUNICADO. A Empresa FERRO ODONTOLOGIA LTDA, inscrita na
CNPJ sob o n® 06.153.905/0002-69, localizada na Rua Angélica, N 2460,
Bairro Fitima, Teresina-Pl, CEP: 64.049.532, torna publico que requercu
Sccretaria Municipal de Meio Ambiente ¢ Recursos Hidricos — SEMAM,
a Licenga de Operagio Ambiental para exercer as atividades na cidade de
Teresina.

FRA, CNPJ: 05.053.112/0001-24, Conslitui-se com personalidade juridica

com o identificador 310033003900330036003A005000, Doc ligi f
n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ANATALIA GONCALVES DE SAMPAIO PEREIRA, Tabelia Publica do
3° Oficio de Notas e Protestos, e Oficial de Registro de Titulos, Documentos e Registro
Civil de Pessoas Juridicas, desta comarca de Teresina, Capital do Estado do Piaui, por

nomeagcéo legal ....
CERTIDAO

CERTIFICO

a requerimento de pessoa interessada, para os devidos fins de direito que revendo no
Cartério do 3° Oficio de Notas, Protestos e RTD/RCPJ desta Capital, nos arquivos de
registros de Pessoas Juridicas, conforme as Leis Federais n° 6.015/73 e 14.382/2022 e o
Provimento Corregedoria do Foro Extrajudicial do Estado do Piaui n°® 62/2024,
encontra-se registrado em Pessoa Juridica, no Livro A, sob forma de arquivo eletrénico
de imagens, numero de ordem 13980, datado de 03 de dezembro de 2025 a Ata da
Assembleia Geral da Segunda Reforma do Estatuto, Alteragao do Nome Empresarial e
Endereco da ASSOCIAGAO DO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO SAO
JOAQUIM - ASCOSAJ, inscrita no CNPJ n° 05.053.112/0001-24, que passa a ter o
" nome empresarial: INSTITUTO SAO FRANCISCO DAS CHAGAS - INSFRA. Ainda
CERTIFICO que este registro de n® 13980, datado em 03/12/2025 foi devidamente
AVERBADO ao registro inicial do estatuto, registrado sob n° de ordem 1011. O referido &
verdade e as imagens registradas em meu poder me reporto e dou fé..Eu, Marcia Kamilla
de Araujo Costa, Escrevente Autorizada a digitei. Eu, L\ A\) ¢/ Oficial
de Registro Titulos e Documentos e Pessoa Juridica, o subscrevo, dato e assino.
Negativa/positiva por pessoa fisica ou juridica (individual): R$ 21,73 - FERMOJUPI: RS
4.35 - FMMP/PI: R$ 1,74 - FMADPEP: R$ 0,22 - FEAD: R$ 0,22 - Selo: R$ 0,26 Pela
primeira folha: R$ 70,87 - FERMOJUPI: R$ 14,17 - FMMP/PI: R$ 5,67 - FMADPEP: R$
0,71 - FEAD: R$ 0,71 - Selo: R$ 0,26 - TOTAL: R$ 120,91 (PG: 2025.12.325/2).
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ANATALIA GONGCALVES DE SAMPAIO PEREIRA, Tabelia Publica do Cartério do
3° Oficio de Notas e Protestos, e Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Registro Civil
de Pessoas Juridicas, desta comarca de Teresina, Capital do Estado do Piaui, por nomeagao

legal

REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS: certifico que foi apresentado neste Cartorio do
3° Oficio de Notas, Protesto, Registro de Titulos e Documentos e Registro Civil de Pessoas
Juridicas a Ata da Assembleia Geral da Segunda Reforma do Estatuto, Alteragéo do Nome
Empresarial € Endereco da ASSOCIAGAO DO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO
SAO JOAQUIM — ASCOSAJ, que passa a ter o nome empresarial INSTITUTO SAO
FRANCISCO DAS CHAGAS - INSFRA, datada de 16 de novembro de 2025, com 07 paginas,
devidamente registrada no Livro A, conforme as Leis Federais n° 6.015/73 e 14.382/2022 e 0
Provimento Corregedoria do Foro Extrajudicial do Estado do Piaui n°® 62/2024, sob forma de
arquivo eletronico de imagens, numero de ordem 13980 e protocolo n° 12465, datado de
03/12/2025. Certifico ainda, que o presente documento & parte integrante obrigatorio do
Registro 13980, produzindo os seus efeitos somente se apresentados em conjuntp, e caso
exibidas separadamente perdem seu efeito de documento original registrado. Por folha
adicional: RS 17,38 - FERMOJUPI: R$ 3,48 - FMMP/PI: R$ 1,40 - FMADPEP: RS 0,18 -
FEAD: R$ 0,18 - Selo: R$ 0,26 Abertura de Protocolo: R$ 11,91 - FERMOJUPI: R$ 2,38 -
FMMP/Pl: R$ 0,95 - FMADPEP: R$ 0,12 - FEAD: R$ 0,12Até cinco folhas: R$ 70,87 -
FERMOJUPI: RS 14,17 - FMMP/PI: R$ 5,67 - FMADPEP: R$ 0,71 - FEAD: R$ 0,71 4 Selo: R$
0,26 Arquivamento de documentos: R$ 11,91 - FERMOJUPIL: R$ 2,38 - FMMP/PI: R$ 0,95 -
FMADPEP: R$ 0,12 - FEAD: R$ 0,12 - Selo: R$ 0,26 - TOTAL: R$ 14649 (PG:

2025.12.325/1).
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ANATALIA GONGALVES DE SAMPAIO PEREIRA, Tabelia
Publica do 3° Oficio de Notas e Protestos, e Oficial de Registro de Titulos,
Documentos e Registro Civil de Pessoas Juridicas, desta comarca de Teresina,

Capital do Estado do Piaui, por nomeagéo legal ....
CERTIDAO

CERTIFICO

a requerimento de pessoa interessada, para os devidos fins de direito que
revendo no Cartério do 3° Oficio de Notas, Protestos e RTD/RCPJ desta
Capital, nos arquivos de registros de Pessoas Juridicas, conforme as Leis
Federais n° 6.015/73 e 14.382/2022 e o Provimento Corregedoria do Foro
Extrajudicial do Estado do Piaui n® 62/2024, encontra-se registrado em Pessoa
Juridica, no Livro A, sob forma de arquivo eletrénico de imagens, numero de
ordem 13981, datado de 03 de dezembro de 2025 a Segunda Reforma do
Estatuto do INSTITUTO SAO FRANCISCO DAS CHAGAS — INSFRA, inscrito
no CNPJ n° 05.053.112/0001-24. Ainda CERTIFICO que este registro de n°
13981, datado em 03/12/2025 foi devidamente AVERBADO ao registro inicial
do estatuto, registrado sob n° de ordem 1011. O referido & verdade e as
imagens registradas em meu poder me reporto e dou fé. Eu, Marcia Kamilla de
Araujo Costa, Escrevente Autorizada a digitei. Eu, ”J‘\owf \u\ \@5 Q m’
Oficial de Registro Titulos € Documentos e Pessoa Juridica, o subscrevo, dato e
assino. Negativa/positiva por pessoa fisica ou juridica (individual): R$ 21,73 -
FERMOJUPI: R$ 4,35 - FMMP/PI: R$ 1,74 - FMADPEP: RS 0,22 - FEAD: RS
0,22 - Selo: R$ 0,26 Pela primeira folha: R$ 70,87 - FERMOJUPL: R$ 14,17 -
FMMP/PI: R$ 567 - FMADPEP: R$ 0,71 - FEAD: R$ 0,71 - Selo: R$ 0,26 -
TOTAL: R$ 120,91 (PG: 2025.12.327/2).
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ANATALIA GONGALVES DE SAMPAIO PEREIRA, Tabelia Publica do
Cartério do 3° Oficio de Notas e Protestos, e Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Registro Civil de Pessoas Juridicas, desta comarca de Teresina,

Capital do Estado do Piaui, por nomeagao legal

REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS: certifico que foi apresentado neste
Cartério do 3° Oficio de Notas, Protesto, Registro de Titulos e Documentos e
Registro Civil de Pessoas Juridicas a Segunda Reforma do Estatuto do INSTITUTO
SAO FRANCISCO DAS CHAGAS - INSFRA, datada de 16 de novembro de|2025,
com 08 paginas, devidamente registrada no Livro A, conforme as Leis Federais n°

FMMP/Pl: RS 567 - FMADPEP: R$ 0,71 - FEAD: R$ 0,71 - Selo: RS 0,26
Arquivamento de documentos: R$ 11,81 - FERMOJUPI: R$ 2,38 - FMM
0,95 - FMADPEP; R$ 0,12 - FEAD: R$ 0,12 - Selo: R$ 0,26 - TOTAL: R

(PG: 2025.12.327/1).
Teresina - Pl, 03 derc\iezembro de 2025.
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