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(CIDADANIA) ACESSIVEL NO MUNICIPIO DE TERESINA.

TEXTO
O Prefeito Municipal de Teresina, Estado do Piaui.

Fago saber que o Plenario da CAmara Municipal de Teresina aprovou, € eu sanciono a

seguinte lei:

Art.1° Fica criado o Selo “Empresa Acessivel”, a serem conferidos a micro, pequenas empresas e
empresas com a iniciativa de favorecer a integracdo e a melhoria da qualidade de vida das

pessoas Portadoras de Deficiéncia no municipio de Teresina.

Art. 22 Para efeito desta Lei, ficam estabelecidos o0s seguintes conceitos:
I - pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida: a que temporaria ou permanentemente
tem limitada sua capacidade de relacionar-se com o meio e de utiliza-lo, como idosos (com idade
igual ou superior a sessenta anos), gestantes, obesos, pessoas com deficiéncia visual, auditiva,
vitimas de acidentes ou cirurgias;
Il — acessibilidade: possibilidade e condigdo de alcance para utilizagdo, com seguranca e
autonomia, dos espagos, mobilidrios e equipamentos urbanos, das edifica¢cdes, dos transportes
e dos sistemas e meios de comunicagdo, por pessoas com deficiéncia ou com mobilidade

reduzida.

Art. 32 O atendimento prioritario compreende tratamento diferenciado e atendimento imediato

as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
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§1o- 0 tratamento diferenciado compreende:
I —em locais de espetaculo, cinemas, conferéncias, aulas e outros de natureza similar, assentos
adequados, espagos reservados para pessoas que utilizem cadeira de rodas, lugares especificos
para pessoas com deficiéncia auditiva e visual, inclusive acompanhante, e instalagbes
acessiveis, de modo a facilitar-lhes o acesso, circulagio e comunicagao;
Il = mobilidrio de recepgdo e atendimento obrigatoriamente adaptado a altura e a condigdo
fisica de pessoas em cadeira de rodas;
Il - servigos de atendimento para pessoas com deficiéncia auditiva prestado por intérpretes
da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS;
IV — pessoal capacitado para prestar atendimento a pessoas com deficiéncia visual, mental e
multipla;

V —disponibilidade de area especial para embarque e desembarque de pessoas com deficiéncia
ou com mobilidade reduzida;
VI - sinalizagdo ambiental para orientagdo das pessoas referidas no inciso V;
Vil - admissdo de entrada e permanéncia de cdo-guia que acompanha pessoa com deficiéncia
visual;

VIl - outras formas de tratamento diferenciado que venham a ser incluidas pela Comissdo de

Acessibilidade.

Art. 42 A empresa cadastrada e interessada na obtengdo do selo estabelecido no art.1° devera

comprovar:

I- Preocupag¢do com estimulo de integragdo de pessoas portadoras de deficiéncia;
Il- II- Préticas sociais e

- lll- Governanga corporativa.

Art. 52 A cada dois anos, os d6rgaos competentes verificardo as condi¢des das empresas

cadastradas voluntariamente para a obtengdo do selo “Empresa Acessivel”.
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Art. 6° A comprovagédo dos quesitos dispostos nos artigos 3° e 4° serdo realizadas pelas empresas

sempre com prova documental.

Art. 7° A analise, avaliagdo e concessdo das distingdes previstas nesta lei, serdo da Comissdo
Avaliadora do orgdo responsavel pela elaboragdo de politicas publicas em favor das pessoas

portadoras de Deficiéncia.
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

JUSTIFICATIVA
O presente projeto de lei visa propor diretrizes para o Poder Publico Municipal de Teresina
orientar e facilitar aos empresarios que tenham interesse a terem conferidas a sua empresa o “ Selo

Empresa Acessivel”.

Ainda existem hoje ainda, muitos empresarios com falta de conhecimento em relagdo ao
potencial criativo e profissional das pessoas com alguma deficiéncia e muitos acabam dificultando o

acesso destas pessoas em se encaixar no mercado de trabalho.

Com a existéncia desta Lei, criaremos mais possibilidades para os portadores de deficiéncia
ao mercado de trabalho, desenvolvendo assim as capacidades adicionais que compensam ou superam

as proprias limitagdes.

A criag@o do selo, significara também, em relagdo as empresas que conquistarem o direito
de porté-lo, menor autuag@o, fiscalizagio e preocupacdo dos 6rgdos municipais para com as mesmas,

uma vez que estara certo e documentado, pelo prazo de dois anos, suas praticas absolutamente legais.

O projeto possui fundamentagdo no Estatuto da Pessoa com Deficiéncia através da Lei n°
12764 de 2012, inspirada na Convengio Internacional das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo

Facultativo de Nova York, visando & inclusdo social.
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