ity ESTADO DO PIAUI

i Camara Municipal de Teresina
& GABINETE DA PRESIDENCIA

A CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA. ~ LEIN° DE DE

APROVA:

Institui, no ambito do Municipio de
Teresina, a Politica Municipal de
Enfrentamento ao Racismo e
Promoc¢ao da Igualdade Racial na
Rede Municipal de Educacio, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,

Fago saber que o Plenario da Camara Municipal de Teresina aprovou e,
eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Enfrentamento ao
Racismo e Promogdo da Igualdade Racial na Rede Municipal de Educagio de
Teresina, em observancia ao principio constitucional da dignidade da pessoa
humana e ao disposto no Estatuto da Igualdade Racial.

Art. 2° A Politica de que trata esta Lei tem por objetivos:

I - garantir um ambiente escolar livre de discriminacdo, assédio e
violéncia racial;

II - promover a igualdade de tratamento e de oportunidades no acesso,
permaneéncia e sucesso escolar;

III - valorizar a histéria, a cultura e a identidade da populagdo negra,
indigena, quilombola e de outros grupos étnico-raciais;

IV - incentivar a capacitagdo dos profissionais da educagdo para a
identificagdo e o combate ao racismo, inclusive o racismo estrutural e
institucional;

V - fomentar a participagdo da familia e da comunidade na construgo
de uma escola antirracista; e

VI - estimular campanhas educativas e eventos que promovam a cultura
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Art. 3° Sdo diretrizes da Politica Municipal de Enfrentamento ao
Racismo e Promocgdo da Igualdade Racial na Rede Municipal de Educagdo de
Teresina:

I — a transversalidade da educagdo para as relagdes étnico-raciais;

IT — a gestdo democratica e participativa;

III — a interseccionalidade no tratamento das discriminagdes;

IV — a promogdo de representatividade negra, indigena e de outros
grupos étnico-raciais no corpo docente, discente e na literatura escolar; e

V — a cooperagdo com orgdos de protegdo aos direitos da crianca e do
adolescente, Ministério Publico e entidades do movimento negro.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal regulamentard a presente Lei, no
que couber.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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Vereador ENZQ UEL ALENCAR SILVA
Presidente da Camara Municipal de Teresina

Vereadora FERNANDA GABRIELLY COSTA GOMES
1? Secretaria

Vereadora ELZUILA%S CALISTO
22 Secretaria
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