
ESTADO DO PIAUí

Câmara Municipal de Teresina
GABINETE DA PRESIDENCIA

a cÂunna MUNICIpAL DE TERESINA. LEI N' DE DE

APROVA:
Inslitui, no âmbito do Município de
Teresina, a Política Municipal de
Enfrentamento ao Racismo e

Promoção da Igualdade Racial na
Rede Municipal de Educação, e dá
outras providências,

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piauí,

Faço saber que o Plenário da Câmara Municipal de Teresina aprovou e,
eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1" Fica instituída a Política Municipal de Enfrentamenio ao
Racismo e Promoção da lgualdude Racial na Rede Municipal de Educação de
Teresina, em observância ao princípio constitucional da dignidade da pessoa
humana e ao disposto no Estatuto da Igualdade Racial.

Art,2o A Política de que trata esta Lei tem por objetivos:

I - garantir um ambiente escolar livre de discriminação, assédio e
violência racial;

II - promover a igualdade de tratamento e de oportunidades no acesso,
permanência e sucesso escolar;

m - valorizar a história, a cultura e a identidade da população negra,
indígena, quilombola e de outros grupos étnico-raciais;

IV - incentivar a capacitação dos profissionais da educação para a
identificação e o combate ao racismo, inclusive o racismo estrutural e
institucional;

V - fomentx aparticipação da família e da comunidade na construção
de uma escola antirracista; e

VI - estimular campanhas educativas e eventos que promovam a cultura
dapaz e de respeito à diversidade. 
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ESTADO DO PIAUí

Gâmara Municipal de Teresina
cABTNETE DA pnestoÊNcn

a cÂvrma MIINICIpAL DE TERESTNA. LEI N. DE DE

APROVA:
Art. 3o São diretrizes da Política Municipal de Enfrentamento ao

Racismo e Promoção da lguuldade Raciul na Rede Municipal de Educação de
Teresina:

I - a transversalidade da educação para as relações étnico-raciais;
II - a gestão democrática e participativa;
III - a interseccionalidade no tratamento das discriminações;
IV - a promoção de representatividade negra, indígena e de outros

grupos étnico-raciais no corpo docente, discente e na literatura escolar; e

V - a cooperação com órgãos de protegão aos direitos da criança e do
adolescente, Ministério Público e entidades do movimento negro.

Art. 4o O Poder Executivo Municipal regulamentará a presente Lei, no
que couber.

Art. 5o Esta Lei entra em vigor na dala de sua publicação.

Art. 6o Revogam-se as disposições em contrário.

Càmara Municipal de Teresina,lL. 2026.

Vereador EN
Presidente

UEL ALENCAR SILVA
Municipal de Teresina

Vereadora FERNANDA GABRIELLY COSTA GOMES
1u Secretária

vereador a ELZÍrr"fllúks cAlrsro
2'Secretária
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