ESTADO DO PIAUT
CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA

MA GABINETE VER. INACIO CARVALHO( PT
MUNICIPAL (PT)
DE TERESINA

PROJETO DE LEI N° /2026)
AUTOR (ES)/ SlGNATARIO(S) EMENTA

Altera a Lei n° 2.138, de 21 de julho de

) 1992, que dispde sobre o Estatuto dos
VEREADOR INACIO CARVALHO Servidores Publicos do Municipio de

Teresina e da outras providéncias.
Partido dos Trabalhadores -PT

TEXTO

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
Faco saber que o Plenario da Cdmara Municipal de Teresina aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Os dispositivos da Lei n° 2.138, de 21 de julho de 1992, a seguir indicados, passam a
vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 87.

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

§ 3° As férias poderdio ser parceladas em até trés etapas, desde que assim requeridas pelo
servidor, e no interesse da Administra¢do Publica.

4° Em caso de parcelamento, o servidor recebera o valor adicional previsto no inciso XVII do
P ¥

66NR

art. 7° da Constituigio Federal quando da utilizagédo do primeiro periodo.
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“Art. 196. Pelo nascimento ou adoggo de filhos, o servidor tera direito a licenga paternidade
de 20 (vinte) dias.

“NR

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Camara Municipal de Teresina (PI), em 11 de fevereiro de 2026.

h s

INACIO HENRIQUE CARVALHO

Vereador de Teresina — PT
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A LRI S FERAPITHA [t TR R ERER T 6 U E et EEE

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem como objetivo promover alteragdes no Estatuto dos Servidores
Piblicos do Municipio de Teresina, a fim de adequé-lo a realidade normativa ja vigente no
ambito estadual e federal, além de proporcionar maior justiga e eficiéncia na gestéo dos direitos
dos servidores municipais.

Em relagfo a licenga - paternidade, a proposta visa ampliar o periodo atualmente previsto de
cinco para vinte dias, conforme ja estabelecido pela Constituigdo do Estado do Piaui (Art. 252-
A, § 3°.

A adequagio da legislagdo municipal 4 norma estadual assegura isonomia de tratamento aos
servidores municipais, garantindo um periodo mais adequado para que 0s pais possam exercer
plenamente seu papel no acolhimento e nos primeiros cuidados com seus filhos recém-nascidos.
A ampliagfo do prazo também reflete um avango na valoriza¢do da familia, contribuindo para
um melhor desenvolvimento infantil e para a participa¢éio mais ativa dos pais na criagéo e
adaptagéo do novo nucleo familiar nos primeiros dias de vida da crianga. Trata-se, portanto, de
uma medida de justi¢a social alinhada as boas préaticas administrativas e aos principios
constitucionais da dignidade da pessoa humana e da protegéo a familia.

No que se refere as férias do servidor piblico municipal, a alteragdo proposta possibilita que o
servidor publico municipal possa usufrui-las em até trés periodos, mediante o interesse da
administrago publica. Tal medida ja se encontra prevista no Estatuto dos Servidores do Estado
do Piaui e no Estatuto dos Servidores Publicos Federais, demonstrando ser um mecanismo que
confere maior flexibilidade melhor aproveitamento de descanso funcional sem comprometer a
prestacdo do servigo publico. Essa mudanga proporciona ao servidor a possibilidade de melhor
planejamento pessoal e profissional, permitindo conciliar suas férias com compromissos
familiares e de saide. Ao mesmo tempo em que possibilita uma organizagfio administrativa
mais eficiente. Adicionalmente prevé que, em caso de parcelamento das férias, o servidor tenha
direito ao recebimento do adicional de férias integralmente no primeiro periodo de gozo.

Dessa forma, o presente projeto de Lei visa modernizar a legislagdo municipal, harmonizando-

a com normas jé estabelecidas em outros dmbitos e conferindo aos servidores publicos de
Teresina beneficios que refletem a valorizaggo de seu trabalho, kmpre resguardando o interesse

da administragdo publica. &\ &

VE ADOR INACIO CARVALHO - PT
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