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Dispde sobre a reserva de percentual
minimo de vagas para trabalhadores com
idade igual ou superior a 45 anos nas
Partido dos Trabalhadores-PT empresas  prestadoras  de  servigos
terceirizados contratadas pela
Administragdo Publica Municipal, e da
outras providéncias.

VEREADOR INACIO CARVALHO

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,

Fago saber que 0 Plenario da CAmara Municipal de Teresina aprovou e, €u, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a obrigatoriedade de reserva de um percentual minimo de
trabalhadores com idade igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) anos nas empresas prestadoras
de servigos terceirizados contratadas pela Administra¢do Publica Municipal, visando a
promogéo da inclusdo social, a redugdo do desemprego nessa faixa etaria e a valorizagdo da
experiéncia profissional.

Art. 2° As empresas prestadoras de servigos terceirizados que celebrarem contratos com a
Administragdo Publica Municipal deverdo garantir que, no minimo, 20% (vinte por cento) do
total de trabalhadores alocados para a execucdo dos servigos sejam pessoas com idade igual ou
superior a 45 (quarenta e cinco) anos.

Artigo 3° O percentual previsto no artigo 20 serd calculado com base no total de empregados da
empresa especificamente contratados para a prestagéo dos servigos a0 municipio.

Paragrafo tnico — Para fins de comprovagdo, a empresa contratada devera apresentar,
no ato da assinatura do contrato € periodicamente durante sua execugdo, documentos que
atestem a idade e o vinculo empregaticio dos trabalhadores alocados, conforme regulamentagdo
do Poder Executivo.
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Artigo 4° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no que couber.

Artigo 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Artigo 6° Revogam-se as disposigdes em contrario.

26 fevereiro de 2026.

Camara Municipal de Teresina (PI),
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei tem como objetivo fomentar a inclus@o de trabalhadores com idade
igual ou superior a 45 anos no mercado de trabalho, especialmente nas empresas prestadoras de
servicos terceirizados contratadas pela Administragdo Publica Municipal.

Com as recentes alteragdes na legislagdo previdenciria, que aumentaram a idade minima e o
tempo de contribuigdo para aposentadoria, trabalhadores nessa faixa etaria encontram
dificuldades para se manter empregados ou se recolocar no mercado de trabalho. Muitas
empresas, por razdes diversas, priorizam a contratacdo de profissionais mais jovens, o que
resulta em desemprego prolongado para aqueles que ainda precisam completar seu tempo de

contribuigdo.

Ao estabelecer uma reserva minima de vagas para e€ssa parcela da populagio, o municipio adota
uma politica de inclus@o e valorizagdo da experiéncia profissional, contribuindo para a reducao
das desigualdades sociais € promovendo um ambiente de trabalho mais diverso e equitativo.

A experiéncia profissional acumulada por esses trabalhadores pode ser um diferencial positivo
para a execugdo dos servigos prestados & administragéo publica. Além disso, a medida estimula

a economia local, pois permite que mais pessoas permancgam economicamente ativas,
reduzindo a necessidade de assisténcia social.

Diante do exposto, contamos com 0 apoio dos nobres vereadores para a aprovagdo deste projeto,
garantindo oportunidades justas de emprego para aqueles que ainda possuem muitos anos de
contribuicdo a oferecer a0 municipio e a sociedade.
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