ESTADO DO PIAUI
CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA
Gabinete do Vereador BRUNO VILARINHO (PTB)

PROJETO DE LEI N° 003/2023

Autor / Signatario Institui no &mbito do Municipio de Teresina, Plano
Vereador Municipal de Valorizagio das Pessoas a cima dos
BRUNO VILARINHO 50 anos no mercado de trabalho, a ser implementado
PTB nas empresas das redes publicas e privadas do
municipio

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,

Faco saber que o Plendrio da Camara Municipal de Teresina aprovou e, eu, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Institui, no 4mbito do Municipio de Teresina, inserir profissionais
envelhecidos “50 a 59 anos no mercado de trabalho™;

Art. 2° Promover a elevacgio da empregabilidade sénior;

Att. 3° As empresas publicas e privadas deverdo realizar projetos e estratégias em
longevidade com os colaboradores, com 0 intuito de diminuir a fragilidade da segunda fase
profissional e aumentando a pro-atividade pds 50 anos;

Art. 4° Os projetos de longevidade “estratégias e treinamentos” devem ser
desenvolvidos a nivel organizacional pelo gerontologo, profissional habilitado para este fim, de
acordo com previsto Art. 4 do Plano Nacional do Idoso PNI;

Art. 5° Realizar periodicamente avaliagdo gerontolégica com os funcionarios acima
de 50 anos para verificar o risco de “fragilidade da segunda meta de carreira”;

Art. 6° Os oOrgdo publicos e empresas privadas devem realizar preparagdo
gerontolégica para aposentadoria, incluindo no seu projeto organizacional de longevidade, de
acordo com a lei Ar.t 10 IV.

Art. 7 Empresas publicas e privadas deverdo realizar preparagdo gerontoldgica para
aposentadoria mais tardia, para que esses profissionais possam continuar proativos e funcionais
dentro do ambiente laboral;

Art. 8 os 6rgios publicos dentro do municipio devem desenvolver incentivos como
“empresa amiga do idoso de Teresina” para as empresas mais contribuirem com elevagédo da
empregabilidade sénior (50 a 59 anos);

Art. 9 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag¢@o;

Art. 10 Revogam-se as disposigdes em contrario.
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FUNDAMENTACAO LEGAL
Lei 8.842 — Politicas Nacional do Idoso —PNI

Art. -3

[I- O processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral, devendo ser
objeto de conhecimento e informagéo para todos;

I1I — O idoso ndo deve sofrer discriminagdo de qualquer natureza;

Art.— 4

I - viabilizagdo de formas alternativas de participagdo, ocupagdo e convivio do
idoso, que proporcionem sua integragdo as demais geragoes;

V — capacitagio e reciclagem dos recursos humanos nas areas de geriatria e
gerontolégica e na prestagdo de servigos;

IX - apoio a estudos e pesquisas sobre as questdes relativas ao envelhecimento;

Art.— 10

II desenvolver formas de cooperagio entre as Secretarias de Satude dos Estados, do
Distrito Federal, e dos Municipios e entre os Centros de Referéncia em Geriatria e
Gerontoldgica para treinamento de equipes entre profissionais;

IV criar e estimular a manutengio de programas de preparagdo para aposentadoria
nos setores publicos e privados com antecedéncia minima de dois anos antes do afastamento;

Lein 10.741/2003 (Estatuto do Idoso)

Art. — 22 Nos curriculos minimos dos diversos niveis de ensino formal serdo
inseridos contetdos voltados ao processo de envelhecimento, ao respeito e a valorizagdo do
idoso, de forma a eliminar o preconceito e a produzir conhecimentos sobre a matéria;

Art. — 26 O idoso tem direito ao exercicio de atividade profissional, respeitadas suas
condigdes fisicas, intelectuais e psiquicas;

Art. — 27 Na admissdo do idoso em qualquer trabalho ou emprego, € vedada a
discriminago e a fixagdo de limite maximo de idade, inclusive para concursos, ressalvados os
casos em que a natureza do cargo exige;

Art. — 28 O poder Publico criara e estimulara programas de;

I - profissionalizagéo especializada para os idoso, aproveitando seus potenciais €
habilidades para atividades regulares e remuneradas;

II - preparagdo dos trabalhadores para a aposentadoria, com antecedéncia minima
de 1 (um) ano, por meio de estimulos a novos projetos sociais, conforme seus interesses, € de
esclarecimento sobre os direitos sociais e de cidadania;

111 - estimulo as empresas privadas para admissdo de idosos ao trabalho.



ESTADO DO PIAUI
CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA
Gabinete do Vereador BRUNO VILARINHO (PTB)

JUSTIFICATIVA

Trata-se de projeto de lei que com o aumento da idade de aposentadoria de (62 anos
para as mulheres e 65 anos para homens) e uma expectativa de vida cada vez maior, as pessoas
véo precisar ficar mais tempo no mercado de trabalho. E se essas pessoas estdo envelhecendo,
por estarem a cima dos 50 anos, entdo, por que esses profissionais” mais maduros” ndo estdo
sendo considerados como forga de trabalho em um pais ja considerado envelhecido? Pois,
segundo pesquisas mais recentes mostram que 75% dos trabalhadores terdo de 45 anos em 2040.

Para absorver esse contingente de méo de obra sénior, as empresas terdo de criar
politicas consistentes para reduzir barreiras a entrada e manutengdo desses profissionais no
mercado. Quando falamos de economia de longevidade teremos que incluir néo sO produtos €
servigos para a populagdo mais envelhecida, mas também a inclusdo dos profissionais
envelhecidos no mercado de trabalho, para que possam contribuir economicamente dentro da
sociedade. Com o intuito de contribuir com a sociedade para um desenvolvimento de um
envelhecimento ativo, surgiu a especialidade da gerontologia, a qual realiza estudos, projetos €
acdes sobre o fendmeno »envelhecimento” dentro das sociedades. Portanto, a gerontologia
juntamente com o poder publico podem contribuir com a criagdo e desenvolvimento de politicas
publicas para ajudar a desenvolver a economia de longevidade, assim como outras
preocupagdes gerontologicas como a diminui¢do do risco de longevidade e prevengdo de
doengas no processo do envelhecimento, diminuindo gastos publicos.

Na certeza de contar com a atengéo dos meus diletos pares, apresento este projeto
de lei para fins de discussdo e aprovagao de seu objeto, com o devido encaminhamento, apos a
sua aprovagdo, para fins de sangdo pelo poder Executivo Municipal.
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