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Dispée sobre a contratagdo de trabalhadores
acima de cinquenta (50) anos por empresas
Ver. EDILBERTO DUDU /PT privadas, no ambito do municipio de Teresina e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, ESTADO DO PIAUI:
Fago saber que a CAimara Municipal de Teresina aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As empresas privadas, estabelecidas no ambito do municipio de Teresina, que tenham em
seu quadro funcional acima de cinquenta (50) empregados ficam obrigadas a admitir, no minimo,
2% (dois por cento) de trabalhadores, com idade acima de 50 anos, do total de seus funcionarios.

§ 1° - As empresas com mais de quinhentos (500) empregados ficam obrigadas a admitir, no
minimo, 1,5% (um e meio por cento) de trabalhadores, com idade acima de 50 anos, do total de seu
quadro funcional;

Art. 2° - As empresas que ndo cumprirem esta lei ndo poderao:

I — Receber quaisquer beneficios ou incentivos do Municipio;

11 — Ser contratadas pelo Municipio;

I11 — Firmar convénios com o Municipio.

Paragrafo Unico: A obtengdo de qualquer beneficio ou incentivo municipal, por meio de contrato
ou convénio, dependera da apresentagdo de certificacio expedida pelo orgdo fiscalizador

competente que comprove o fiel cumprimento desta lei.

Art. 3° - A fiscalizagiio do cumprimento desta lei passa a ser de responsabilidade do Poder
Executivo Municipal.

Art. 4° - A presente lei entra em vigor na data de su ; publicagdo.
|




JUSTIFICATIVA

O projeto de lei ora apresentado para andlise e consideragdio dos Nobres Vereadores,
tem por objetivo estabelecer um percentual minimo de pessoas acima de 50 anos, a serem
contratados por empresas privadas - estabelecidas no ambito do municipio de Teresina- que
possuam a partir de 50 funcionarios ativos. De acordo com dados do IBGE, trabalhadores
profissionais acima de 50 anos tem mais dificuldade de recolocagdo no mercado de trabalho.
Assim sendo, conto com o apoio indispensavel dos Nobres Pares com vistas a aprovagéo
desse projeto de lei para beneficiar as pessoas acima dos 50 anos de idade no dmbito do

Municipio de Teresina.

Sala das Sessoes da Camara Municipal de Teresina,
/ /

Vereador EDlLBER( ORGES DUDU/PT

Presidente da Comissiio de Desenydlvimento Urbano ¢ Acessibilidade

Ouvidor Geral - CMT




