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LEI COMPLEMENTAR ()

LEI ORDINARIA (X) N° /2025
RESOLUCAO NORMATIVA ()

DECRETO LEGISLATIVO ()

AUTOR (ES) / SIGNATARIO (S) EMENTA. “Disp6e sobre a reserva
de vagas de empregos para
mulheres em  situagdo de

Ver. ELZUILA CALISTO violéncia doméstica e familiar nas
(PT) empresas prestadoras de
servigos ao municipio de Teresina

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui.

Fago saber que o Plenario da Camara Municipal de Teresina aprovou e, eu,
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Esta Lel dispde sobre a reserva de vagas de empregos nas empresas prestadoras de servigo ao municipio de Teresina
para as mulheres em situag3o de violéncia doméstica e familiar.

Art. 2° Ficam reservadas 5% das vagas de emprego dos prestadores de servigos ao municipio de Teresina para as mulheres
em situagdo de violéncia doméstica e familiar.

§ 1° Os editais de licitago e os contratos deverdo conter cldusulas que contenham a determinagdo prevista no caput do
presente artigo, conforme estabelecido na lei federal Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, inciso Ill do caput do art. 60 da Lei n°® 14.133
de 1° de abril de 2021

§ 2° A observancia do percentual de vagas reservadas por esta Lei dar-se-a durante todo o periodo da prestacéo de servigos e
aplicar-se-a a todos 0s cargos oferecidos.

Art. 3° Na hipdtese de ndo preenchimento da quola prevista no art. 2°, as vagas remanescente serdo revertidas para as
demais mulheres gue estejam em situagdo de vulnerabilidade social e ecodmica.

Art. 4° Na renovacio dos contratos celebrados efou aditamentos sera observada o disposto nesta Lei.

Art. 5° As empresas prestadoras de servigos ao municipio de Teresina deverdo preservar a intimidade e o direito a
privacidade das funcionarias contratadas, nos termos da presente Lei, a fim de evitar constrangimentos e discriminagdes no amblente
de trabalho

Art 6° Cabera a Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres - SMPM do municipio de Teresina a responsabilidade de manter
um banco de dados das mulheres.

§ 1° Cabera a SMPM quaiificar os profissionais dos servigos de atendimento especilaizados para alimentar o banco de dados,
observando que as mulheres ern situagao de violéncia domeéstica tenham autorizado expressamente a disponibilizagéo de seus dados
para fins de obtengao de trabalho;

§ 2° As Mulheres em situagdo de vicléncia que coriem fisCo de morte, acolhidas em abrigo da rede publica municipal. estadual
ou federal que se enquadrem nos critérios da presente Lei, deverdo ter assegurados o seu direito ao sigilo relativos aos dados
pesseais e enderego, para preservagio da sua vida e dos seus fi

Art. 8° O presente conteiido desta Lei devera ser divulgado junto aos servigos municipiais das areas da assisténcia social, saude e
seguranga publica do municipio de Teresina.

Art. 7° Para consecugdo do objetivo da preseni» Lai, os Poderes Legisiativo, Executivo poderdo celebrar convénios com entidades
da sociedade civil.
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagac.
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JUSTIFICATIVA

O fendmeno da violéncia tem sido um das grandes males na vida de milhares de
mulheres, perpetrada pelo companheiro ou ex-companheiros € no espago
domeéstico, a violéncia gera muitos fatores na vida das mulheres dificultando o
rompimento de seu ciclo, dentre esse fatores temos a dependéncia financeira que
faz com que muitas mulheres permanegam em relacionamentos abusivos.
Pesquisa realizada pelo Observatorio da Mulher contra a Violéncia em parceria
com o instituto Datasenado mostra que 46% das mulheres nao denunciam seu
agressor para as autoridades pelo fato de que sao dependentes do dinheiro do
parceiro.

Em teresina, conforme dados da Casa Abrigo “Mulher Viva®, servigos que protegem
as mulheres em situagado de violénci e em risco iminente de morte, 77,8% das
mulheres atendidas tinham como Unica fonte de renda o beneficio do bolsa familia

do governo federal.

Considerando esses dados, €& necessario a oportunizagao de qualificacao
profissional bem com a insercdo no mercado de trabalho pois a autonomia
econdmica & um dos caminhos para combater a violéncia contra as mulheres e dar

dignidade para essas mulheres.

Vereadora é LA CALISTO
{ PT)
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