LEI PROMULGADA N° 5.924, de 01 de junho de 2023.

Institui, no aAmbito do Poder Legislativo do
Municipio de Teresina, o Programa de
Aposentadoria Incentivada — PAI, destinado
aos servidores de seus Quadros de Pessoal
Efetivo e Permanente, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui
Fago saber que o Plenario da Camara Municipal de Teresina aprovou e, eu, promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Poder Legislativo do Municipio de Teresina,
o Programa de Aposentadoria Incentivada — PAI, a ser custeado com recursos orgamentarios
consignados a Camara Municipal de Teresina, relativamente ao exercicio financeiro de 2023.

Paragrafo unico. Compete ao Presidente da Camara Municipal de Teresina
definir o montante dos recursos orgamentarios e financeiros destinados ao custeio do PAI, bem
como, analisar a conveniéncia e a oportunidade de sua implementagdo e execugdo no exercicio.

Art. 2° Podem aderir ao Programa de Aposentadoria Incentivada — PAI os
servidores publicos municipais dos Quadros de Pessoal Efetivo e Permanente do Poder
Legislativo Municipal que preencham os requisitos para aposentadoria voluntaria, na forma da
legislagdo vigente, considerando o tempo exercido como servidor efetivo da Camara Municipal
de Teresina, podendo ser acrescido de tempos de servigos averbados.

§ 1° Os tempos de exercicios averbados somente serdo computados, para os
efeitos desta Lei, aqueles que tiveram contribuigdo previdencidria comprovada, mediante a
expedigao de Certiddo de Tempo de Contribui¢io pelo 6rgido competente.

§ 2° E de inteira responsabilidade do servidor a averbagdo de todo o tempo de
contribui¢do de periodos anteriores a investidura em cargo efetivo ou permanente do Poder
Legislativo Municipal, apos formalizar o pedido de adesdo ao PAI, bem como, a apresentacéo da
Certiddo de Tempo de Contribuigdo original, quando for o caso.

§ 3° Para fins de apuracéo do tempo de servigo efetivamente prestado ao Poder
Legislativo Municipal, considera-se o exercicio de cargo em comissdo € outros cargos efetivos
diferentes do atual, sendo o termo final o ultimo dia disponivel para adesdo ao PAL

Art. 3° E vedada a adesdo ao Programa de Aposentadoria Incentivada — PAI
de servidor que:

I — esteja respondendo a processo administrativo disciplinar;

II — esteja respondendo a processo judicial pela imputagdo de ato ou fato
criminoso, improbo ou outro que implique na perda do cargo ou na restituigdo de valores ao
erario publico
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LEI PROMULGADA N° 5.924, de 01 de junho de 2023.

III — tenha idade igual a 73 (setenta e trés) anos até o prazo final de adesdo ao

PAI e

IV — tenha dado protocolado processo de aposentadoria, em qualquer de sua
modalidade.

Art. 4° A adesdo ao Programa de Aposentadoria Incentivada — PAI implicara
ao servidor na:

I — permanéncia no exercicio das fungdes do cargo até a data da publicagdo do ato
de aposentadoria; ‘

II - irreversibilidade da aposentadoria concedida nos termos desta Lei; e

III — impossibilidade de nomeagdo e investidura em cargo de provimento em
comissdo, no dmbito do Poder Legislativo do Municipio de Teresina, pelo prazo de 02 (dois)
anos, contados da publicagdo do ato de aposentadoria.

Art. 5° Compete a Camara Municipal de Teresina:

I — receber os pedidos de adesdo ao PAI,

IT — instruir os processos de aposentadoria voluntaria;

III — fazer o encaminhamento dos processos de aposentadoria para o Instituto dos
Servidores do Municipio de Teresina (IPMT); e

IV — expedir e fazer a devida publicag@o dos atos de aposentadoria, sem prejuizo
da competéncia do Instituto dos Servidores do Municipio de Teresina (IPMT).

Pardgrafo inico. Os pedidos de adesdes homologadas serdo classificadas por
ordem cronoldgica de apresentagdo, segundo listagem formada a partir de andlise do oOrgdo
gerenciador e decididos pelo Presidente da Camara de Teresina, com observancia ao disposto no
§ 4°, do art. 6°, desta Lei.

Art. 6° Pela adesdo ao Programa de Aposentadoria Incentivada — PAIL o
servidor fara jus ao recebimento, a titulo de indenizagdo, do montante de 08 (oito) até¢ 15
(quinze) remuneragdes brutas mensais conforme a faixa etaria, na forma do quadro abaixo:

FAIXA ETARIA VALOR DA INDENIZACAO

Acima de 70 (setenta) anos | 08 (0ito) remuneragdes A

De 65 (sessenta e cinco) até | 10 (dez) remuneragdes
70 (setenta) anos
Abaixo de 65 (sessenta e | 15 (quinze) remuneragdes
€inco) anos

§ 1° Para os fins desta Lei e calculo da indenizagdo, considera-se como
remuneragdo bruta mensal a soma das vantagens de cardter remuneratdrio com repercussao
previdencidria, sendo desconsideradas as vantagens recebidas a titulo indenizatério e observado
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o limite fixado como teto remuneratorio referente ao cargo efetivo que o servidor exerce, no més
de adesdo ao PAL

§ 2° A indenizagdo prevista neste artigo nfio se incorpora, para nenhum efeito, aos
proventos de aposentadoria, nem interfere no seu calculo, bem como nido compde margem de
calculo consignavel ou, ainda, para qualquer outra finalidade.

§ 3° A indenizagdo de que trata este artigo sera:

[ — paga direta e exclusivamente ao servidor que aderir ao PAI, no prazo de 05
(cinco) dias uteis apds a publicagdo do ato de aposentadoria;

II — paga em parcela unica, dentro do exercicio orgamentario, apos a publica¢do
do ato de aposentadoria, observando o equilibrio orgamentario e financeiro e, ainda, respeitando
os limites estabelecidos no art. 8° desta Lei,

§ 4° E assegurada a prioridade de recebimento da indenizagdo ao servidor que
tiver saldo relativamente ao abono de permanéncia retroativo, no qual o processo administrativo
ja tenha sido deferido, devendo ser acrescido no pagamento da indenizagéo o total do montante
que o servidor faz jus de abono de permanéncia.

§ 5° Para os efeitos deste artigo, as fragdes de ano sdo contadas por cilculo
duodecimal.

Art. 7° O prazo para adesdo dos servidores ao Programa de Aposentadoria
Incentivada - PAI sera de até 90 (noventa) dias contados da data de publicagdo desta Lei, ndo
havendo nenhuma espécie de prorrogagao.

Art. 8° As despesas decorrentes da indenizagdo pela adesdo ao Programa de
Aposentadoria Incentivada - PAI correrdo por conta da dotagdo or¢amentaria e financeira
propria do Poder Legislativo do Municipio de Teresina, podendo haver a suplementagdo, se
necessario.

§ 1° A Camara Municipal de Teresina garantird, em seu or¢camento para o
exercicio financeiro de 2023, o montante de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), podendo
haver um acréscimo para pagamento de indenizagdo decorrente do PAI se houver
disponibilidade orgamentaria-financeira no referido exercicio e desde que preencha os requisitos
da conveniéncia e oportunidade.

§ 2° No exercicio financeiro de 2024 sera assegurado o montante de R$ 1.5
00.000,00 (um milh3o e quinhentos mil reais) para pagamento das indenizagdes decorrentes da
adesdo ao PAI, no prazo de até 60 (sessenta) dias no inicio do exercicio.

§ 3° Havendo eventuais saldos de pagamento de indeniza¢bes, apds o prazo
estipulado no paragrafo anterior, serdo assegurados os recebimentos no decorrer do exercicio
financeiro de 2024.
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LEI PROMULGADA N° 5.924, de 01 de junho de 2023.

Art. 9° A Camara Municipal de Teresina podera regulamentar esta Lei, no que

couber.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 11. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Teresina, em 01 de junho de 2023.

Vereador ENZO
Presidente d

EL ALENCAR SILVA
ara Municipal de Teresina

Esta Lei foi promulgada e numerada em primeiro de junho de dois mil e vinte e trés.
ki b
Vereador PAULO DA SILVA L :
1° Secretario

*Lei de autoria da Mesa Diretora(em cumprimento a Lei Municipal n® 4.322/2012).
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