ESTADO DO PIAUI S
Prefeitura Municipal de Teresina -
GABINETE DO PREFEITO

0 Temssina 1S

MENSAGEM N2 006/2026 Teresina, 2 de margo de 2026.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter & apreciagdo dessa Augusta Cadmara Municipal de Teresina, por
intermédio de Vossa Exceléncia, o anexo Projeto de Lei que, conforme ementado: “Dispde sobre a
reestruturacdo do Conselho Municipal de Educagido de Teresina - CME/THE e da outras
providéncias”.

De inicio, informo que a pleiteada reestruturagdo do Conselho Municipal de Educagdo de
Teresina - CME/THE estd fundamentada nos seguintes pilares: adequagdo as exigéncias
constitucionais e legais, fortalecimento institucional, promogdo da gestdo democratica e
modernizacdo normativa. '

1. Fundamentagdo Constitucional

A Constituicio da Republica de 1988, em seus arts. 205 e 211, estabelece que a educagdo é
direito de todos e dever do Estado, organizada em regime de colaboragao entre Unido, Estados e
Municipios. Aos Municipios compete organizar, manter e desenvolver seus sistemas de ensino,
exercendo fungdo normativa suplementar e de supervisdo educacional.

A autonomia municipal, prevista no art. 30, incisos I e II, confere ao Municipio competéncia
para legislar sobre assuntos de interesse local e suplementar a legislacdo federal e estadual. Nesse
contexto, a reorganizagdo do CME/THE constitui exercicio legitimo da competéncia legislativa
municipal, voltada ao aprimoramento da governanga educacional.

Além disso, o art. 37 da Constituicio impde a Administragdo Publica os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, que fundamentam a necessidade de
atualizagdo normativa para garantir clareza de competéncias, transparéncia decisdria e eficiéncia
administrativa.

2. Fundamentagdo na Legislagdo Educacional

A Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (LDB) - assegura
autonomia aos sistemas municipais de ensino para organizar seus érgdos normativos e deliberativos.

Assim, a presente proposta de reestruturagdo: ,”7

A Sua Exceléncia o Senhor
Ver. ENZO SAMUEL ALENCAR SILVA
Presidente da Cdmara Municipal de Teresina

N/ CAPITAL
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a) reafirma o carater normativo, deliberativo, consultivo, fiscalizador e mobilizador do
Conselho;

b) harmoniza suas competéncias com as atribuigdes previstas na LDB;

¢) consolida a participagio do CME/THE na formulagdo, acompanhamento e avaliagdo do
Plano Municipal de Educagdo;

d) refor¢a o papel do 6rgdo na autorizagdo, reconhecimento e supervisdo das instituicoes
integrantes do Sistema Municipal de Ensino.

3. Adequagdo a Lei Orgdnica Municipal

Nos termos da Lei Organica do Municipio de Teresina, compete ao Chefe do Poder Executivo
regulamentar matérias administrativas relativas ao funcionamento de 6rgios colegiados, sendo que
o0 anexo Projeto de Lei:

a) atualiza a lei de criagio do Conselho, revogando normas esparsas e consolidando sua
disciplina juridica;

b) reestrutura as CAmaras Técnicas, extinguindo a Cimara Técnica do FUNDEB em razéo da
Lei Municipal n? 5.574/2021 (que dispde sobre a criagdo, no &mbito do Municipio de Teresina, do
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacio Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo CACS/FUNDEB, em consonéncia
com a Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020);

c) estabelece pardmetros legais para composi¢do, mandato, recondugdo, impedimentos e
perda de mandato;

d) define estrutura administrativa compativel com a complexidade das atribuigdes exercidas.

4, Fortalecimento da Representatividade e da Gestdo Democrdtica

A proposta aprimora a composicdo do CME/THE, ampliando a representatividade social e
assegurando a participagio de: professores e técnicos da rede ptblica; pais da rede publica e privada;
estudantes; instituicdes de ensino superior; entidades representativas da educagdo infantil; Conselho
Tutelar; e entidades mantenedoras e trabalhadores da rede privada.

Essa composigdo concretiza o principio da gestdo democrética do ensino publico, previsto na
Constituigdo e na LDB, fortalecendo o controle social das politicas educacionais.

5. Transparéncia, Etica e Sequranca Juridica
O Projeto de Lei estabelece, nessa reestruturagdo do CME-THE:

a) deveres éticos expressos aos conselheiros;

b) regras claras de impedimento e suspeicao;

¢) critérios objetivos de perda de mandato;

d) procedimentos formais de homologagao de Resolugdes;

e) exigéncia de quérum qualificado para deliberagdes estruturantes. //7

Autenticar documento em http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
com o identificador 310034003200330030003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




! :
|
!
i
E
i !
i :
! R
|
| E
! {
| !
i !
§ i
j i i
‘ i
; t
i
I
S RIS | R i
|
. !
; !
i :
E
I
. Autenticar documento em http://www.splonline.com.br/cmteresina/autenticidade
com o identificador 3100340032(0330030003A005000, Documento assinado digitalmente conforine MP
: n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil.



ESTADO DO PIAUI
Prefeitura Municipal de Teresina
GABINETE DO PREFEITO

Essas medidas conferem legitimidade, estabilidade institucional e previsibilidade aos atos do
Conselho.

6. Modernizagio Administrativa e Eficiéncia

Dentro da modernizacdo administrativa e eficiéncia, o PL define: estrutura organizacional clara
(Plenério, CAmaras Técnicas, Mesa Diretora, Secretaria Executiva, Assessoria Técnica e Nicleo de
Inspegdo); pardmetros de funcionamento, quérum e rito decisério; apoio técnico especializado; e
dotagdo orgamentéria e infraestrutura minima ao érgao.

Tais medidas fortalecem a capacidade institucional do CME/THE no exercicio da fung¢do
regulatdria do Sistema Municipal de Ensino.

7. Consolidagdo Normativa

Com a proposta, ora apresentada, objetiva-se revogar as Leis Municipal n?® 3.058/2001, n¢
3.615/2007, n® 3.819/2008 e n® 4.823/2015, promovendo a unificagdo normativa; a redugdo de
inconsisténcias legais; a atualizagdo conceitual e estrutural; e a maior clareza interpretativa.

Por fim, a proposta de atualizagdo normativa ndo representa mera alteragdo formal, mas
medida imperiosa de fortalecimento do Sistema Municipal de Ensino que, fundamentada na
Constituigdo Federal, na LDB, na Lei Orgédnica do Municipio e nos principios da Administra¢do
Publica:

a) reafirma a autonomia municipal;

b) amplia a participagdo social;

c) moderniza a estrutura administrativa;
d) garante maior seguranga juridica; e

e) fortalece a governanca educacional local.

Ressalto, pro oportuno, que este Projeto de Lei foi amplamente discutido e aprovado, em
especial, pelo Pleno do Conselho Municipal de Educagdo - CME, ao longo das reunies ocorridas nos
anos de 2024 e 2025, com os devidos registros em atas aprovadas pelos seus membros, na forma
regimental.

Dessa forma, a desejada aprovagdo do Projeto de Lei, por essa Casa Legislativa, revela-se
medida necessaria e estratégica para assegurar um Conselho Municipal de Educagio cada vez mais
democratico, eficiente, representativo e alinhado as demandas contemporineas da politica
educacional.

Confiante no alto espirito ptblico de Vossa Exceléncia e dos Excelentissimos Senhores Vereadores e
Senhoras Vereadoras, com vistas a aprovagdo do presente Projeto de Lei, aproveito o ensejo para
apresentar-lhes protestos de estima e consideragio.

G
SILVIO MENDES BE OLIVEIRA FILHO

Prefeito de Teresina
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PROJETO DE LEI

Dispde sobre a reestrutura¢io do Conselho
Municipal de Educacio de Teresina - CME/THE
e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
Faco saber que a Camara Municipal de Teresina aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica reestruturado, no &mbito do Sistema Municipal de Ensino de Teresina, o Conselho
Municipal de Educagio de Teresina - CME/THE, érgao colegiado, de carater normativo, deliberativo,
consultivo, fiscalizador, mobilizador e propositivo, com sede e foro no Municipio de Teresina, Estado
do Piaui.

Art. 22 O Conselho Municipal de Educagdo de Teresina - CME/THE, criado pela Lei n?
3.058/2001, com alteragdes posteriores, em especial pelas Leis n? 3.615/2007, n® 3.819/2008 e n®
4.823/2015, integra o Sistema Municipal de Ensino e tem por finalidade participar da formulagdo,
acompanhamento, avaliagdo e controle das politicas ptblicas educacionais no dmbito municipal,
observada a legislagio vigente.

Art. 32 O Poder Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagao -
SEMEC, garantirda ao CME/THE infraestrutura fisica, administrativa, técnica e condi¢des logisticas
adequadas ao pleno exercicio de suas competéncias.

Paragrafo tinico. As despesas decorrentes da instalagdo, manutengdo e funcionamento do
CME/THE correrdo & conta de dotagdes orgamentarias proprias consignadas no orgamento da
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 42 Compete ao Conselho Municipal de Educacgdo de Teresina - CME/THE:

I-  aprovar o seu Regimento Interno;

Il- elaborar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

Il - estudar, planejar, orientar, deliberar e aprovar matérias de natureza educacional,
administrativa e pedagogica relativas ao funcionamento dos estabelecimentos integrantes do
Sistema Municipal de Ensino;

IV - analisar, aprovar e acompanhar a documentagido dos estabelecimentos de ensino do
Sistema Municipal de Ensino, autorizando seu funcionamento, cadastramento, renovagdo, suspensao
ou cancelamento;

V- solicitar a Secretaria Municipal de Educagido, quando necessdrio, agdes de fiscalizagdo
para assegurar o cumprimento das normas e decisoes emanadas do CME/THE;

VI- emitir pareceres sobre matérias de natureza educacional e pedagodgica que lhe sejam
submetidas pelo Poder Executivo Municipal ou por outros segmentos da sociedade.

Art. 52 O CME/THE sera constituido por 16 (dezesseis) membros titulares e igual nimero de
suplentes, observada a seguinte composigdo: //7
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- 04 (quatro) representantes do Poder Executivo Municipal;

II- 03 (trés) representantes da Educagdo Basica publica municipal, sendo 02 (dois)
professores e 01 (um) técnico-administrativo;

III- 01 (um) representante de pais de alunos das escolas piiblicas municipais;

IV- 01 (um) representante de pais de alunos das escolas privadas de Educaggo Infantil;

V- 01 (um) representante do Férum de Educagao Infantil do Piaui - FEIPI;

VI- 01 (um) representante dos trabalhadores em educagdo das escolas privadas de Educagdo
Infantil;

VII- 01 (um) representante de entidades mantenedoras de estabelecimentos de ensino
privado;

VIII - 01 (um) representante de Instituigdes Publicas de Ensino Superior;

IX- 01 (um) representante dos diretores das escolas publicas municipais;

X- 01 (um) representante dos estudantes da Educagdo Basica publica, indicado por
entidades estudantis;

XI- 01 (um) representante do Conselho Tutelar.

Paragrafo tinico. A composigdo do CME/THE poderd ser revista ao final de cada quadriénio,
nos termos do seu Regimento Interno, a fim de adequa-la as novas representagdes da sociedade civil,
observadas as diretrizes do Conselho Nacional de Educagio e as competéncias da esfera municipal.

Art. 62 A escolha dos membros do CME/THE observara os seguintes critérios:

[- os representantes do Poder Executivo Municipal serdo indicados pelo Secretério
Municipal competente, devendo ao menos dois deles ser vinculados a Secretaria Municipal de
Educacéo;

II- os representantes previstos nos incisos 11, V, VI, VIII e Xl, do art. 59, serdo indicados
pelas respectivas entidades;

IIl - o representante previsto no inciso 1V, do art. 52, sera eleito por seus pares, organizados
em associagodes ou sindicatos;

IV - o representante previsto no inciso VI, do art. 52, sera escolhido exclusivamente por seus
pares, no ambito das entidades ndo governamentais;

V- o representante previsto no inciso llI, do art. 5¢, serd indicado pelos pais integrantes dos
conselhos escolares da rede ptblica municipal de ensino.

Art. 72 Os membros titulares e suplentes do CME/THE serdo nomeados por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

Art. 82 O conselheiro municipal de educagéo, no exercicio de suas atribui¢des, devera:

I- possuir reputagdo ilibada, pautando sua conduta pela legalidade, moralidade,
honestidade, ética e transparéncia, mantendo sob sigilo informagdes obtidas em razio da fungao;

Il - atuar com respeito, justi¢a, solidariedade e espirito democratico nas relagdes com os
demais conselheiros, gestores, profissionais da educacdo, estudantes e a comunidade;

III - adotar postura inclusiva e ndo discriminatoria, promovendo a equidade e o respeito a
diversidade de ideias e condigées;//7
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IV - exercer suas fungdes com independéncia e imparcialidade, fundamentando suas decisdes
na legislagdo educacional vigente, declarando-se impedido ou suspeito sempre que houver conflito
de interesses;

V- agir com clareza e responsabilidade na tomada de decisdes e na fiscalizagdo da aplicagio
dos recursos ptblicos destinados a educacéo;

VI - evitar situagdes que caracterizem conflito entre interesses privados e o interesse publico
do Conselho, devendo declarar impedimento e abster-se de participar de deliberagdes quando
necessario;

VII - defender, de forma intransigente, o direito dos estudantes a uma educagdo publica e
privada de qualidade, com equidade e inclusdo.

Paragrafo tnico. O descumprimento dos deveres previstos neste artigo sujeitard o
conselheiro as medidas administrativas e disciplinares cabiveis, mediante deliberagdo do Plenério do
CME/THE, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 92 0 mandato dos conselheiros do CME/THE sera de 4 (quatro) anos, permitida uma
reconducdo, exceto para o representante dos estudantes.

§ 12 0 mandato do conselheiro representante dos estudantes da Educagio Bésica publica tera
duragio de 4 (quatro) anos, sendo vedada a recondugéo.

§ 22 Apds o cumprimento de dois mandatos consecutivos, o conselheiro somente podera ser
novamente indicado apds o transcurso de 4 (quatro) anos do término do segundo mandato.

§ 32 E vedada a indica¢do de conselheiro que tenha cumprido dois mandatos consecutivos para
outra representatividade no mesmo periodo.

§ 4° 0 mandato do conselheiro extinguir-se-d por renuncia expressa, morte ou perda do
mandato.

§ 52 Perdera o mandato o conselheiro titular ou suplente, quando convocado, que faltar a 3
(trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, no periodo de 12 (doze) meses, sem justificativa
aceita pelo Plendrio, a ser apresentada na primeira reunido ordinria subsequente, sob pena de
preclusdo.

§ 62 Declarada a perda do mandato, o CME/THE comunicard a entidade ou 6rgio representado
para que indique substituto para o periodo remanescente.

§ 72 Em caso de vacéncia, o novo conselheiro serd nomeado para completar o mandato em
curso.

§ 82 Até 90 (noventa) dias antes do término do mandato dos conselheiros, a Presidéncia do
CME/THE comunicard as entidades e & Secretaria Municipal de Educagdo para adogdo das
providéncias necessarias a renovagdo da composicgdo do Conselho./’;
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Art. 10. A fungdo de conselheiro municipal de educagdo é considerada de relevante interesse
ptiblico, tem prioridade sobre quaisquer outros encargos publicos e ndo gera vinculo empregaticio.

Art. 11. O Presidente e os demais membros da Mesa Diretora do CME/THE serdo eleitos por
seus pares, para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugao.

Art. 12, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 13. Ficam revogadas as Leis n? 3.058/2001, n? 3.615/2007, n® 3.819/2008 e n®
4.823/2015, bem como as demais disposigdes em contrario. /7
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