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4.3 ESTADO DO PIAUI
¥  CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA
“a-a>  GABINETE VEREADOR CAP. ROBERVAL QUEIROZ

REQUERIMENTO N° 001/2023

AUTOR ASSUNTO:
) Solenidade na Cimara Municipal de
Ver. CAP. ROBERVAL QUEIROZ - UNIAO Teresina em Homenagem ao dia do

Lider Comunitario.

TEXTO
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
TERESINA,

O Vereador CAPITAO ROBERVAL QUEIROZ (DEM), com assento nesta Casa
Legislativa, nos termos que dispde o art. 160 do Regimento Interno desta Camara
Municipal, vem, respeitosamente, requerer a Vossa Exceléncia que submeta a apreciagdo
do Plendrio o presente expediente, que tem como objetivo Excelentissimo Senhor
Presidente, Solicitar Indicag@o de Vossa Exceléncia, que na Sessdo desta terga-feira 21 de
Margo de 2023, possamos, incluir como solenidade anual o dia do Lider Comunitario,
instituido pela Lei 11.287/2006, 05 de Maio, nas cerimdnias dessa ilustre casa, com
distribuigdo de homenagem dos lideres informados pelos Vereadores, como forma de
reconhecimento do grande trabalho desenvolvido por esses profissionais, que pouco 530 |
reconhecidos ou homenageados.

JUSTIFICATIVA

Apresento este Requerimento, pelos motivos acima epigrafados, atendendo aos anseios
da dessa categoria, e por se tratarem de grande importdncia para todas as comunidades,
pois por eles, € que o poder plblico tem conhecimentos das reais necessidades das
comunidades. Onde eles se transformam em elo, entre os moradores e os parlamentares,
| em virtude de suas atuagdes solicitamos que sejam agraciados titulos de honra pelos seus
servicos para nossa cidade. E como também para mostrar que a fluidez das agdes
governamentais ¢ na sua maioria expostas e solicitadas por eles.
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DATA 21/03/2023 CAP. ROBERVAL QUEIROZ
VEREADOR - UNIAO
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